
วิธีนำเสนอแบบอย่างท่ีดี (Best Practice)  

โรงเรียนบ้านสองสะโกม 

๑. ชื่อผลงานที่เป็นแบบอย่างที่ดี คือ กิจกรรม “การทำบุญขวัญข้าว” 
   ๑.๑ สอดคล้องกับมาตรฐานที่  ๒  ตัวชีว้ัดที่ ๒.๑๐ (ขั้นพ้ืนฐาน) 

การเสริมสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง องค์กร และชุมชนเพ่ือความร่วมมือในการสนับสนุนการจัดการเยนรู้และ

พัฒนาผู้เรียน 

   ๑.๒ ผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม  นางทาริณีย์  บุญคล้อย (ผอ.) นางปาจรีย์  ดนเสมอ(หัวหน้า

งบประมาณ) และนางสาวรุ่งนภา  แย้มเสนาะ (หัวหน้าบริหารทั่วไป)ครูโรงเรียนบ้านสองสะโกม 

๒.วัตถุประสงค์ที่สอดคล้องกับตัวชี้วัดและมาตรฐาน 

๒.๑ เพ่ือสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง องค์กร และชุมชนเพ่ือพัฒนาการศึกษาโรงเรียนบ้านสองสะโกม 
๒.๒ เพ่ือพัฒนาโรงเรียนบ้านสองสะโกมให้พร้อมทุกด้าน 
๒.๓ เพ่ือซ่อมแซมอุปกรณ์ภายในโรงเรียนบ้านสองสะโกมที่ชำรุด 
 

 ๓. กระบวนการหรือขั้นตอนการดำเนินงาน 

ที ่ รายการกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑. ศึกษาสภาพปัญหาก่อนการพัฒนา 

- ประชุมวางแผนโครงการ 
- จัดทำโครงการนำเสนอเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหารโรงเรียน 
- แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานตามโครงการ 
- คณะกรรมการประชุมเพ่ือวางแผนโครงการ 

เดือน พฤศจิกายน
ของทุกปี 

คณะกรรมการสถานศึกษา 
ผู้ปกครอง ผู้บริหารและคณะ
คร ู

๒. การออกแบบแนวทางในการระดมทรัพยากรการทำบุญขวัญ
ข้าว 
- ปฏิทินกำหนดวัน เวลาในการดำเนินการ 
-กำหนดครูที่ดูแล ทั้ง ๕ หมู่บ้านในเขตบริการ 

เดือน ธันวาคม 
ของทุกปี 

ผู้บริหารและคณะครู 

๓. ดำเนินการระดมทรัพยากรการทำบุญขวัญข้าว 
 
-คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาออกดำเนินการทั้ง ๕ 
หมู่บ้านในเขตบริการ 
-ประเมินผลและสรุปผลการทำบุญขวัญข้าว 
- ประชุมวางแผนกำหนดแนวทางในการพัฒนาต่อไป 
 

เดือน ธันวาคม 
ของทุกปี 

ผู้บริหารและคณะครู 



ที ่ รายการกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๔. นิเทศติดตามการดำเนินกิจกรรม 

- ผู้บริหารและผู้ติดตามออกนิเทศ พร้อมพบปะผู้ปกครอง 
ผู้นำ ชาวบ้าน ที่ออกมาทำบุญขวัญข้าวทั้ง ๕ หมู่บ้านในเขต
บริการ ผ่านระบบการกระจ่ายเสียง 
 

เดือน ธันวาคม 
ของทุกปี 

ผู้อำนวยการโรงเรียนและ
ผู้ติดตาม 

๕. ขั้นประเมินและรายงานผล 
- สำรวจแบบสอบถามความพึงพอใจ 
- สรุปผลการการทำบุญขวัญข้าว 
-จัดทำรายงานกิจกรรม 

เดือน มกราคม 
ของทุกปี 

นางปาจรีย์  ดนเสมอ(หัวหน้า

งบประมาณ) และคณะครู 

งบประมาณ 

๑. เงินสนับสนุนโครงการจากโรงเรียนบ้านสองสะโกม จำนวน - บาท 

๒. กระดาษ A๔ สำหรับจัดทำบันทึกการทำบุญขวัญข้าว 

รวมทุน -  บาท 

๔. วิธีประเมินผล 

๑. ผลของการทำกิจกรรมทุบุญขวัญข้าว 

 ๒. ผลการพัฒนา ซ่อมแซม อุปกรณ์ภายในโรงเรียนให้สมบูรณ์ 

 ๓. แบบประเมินความพึงพอใจในการร่วมกิจกรรม 

 
๕. ผลการดำเนินงานที่ส่งผลที่ดีต่อผู้เรียนหรือสถานศึกษา 

ผลงานที่เกิดขึ้นจากการดำเนินงาน   
 จากการดำเนินกิจกรรมทำบุญขวัญข้าว ของโรงเรียนบ้านสองสะโกม พบว่า 

ด้านผู้เรียน 
 - ผู้เรียนมีความร่าเริง แจ่มใส ทุกคน คิดเป็น ๑๐๐ ละ ๑๐๐ 

- ผู้เรียนมีโอกาสที่จะพัฒนาทักษะอ่ืนๆนอกเหนือจากการเรียนเช่น ด้านกีฬา ด้านอาชีพฯลฯ ทุกคน 
คิดเป็น ๑๐๐ ละ ๑๐๐  

 ด้านคร ู
 - ครูผู้สอนมีอุปกรณ์เพียงพอและพร้อมต่อการใช้งาน เพื่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

ด้านผู้บริหาร ชุมชน 
-มีความร่วมมือสนับสนุนกันระหว่างผู้บริหาร ครู ผู้นำ  ผู้ปกครอง คิดเป็น ๑๐๐ ละ ๑๐๐ 

 -ผู้ปกครองมีความพึงพอใจ สามารถใช่เวลาร่วมกับนักเรียน ได้เต็มท่ี คิดเป็น ๑๐๐ ละ ๑๐๐ 
 
 
 
 



๖. ปัจจัยหรือสิ่งสนับสนุนให้เกิดความสำเร็จได้เป็นแบบอย่างที่ดี  (การมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง)  
ได้แก่ 

๖.๑ ปัจจัยภายใน  
             ๑) ผู้บริหารโรงเรียนมีความตระหนัก มีวิสัยทัศน์ มีความมุ่งมั่น ให้กำลังใจ เป็นผู้นำ ตลอดจน
ส่งเสริมสร้างขวัญกำลังใจ และจัดหาสิ่งอำนวยความสะดวก ทรัพยากรที่จำเป็นในการดำเนินงาน  

    ๒) ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน ตระหนักเห็นความสำคัญ และความจำเป็นให้ความ
ร่วมมือ ร่วมกันคิด ร่วมกันทำ ทำงานเป็นทีม มีความรักใคร่สามัคคี เสียสละ อุทิศตน อุทิศเวลา ในการร่วม
พัฒนาโรงเรียนผ่านกิจกรรม ทำบุญขวัญข้าว 
     ๓) นักเรียนมีส่วนร่วมในการดำเนินงาน ร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมออกแบบ กิจกรรมทำบุญขวัญข้าว 
 ๖.๒ ปัจจัยภายนอก  
 ผู้นำชุมชนและผู้ปกครองให้ความร่วมมือ สนับสนุน กิจกรรม ร่วมกิจกรรมทำบุญขวัญข้าว 
อย่างต่อเนื่องทุกปี 
 

๗. ชื่อบุคคลหรือหน่วยงานภายนอกที่ให้การยอมรับ ได้แก่  

ทางโรงเรียนบ้านสองสะโกมได้เผยแพร่กิจกรรมให้หน่วยงานภายนอกดังนี้ 
๑.โรงเรียนบ้านกำไสจาน  ทำให้เป็นรูปแบบที่นำไปจัดกิจกรรมที่โรงเรียน สามารถระดมทรัพยกรเพ่ือ
พัฒนากิจกรรมของโรงเรียนได้ 

 
 
 
 
 



๒.โรงเรียนบ้านโคกเพชร  นำรูปแบบการทำบุญขวัญข้าวของโรงเรียนบ้านสองสะโกมไปใช้ในการระดม
ทรัพยากร เพ่ือพัฒนากิจกรรมของโรงเรียนได้ ในกิจกรรมทำบุญขึ้นปีใหม่ของโรงเรียน 

 
๓.ไพลศึกษาคาร  ประยุกต์รูปแบบการทำบุญขวัญข้างของโรงเรียนบ้านสองสะโกม ไปใช้ในการระดับ
ทรัพยากร ในกิจกรรมทำบุญผ้าป่า ของโรงเรียน 
 

 

 

 
 



 

๘. การเผยแพร่แบบอย่างที่ดี มีดังต่อไปนี้ 

โรงเรียนบ้านสองสะโกม มีการเผยแพร่ การดำเนินกิจกรรมเพ่ือเป็นแบบอย่างที่ดีดังนี้ 
๑. เพจประชาสัมพันธ์ของโรงเรียน 

 
๒.วารสารประชาสัมพันธ์โรงเรียนบ้านสองสะโกม 
 

     



    
 

 



๓.ไลน์ผู้ปกครอง,อบต, 

    
๔.เว็บไซต์ GO TO KNOW 
 

 
 



 
การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์รูปแบบการนำเสนองานและรูปแบบ ดิจิทัล 
เอกสารประชุมผู้ปกครอง 
 
เพจประชาสัมพันธ์ของโรงเรียน           

 
ไลน์ผู้ปกครอง อบต. 

     



เว็บไซต์ GO TO KNOW               



 
                                                                                   

 
 ขอรับรองว่าข้อมูลทั้งหมดเป็นจริงทุกประการ 
 
 
ลงช่ือ...............................................   ลงช่ือ..................................................... 
         (นางปาจรีย ์ ดนเสมอ )              (นางทาริณีย์  บุญคล้อย) 
ตำแหน่ง  หัวหน้างานบริหารงบประมาณ                   ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสองสะโกม 
 


