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แบบประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ของครู
โรงเรียน………………………………… 

	ที่
	ประเด็น /ข้อมูลที่ต้องการ
	รายวิชา
	 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	ครูผู้สอน
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.  องค์ประกอบของแผน
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1
	มีหลักการ จุดหมาย และมาตรฐานของหลักสูตร
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2
	มีมาตรฐานการเรียนรู้ช่วงชั้น 
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3
	มีผลการเรียนรู้ที่คาดหวังรายปี
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.4 
	มีคำอธิบายรายวิชา
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.5
	มีการกำหนดหน่วยการเรียน
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.6
	มีกำหนดการจัดการเรียนรู้ตลอดปี / ภาค
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.7
	มีการกำหนดวิธีการ /เกณฑ์การวัดผลประเมินผล
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.8
	มีแผนปฐมนิเทศ
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.9
	แต่ละแผนมีสาระสำคัญ,  ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง,จุดประสงค์ /พฤติกรรมการเรียนรู้, สาระการเรียนรู้, กิจกรรมการเรียนรู้, สื่อการเรียนรู้,การวัดผลประเมินผล,บันทึกผลการจัดการเรียนรู้,  
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.  ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1
	ผลการเรียนรู้ที่คาดหวังสอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ช่วงชั้นของหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.2
	ผลการเรียนรู้ที่คาดหวังครอบคลุมด้านความรู้ ทักษะกระบวนการ  คุณธรรมจริยธรรมและค่านิยม
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.3
	สัมพันธ์กับเรื่อง / หน่วยการเรียนรู้
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.4
	ครอบคลุมตามคำอธิบายรายวิชา
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.  หน่วยการเรียนรู้
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.1
	มาจากการวิเคราะห์คำอธิบายรายวิชา / ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง /สาระการเรียนรู้
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.2
	เน้นหนักเรื่องเดียวสมบูรณ์ในตัว  มีลักษณะองค์รวม
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.3
	บูรณาการเชื่อมโยงกับชีวิตจริง  /เนื้อหาสาระอื่นๆ
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.4
	ครอบคลุมผลการเรียนรู้ที่คาดหวังรายปี
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.  กำหนดการ / โครงการ / ออกแบบการจัดการเรียนรู้
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.1
	เรียงลำดับเวลาที่ใช้สอนจริงในแต่ละปี / ภาคเรียน
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.2
	กำหนดขอบเขต  ระยะเวลา  แต่ละเรื่อง/หน่วยได้เหมาะสมกับผลการเรียนรู้ที่คาดหวังและความสำคัญ
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.3
	ทำให้มองเห็นภาพรวมตลอดปี/ภาค ได้ว่าจะสอนอะไร อย่างไรโดยวิธีใด และจะวัดประเมินผลอย่างไร
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.4
	  ได้เว้นการจัดการเรียนการสอนเพื่อการปฐมนิเทศ ทดสอบก่อนเรียน ระหว่างเรียน หลังเรียนได้เหมาะสม
	
	
	
	
	
	
	
	


	ที่
	ประเด็น /ข้อมูลที่ต้องการ
	รายวิชา
	 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	ครูผู้สอน
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.  การกำหนดจุดประสงค์ / พฤติกรรมการเรียนรู้
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.1
	ได้นำผลการเรียนรู้ที่คาดหวังมาวิเคราะห์ให้เห็นถึงพฤติกรรม หรือสมรรถภาพที่ต้องการ
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.2
	ทำให้บรรลุผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.3
	ครอบคลุมทุกขั้นตอน   ในการให้เกิดการเรียนรู้ตามผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.4
	ระบุพฤติกรรมในจุดประสงค์ให้สามารถวัดได้   ประเมินได้
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.5
	เหมาะสมกับวัย  ระดับชั้น และสภาพแวดล้อม
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.6
	สามารถสะท้อนให้เห็นถึงเนื้อหาและสมรรถภาพที่จะจัดการเรียนรู้ได้
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.7
	จุดประสงค์ /พฤติกรรมการเรียนรู้ครอบคลุมด้านความรู้  ทักษะกระบวนการ คุณธรรมจริยธรรม
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.  สาระสำคัญ
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.1
	สะท้อนให้เห็นถึงความสำคัญ  ความคิดและความต้องการที่จะให้เกิดขึ้นกับผู้เรียน
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.2
	ให้เห็นถึงสาระ /แนวคิดในการเรียนรู้เรื่องนั้นๆ
	
	
	
	
	
	
	
	

	7. สาระการเรียนรู้ / เนื้อหา / ขอบข่ายความรู้
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.1
	สอดคล้องกับจุดประสงค์ /พฤติกรรมการเรียนรู้
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.2
	มีปริมาณเนื้อหาความรู้มากพอ  และมีคุณภาพถูกต้องครบถ้วน  ในการให้ข้อมูลความรู้ จนนักเรียนสามารถที่จะเกิดการเรียนรู้ตามผลการเรียนรู้ได้
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.3
	จัดทำสาระการเรียนรู้แต่ละเรื่อง/หน่วย เป็นผังมโน-ทัศน์ ให้เห็นถึงความคิดรวบยอด  เชื่อมโยงสัมพันธ์กับการเรียนรู้และสภาพจริงในชีวิตประจำวัน
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.  กิจกรรมการเรียนรู้    มฐ. 22/2, 18
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.1
	ตอบสนองจุดประสงค์การเรียนรู้
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.2
	ครอบคลุมสาระการเรียนรู้
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.3
	ระยะเวลาในการจัดกิจกรรมเหมาะสม
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.4
	เนื้อหาในกิจกรรมมีความถูกต้อง ทันสมัย 
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.5
	มีความหลากหลายเหมาะสมกับผู้เรียน
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.6
	สร้างและพัฒนาให้ผู้เรียนมีทักษะการอ่านเพิ่มขึ้น
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.7
	สร้างและพัฒนาให้ผู้เรียนมีทักษะการเขียนเพิ่มขึ้น
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.8
	กระตุ้นให้ผู้เรียนเรียนรู้และปฏิบัติอย่างมีขั้นตอน  เป็นกระบวนการ
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.9
	กระตุ้นให้ผู้เรียนมีประสบการณ์ตรงสัมพันธ์กับธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.10
	กระตุ้นให้ผู้เรียนเชื่อมโยงประสบการณ์จากการเรียนกับชีวิตจริง
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.11
	กระตุ้นให้ผู้เรียนนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริง
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.12
	กระตุ้นให้ผู้เรียนได้ทำความเข้าใจ  แปลความ ตีความ สร้างความหมาย สังเคราะห์ ข้อมูล สรุปข้อความรู้
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.13
	กระตุ้นให้ผู้เรียนได้ค้นพบ / สร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง
	
	
	
	
	
	
	
	


	ที่
	ประเด็น /ข้อมูลที่ต้องการ
	รายวิชา
	 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	ครูผู้สอน
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.14
	กระตุ้นให้ผู้เรียนได้ศึกษาค้นคว้า หาข้อมูล  แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.15
	กระตุ้นให้ผู้เรียนได้ตัดสินใจเลือกกิจกรรม วิธีการด้วยตนเองตามความถนัดและความสนใจ
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.16
	กระตุ้นให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติจนค้นพบความถนัดและวิธีการของตนเอง
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.17
	กระตุ้นให้ผู้เรียนมีผลงาน(สร้างชิ้นงาน) จากการปฏิบัติ
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.18
	กระตุ้นให้ผู้เรียนฝีกทำงานร่วมกับผู้อื่นได้(การทำงานเป็นทีม)
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.19
	กระตุ้นให้ผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์กับครู กับเพื่อนภายในกลุ่มและกับเพื่อนต่างกลุ่ม
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.20
	กระตุ้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเสนอกิจกรรม ลงมือปฏิบัติจริง และสรุปความรู้ด้วยตนเอง
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.21
	ปลูกฝังและจิตสำนึกการทำประโยชน์เพื่อสังคม
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.22
	สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.23
	กระตุ้นให้ผู้เรียนได้พัฒนาจินตนาการ และการแสดงออกทุกด้าน
	
	
	
	
	
	
	
	

	9. สื่อการเรียนรู้   มฐ. 25/2
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.1
	สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้และเนื้อหา
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.2
	ให้สาระที่เรียนรู้ที่ถูกต้อง มีคุณค่าทางวิชาการ
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.3
	เนื้อหาและภาษาที่ใช้มีความเหมาะสมกับระดับผู้เรียน
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.4
	สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.5
	มีความเหมาะสม ประหยัดค่าใช้จ่ายและเวลา
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.6
	ช่วยให้ผู้เรียนเข้าใจความคิดรวบยอดได้ง่ายขึ้นรวดเร็วขึ้น
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.7
	ช่วยให้ผู้เรียนมองเห็นสิ่งที่กำลังเรียนรู้ได้อย่างเป็นรูปธรรมและเป็นกระบวนการ
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.8
	ช่วยให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเอง ส่งเสริมให้เกิดความคิดสร้างสรรค์
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.9
	ช่วยให้ผู้เรียนได้รับการเรียนรู้ในหลายมิติจากสื่อที่หลากหลาย เช่น สื่อธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม สื่อสิ่งพิมพ์ สื่อเทคโนโลยี สื่อบุคคล สื่อวัสดุ/เครื่องมือและอุปกรณ์ สื่อกิจกรรม/กระบวนการ
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.10
	ช่วยกระตุ้นให้ผู้เรียนพัฒนาศักยภาพทางการคิด คิดไตรีตรอง คิดสร้างสรรค์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.11
	ช่วยให้ผู้เรียนได้เรียนรู้วิธีการใช้สื่อและแหล่งข้อมูลต่างๆเพื่อการศึกษาค้นคว้าเพิ่มเติม
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.12
	สร้างสภาพแวดล้อมประสบการณ์การเรียนรู้ที่แปลกใหม่น่าสนใจและทำให้อยากรู้อยากเห็น
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.13
	ส่งเสริมการทำกิจกรรมร่วมกันระหว่างผู้เรียน
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.14
	เกื้อหนุนผู้เรียนที่มีความสนใจและความสามารถในการเรียนรู้ที่ต่างกัน ให้เรียนรู้ได้เท่าเทียมกัน
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.15
	เชื่อมโยงโลกที่อยู่ไกลตัวผู้เรียนให้เข้ามาสู่การเรียนรู้ของผู้เรียน
	
	
	
	
	
	
	
	


	ที่
	ประเด็น /ข้อมูลที่ต้องการ
	รายวิชา
	 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	ครูผู้สอน
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.16
	ช่วยให้ผู้เรียนเชื่อมโยงบูรณาการสาระการเรียนรู้ต่างๆ
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.17
	ใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นหรือแหล่งเรียนรู้ในชุมชน
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.18
	ผู้เรียน และผู้สอน ช่วยกันจัดทำ/พัฒนาสื่อเอง
	
	
	
	
	
	
	
	

	10. การประเมินผลการเรียนรู้   มฐ. 22/3, 18/8
	
	
	
	
	
	
	
	

	10.1
	การประเมินครอบคลุม สอดคล้องกับผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง  / จุดประสงค์การเรียนรู้
	
	
	
	
	
	
	
	

	10.2
	ระบุวิธีวัด  เครื่องมือที่ใช้วัด  เกณฑ์การวัดที่ยุติธรรม
	
	
	
	
	
	
	
	

	10.3
	มีการวัดผลประเมินผลหลังเรียนทุกแผน     
	
	
	
	
	
	
	
	

	10.4
	การประเมินครอบคลุมทั้งด้านความรู้ ทักษะ กระบวนการ  ความรู้สึก และการแสดงออกทุกด้าน
	
	
	
	
	
	
	
	

	10.5
	มีการประเมินการอ่าน  วิเคราะห์  เขียน
	
	
	
	
	
	
	
	

	10.6
	มีการประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์
	
	
	
	
	
	
	
	

	10.7
	มีการประเมินไปพร้อมๆกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
	
	
	
	
	
	
	
	

	10.8
	มีการประเมินพฤติกรรมการแสดงออกของผู้เรียนตามสภาพจริง
	
	
	
	
	
	
	
	

	10.9
	มีการประเมินคุณภาพของผลงานที่ผู้เรียนสร้างขึ้น
	
	
	
	
	
	
	
	

	10.10
	การประเมินใช้ข้อมูล และวิธีการที่หลากหลาย มีการเก็บข้อมูลระหว่างปฏิบัติ
	
	
	
	
	
	
	
	

	10.11
	มีการประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนจากความเห็นของผู้เรียน  เพื่อน และครู
	
	
	
	
	
	
	
	

	11. บันทึกผลการใช้แผน
	
	
	
	
	
	
	
	

	11.1
	สรุปผลการเรียนนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์และไม่ผ่าน
เกณฑ์ที่ตั้งไว้ขั้นต่ำ (ร้อยละ70-80)
	
	
	
	
	
	
	
	

	11.2
	สรุปปัญหาหรืออุปสรรคที่พบในการจัดการเรียนรู้
ตามแผนการจัดการเรียนรู้นั้นๆ
	
	
	
	
	
	
	
	

	11.3
	ระบุข้อบกพร่องหรือวิธีการแก้ไข  เพื่อแก้ไขปรับปรุงผู้เรียนที่ยังไม่ผ่าน / บรรลุผลการเรียนรู้  
	
	
	
	
	
	
	
	

	11.4
	มีผลการดำเนินการแก้ไขปรับปรุงผู้เรียน
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	นำสาเหตุที่พบ วิธีการแก้ไข   และผลการดำเนินการ
แก้ไข  มาสรุปเป็นกิจกรรมเสนอแนะ  เพื่อปรับปรุง
แก้ไขการเรียนรู้ครั้งต่อไปในแผนการจัดการเรียนรู้
	
	
	
	
	
	
	
	

	12.2
	ระบุกิจกรรมที่จะเสริมสร้างพัฒนาให้ผู้เรียนได้เรียนรู้
ตามธรรมชาติและศักยภาพผู้เรียนอย่างเต็มที่
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	ระบุกิจกรรมที่น่าสนใจเรียนรู้ หรือควรทำเพิ่มเติม
	
	
	
	
	
	
	
	

	13. มีความคิดเห็นเพิ่มเติมของผู้นิเทศ  /ผู้บริหารระดับสูงที่เสนอ
       แนะข้อบกพร่อง / แนวทางแก้ไขปัญหาไว้
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หมายเหตุ
1.    แผนการจัดการเรียนรู้ของครูอาจารย์จะเป็นแผนที่สมบูรณ์ สามารถจัดการเรียนรู้จนเกิดการเรียนรู้ได้อย่างแท้จริงนั้น   ควรเป็นแผนการจัดการเรียนรู้ที่สร้างขึ้นบรรลุผลตามหลักสูตร และวิสัยทัศน์/เป้าหมายของโรงเรียน  ตลอดจนเป็นไปตามเกณฑ์ข้างต้นครบทุกข้อ   สำหรับรายการข้อใดที่ไม่ผ่าน  ควรแนะนำครูให้มีการปรับปรุงก่อนนำไปใช้
2.    ควรแนะนำครูอาจารย์ว่า ถ้า  1. สอนตามแผนจริง   2. แผนการจัดการเรียนรู้ตรงตามหลักสูตรจริง 3. กิจกรรมการเรียนรู้จัดตรงตามผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง /จุดประสงค์  และจัดการเรียนรู้โดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญจริง  4. สื่อการเรียนรู้เป็นไปตามจุดประสงค์การเรียนรู้  และตามลำดับขั้นตอนการเรียนรู้จริง  5. การวัดผลประเมินผลตรงตามจุดประสงค์การเรียนรู้จริง  จำนวนนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์ที่ตั้งไว้(ร้อยละ 80 ขึ้นไป)  จะสูงกว่าร้อยละ 75    ถ้าต่ำกว่าแสดงว่าไม่ได้เป็นไปตาม  5  สาเหตุดังกล่าว        จึงเป็นเรื่องที่ผู้บริหารต้องรับผิดชอบแก้ไขปัญหาหรือหาแนวทางที่จะให้ครูจัดการเรียนการสอนได้ตรงตามหลักสูตร  หรือ ผู้บริหารสถานศึกษาจะต้องศึกษาหาสาเหตุ  หรือทำวิจัยเพื่อให้ได้ความจริงในการแก้ไขปัญหาต่อไป  
  คำชี้แจง   ขอให้ผู้ประเมินใช้เครื่องหมาย   *  หมายถึง  ดีที่สุด   ชัดเจนที่สุด  สมบูรณ์ที่สุด,  (  หมายถึง  ดี, ถูก, ใช้ได้ดี,                           


            ƒ  หมายถึง  มีส่วนถูก, พอใช้,      ( หมายถึง  ผิด, ยังใช้ไม่ได้,       O  หมายถึง  ไม่มี, ไม่ได้ทำ








