แบบสอบถามความรู้ความเข้าใจครู/ผู้บริหาร
เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ
แบบสอบถามนี้ต้องการทราบความรู้ความเข้าใจ  และความตระหนักของท่านที่มีต่อการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญอย่างเป็นระบบมีคุณภาพที่ดี   ดังนั้น ใคร่ขอทุกท่านตอบคำถามให้ได้ใจความชัดเจนมากที่สุด
1. การสอนที่เน้นนักเรียนเป็นสำคัญ หมายถึง .………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...…………………………………………………………………

2.  ในปัจจุบัน  ควรจัดการศึกษาอย่างไร ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมและโลก 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...…………………………………………………………………………

3. การจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา  ให้บรรลุผลตามข้อ 2   ควรจัดทำอย่างไร
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

4. การนำหลักสูตรสถานศึกษาไปจัดการเรียนรู้ให้บรรลุผลตามข้อ 2 และ 3 ควรทำอย่างไรบ้าง
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………… 

5. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้บรรลุผลตามข้อ 2 และ 3 ควรจัดอย่างไร
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………

6. การวัดผลประเมินผลที่มีประสิทธิภาพเป็นไปตามสภาพที่แท้จริง  และบรรลุผลตามข้อ 3 และ 5 ควรประเมินอย่างไรบ้าง
……………………………………………………………...……………………………………………………………………………………………………………………………...……………………………………………………………………………………………………………………………...………………………………………………………………………

……………………………………………………………...……………………………………………………………………………………………………………………………...……………………………………………………………………………………………………………………………...……………………………………………………………………….

7. ท่านมีแนวทางพัฒนาอย่างไรที่จะทำให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มากขึ้นทุกคน
……………………………………………………………...……………………………………………………………………………………………………………………………...……………………………………………………………………………………………………………………………...………………………………………………………………………

8. ท่านมีแนวทางพัฒนาอย่างไรที่จะทำให้ผู้เรียนมีทักษะการคิด  รู้จักคิดวิเคราะห์  คิดสังเคราะห์ มากขึ้น
……………………………………………………………...……………………………………………………………………………………………………………………………...……………………………………………………………………………………………………………………………...………………………………………………………………………

9. ท่านมีแนวทางพัฒนาอย่างไรที่จะทำให้ผู้เรียนมีทักษะการเรียนรู้  ใฝ่รู้ มีความกระตือรือร้นในการเรียนอยู่เสมอ
……………………………………………………………...……………………………………………………………………………………………………………………………...……………………………………………………………………………………………………………………………...………………………………………………………………………

10. ท่านมีแนวทางพัฒนาอย่างไรที่จะทำให้ผู้เรียนมีทักษะการทำงาน  รู้จักการทำงานเป็นกลุ่มแบบประชาธิปไตย
……………………………………………………………...……………………………………………………………………………………………………………………………...……………………………………………………………………………………………………………………………...………………………………………………………………………

11. ท่านมีแนวทางพัฒนาอย่างไรที่จะทำให้ผู้เรียน มีสุขนิสัยที่ดีในการดำรงชีวิตประจำวัน
……………………………………………………………...……………………………………………………………………………………………………………………………...……………………………………………………………………………………………………………………………...………………………………………………………………………

12. ท่านมีแนวทางพัฒนาอย่างไรที่จะทำให้ผู้เรียน มีสุนทรียภาพทั้งด้านจิตใจและอารมณ์
……………………………………………………………...……………………………………………………………………………………………………………………………...……………………………………………………………………………………………………………………………...………………………………………………………………………

13. ท่านมีแนวทางพัฒนาอย่างไรที่จะทำให้ผู้เรียน มีความรู้ความเข้าใจในวิชาที่เรียนอย่างแท้จริง และทำให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้น
……………………………………………………………...……………………………………………………………………………………………………………………………...……………………………………………………………………………………………………………………………...…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

14. ท่านคิดว่าอะไรเป็นสาเหตุที่ทำให้คุณภาพการเรียนการสอน  และผลการทดสอบของสถานศึกษาท่านในปัจจุบันต่ำลง
……………………………………………………………...……………………………………………………………………………………………………………………………...……………………………………………………………………………………………………………………………...…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

15. เพราะเหตุใดชุมชนของท่านส่วนหนึ่งจึงนิยมส่งบุตรหลานไปเรียนที่โรงเรียนเอกชน  หรือโรงเรียนในตัวเมือง

………………………………………………………………………………………………………………………


………………………………………………………………………………………………………………………


………………………………………………………………………………………………………………………


………………………………………………………………………………………………………………………

16. ท่านคิดว่า โรงเรียนของท่านอยู่ในระดับใด  เมื่อเทียบกับโรงเรียนทั่วไปในระดับกลุ่ม  อำเภอ  จังหวัด  ประเทศ

ระดับกลุ่ม.....................................................    
ระดับอำเภอ.......................................................................


ระดับจังหวัด................................................      ระดับประเทศ.....................................................................

17. ท่านเห็นด้วยกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียนท่าน  หรือไม่ …………………………………………………………………….

        เพราะ....………………………………………………………………………………………………………………….


……………………………………………………………………………………………………………………………

18. ท่านคิดว่าโรงเรียนของท่านในอนาคตควรเป็นอย่างไร  มีทิศทางหรือเป้าหมายเช่นใด 

……………………………………………………………………………………………………………………………


……………………………………………………………………………………………………………………………


…………………………………………………………………………………………………………………………..


…………………………………………………………………………………………………………………………..

19. โรงเรียนของท่านควรจัดองค์กรโครงสร้างระบบการบริหาร  หรือการจัดการอย่างไรจึงจะมีคุณภาพและประสิทธิภาพ

…………………………………………………………………………………………………………………………..


………………………………………………………………………………………………………………………….


………………………………………………………………………………………………………………………….


…………………………………………………………………………………………………………………………..

20. ควรดำเนินการตามโครงการ / กิจกรรมอย่างไร  จึงจะได้ผลดีตามที่ต้องการ 

…………………………………………………………………………………………………………………………..


………………………………………………………………………………………………………………………......

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….


…………………………………………………………………………………………………………………………..


……………………………………………………………………………………………………………………………

21. การบริหารงานแบบมีส่วนร่วม  หมายความว่าอย่างไร  

……………………………………………………………………………………………………………………………


……………………………………………………………………………………………………………………………


……………………………………………………………………………………………………………………………


……………………………………………………………………………………………………………………………

ขอขอบคุณทุกท่านที่ตั้งใจพัฒนาการศึกษาแก่เยาวชนและบ้านเมืองให้ดีขึ้น
