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การจัดการศึกษาตามความสามารถ 
แนวทางการแปลหลักสูตรแบบดั้งเดิมสู่หลักสูตรตามความสามารถ 

(Translating The Tradition Curriculum to Competency-Based Curriculum) 
ดร.ชัชรินทร์  ชวนวัน ข้าราชการบำนาญ สถาบันพัฒนาครู คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา, 3-2565 

………………………………………………………… 

การดำเนินงานตามแนวคิดระบบการจัดการศึกษาตามความสามารถ (Competency-Based 
Education System)  เครื่องมือดำเนินการสำคัญให้ประสบความสำเร็จ จุดเริ่มต้นคือ  การดำเนินงานตาม
ระบบการจัดการศึกษาตามความสามารถ ในภาพรวม (แผนภูมิ) 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

          

         นอกจากต้องเริ่มต้นด้วยการดำเนินงานระยะที่ 1 (Phase I) ก่อน คือ การพัฒนาโมเดลความสามารถ 

(Competency Model) ที่ดีแล้ว ในระยะที่ 2 ซึ่งเป็นการสร้างหลักสูตรสมรรถนะ การวางระบบการจัดการ

เรียนรู้หรือพัฒนาความสามารถ ส่วนที่สำคัญอย่างมากก็คือ หลักสูตรที่ต้องเป็นแบบหลักสูตรความสามารถ 

(Competency-Based Curriculum)  ที่ต้องสร้างมาจากการนำความสามารถ (Competence) มากำหนดตัว

บ่งชี ้ความสามารถ (Competency Behavioral Indicators)  และผลลัพธ์ความสามารถหรือผลลัพธ์การ

เรียนรู้ (Learning Outcome /Competency Outcome) และดำเนินการตามระบบการประเมินผล ต่อไป 

ระบบการจัดการศึกษาตามความสามารถ 

(Competency-Based Education System) 

ระยะเร่ิมต้น 

START 

ระบบสมรรถนะ/โมเดลสมรรถนะ 

(Identify Competency /Competency 

Model) 

ระบบย่อย 

ที ่1 

 ระบบการจัดการเรียนรู้/พัฒนาสมรรถนะ 

(Identify Competency-Based 

Learning/Development Model) 

ระบบย่อย 

ที ่2 

 

 

ระบบย่อย 

ที ่3 

 

 

ระบบการประเมินสมรรถนะ 

(Identify Competency Assessment Model) 

 

 

 

ก ากับ 

 

ติดตาม 

 

ประเมิน 
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การสร้างหลักสูตรสมรรถนะ (Competency-Based Curriculum Development) อยู ่ในระบบ
ย่อยที่ 2 ระบบการจัดการเรียนรู้/พัฒนาสมรรถนะ  ซึ่งมีชื่อเรียกต่างกันไปตามบริบทการพัฒนาสมรรถนะ 
(เช่น การเรียนรู้,การฝึกอบรม,การพัฒนา ฯลฯ) ที่ต้องดำเนินงานตามกระบวนการสร้างหลักสูตรความสามารถ 
ทั้งนี้ กระบวนการทุกหลักสูตรจะมีการกำหนดรายการความสามารถ ซึ่งประกอบด้วยชุดของความสามารถ
ทั่วไป ความสามารถเฉพาะ และความสามารถด้านอื่นๆ ดังนั้นจึง... จำเป็นต้องแปลวัตถุประสงค์การเรียนรู้
แบบดั้งเดิมให้เป็นความสามารถก่อน...... 

ข้อเขียนต่อไปนี ้ ผู ้เขียนจะนำเสนอแนวทางการพัฒนาหลักสูตรความสามารถด้วยการแปลจาก
หลักสูตรแบบดั้งเดิมไปสู่หลักสูตรแบบความสามารถหรือหลักสูตรแบบสมรรถนะ นั่นคือ “แนวทางการแปล
วัตถุประสงค์จากหลักสูตรดั้งเดิมเป็นความสามารถในหลักสูตรความสามารถ”   เพื่อให้มองเห็นภาพการ
ริเริ่มนำกรอบ/โมเดลความสามารถเข้าสู่ระยะที่ 2 (Phase II) ระบบการจัดการเรียนรู้หรือฝึกอบรมพัฒนา โดย
เน้นการปรับปรุงหลักสูตรแบบดั้งเดิมให้เป็นหลักสูตรแบบความสามารถหรือหลักสูตรสมรรถนะ ทั้งนี้ เพ่ือให้มี
หลักสูตรการดำเนินงานระบบการจัดการศึกษาตามความสามารถขององค์กรและหน่วยงานทางการศึกษาที่มี
ประสิทธิผล 

  
แนวคิดพื้นฐานที่ต้องเรียนรู้และทำความเข้าใจก่อน 

ประเด็นที่ 1 แนวคิดของหลักสูตร 
เปรียบเทียบหลักสูตรแบบดั้งเดิมกับหลักสูตรแบบความสามารถ (Conceptual of traditional 

and competency-based educational curricular) 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ความแตกต่าง  1.การศึกษาแบบดั้งเดิม-เริ่มด้วย การเตรียมหลักสูตร (กำหนดเนื้อหาและความรู้ที่ต้องการ) 
                     แล้วจึงกำหนดวัตถุประสงค์และการประเมิน (วัตถุประสงค์ของหลักสูตร) 

หลักสูตร 

Curriculum 
(Content, Knowledge) 

Tradition Model 

แบบดั้งเดิม 

วัตถุประสงค์การศึกษา 

Education Objective 

 ประเมินหลักสูตร 
Assessment 

ก าหนดความสามารถ 
Identify Competencies 

(Competencies & 
Competency Model ) 

CBE-Model 

แบบความสามารถ 

ผลลัพธ์ความสามารถ 
Competencies Outcomes 

 ประเมินความสามารถ 
Competency Assessment 

หลักสูตร 

CBC : Curriculum 
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         2.การศึกษาแบบความสามารถ-เริ่มด้วยกำหนดความสามารถ แล้วจึงกำหนดพฤติกรรมบ่งชี้,
ผลลัพธ์ความสามารถ,และการประเมินผลที่นำไปสู่การจัดทำหลักสูตร CBC 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ความแตกต่าง  1.การศึกษาแบบดั้งเดิม-เริ่มด้วย กำหนดวัตถุประสงค์โปรแกรมและหลักสูตรย่อยๆ 
                  2.การศึกษาแบบความสามารถ-เริ่มด้วย กำหนดความสามารถ พฤติกรรมและผลการเรียนรู้ 
 
ข้อสรุปจากแนวคิด ต้องแปลวัตถุประสงค์ของหลักสูตรเดิม เป็น ความสามารถ ตามแบบหลักสูตรสมรรถนะ 
 
 
 

 
ประเด็นที่ 2 ความแตกต่าง EDU ดั้งเดิมและ EDU ตามความสามารถ  
                (Difference Traditional EDU & Competency-Based EDU) 

 

Traditional EDU VS Competency-Based EDU 

การเรียนรูเ้กิดขึน้ภายในหอ้งเรยีนแบบ
ดัง้เดิม แทบไม่มีส่ิงอ านวยความสะดวก
ส าหรบักระตุน้ความสนใจหรือรูปแบบการ
เรียนรูข้องนกัเรียนเลย  
 

วัฒนธรรม 

ของโรงเรียน 

SCHOOL 
CULTURE 

-นกัเรียนมีประสบการณก์ารเรยีนรูท้ี่เท่าเทียมกนั ทัง้การเรยีนที่
โรงเรียน ออนไลน ์และในชมุชน 

-มีการตดัสินใจรว่มกนัระหว่างพนัธมิตรที่หลากหลาย รวมถึง
นกัเรียน  
-ท างานเพื่อใหแ้นใ่จว่าเสน้ทางการเรียนรูจ้ะตอบสนองความ
ตอ้งการ ความสนใจ และรูปแบบการเรียนรูข้องนกัเรียน 

วัตถุประสงค ์

(Tradition) 

ความสามารถ 

(CBE) 

วัตถุประสงค์โปรแกรม 

 Programme  objectives 

  

Tradition Model 

แบบดั้งเดิม 

ความสามารถทั่วไป 
Competencies 

(General) 

CBE-Model 

แบบความสามารถ 

วัตถุประสงค์หลักสูตร 1 
 Course Objective 1 

ผลการเรียนรู้ 1 
Specific Learning outcome 1 

วัตถุประสงค์หลักสูตร 1 
 Course Objective ‘n’ 

ผลการเรียนรู้ 1 
Specific Learning outcome ‘n’ 

แปล 
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ทกุหอ้งเรียนมีครูคนเดียวที่ออกแบบและ
จดัโปรแกรมการสอนโดยมีความแตกตา่ง
เพียงเล็กนอ้ย  

การเรียน 

การสอน 

INSTRUCTION 

นกัการศกึษาท างานรว่มกบัพนัธมิตรในชมุชนและนกัเรียนเพื่อ
พฒันาแผนการเรียนรูท้ี่ไม่ซ  า้กนัส าหรบันกัเรียนแต่ละคนตาม
ความสนใจ  รูปแบบการเรียนรู ้และขอ้มลูแบบเรียลไทม ์

การประเมินผล ด าเนินงานตามเวลาที่
ก าหนดเพื่อประเมินและจ าแนกนกัเรียน 
และกระท าเพยีงโอกาสเดียว คือ ประเมิน
ผลรวมในชว่งปลายปี  

ระบบการ
ประเมิน 

ASSESSMENT 
SYSTEM 

-มีระบบการประเมินท่ีครอบคลมุและเป็นส่วนส าคญัของระบบ
การเรียนรู ้ 
การประเมินรายทาง-Formative Assessment เป็นแนวทาง
ในการสอนประจ าวนั  
-การประเมินสรุป-Summative Assessment  ใชน้ าเสนอ
เสน้ทางการประเมินที่ยืดหยุ่น การสนบัสนนุท่ีแตกต่าง และ
หลากหลายวิธีในการแสดงถงึการพฒันาทกัษะ 

การใหเ้กรดจะใชอ้า้งอิงเป็นบรรทดัฐาน 
สะทอ้นถึงมาตรฐานของหลกัสตูร 
โดยทั่วไปแลว้จะองิตามไตรมาสที่ถ่วง
น า้หนกัและการสอบปลายภาค 

 

นโยบาย 

การจดัเกรด 

GRADING 
POLICIES 

การใหเ้กรดสะทอ้นถงึระดบัความเชี่ยวชาญในความสามารถ
ของผูเ้รียน หากนกัเรยีนไม่ไดร้บัเครดิตรายวชิา บนัทึกจะระบถุึง
ความสามารถที่จ าเป็นตอ้งเรียนรูใ้หม่ แทนท่ีจะตอ้งเรยีนรูท้ัง้
หลกัสตูร 

ผูเ้รียนจะไดร้บัการคาดหวงัใหเ้ขา้เรียนตอ่
ในระดบัที่สงูขึน้ (ปรญิญาโทในระดบั
วิทยาลยัและมาตรฐานพรอ้มดา้นอาชีพ) 

ความต่อเนื่อง
การเรยีนรู้ 

LEARNING 
CONTINUUM 

ผูเ้รียนไดร้บัการคาดหวงัใหม้ีความเชี่ยวชาญในความสามารถที่
สอดคลอ้งกบัมาตรฐานความสามารถของสถานศกึษา/วิทยาลยั
และความพรอ้มดา้นอาชีพ โดยมวีตัถปุระสงคก์ารเรียนรูท้ี่
ชดัเจนและสามารถถา่ยทอดได ้

นกัเรียนกา้วหนา้ตามระดบัที่นกัการศกึษา
ก าหนดโดยไมค่ านงึถงึความเชี่ยวชาญ
หรือความตอ้งการเวลาเพิ่มเติม  

ความกา้วหนา้
การเรียนรู ้

LEARNING 
PACE 

นกัเรียนเขา้ถงึการเรียนรูแ้บบปรบัแต่งได ้ที่จะไดร้บัการ
สนบัสนนุทัง้ในโรงเรียนและนอกโรงเรียนเพื่อใหแ้น่ใจวา่ผูเ้รียน
จะไดร้บัส่ิงที่ตอ้งการ  เพื่อส าเรจ็การศกึษาระดบัวิทยาลยัและ
ความพรอ้มดา้นอาชีพ 

 

ประเด็นที่ 3 แนวทางการแปลวัตถุประสงค์หลักสูตรดั้งเดิมเป็นความสามารถในหลักสูตรความสามารถ 
                  A                                                                  B 

วัตถุประสงค์หลักสูตรดั้งเดิม  สมรรถนะในหลักสูตรความสามารถ 
Courses/Subject สมรรถนะ 1 สมรรถนะ 2 สมรรถนะ….. สมรรถนะ “n” 

หลักสูตร/วิชาที่ 1     

หลักสูตร/วิชาที่ 2     

หลักสูตร/วิชาที่ 3     

หลักสูตร/วิชาที่ 4     
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ใช้กระบวนการสร้างโมเดลสมรรถนะ โดยเริ่มจากการวิเคราะห์และการจับคู ่(Matching) กัน
ระหว่าง วัตถุประสงค์แบบดั้งเดิม (หลักสูตร/รายวิชา) กับสมรรถนะที่ต้องการ ดังแผนภูมิ 
 
   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
คำอธิบาย 

ด้าน A ด้าน B 
-นำหลักสูตร/วิชา หลักสูตรเดิมที่ต้องการแปลมาวิเคราะห์ -นำสมรรถนะผู้เรียนจากแหล่งข้อมูลต่างๆ มาวิเคราะห์ 
-สรุป..รายการหลักสูตร/วิชาทั้งหมด ที่จะทำการแปลสู่
สมรรถนะ 

-สรุป..รายการสมรรถนะของผู้เรียนทั้งหมดที่จะนำมาใช้
ในหลักสูตรแบบสมรรถนะ 

หลักสูตร/ 
วิชา 1 

หลักสูตร/ 
วิชา 2 

 

สมรรถนะ 
Source 1 

หลักสูตร/ 
วิชา n 

 

สมรรถนะ 
Source 2 

สมรรถนะ 
Source etc. 

รายการหลักสูตร/วิชา..ผู้เรียน สมรรถนะผู้เรียน 

การจับคู่หลักสูตร(เดิม) กับสมรรถนะผู้เรียน  
(Matching) 

สมรรถนะผู้เรียน 

(Student Competency) 

โมเดลสมรรถนะผู้เรียน 

(Student Competency Model) 

 1.การวิเคราะหวั์ตถุประสงค์หลักสูตรดั้งเดิม  2.การวิเคราะหส์มรรถนะ 

กำหนดองค์ประกอบสมรรถนะผู้เรียน 
(Competency Component) 

ส่วนที่ 1 ชื่อและนิยาม 
(Competency name & Definition) 

ส่วนที่ 2 ระดับและตัวบ่งชี้พฤติกรรม 
(Proficiency & Behavior Indicators) 

A B 
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ตัวอย่างการวิเคราะห์ 
ขั้นที่ 1 วิเคราะห์..หลักสูตรเดิม และวิเคราะห์สมรรถนะที่ต้องการ 
 

ด้าน A วิเคราะห์หลักสูตร/วิชา (เดิม) ด้าน B วิเคราะห์สมรรถนะผู้เรียน 

1.หลักสูตร/วิชา คณิตศาสตร์ 
2............................................ 
3.หลักสูตร/วิชา.................... 

1.สมรรถนะผู้เรียนจาก “สมรรถนะศตวรรษที่ 21” 
2.สมรรถนะผู้เรียนจาก “สมรรถนะผู้เรียนรายวิชา..... 
3.สมรรถนะผู้เรียนจาก “ แหล่งข้อมูลอ่ืนๆ.....” 

สรุป..รายการหลักสูตร/วิชาทั้งหมด ที่จะทำการแปลสู่
สมรรถนะ เช่น 
1.คณิตศาสตร์ (Mathematic) 
2.วิทยาศาสตร์ (Science) 
3.สังคมศึกษา (Social) 
4.ภาษาอังกฤษ (English) 
5.ศิลปศึกษา (Art Education) 

สรุป..รายการสมรรถนะของผู้เรียนทั้งหมดท่ีจะนำมาใช้ใน
หลักสูตรแบบสมรรถนะ เช่น 

1. การคิดอย่างมวีิจารณญาณ-Critical Thinking 

2. การส่ือสาร-Communication 

3. การแกปั้ญหา-Problem Solving 

4. ความรว่มมือ-Collaboration 

5. การจดัการขอ้มลู-Managing Information 

6. วฒันธรรมและความเป็นพลเมืองโลก-Cultural and 

Global Citizenship 

7. ความคิดสรา้งสรรคแ์ละนวตักรรม -Creativity and 

Innovation 

8. การเติบโตและความเป็นอยู่ที่ดีสว่นบคุคล-Personal 

Growth and Well Being 

 

ขั้นท่ี 2 การจับคู่ (Matching) ระหว่างวัตถุประสงค์แบบดั้งเดิม (หลักสูตร/รายวิชา) กับสมรรถนะท่ีต้องการ 

 

หลักสูตร/วิชา จับคู่ สมรรถนะผู้เรียน 

1.คณิตศาสตร์ (Mathematic) 
2.วิทยาศาสตร์ (Science) 
3.สังคมศึกษา (Social) 
4.ภาษาอังกฤษ (English) 
5.ศิลปศึกษา (Art Education) 

 1.การคิดอย่างมีวิจารณญาณ-Critical Thinking 
2.การสื่อสาร-Communication 
3.การแก้ปัญหา-Problem Solving 
4.ความร่วมมือ-Collaboration 
5.การจัดการข้อมูล-Managing Information 
6.วัฒนธรรมและความเป็นพลเมืองโลก-Cultural and Global 
Citizenship 
7.ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม -Creativity and Innovation 
8.การเติบโตและความเป็นอยู่ท่ีดสีว่นบุคคล-Personal Growth 
and Well Being 

Matching 
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การจับคู่แบบท่ี 1 จับคู่หลักสูตรเดิมกับสมรรถนะผู้เรียนที่สอดคล้อง 
 
 

หลักสูตร/วิชา 

 
 

สมรรถนะผู้เรยีน 

กา
รค

ิด 

กา
รส

ื่อส
าร

 

กา
รแ

ก้ป
ัญห

า 

คว
าม

ร่ว
มม

ือ 

จัด
กา

รข
้อม

ลู 

วัฒ
นธ

รร
มฯ

 

คิด
สร

้าง
สร

รค
 ์

กา
รเต

ิบโ
ต 

1.คณิตศาสตร์ (Mathematic)         

2.วิทยาศาสตร์ (Science)         

3.สังคมศึกษา (Social)         

4.ภาษาอังกฤษ (English)         

5.ศิลปศึกษา (Art Education)         

 
การจับคู่แบบท่ี 2 จับคู่หลักสูตรเดิมกับสมรรถนะผู้เรียนทุกสมรรถนะ 

 
 

หลักสูตร/วิชา 

 
 

สมรรถนะผู้เรียน 

กา
รค

ิด 

กา
รส

ื่อส
าร

 

กา
รแ

ก้ป
ัญห

า 

คว
าม

ร่ว
มม

ือ 

จัด
กา

รข
้อม

ลู 

วัฒ
นธ

รร
มฯ

 

คิด
สร

้าง
สร

รค
 ์

กา
รเต

ิบโ
ต 

1.คณิตศาสตร์ (Mathematic)         

2.วิทยาศาสตร์ (Science)         

3.สังคมศึกษา (Social)         

4.ภาษาอังกฤษ (English)         

5.ศิลปศึกษา (Art Education)         

 
 

สรุป   ในการจับคู่ข้ันที่ 2 ไม่ว่าจะจับคู่แบบใดก็ตาม ผลที่ได้คือ  หลักสูตร/วิชาที่มีสมรรถนะเป็นองค์ประกอบ
ของหลักสูตร/วิชานั้น  (ซึ่งจะนำไปสู่การกำหนดองค์ประกอบสมรรถนะแต่ละสมรรถนะ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ทุกสมรรถนะผู้เรียน (จากการจบัคู่) 
(Student Competency) 

ส่วนส าคัญ คอื น าไป กำหนดองค์ประกอบสมรรถนะผู้เรียน 
(Competency Component) 

ส่วนที่ 1 ชื่อสมรรถนะและนิยาม 

(Competency name & Definition) 

ส่วนที่ 2 ระดับและตัวบ่งชี้พฤติกรรม 

(Proficiency & Behavior Indicators) 

2 ส่วนส าคัญ คอื 
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ขั้นที่ 3 การกำหนดองค์ประกอบสมรรถนะผู้เรียน...รูปแบบท่ีต้องออกแบบเลือกใช้ 
 

ชื่อกลุ่มสมรรถนะ …………………………………… 

(ชื่อหลักสูตร/วิชาเดิม) 
นิยาม (Definition)………………………………………………………………………..……………………………. 

สมรรถนะประกอบ (จากการจับคู่) นิยาม (Definition) พฤติกรรมบ่งช้ี (CBI) 
 1.สมรรถนะที่ 1........................... นิยาม ……………………………… K  

S  
A  
C  

 2.สมรรถนะที่ 2........................... นิยาม ……………………………… K  
S  
A  
C  

 n.สมรรถนะที่ n.......................... นิยาม ……………………………… K  
S  
A  
C  

 
 

คำอธิบาย 1.ชื่อหลักสูตร/วิชา (เดิม) จะถูกแปลเป็น ชื่อกลุ่มสมรรถนะ (ตั้งช่ือกลุ่มสมรรถนะทั้งภาษาไทยและ 

                   ภาษาอังกฤษ) 

             2.กำหนดนิยาม (Definition) ของชื่อกลุ่มสมรรถนะนั้น 
    3.กำหนดสมรรถนะประกอบ (นำสมรรถนะจากการจับคู่มากำหนดเป็นสมรรถนะประกอบของ 

                กลุ่มสมรรถนะ)  
             4.กำหนดนิยาม (Definition) ของสมรรถนะประกอบทุกสมรรถนะ 
             5.กำหนดพฤติกรรมบ่งชี้สมรรถนะ (CBI) ของสมรรถนะประกอบทุกสมรรถนะ ในรูปแบบ KSAC 

                    (K=Knowledge, S=Skills, A= Attribute, C= Competency & etc.) ตามจำนวนที่ต้องการ 

 

ตัวอย่าง 

 

ชื่อกลุ่มสมรรถนะ : คณิตศาสตร์ 
(ชื่อหลักสูตร คณิตศาสตร์/วิชาเดิม 
รวมทุกวิชาในหลักสูตร) 

นิยาม (Definition) ความสามารถ ผสมผสานระหว่างทัศนคติ ทักษะ และความรู้ที่

นักเรียนได้รับจากการเรียนการสอนและนำไปใช้เพื่อการเรยีนรู้ การใช้ชีวิต และการทำงาน
ที่ประสบความสำเร็จทั้งในโรงเรียนและทีช่่วยให้นักเรียนบรรลุผลลพัธ์และถ่ายทอดการ
เรียนรูไ้ปสู่สถานการณ์ใหม่ ภายใต้กรอบหลักสูตรการส่งเสริมการพฒันาความสามารถใน
โปรแกรมคณติศาสตร์ของสถานศกึษา 
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สมรรถนะประกอบ (จากการจับคู่)  พฤติกรรมบ่งช้ี (CBI) 
1.สมรรถนะที่ 1 การคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
  นิยาม : ความสามารถใช้เหตุผลในการสังเคราะห์หรือ 
             ประเมินผลความคิดทางคณิตศาสตร์ 

K 
อธิบายความหมายทางคณิตศาสตร์เกี่ยวกับรูปแบบหรือ 
ความสัมพันธ์ของสิ่งต่างๆ 

S 
วิเคราะห,์ตรวจสอบกระบวนการ การแก้ปัญหาโดย 
ใช้เกณฑ์ทางคณิตศาสตร ์

A ใช้เหตุผลเชิงอุปนัยสรุปรูปแบบหรอืการเชื่อมโยง 

C 
ตรวจสอบผลกระทบของสมมติฐานต่อกระบวนการทางคณิตศาสตร ์
การแก้ปัญหา หรือข้อสรุป 

2.สมรรถนะที่ 2 การแก้ปัญหาในวิชาคณิตศาสตร์ 
   นิยาม : ความสามารถใช้กระบวนการหรือกลวิธีทาง
คณิตศาสตร์สร้างแนวทางแก้ไขหรอืสนับสนุนการตัดสินใจ 
 

K ใช้ความรู้หรือประสบการณเ์ดมิระบปุัญหาทางคณติศาสตร ์

S ใช้แนวคิดทางคณิตศาสตร์พัฒนากลยุทธ์แก้ปัญหาทีไ่ม่คุ้นเคย 

A ตระหนักและยอมรับสถานการณท์ี่ไม่มีวิธีแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร ์

C 
แสดงให้เห็นถึงความยดืหยุ่น ความพากเพียร และความเต็มใจ 

ที่จะเสี่ยงแก้ปญัหาทีแ่ตกต่างจากแนวทางทางคณิตศาสตร ์

3.สมรรถนะที่ 3 การสื่อสารในวิชาคณิตศาสตร์ 

นยิาม :  ความสามารถใช้วิธีทีห่ลากหลายแสดงออกในการ
ตีความและแบ่งปันความคดิ 

ทางคณิตศาสตร์และรูปแบบอย่างชัดเจน 
 

K ถ่ายทอดความคิดหรือรูปแบบทางคณิตศาสตร์อย่างมีประสิทธิภาพ  
S นำเสนอด้วยวาจา เขียน กราฟิกหรือสัญลักษณเ์พื่อการสื่อสาร 

A 
มีส่วนร่วมสนทนาในห้องเรียนเกี่ยวกับแนวคิดทางคณิตศาสตร์โดย
ใช้ภาษาที่สุภาพและเหมาะสม 

C 
แสดงถึงความรอบคอบในการเลือกใช้ภาษา คำศัพท์และสญัลักษณ์
แสดงความคดิหรือรูปแบบทางคณติศาสตร ์

 

สมรรถนะในทุกกลุ่มทุกสมรรถนะ จะต้องได้รับการกำหนดองค์ประกอบทั้ง 2 ส่วน คือ 

ส่วนที่ 1 ชื่อสมรรถนะ (Competency Name) ทัง้ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ และการเขียนนิยาม 
(Definition)  

ส่วนที่ 2 ระดับ (Proficiency Level) และตัวบ่งชี้พฤติกรรม (Competence Behavioral Indicators)  ใน
รูปแบบ KSAC (K=Knowledge, S=Skills, A= Attribute, C= Competency & etc.) ตามจำนวนที่ต้องการ 

 การกำหนดองค์ประกอบสมรรถนะทั้ง 2 ส่วน ต้องเขียนตามหลักการเขียนข้อความสมรรถนะ (Writing 

Competence Statement) ไม่อาจหลักเลี่ยงได้ ซึ่งมีหลายรูปแบบ (เลือกแบบใดต้องปฏิบัติตามวิธีนั้น) 
 
 

หมายเหตุ  ในตอนต่อไป จะเสนอแนวทาง “การเขียนข้อความสมรรถนะ และการนำสมรรถนะที่กำหนด 

              องค์ประกอบสมบูรณ์แล้ว” สู่ระยะที่ 2 กระบวนการจัดการเรียนรู้ (การจัดทำหลักสูตรสมรรถนะ 

              และการเรียนการสอน) และระยะที่ 3 การประเมินผล. 
 

............................................................... 


