
      

      ทาํไม...ทาํไม่ทนั? 
 

 

 

 

“ในภาคเรียนนี ้ฉนัพยายามปรับเพ่ิมเวลาในการทํางานแตล่ะครัง้ให้มีมากขึน้  แต่จาก

การสงัเกตปัจจัยเร่ืองเวลาในการทํางานท่ีส่งผลต่อ ผลของการทํางานที่เกิดขึน้ ฉันค้นพบว่า 

แม้ว่าฉันจะเพ่ิมเวลาในการทํางานแต่ละครัง้ให้มากขึน้จากเวลาเดิมท่ีฉันเคยมีให้แล้ว  

แต่ผลของการทํางานให้สําเร็จยงัไม่ค่อยเป็นไปอย่างท่ีฉนัคาดหวงันกั ฉนัจึงเกิดความสงสยัว่า 

เพราะอะไรจงึเป็นเช่นนัน้” 

 

 

 

ภาณมุาศ จีรภทัร์ (ครูเอม) 

ครูมานษุกบัโลก  

 

 

 

 



เหตุผลท่ีทําให้ผู้ เรียนรู้สึกดีในการเรียนแต่ละครัง้นัน้มีอยู่หลากหลาย ทัง้รูปแบบของ

กิจกรรมท่ีน่าสนใจ การได้ทดลองทําสิ่งใหม่ท่ีรู้สึกว่าท้าทาย การได้เห็นว่าส่ิงท่ีทํานัน้มี

ความสําคัญ มีความหมาย และมีความภาคภูมิใจในตนเองท่ีวันนีเ้ป็นอีกหนึ่งวันท่ีประสบ

ความสาํเร็จ 

  จากตลอดระยะเวลาของการสอนท่ีผา่นมา ฉนัใสใ่จกบัการปรับรูปแบบการสอน เพ่ือให้

มีกิจกรรมท่ีน่าสนใจ และท้าทายให้เด็กๆ ได้ทดลองค้นหาเพ่ือเรียนรู้ส่ิงต่างๆ จากสิ่งท่ีเรียน แต่

สิ่งหนึ่งท่ีทําให้ฉันยงัรู้สึกว่าทําได้ไม่ดีนกั ก็คือเร่ือง ๑) การจัดการเวลาในการสอน  ในช่วง

ของการให้เดก็ๆ  ทาํกิจกรรม เพ่ือสืบค้นหาความรู้ต่างๆ กบั ๒) ช่วงเวลาของการให้เดก็ๆ  

ได้ลงมือบนัทกึ ทาํงานลงในสมุดของตนเอง  

ปัญหาก็คือ บ่อยครัง้ท่ีฉนัได้ใช้เวลาในการอธิบายหรือทํากิจกรรมตา่งๆ มากเกินไป จน

ทําให้มีช่วงเวลาให้นกัเรียนลงมือทํางานน้อยมาก คือประมาณ ๑๐-๒๐ นาที ผลท่ีตามมาก็คือ 

นักเรียนมีเวลาท่ีบีบคัน้ในการพยายามทํางานให้สําเร็จภายในกําหนดเวลา บางคนก็ทําให้

สําเร็จได้ แต่ต้องทําด้วยความเร่งรีบกดดนั บางคนก็ทําให้สําเร็จได้ แต่ไม่มีเวลาพอให้เขียนได้

อย่างละเอียด บางคนท่ีตัง้ใจทํางานอย่างละเอียดและใช้เวลาในการทํางานนาน จึงไม่สามารถ

ทํางานให้สาํเร็จได้ รวมทัง้บางคนท่ีต้องใช้เวลาในการคิด ทําความเข้าใจเพื่อส่ือสารออกมาเป็น

ภาษาเขียน ก็ไมส่ามารถทํางานให้สาํเร็จได้ เพียงแค่เร่ิมเขียนได้สกัพกัก็หมดเวลาเสียแล้ว และ

เม่ือเป็นแบบนีซ้ํา้ๆ หลายๆ ครัง้ ก็ทําให้พวกเขารู้สกึวา่ไม่ประสบความสําเร็จในการเรียนวิชานี ้ 

ฉนัลองสงัเกตดวู่า เพราะอะไรการจดัการเวลาในชัน้เรียนของฉนัจึงมกัจะเป็นเช่นนี ้ฉนั

พบว่า เพราะในระหว่างการสอน สิ่งท่ีฉันให้ความสําคญัอย่างมากนัน้ คือ เป้าหมายเร่ืองการ

เรียนรู้ในแตล่ะขัน้ท่ีจะเกิดขึน้กบัเดก็ ทัง้ในสว่นของความเข้าใจในเนือ้หาท่ีเรียนและในสว่นของ

การลงมือทํางาน ดงันัน้เม่ือพบวา่เปา้หมายท่ีต้องการให้เกิดขึน้นี ้เด็กยงัไม่สามารถไปถึงได้ ฉนั

ก็ไม่ลงัเลท่ีจะให้เวลาและพยายามท่ีจะทําให้พวกเขามีความเข้าใจมากขึน้  

อย่างไรก็ดี เวลาและเป้าหมาย เป็นสองส่ิงท่ีล้วนมีความสาํคญั เพราะฉนัจะไม่สามารถ

ทําให้เด็กๆทําตามเปา้หมายให้สาํเร็จได้ หากไม่มีเวลาพอสาํหรับการทําสิง่ตา่งๆ เหลา่นัน้   



ในภาคเรียนนี ้ฉนัพยายามสงัเกตเวลาท่ีใช้ในแต่ละขัน้ตอนมากขึน้ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง

เวลาสําหรับการทํางานของเด็กๆ ฉันจะพยายามจดัการเวลาในการสอนขัน้ตอนต่างๆ ให้แล้ว

เสร็จ โดยไม่ให้เวลาเหลา่นัน้ เกิดเข้าไปในช่วงเวลาสาํหรับการทํางานของเด็กๆ 

 ในภาคเรียนนี ้ฉันจึงพยายามปรับเพ่ิมเวลาในการทํางานแต่ละครัง้ให้มีมากขึน้ เป็น

ประมาณ ๓๐-๓๕ นาที และให้นักเรียนประเมินความรู้สึกท่ีเรียนในแต่ละวัน จากการสงัเกต

ปัจจยัเร่ืองเวลาในการทํางานท่ีสง่ผลต่อ ผลของการทํางานท่ีเกิดขึน้ ฉนัค้นพบว่า แม้ว่าฉันจะ

เพ่ิมเวลาในการทํางานแต่ละครัง้ให้มากขึน้จากเวลาเดิมท่ีฉันเคยมีให้แล้ว แต่ผลของการ

ทํางานให้สําเร็จยงัไม่ค่อยเป็นไปอย่างท่ีฉนัคาดหวงันกั ฉนัจึงเกิดความสงสยัว่า เพราะอะไรจึง

เป็นเช่นนัน้ และเร่ิมสงัเกตรายละเอียดในแตล่ะแผนการสอนของตนเอง 

  แผนครัง้ท่ี ๑ เด็กๆ เรียนเร่ืองของใช้จากพืช โดยเรียนรู้วา่พืชสามารถนํามาทําเป็นของใช้

รอบตวัได้อย่างไรบ้าง และลงมือทํางานโดยจําแนกของใช้จากพืชเป็นกลุ่มๆ ตามหวัข้อท่ีสนใจ 

อาทิ รูปแบบการใช้ประโยชน์ สว่นประกอบของพืชท่ีนํามาใช้ประโยชน์ โดยให้เด็กๆ คิดหวัข้อใน

การทํางานด้วยตนเอง และเลือกของใช้มาจดักลุม่อย่างน้อย ๑๐ อย่าง และได้ผลอออกมาตาม

นีคื้อ 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ชอบ                                                       

เฉยๆ                                                       

ไม่ชอบ       

0 5 10 15

ทํางานเสร็จ
เสร็จอยา่งน้อย 60 %

เสร็จน้อยกวา่คร่ึง
ทําไมไ่ด้

การทาํงานได้สาํเร็จ

ชอบ เพราะทํางานเสร็จ ๑ คน ชอบ เพราะรูปแบบและการมีสว่นร่วมในกิจกรรม ๑๗ คน 

เฉยๆ  เพราะทํางานได้แตไ่ม่เสร็จ ๒ คน
เฉยๆ  เพราะรูปแบบกิจกรรม ๔ คน

ไม่ชอบ เพราะรูปแบบกิจกรรม ๑ คน
ไม่ชอบ เพราะยาก ๑ คน

เฉยๆ  เพราะไม่เข้าใจ ๑ คน
เฉยๆ  เพราะมีปัญหากบัเพ่ือน ๑ คน 



 จากข้อมลูท่ีฉันสงัเกตพบว่า มีนักเรียนท่ีทํางานได้สําเร็จ เพียง ๑๒ คน และมีนกัเรียน

เกินคร่ึงห้องท่ีทํางานไม่สําเร็จ ในจํานวนนีมี้นักเรียน ๑๐ คนท่ีจัดกลุ่มได้มากกว่า ๖ อย่าง มี

นกัเรียน ๔ คนท่ีจัดกลุ่มได้น้อยกว่า ๖ อย่าง และมีนักเรียน ๑ คนท่ีไม่สามารถทํางานได้ด้วย

ตนเอง สิง่นีทํ้าให้ฉนัตัง้ข้อสงัเกตว่า ๑) เวลาท่ีฉนัให้คือคร่ึงชัว่โมงนัน้อาจไม่เพียงพอท่ีจะทําให้

นกัเรียนทกุคนสามารถทํางานให้สําเร็จได้ ๒) ความสามารถในการคิด วิเคราะห์ ตดัสินใจและ

ลงมือทํางานของนกัเรียนแต่ละคนนัน้แตกต่างกนั การท่ีฉนัตัง้มาตรฐานไว้ว่าคนท่ีทําเสร็จ คือ 

ต้องจัดกลุ่มได้ครบ ๑๐ อย่างนัน้ อาจไม่รองรับกับความสามารถท ี่หลากหลายของ

นักเรียน   

 จากข้อสงัเกตข้างบน ทําให้ฉันนึกถึงการทํางานของนักเรียนในหน่วยวิชาภูมิปัญญา

ภาษาไทย ท่ีพยายามทําให้นักเรียนทุกคนรู้สึกว่า ตนเองทํางานได้สําเร็จ ตามความสามารถ

ของตนเอง โดยยงัอยูภ่ายใต้เปา้หมายของการเรียนรู้ในแตล่ะครัง้ 

 กลบัมาย้อนมองที่แผนท่ี ๑ นี ้คําว่านักเรียนทํางานได้สําเร็จ โดยมีมาตรฐานว่า คิด

หวัข้อในการจัดกลุ่มได้ถูกต้องและจัดกลุ่มได้อย่างน้อย ๑๐ อย่างนัน้ อาจเป็นเป้าหมายท่ีไม่

รองรับต่อความหลากหลายของนกัเรียนหรือไม่ หากเป้าหมายก็คือ นกัเรียนสามารถคิดหวัข้อ

ในการจดักลุม่ได้ถกูต้องและจดักลุม่ได้ด้วยตนเองแล้ว นัน่อาจไม่จําเป็นวา่นกัเรียนต้องจดักลุม่

ได้ตามจํานวนท่ีฉันตัง้เป้าไว้เท่านัน้ แต่หากการจดักลุ่มนัน้ แสดงให้เห ็น ว่านักเรียนเข้าใจ

เร่ืองการจดักลุม่แล้ว นั่นก็แสดงให้เหน็ว่านักเรียนได้บรรลุวัตถุประสงค์ในการเรียนวันนี ้

แ ล้ว พูดง่าย  ๆก็คือเป้าหมายของฉันจะต้องมีความยืดหยุ่นเพ่ือให้สามารถรองรับต่อความ

หลากหลายทางความสามารถของนักเรียนได้น่ันเอง 

 แผนครัง้ท่ี ๑ แสดงให้ฉันเข้าใจว่า เพื่อให้นกัเรียนรู้ ส ึกภาคภูมิใจท ี่วันนีเ้ ป็นอ ีกหนึ่ ง

วันท ี่ตน เองประสบความสําเ ร็จนัน้ มุมมองของฉันต่อเร่ืองความสําเร็จ จําเป็นจะต้อง

ตระหนกัในพืน้ฐานเร่ืองความหลากหลายของผู้ เรียนด้วยเช่นกนั 

 นอกเหนือจากเร่ืองของมมุมอง ท่ีสง่ผลต่อการตัง้เป้าหมายความสําเร็จ จากการสงัเกต

การสอนของตนเองในหลายๆ สปัดาห์ ฉันยงัค้นพบอีกว่า แม้ว่าฉันจะเพิ่มเวลาแล้วก็ตาม การ



เร่ิมต้นและการทํางานอย่างต่อเน่ืองของนกัเรียนนัน้ เป็นอีกปัจจยัหนึ่งท่ีสง่ผลต่อการทํางานให้

สาํเร็จด้วยเช่นกนั 

 ในแผนการสอนครัง้ท่ี ๒ ๓ และ ๔ เด็กๆ เรียนเก่ียวกบัการทดลองเพ่ือยืดอายกุาวแป้ง

เปียก ฉนัชวนให้เดก็ๆ ได้รู้จกักบัขัน้ตอนการทํากาวแปง้เปียก ปัจจยัเร่ืองสดัสว่นของนํา้กบัแปง้ 

ท่ีส่งผลต่อความข้นของกาวแป้งเปียก และปัญหาของกาวแป้งเปียกท่ีเน่าเสียได้ง่าย ฉันตัง้

คําถามว่าจะมีวิธีการอย่างไรเพ่ือให้กาวแป้งเปียกนัน้สามารถอยู่ได้นานขึน้ โดยมีคําใบ้ว่า  

นํา้มะกรูดมีคณุสมบตัิช่วยยบัยัง้การเจริญเติบโตของจุลินทรีย์ ทําให้กาวแป้งเปียกเก็บไว้ใช้ได้

นานขึน้ และมีโจทย์ให้เด็กๆ ออกแบบสตูรการทํากาวแป้งเปียกของกลุม่ตนเอง ให้สามารถอยู่

ได้อยา่งน้อย ๑ สปัดาห์  

 เม่ือสาธิตการทดลอง ผ่านการชวนให้เด็กๆ ได้สงัเกตและคาดเดาลําดบัของขัน้ตอนใน

การทดลอง ช่วยกนัระบอุปุกรณ์ท่ีต้องใช้ และซกัถามให้สงัเกตปัจจยัตา่งๆ ท่ีเก่ียวข้องแล้ว ฉนัก็

ให้เดก็ๆ ลงมือทํางานด้วยตนเอง  

 ในระหว่างท่ีลงมือทํางานนีเ้อง ฉันค้นพบว่า สิ่งท่ีส่งผลต่อการทํางานของเด็กๆ คือ 

ความสามารถในการเร่ิมต้น และทํางานได้อย่างต่อเน่ือง หากตวัช่วยเร่ืองข้อมลูท่ีจะทําให้เด็กๆ 

สามารถทบทวน ตรวจสอบการเรียนรู้ต่างๆ ท่ีเกิดขึน้มาแล้วด้วยตนเองมีไม่เพียงพอ นัน่จะทํา

ให้การทํางานของเด็กๆ ไม่ราบร่ืน ติดขดั และต้องอาศยัการซกัถามเพ่ือให้คลายความสงสยั

แล้วจึงจะสามารถทํางานต่อได้ คําถามก็คือ “ตัวช่วยเร่ืองข้อมูลท่ีจะทําให้เด็กๆ สามารถ

ทบทวน ตรวจสอบการเรียนรู้ต่างๆ ท่ีเกิดขึน้มาแล้วด้วยตนเอง” คืออะไร คําตอบคือ “การ

บนัทกึการเรียนรู้ท่ีเกิดขึน้บนกระดานอยา่งเป็นลาํดบั”  

 ฉันเคยเข้าใจว่า เม่ือลงมือสาธิตและชักชวนให้เด็กๆ ได้สงัเกตปัจจัยท่ีเก่ียวข้องแล้ว 

เด็กๆ ควรจะสามารถคิดทบทวน และลงมือออกแบบขัน้ตอนในการทดลองได้ด้วยตนเอง แต่

จากแผนการสอนครัง้ท่ี ๒ ฉันค้นพบว่า หากไม่มีการบันท ึกข้อมูลต่างๆ  ที่ได้เรียนรู้ เก็บไว้

บนกระดานอย่างเพ ียงพอ  โดยเฉพาะข้อมูลท ี่จาํเป็นต่อการทาํงาน  อาทิ อปุกรณ์พืน้ฐาน

ท่ีใช้ในการทดลอง สดัส่วนของแป้งและนํา้ ท่ีส่งผลต่อความเข้มข้นของกาวแบบต่างๆ นั่ นจะ



ส่งผลให้ความต่อเนื่องในการทาํงานด้วยตนเองของเด็กๆ  เป็นไปอย่างติดข ัด แม้ว่าจะ

มีเวลามากข้ึนแล้ว แต่ถ้าการทํางานไม่ราบร่ืน เวลาท่ีมากน้ันก็อาจจะไม่เพียงพอ 

 ข้อมลูท่ีจําเป็นนีย้งัรวมถึงตวัอย่างท่ีชดัเจนอีกด้วย การเรียนครัง้ท่ี ๔ และ ๕ เป็นเร่ือง

ของการทดลองประโยชน์ของต้นไม้ต่อสิ่งแวดล้อม ฉนัฝึกให้เด็กๆ ตัง้สมมติฐานก่อนเร่ิมต้นการ

ทดลอง ฉันอธิบายว่าการทดลองในวนันี ้มีอุปกรณ์อะไรบ้าง วิธีการในการทดลองทําอย่างไร 

และเร่ิมชวนให้เด็กๆ คาดเดาคําตอบ โดยเร่ิมต้นว่า “ถ้า” ส่ิงท่ีเราทําคือ “เทนํา้ลงในขวดท่ีมีดิน 

และขวดท่ีมีดินกบัหญ้า” โจทย์ท่ีให้เด็กๆ เขียนอธิบายต่อด้วยตนเองคือ สิ่งท่ีทํานีจ้ะทําให้ผล

การทดลองท่ีเกิดขึน้กบั ๒ ขวดนี ้เหมือนหรือแตกตา่งกนัอยา่งไร 

 ฉนัจดบนัทึกข้อความช่วงต้นของการเขียนคาดเดาคําตอบ (สมมติฐาน) ท่ีเด็กๆ ช่วยกนั

คิด “ถ้าเราเทนํา้ลงในขวดที่มีด ิน  และขวดที่มีดนิกับหญ้าจะทาํให้...” ไว้บนกระดาน แล้ว

ถามว่าเด็กๆ คิดว่าถ้าเราทําแบบนี ้ผลท่ีเกิดขึน้น่าจะเป็นอย่างไรนะ เพราะอะไรจึงคิดว่าผลจึง

เป็นอย่างนัน้ ลองเขียนอธิบายแบบเปรียบเทียบให้ละเอียด แล้วจึงให้เด็กๆ ลองเขียนต่อด้วย

ตนเองลงในใบงาน เม่ือให้เด็กๆ ลงมือทํางาน ฉันสังเกตว่า การทํางานของเด็กๆ จะแบ่ง

ออกเป็นหลากหลายรูปแบบ กลุม่ท่ี ๑ นกัเรียนท่ีสามารถลงมือทํางานได้ด้วยตนเอง นกัเรียน

กลุ่มนีบ้างส่วนจะเร่ิมต้นจากการจดบันทึกข้อความช่วงต้นท่ีอยู่บนกระดาน แล้วเขียนคําตอบ

ของตนเองต่อท้ายโดยมีทัง้ท่ี ๑) เขียนถึงแค่ผลของการทดลองท่ีเกิดขึน้ในขวดใดขวดหน่ึง ๒) 

เขียนถึงแค่ผลของการทดลองท่ีเกิดขึน้ในขวดใดขวดหนึ่ง พร้อมอธิบายเหตผุล ๓) เขียนถึงผล

ของการทดลองในรูปแบบของการเปรียบเทียบ ๔) เขียนถึงผลของการทดลองในรูปแบบของ

การเปรียบเทียบพร้อมอธิบายเหตผุล และ ๕) บางส่วนเขียนโดยมีการปรับเปล่ียนรูปแบบการ

เขียนข้อความช่วงต้นใหม่เป็นการเขียนเปรียบเทียบวิธีการและผลท่ีจะเกิดขึน้จากการทดลอง  

โดยฉนัสงัเกตว่า การจดบนัทึกแบบท่ี ๑)-๓) ซึง่เป็นการเขียนอธิบายท่ีมีรายละเอียดยงั

ไม่คอ่ยครบถ้วนนกั เป็นรูปแบบการเขียนอธิบายของนกัเรียนสว่นใหญ่ในห้อง ขณะเดียวกนัก็มี

นกัเรียน กลุม่ท่ี ๒ ซึง่ไม่สามารถเร่ิมต้นทํางานด้วยตนเองได้อีกจํานวนหนึ่ง ฉนัประเมินว่า การ

แจกโจทย์ของฉนัคงจะมี “ข้อมลูสาํคญับางอยา่งท่ีไม่เพียงพอ” 



 ฉันจึงหยุดชัน้เรียนและสะท้อนข้อสังเกตให้เด็กๆ เห็นพร้อมกับชวนให้มีการพูด

ยกตวัอย่าง ข้อความท่ีจะเขียนต่อจากนีแ้บบเปรียบเทียบและมีรายละเอียดว่ามีลกัษณะเป็น

อย่างไร แล้วจึงให้เด็กๆ ทํางานต่อ ซึ่งทําให้เด็กๆ บางส่วนท่ียังไม่เข้าใจ เร่ิมต้นทํางานด้วย

ตนเองได้ และนักเรียนบางส่วนท่ียงัเขียนไม่ละเอียดเข้าใจและปรับปรุงการเขียนอธิบายของ

ตนเองให้มีรายละเอียดมากขึน้ได้  

 จากการทบทวนการสอนของตนเองว่าอะไรจะเป็นปัจจยัท่ีทําให้นกัเรียนของฉนัทํางาน

เสร็จได้ภายในเวลาท่ีกําหนด รู้สึกว่าคาบเรียนนีเ้ป็นอีกหนึ่งวนัท่ีพวกเขาประสบความสําเร็จ  

ฉนัจงึจําเป็นท่ีจะต้องจดัการเวลาในช่วงต้นคาบเรียนให้กระชบั เพ่ือให้พวกเขามีเวลาท่ีเพียงพอ

ในการทํางาน นอกจากนีฉ้ันยังต้องมีเป้าหมายของความสําเร็จท่ียืดหยุ่น เพ่ือรองรับ

ความสามารถท่ีหลากหลายของนกัเรียน มีการจดบนัทึกข้อมลูท่ีจําเป็นให้เพียงพอต่อการคิด

ทบทวนตรวจสอบการทํางานด้วยตนเองของนกัเรียน ตลอดจนมีการยกตวัอยา่งท่ีชดัเจนเพ่ือให้

พวกเขาทําความเข้าใจได้ดีขึน้ ปัจจยัต่างๆ เหล่านีเ้ป็นสิ่งสําคญัท่ีฉันจะต้องฝึกฝนเพ่ือให้การ

เรียนรู้และการทํางานของนกัเรียนท่ีฉนัสอนเกิดขึน้ได้อยา่งเต็มท่ี 

 

 

 

 

 

 

 


