
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

“การเปล่ียนแปลงของครูจะน าไปสู่การ

เปล่ียนแปลงของนักเรียน ให้โอกาสตนเอง

เปล่ียนแปลงเพื่อพัฒนาเด็กๆ รวมถึงให้

โอกาสเด็กๆ เพื่ อให้พวกเขาได้พัฒนา

ตนเอง” 

    จติตนัินท์  มากผล (ครูกิฟ๊) 

ครูภมูปัิญญาภาษาไทย ชัน้ ๒ 

 



 การพัฒนาทกัษะการเรียนรู้ให้ห้องเรียนเกดิการเรียนรู้แบบ 

 Collaborative Learning 

 การปฏิบตัิหน้าท่ีในการเป็นครูผู้สอน มกัมีค าถามหนึ่งค าถามเกิดขึน้ภายในใจเสมอกบั
ห้องเรียนของฉัน ว่าเหตุใดการเรียนรู้ของนกัเรียนในห้องเรียนจึงเป็นเช่นนัน้ เม่ือได้สอบถาม
จากครูประจ าชัน้และครูรายวิชาต่าง ๆ ท่ีเคยสอนนกัเรียนชัน้ ๒/๒ ร่วมกบัการสงัเกตชัน้เรียน
ของตนเองร่วมด้วย สิ่งท่ีเห็นได้ชัดเจนคือ ลักษณะการเรียนรู้ของนักเรียนห้องนี มี้ความ
กระตือรือร้นและประมวลผลในการเรียนรู้ค่อนข้างช้า จงึท าให้ไม่ค่อยเกิดการแลกเปล่ียนเรียนรู้
ในห้องเรียน เม่ือได้ทบทวนสิ่งท่ีเกิดขึน้จากการสงัเกตห้องเรียนอย่างละเอียดถ่ีถ้วนแล้ว ค าถาม
ท่ีเกิดขึน้นัน้จึงได้ค าตอบท่ีแตกต่างจากสิ่งท่ีฉันคิดไว้ในตอนแรก   ซึ่งในขณะท่ีสอนก็จะเกิด
ค าถามนีเ้กิดขึน้ระหว่างการสอนอยู่บ่อยครัง้ 

ท าไมการเรียนรู้ของนักเรียนห้องน้ีจงึแตกต่างกับห้องเรียนห้องอ่ืน 

 เม่ือถึงช่วงเวลาท่ีส่งนกัเรียนขึน้ชัน้ใหม่ ฉนัได้ทราบเก่ียวกบัการเรียนรู้ของนกัเรียนห้องนี ้
ว่าลกัษณะการเรียนรู้ของนกัเรียนของห้องนีค้่อนข้างช้า เม่ือได้ปฏิบตัิการสอนกบันกัเรียนจริง ๆ 
ฉันก็เห็นว่าลกัษณะการเรียนรู้ของนกัเรียนห้องเรียนนีเ้ป็นดงัท่ีกล่าวไว้ข้างต้นจริง ๆ  และฉัน ก็
เช่ือมัน่กบัสิ่งท่ีเห็นและสิ่งท่ีคิดมาอย่างนัน้ตลอด เพราะสิ่งท่ีครูพบเห็นคือ ขณะเรียนรู้นกัเรียน
มักไม่แลกเปล่ียนการเรียนรู้หรือไม่ค่อยแสดงความคิดเห็นต่อเร่ืองราวนัน้ ๆ นักเรียนท่ี
แลกเปล่ียนแสดงความคิดเห็นจะเป็นนกัเรียนคนเดิม ๆ จึงท าให้ประเด็นส าคัญท่ีได้จากการ
เรียนรู้นัน้มีความซ า้เดิมและไม่หลากหลาย ส่งผลให้งานเขียนของนกัเรียนส่วนใหญ่มีประเด็น
ในการเขียนเดียวกัน เนือ้หาในการเขียนไม่ละเอียดและไม่ค่อยมีความหลากหลาย ทกุครัง้ท่ีมี
การแลกเปล่ียน ฉันรู้สึกว่าครูต้องใช้พลงัเยอะมากเพ่ือให้นักเรียนแลกเปล่ียนให้ได้มากท่ีสุด 
ดงันัน้ จึงมีค าถามนีเ้กิดขึน้กับตวัฉันว่า ฉันจะเป็นครูท่ีดีได้อย่างไรและจะเปล่ียนแปลงตนเอง
อย่างไร ท่ีจะช่วยให้สามารถพฒันาทกัษะการเรียนรู้ของเด็ก ๆ นกัเรียนให้ห้องเรียนให้ดีขึน้ได้  

ฉันจะเป็นครูทีด่ีได้อย่างไร 
 ขณะท่ีตวัฉนัเองท าหน้าท่ีเป็นครูผู้สอนนกัเรียนห้องเรียนนี ้ ปัญหาการเรียนรู้ของ
นกัเรียนท่ีเกิดขึน้ จงึท าให้ฉนัได้คิดใคร่ครวญกบัตนเองว่า ในฐานะท่ีฉนัเป็นครูผู้สอน ฉนัจะท า
อะไรได้บ้าง เพ่ือให้ทกัษะการเรียนรู้ของนกัเรียนมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึน้ หลงัจากการสอนฉนั



จงึได้ทบทวนกบัตนเองว่า อะไรท่ีเราพลาดไป มีกระบวนการสอนใดท่ีข้ามขัน้ตอนไปหรือไม่  ใน
แต่ละขัน้ตอนอธิบายไม่ละเอียดหรือเปล่า ค าถามเหล่านัน้สะท้อนให้ฉนัคิดว่า “การสอนของฉนั
เป็นอย่างไร” ข้อดีเป็นอย่างไร ข้อเสียเป็นอย่างไร ฉนัจะเตือนตนเองเสมอว่าฉนัคือครู หน้าท่ี
ของฉนัคืออะไร หน้าท่ีของฉนัคือสอนให้นกัเรียนมีความรู้ และสิ่งท่ีฉนัสอนนัน้นกัเรียนได้ความรู้
จริงหรือไม่ ฉันไม่เคยลืมว่าตนเองคือครูน้องใหม่  ครูท่ียงัไม่มีประสบการณ์ในการสอน ช่วงแรก
ฉนัต้องซ้อมสอนเพราะฉันกลวัว่าเม่ือไปยืนอยู่หน้าชัน้เรียนแล้วจะเกิดอาการต่ืนเต้น จะต้องท า
ท่าทางอย่างไร ต้องพดูว่าอะไร แล้วถ้านกัเรียนถามในสิ่งท่ีฉนัไม่ได้เตรียมตวัมาล่ะ ฉนัจะตอบ
ค าถามได้ไหม ดงันัน้ฉนัจงึต้องเตรียมตวัและเตรียมใจเป็นอย่างดีก่อนท่ีจะเข้าห้องสอนทกุครัง้ 
เม่ือต้องเข้าสงัเกตการณ์การเรียนรู้ของห้องเรียนครูคู่วิชา ฉนัเลือกท่ีจะจดและจ าขัน้ตอนต่าง ๆ 
อย่างละเอียด ครูพดูอะไร ครูมีท่าทางอย่างไร ครูใช้ค าถามอะไร ครูเล่าอะไรให้นกัเรียนฟัง ฉนั
เลือกท่ีจะสอนตามท่ีได้ Observe มาทัง้หมด เพราะฉนัรู้สกึว่าห้องเรียนนัน้สนกุจงั เด็ก ๆ รู้สกึ
สนกุสนานท่ีจะได้เรียนรู้ และมีค าถามเกิดขึน้ว่าท าไมเด็ก ๆ จงึช่ืนชอบในการเรียนวิชาภมูิ
ปัญญาภาษาไทยมากขนาดนี ้ ฉนัรู้สกึว่าอยากให้ห้องเรียนของฉนัเป็นแบบนัน้บ้าง แต่เม่ือฉนั
ท าแบบนัน้ฉนักลบัรู้สกึว่าฉนัไม่มีความสขุในการสอน เพราะฉนักงัวลและกลวัว่าจะสอน
นกัเรียนได้ไม่ดี กลวัว่านกัเรียนจะไม่ได้รับความรู้เท่าเพ่ือนห้องอ่ืน กลวัว่านกัเรียนจะเบ่ือท่ีต้อง
เรียนกบัฉนั กลวัว่าทกุอย่างจะไม่เป็นไปตามท่ีฉนัคาดหวงัเอาไว้  และไม่มัน่ใจในทกัษะการ
สอนของตนเอง ความกงัวลและความกลวัเหล่านีเ้ป็นปัญหาท่ีส่งผลต่อการสอนของฉนัอย่าง
มาก ซึง่เป็นข้อเสียในการสอนของฉนัคือ เม่ือมีความกงัวลในการเดินเข้าห้องสอน ฉนัจงึมกั
ละเลยนกัเรียน และจดจ่อกบัตนเองเป็นส่วนใหญ่ ขณะสอนจะมีภาพอยู่ในหวัเสมอว่าขัน้ตอน
ต่อไปครูต้องพดูอะไร ต้องท าอะไรต่อจากนัน้ ต้องหยิบส่ือการสอนมาใช้ตอนไหน กระบวนการ
ใดจะตกหล่นหรือไม่ เนือ้หาท่ีสอนฉนัได้เล่าครบถ้วนไหม  แต่ฉนัลืมไปว่าการเข้าห้องสอน สิ่ง
ส าคญัท่ีฉนัต้องสนใจคือนกัเรียน นกัเรียนคือหวัใจส าคญัของห้องเรียน แต่ฉนักลบัลืมสิ่งท่ี
ส าคญัท่ีสดุในห้องเรียนไป น่ีคือปัญหาท่ีเกิดขึน้กบัฉนัมาตลอด จากการสะท้อนของครูคู่วิชา
และฉนัก็สะท้อนปัญหานัน้ถึงตนเองเช่นกัน คือการสงัเกตห้องเรียนให้ละเอียด มีสายตาท่ี
รวดเร็วกบัพฤติกรรมของนกัเรียน จดัการชัน้เรียนให้นกัเรียนน่ิงให้ได้ แม้ว่าฉนัจะมี
ประสบการณ์ในการสอนเพิม่ขึน้แล้ว ฉนัก็คิดว่าฉนัยงัแก้ปัญหาเหล่านัน้ได้ไม่ดี แต่ฉนัก็จะ
พยายามและฝึกฝนตนเองต่อไป ดงันัน้เม่ือได้ท า KM ครัง้นีฉ้นัจงึได้ใคร่ครวญถึงปัญหาของ



ตนเอง และจะปรับเปล่ียนข้อเสียนัน้ให้ดีขึน้คือ ฉนัน าวิธีการสอนและการจดัการห้องเรียนท่ีได้ 
observe มาปรับใช้ในแบบของฉนัให้มากขึน้ สอนตามวิธีการของตนเอง ปรับเปล่ียนวิธีการตาม
ลกัษณะการเรียนรู้ของนกัเรียนในห้องเรียนนัน้ ๆ ให้ความส าคญักบันกัเรียนมากขึน้ ลดความ
กงัวลให้น้อยลง และไม่คาดหวงัและเปรียบเทียบผลงานของนกัเรียน เพราะนกัเรียนแต่ละห้องก็
มีลกัษณะการเรียนรู้ท่ีแตกต่างกนั ต้องเห็นปัญหาของห้องเรียนอย่างรวดเร็วเพ่ือท่ีจะแก้ไขได้
ทนัที เม่ือฉนัเร่ิมเปล่ียนแปลงตนเอง ฉนัรู้สกึว่ามีความสขุในการสอนมากขึน้ ยิ่งเวลาท่ีเด็ก ๆ 
แลกเปล่ียนความรู้สกึและสิ่งท่ีได้เรียนรู้ช่วงท้ายคาบเรียน ท าให้ฉนัรู้สกึประสบความส าเร็จใน
การสอนมากขึน้ แม้ว่าวนันัน้นกัเรียนอาจจะไม่เข้าใจในบทเรียนครบทกุคน ฉนัก็มีความหวงัว่า
ทกุ ๆ วนัจะมีนกัเรียนท่ีเข้าใจเพิม่มากขึน้เร่ือย ๆ  ดงันัน้เม่ือครูให้ความส าคญักับนกัเรียนมาก
ขึน้ จงึส่งผลให้มองเห็นปัญหาท่ีเกิดขึน้ในห้องเรียนได้อย่างชดัเจน และหาสาเหตท่ีุแท้จริงของ
ปัญหาให้เจอ การเปล่ียนแปลงของครูจะน าไปสู่การเปล่ียนแปลงของนกัเรียน ให้โอกาสตนเอง
ท่ีจะเปล่ียนแปลงเพ่ือพฒันาเด็ก ๆ รวมถึงให้โอกาสเด็ก ๆ เพ่ือให้พวกเขาได้พฒันาตนเอง  ฉนั
จงึได้ปรึกษากบัครูคู่วิชาอยู่หลายครัง้ หลงัจากท่ีปรึกษากบัครูคู่วิชาเพ่ือความต้องการในการ
ช่วยเหลือนกัเรียนแล้ว จึงได้ข้อสรุปว่า อะไรกนัแน่คือปัจจยัท่ีแท้จริงท่ีให้การเรียนรู้ของนกัเรียน
เป็นเช่นนี ้โดยครูร่วมมือกนัสงัเกตห้องเรียนอย่างละเอียดถ่ีถ้วนว่านกัเรียนแต่ละคนมีพฤติกรรม
ในการเรียนรู้อย่างไร เม่ือได้ค าตอบท่ีชดัเจนจะได้หาแนวทางในการแก้ปัญหาเพ่ือพฒันา
นกัเรียนต่อไป 

 ครูจึงมุ่งประเด็นส าคัญของปัญหาอยู่ที่การแลกเปล่ียนเรียนรู้ของนักเรียน แต่
เม่ือสงัเกตชัน้เรียนอย่างละเอียดถ่ีถ้วนร่วมกันกับครูคู่วิชา พบว่าแท้จริงแล้วนกัเรียนสามารถ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ได้ค่อนข้างดี มีประเด็นท่ีแสดงความคิดเห็นได้น่าสนใจ ปัญหาท่ีแท้จริงของ
ห้องเรียนนี ้คือการไม่รับฟังกนัขณะมีผู้แลกเปล่ียน ส่วนผู้ ท่ีแลกเปล่ียนแล้วก็จะไม่ส่งสิ่งท่ีเพ่ือน
คนต่อไปแลกเปล่ียน สิ่งท่ีส าคญัคือนกัเรียนไม่สามารถจดจ่อกบัการแลกเปล่ียนได้ตลอดเวลา 
จึงท าให้ได้รับประเด็นในการเรียนรู้ไม่ครบถ้วน อาจมีข้อมลูขาดหายไปในบางช่วงท่ีส าคญั จึง
เป็นเหตใุห้งานเขียนของนกัเรียนไม่มีความหลากหลาย เพราะไม่ได้ฟังสิ่งท่ีเพ่ือนแลกเปล่ียนให้
หลากหลาย มกัสนใจแต่สิ่งท่ีตนเองแลกเปล่ียนเท่านัน้ 

อะไรคือปัจจัยทีท่ าให้นักเรียนไม่ฟังกันขณะมีผู้แลกเปล่ียน ?  จากการสงัเกตเห็นว่ามี
ปัจจยั ดงัต่อไปนี ้



๑.ในช่วงการ Input  ความรู้ครูใช้เวลามากกว่า ๒๐ นาที เน่ืองจากใช้เวลานานจงึท าให้นกัเรียน
ไม่สามารถจดจ่อกบัการเรียนรู้ได้  
๒. ขณะท่ีแลกเปล่ียนการเรียนรู้ นกัเรียนพดูเสียงเบาเกินไป ท าให้เพ่ือนในห้องเรียนไม่สนใจใน
สิ่งท่ีเพ่ือนพดู จงึเป็นการส่ือสารเพียงทางเดียว นกัเรียนท่ีแลกเปล่ียนได้เรียนรู้เพียงคนเดียว 
นกัเรียนท่ีไม่ฟังจงึไม่ได้เรียนรู้ร่วมกบัเพ่ือน   
๓. ระหว่างเรียนรู้มกัมีนกัเรียนพดูคยุแทรกการเรียนรู้ มีทัง้นกัเรียนท่ีพดูคยุกนัถึงเร่ืองท่ีก าลงั
เรียนอยู่และนกัเรียนท่ีพดูคยุกนันอกประเด็นการเรียนรู้ 
 จากปัจจยัเหล่านีท่ี้พบเห็นจากการสงัเกตนกัเรียนในห้องเรียนอย่างละเอียดถ่ีถ้วนแล้ว 
จงึได้มีโอกาสใคร่ครวญถึงปัญหาท่ีเกิดขึน้เหล่านัน้ ว่าเหตใุดจงึเป็นเช่นนัน้และจะมีวิธีการแก้ไข
ให้ดีขึน้ได้อย่างไร 

เพราะเหตุใดช่วงเวลาในการ Input ความรู้จงึจะใช้เวลานาน 
 ช่วงการ Input  ความรู้ใช้เวลามากกว่า ๒๐ นาที  เป็นไปได้ว่าฉนัมีความกงัวลกบั
แผนการสอนพอสมควร กลวัว่านกัเรียนจะได้รับความรู้ไม่ครบถ้วนทกุประเด็น ซึง่นกัเรียน
ค่อนข้างเรียนรู้ได้ช้าอยู่แล้ว การท่ีจะกระชบัเวลาในการ Input  ความรู้ให้สัน้ลง อาจท าให้
นกัเรียนไม่เข้าใจในการเรียนรู้ได้ดีเท่าท่ีควร รวมถึงขณะเรียนรู้ครูจะต้องหยดุชัน้เรียนอยู่
บ่อยครัง้ จงึท าให้เสียเวลาเพิม่ขึน้อีก  แต่การใช้เวลาในการ Input  ความรู้นาน ก็ส่งผลให้
นกัเรียนไม่สามารถจดจ่อกบัการเรียนรู้ได้ จงึท าให้นกัเรียนไม่เกิดการเรียนรู้ท่ีดีขึน้เช่นกนั ดงันัน้
ครูจงึกระชบัเวลาและเนือ้หาในการสอนให้พอเหมาะพอควรกบันกัเรียน เพื่อให้นกัเรียน
สามารถจดจ่อกบัการเรียนรู้ได้ดี 

อะไรคือปัจจัยทีท่ าให้นักเรียนไม่ฟังขณะเพ่ือนแลกเปล่ียนเรียนรู้ 
 ขณะนกัเรียนแลกเปล่ียน นกัเรียนพดูเสียงเบาเกินไป ท าให้เพ่ือนในห้องเรียนไม่สนใจใน
สิ่งท่ีผู้แลกเปล่ียนพดูน าเสนอ  จงึเป็นการส่ือสารเพียงทางเดียว นกัเรียนท่ีแลกเปล่ียนได้เรียนรู้
เพียงคนเดียว นกัเรียนท่ีไม่ฟังจงึไม่ได้เรียนรู้ร่วมกบัเพ่ือน  ครูจงึสร้างกติกาให้ชดัเจนส าหรับ
นกัเรียนท่ีเป็นผู้แลกเปล่ียนแสดงความเห็น หรือออกมาพดูน าเสนองานเขียน ต้องพดูด้วย
น า้เสียงท่ีดงัฟังชดั เพ่ือเร้าความสนใจของเพ่ือนในชัน้เรียน และครูจะช่วยจดัการชัน้เรียนใน
ห้องเรียนอยู่ในภาวะพร้อมท่ีจะรับฟังผู้ อ่ืน จากนัน้ให้เพ่ือนในชัน้เรียนแลกเปล่ียนถึงประเด็นท่ี
เพ่ือนน าเสนอ เช่น มีความคิดเห็นเหมือนหรือต่างอย่างไร และฝึกการช่ืนชมผลงานของเพ่ือน 



รวมถึงพดูถึงสิ่งท่ีควรพฒันาหรือเสนอแนะวิธีการแก้ไข เพ่ือให้นกัเรียนให้ความส าคญักบังาน
ของเพ่ือน และให้นกัเรียนสรุปประเด็นจากสิ่งท่ีเพ่ือนพดูน าเสนอ ส่วนผู้ ฟังจะไม่พดูแทรกหรือ
ถามค าถาม ขณะมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และในขณะท่ีครูก าลงัสอนอยู่  ผู้ ท่ีจะสามารถพดูได้ 
คือคนท่ียกมือเพ่ือถามค าถามและจะต้องไม่มีเสียงเท่านัน้ เพ่ือฝึกให้นกัเรียนรู้จกัการรอคอย
และเคารพกฎกติกาท่ีสร้างขึน้ร่วมกนั 

 ครูมีความเห็นว่า การแลกเปล่ียนเรียนรู้ถือว่าเป็นสิ่งส าคญัในกระบวนการจดัการเรียนรู้ 
การแลกเปล่ียนเรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพนัน้ จะต้องมีการส่ือสารทัง้สองทาง คือ มีผู้พดูและผู้ ฟัง 
หากการแลกเปล่ียนเรียนรู้เกิดขึน้เพียงทางใดทางหนึ่ง มีผู้พดูแต่ไม่มีผู้ ฟัง หรือมีผู้ ฟังแต่ไม่มีผู้
พูด การแลกเปล่ียนเรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพจะไม่เกิดขึน้เลย จึงมีความคาดหวังท่ีอยากจะ
พฒันาทกัษะการเรียนรู้ของนกัเรียนให้ห้องเรียนเกิดการเรียนรู้แบบ Collaborative Learning  

 ทฤษฎีการเรียนรู้แบบ Collaborative Learning  ซึง่เป็นทฤษฎีการเรียนการสอนท่ีมี
ลกัษณะส่งเสริมและสนบัสนุน  การท ากิจกรรมร่วมกันในลักษณะของทีม  โดยจัดใ ห้ผู้ เรียน
เรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่มเล็กๆ    ซึ่งจัดให้ผู้ เรียนมีส่วนร่วมในกระบวนการเรียนรู้  ผู้ เรียนเป็น
ผู้สร้างองค์ความรู้  ควบคมุการเรียนรู้และบทบาทในการช่วยเหลือซึง่กนัในการแสวงหาความรู้ 
มีการแบ่งปันทรัพยากรการเรียนรู้  แลกเปล่ียนความคิดเห็นและประสบการณ์ซึ่งกันและกัน   
เน้นการมีปฏิสัมพนัธ์ระหว่างผู้ เรียนภายในกลุ่มและสร้างความสัมพนัธ์ภายนอกกลุ่มท่ีต้อง
อ า ศั ย ค ว า ม ช่ ว ย เ ห ลื อ จ า ก บุ ค ค ล ต่ า ง  ๆ   ท่ี อ ยู่ ร อ บ ข้ า ง 
 
 ดงันัน้ ครูจึงมีความเช่ือว่า หากห้องเรียนเกิดการเรียนรู้แบบ Collaborative Learning  
จะช่วยส่งเสริมและพฒันาทกัษะการเรียนรู้ของนกัเรียนให้ดีขึน้ได้ จากการช่วยเหลือซึง่กนัและ
กนัของนกัเรียนในห้องเรียน อาจเป็นวิธีการท่ีจะแก้ไขปัญหาและพฒันาทกัษะในการเรียนรู้ของ
นกัเรียนได้ โดยจะด าเนินการสงัเกตพฤติกรรมการเรียนรู้ ทกัษะการเรียนรู้ เพ่ือเป็นข้อมลูในการ
ท าวิจยัในชัน้เรียนต่อไป 

 จากข้อความข้างต้น ครูได้เห็นถึงความส าคัญของการแลกเปล่ียนเรียนรู้ และมีความ
ต้องการให้ห้องเรียนเกิดการเรียนรู้แบบร่วมมือกัน ซึ่งมีเทคนิคการเรียนรู้หนึ่งท่ีน่าสนใจ คือ 
เทคนิคการเรียนแบบร่วมมือของเคแกน  



การเรียนแบบร่วมมือของเคแกน 

 เทคนิคการเรียนแบบร่วมมือของเคแกน เป็นวิธีการท่ีเคแกนก าหนดโครงสร้างหรือ
กิจกรรมให้ผู้ เรียนมีปฏิสมัพนัธ์กนั สมาชิกกลุ่มอาจคิดพร้อมกนัหรืออภิปรายเป็นคู่  หรือสมาชิก
กลุ่มคนหนึ่งพดู ส่วนสมาชิกท่ีเหลือฟังต่อมาสมาชิกท่ีเป็นผู้ ฟังเปล่ียนมาเป็นผู้พดู ส่วนสมาชิก
ท่ีเป็นผู้พดูเปล่ียนมาเป็นผู้ ฟัง เคแกนได้พฒันาเทคนิคการเรียนแบบร่วมมือขึน้หลายเทคนิค ซึง่
เทคนิคต่าง ๆ จะต้องเลือกใช้ให้ตรงกบัเป้าหมายท่ีต้องการ แต่ละเทคนิคนัน้ได้ออกแบบเหมาะ
กบัเป้าหมายท่ีต่างกนั 

 1. การพดูเป็นคู่ (rally robin) เป็นเทคนิคเปิดโอกาสผู้ เรียนพดูตอบแสดงความคิดเห็น
เป็นคู่ ๆ โดยเปิดโอกาสให้สมาชิกท่ีเป็นคู่ได้พดูกนั เช่น กลุ่มมีสมาชิก 4 คน แบ่งเป็น 2 คู่ 

 2. การเขียนเป็นคู่ (rally table) เป็นเทคนิคคล้ายกับการพดูเป็นคู่ทกุประการ ต่างกัน
เพียงการเขียนเป็นคู่ เป็นการร่วมมือเป็นคู่ ๆ โดยผลดักนัเขียนหรือวาด 

 3.การพูดรอบวง (round robin) เป็นเทคนิคท่ีสมาชิกของกลุ่มผลัดกันพูด ตอบ เล่า 
อธิบาย โดยไม่ใช้การเขียน การวาด และเป็นการพดูท่ีผลดักันทีละคน ตามเวลาท่ีก าหนดจน
ครบ 4 คน 

 4. การเขียนรอบวง (round table) เป็นเทคนิคท่ีเหมือนกบัการพดูรอบวง แตกต่างกนัท่ี
เน้นการเขียน การวาด วิธีการคือ ผลัดกันเขียนลงในกระดาษท่ีเตรียมไว้ทีละคนตามเวลาท่ี
ก าหนด อาจดดัแปลงให้สมาชิกทกุคนเขียนค าตอบหรือบรรทกุผลการคิดพร้อม ๆ กนั  

 5. การแก้ปัญหาด้วยการต่อภาพ (jigsaw problem solving) เป็นเทคนิคท่ีสมาชิกแต่
ละคนติดค าตอบของตนเองไว้ จากนัน้กลุ่มน าค าตอบของทกุ ๆ คน มาร่วมกนัอภิปราย เพ่ือหา
ค าตอบท่ีดีท่ีสดุ 

 6. คิดเด่ียว-คิดคู่-คิดร่วมกัน (think-pair-share) เป็นเทคนิคโดยเร่ิมจากปัญหาหรือ
โจทย์ค าถาม โดยสมาชิกแต่ละคนคิดหาค าตอบด้วยตนเองก่อน แล้วน าค าตอบไปอภิปรายกบั
เพ่ือนเป็นคู่ จากนัน้จงึน าค าตอบของตนหรือเพ่ือนท่ีเป็นคู่เล่าให้เพ่ือนทัง้ชัน้ฟัง 



 7. อภิปรายเป็นคู่ (pair discussion) เป็นเทคนิคท่ีเม่ือครูถามค าถาม หรือก าหนดโจทย์
แล้วให้สมาชิกท่ีนัง่ใกล้กนัร่วมกนัคิด และอภิปรายเป็นคู่ 

 8. อภิปรายเป็นทีม (team discussion) เป็นเทคนิคท่ีเม่ือครูตัง้ค าถาม แล้วให้สมาชิก
ของกุ่มทกุ ๆ คนร่วมกนัคิด พดู อภิปรายพร้อมกนั 

 9. ท าเป็นกลุ่ม- ท าเป็นคู่-ท าคนเดียว (team-pair-solo) เป็นเทคนิคท่ีเม่ือครูก าหนด
ปัญหาหรือโจทย์ หรืองานให้ท าแล้ว สมาชิกจะท างานร่วมกันทัง้กลุ่มจนท างานส า เร็จ แล้ว
จากนัน้จะแบ่งสมาชิกเป็นคู่ให้ท างานร่วมกนัเป็นคู่จนงานส าเร็จ แล้วขัน้สุดท้ายให้สมาชิกแต่
ละคน ท างานเด่ียวจนส าเร็จ 

  10. การเรียงแถว (line-up) เป็นเทคนิคท่ีง่าย ๆ โดยให้นกัเรียนยืนเป็นแถวเรียงล าดับ
ภาพ ค า หรือสิ่งท่ีครูก าหนดให้ เช่น ครูให้ภาพต่าง ๆ แก่นกัเรียน แล้วให้นกัเรียนยืนเรียงล าดบั
ภาพขัน้ตอนของวงจรชีวิตของแมลง 

 11. การพูดเป็นคู่ตามเวลาท่ีก าหนด ( time-pair-share) เป็นเทคนิคการเรียนแบบ
ร่วมมือท่ีสมาชิกจับคู่กัน คนท่ี 1 พูดในเวลาท่ีก าหนดเพ่ือตอบโจทย์ คนท่ี 2 ฟังจากนัน้ให้
สลบักนัโดยใช้เวลาเท่ากนั  

 12. การท าโครงงานเป็นกลุ่ม (team project) เป็นเทคนิคการเรียนด้วยวิธีโครงงานโดย
ครูอาจจะก าหนดวิธีการท าโครงงาน ระบบุทบาทของสมาชิกภายในกลุ่ม ให้ร่วมกนัท าโครงงาน
ตามท่ีมอบหมาย หรืออาจใช้วิธีให้ผู้ เรียนร่วมกันคิดท าโครงงานเอง โดยนกัเรียนแบ่งหน้าท่ีให้
สมาชิกทกุคนมีบทบาทในการท างาน 

 13. คิดเด่ียว-คิดคู่-คิดเป็นกลุ่ม (think-pair-square) เป็นเทคนิคโดยเร่ิมจากปัญหาหรือ
โจทย์ค าถามโดยสมาชิกแต่ละคนคิดค าตอบด้วยตนเองก่อนแล้วน าค าตอบของตนเองไป
อภิปรายกบัเพ่ือนเป็นคู่ จากนัน้อภิปรายกบัสมาชิกในกลุ่มของตนเองก่อน แล้วอาจน าค าตอบ
เล่าให้เพ่ือน ๆ ทัง้ชัน้ฟัง 

 14. การให้ข้อมลูย้อนกลบัแบบหมนุเวียน (rotating feedback) เป็นเทคนิคท่ีสมาชิกทกุ
คนในแต่ละกลุ่มให้ข้อมลูย้อนกลบั ซึง่อาจเป็นข้อคิด ข้อเสนอแนะ ข้อดี ข้อบกพร่องต่อผลงาน



ของกลุ่มอ่ืน ๆ โดยหมนุเวียนไปทีละกลุ่มจนครบอย่างเป็นระบบ หรืออาจมีก าหนดเวลาให้แต่
ละกลุ่มด้วยก็ได้ 

 เม่ือพบเทคนิคต่าง ๆ จึงคิดหาวิธีการเพ่ือปรับวิธีการเรียนรู้ในชัน้เรียน ว่าเทคนิคใดท่ี
เหมาะสมและปรับให้เข้ากบัแผนการสอนในวิชาของตนเองได้ โดยใช้แผนการสอนดงัเดิม แต่ใช้
วิธีการปรับเปล่ียนวิธีการในเรียนรู้ เพ่ือสงัเกตพฤติกรรมในการเรียนรู้ของนักเรียนว่าเกิดการ
เปล่ียนแปลงหรือไม่ อย่างไร 

 ก่อนหน้าท่ีฉันจะตดัสินใจเลือกท าวิจยัในชัน้เรียนเร่ืองนี ้ได้มีการเข้าร่วมประชุมในวง 
KM ของครูวิชาภูมิปัญญาภาษาไทย ช่วงชัน้ท่ี 1 คุณครูหนึ่ง ศรัณธร แก้วคูณ เป็นผู้น าการ
ประชมุ ได้ให้คณุครูทกุท่านร่วมกนัแลกเปล่ียนปัญหาท่ีพบในชัน้เรียนของตนเอง โดยเลือกมา 1 
เร่ืองท่ีตนเองสนใจอยากจะพฒันาให้ดีขึน้ ครูท่านอ่ืน ๆ ก็แลกเปล่ียนปัญหาท่ีเกิดขึน้ในชัน้เรียน
ของตนเอง เม่ือถึงเวลาท่ีฉนัต้องแลกเปล่ียนเร่ืองของตนเอง มีค าพดูมากมายเกิดขึน้ในใจฉนัว่า 

“อะไรคือปัญหาท่ีเกิดขึน้ในห้องเรียนของฉนั” 

“แล้วฉนัจะพฒันานกัเรียนได้อย่างไร” 

“ฉนัจะแลกเปล่ียนอะไรในวงประชมุดี” 

“ฉนัไม่เข้าใจในสิ่งท่ีจะท า” 

“ในหวัตอนนัน้มีแต่เคร่ืองหมาย ???” 
 ฉนัไม่รู้จะแลกเปล่ียนเร่ืองอะไร ในความคิดตอนนัน้ อะไรคือปัญหาท่ีเกิดขึน้ในชัน้เรียน
ของฉนั แล้วสิ่งท่ีเกิดขึน้นัน้ฉนัจะพฒันานกัเรียนได้จริงหรือไม่ แต่สดุท้ายฉนัก็เล่าไปว่า ยงัไม่รู้
ว่าเร่ืองอะไรท่ีฉนัสนใจอยากจะท า แต่ปัญหาท่ีพบในนกัเรียนของฉนัคือ พบว่านกัเรียนไม่ค่อย
แลกเปล่ียนเรียนรู้ ซึง่กระบวนการเรียนรู้ในขัน้ตอนต่าง ๆ ก็ไม่มีอะไรแตกต่างจากห้องเรียนอ่ืน 
ๆ ในชัน้เรียนเดียวกนั ดงันัน้ จงึได้ข้อสรุปว่า สิ่งท่ีท าเป็นอนัดบัแรกคือหาค าตอบให้ได้ว่าอะไร
เป็นปัจจยัท่ีท าให้นกัเรียนไม่ร่วมกนัแลกเปล่ียนในชัน้เรียน โดยการร่วมกนัสงัเกตและบนัทกึ
พฤติกรรมของนกัเรียน ซึง่มีครูคู่วิชาท่ีเป็นผู้สงัเกตชัน้เรียนคอยช่วยจดบนัทึกสิ่งท่ีเกิดขึน้ใน
ห้องเรียนให้ด้วย  



 สปัดาห์ต่อมาฉันจึงได้ค าตอบว่าแท้จริงแล้วนกัเรียนร่วมกนัแลกเปล่ียนได้ดี แต่ปัจจยัท่ี
ส าคัญคือนักเรียนไม่ฟังการแลกเปล่ียนของเพ่ือน เม่ือถึงเวลาต้องแลกเปล่ียนคลังค าบน
กระดานเพ่ือท างาน จึงท าให้คลงัค าท่ีนกัเรียนแลกเปล่ียนนัน้ไม่มีความหลากหลาย เน่ืองจาก
นักเรียนไม่มีคลังค ามากพอจากการเรียนรู้ เพราะไม่ฟังสิ่งท่ีเพ่ือนแลกเปล่ียน จากการท่ีได้
สะท้อนกบัครูคู่วิชา จงึได้ข้อมลูดงันี ้

 - นกัเรียนแลกเปล่ียนได้ดี แต่ปัญหาคือไม่มีใครฟังในสิ่งท่ีเพ่ือนแลกเปล่ียน 

 - นักเรียนท่ีออกมาน าเสนอหน้าชัน้เรียนแลกเปล่ียนได้ดี แต่นกัเรียนในห้องเรียนไม่มี
ใครฟังกนั  

 - นักเรียนสนใจแต่ค าตอบของตนเอง เม่ือตอบค าถามเสร็จก็จะไม่สนใจเพ่ือนตอบ
ค าถาม 

 ข้อสรุปท่ีได้คือ การเรียนรู้ในแต่ละกระบวนการ นักเรียนจะขาดการฟังกันทุก ๆ 
กระบวนการ ดงันัน้ น่ีคือปัจจยัส าคญัท่ีท าให้ห้องเรียนไม่เกิดการเรียนรู้ร่วมกนั สิ่งท่ีครูเพิ่มเติม
ในกระบวนการเรียนรู้ คือ นอกจากจะสร้างกติกาในการเรียนให้ชัดเจนแล้ว ครูเพิ่มวิธีการ
แลกเปล่ียนการเรียนรู้ โดยให้นักเรียนตอบค าถามต่อ ๆ กัน เช่น เม่ือมีนักเรียนคนหนึ่งตอบ
ค าถาม ครูจะถามต่อว่ามีใครเห็นด้วยหรือไม่เห็นด้วยกับสิ่งท่ีเพ่ือนแลกเปล่ียนอย่างไร และ
ค าถามท่ีครูใช้กับนักเรียนนัน้ต้องมีความหลากหลาย ครูได้ศึกษาเก่ียวกับลักษณะการใช้
ค าถามท่ีดี จงึได้ข้อมลูเพิม่เติมว่านอกจากผู้สอนต้องรู้จกัการใช้ค าถามประเภทต่าง ๆ แล้ว ควร
ต้องรู้จักใช้ทัง้ค าถามระดับต ่าหรือง่ายปนกับค าถามระดบัสูงหรือค าถามยาก เพ่ือพฒันาให้
ผู้ เรียนคิดทัง้ง่ายและยากขึน้ตามล าดับ เพ่ือพัฒนาสู่การเป็นผู้ มีความสามารถคิดอย่างมี
วิจารณญาณ (critical thinking) เพ่ือท่ีจะสามารถตดัสิน จะท า จะเช่ือ หรือแก้ปัญหาได้อย่างมี
หลักการและถูกทาง นอกจากการฝึกถามค าถามประเภทต่าง ๆ แล้ว ยังต้องฝึกการถามใน
ลกัษณะดี หลีกเล่ียงลกัษณะไม่ดีด้วย ซึง่ลกัษณะการใช้ค าถามท่ีดี มีดงัต่อไปนี ้

 1. เตรียมค าถามล่วงหน้า เพราะจะสามารถเรียงล าดบัตามความง่ายยาก ตามล าดบั
เนือ้หา ลงัยงัมีความมัน่ใจในการถาม 

 2. ถามอย่างมัน่ใจโดยใช้ภาษาชดัเจน กะทดัรัด 



 3. ถามแล้วต้องมีเวลารอคอย (wait-time) ประมาณ 3 วินาที เพ่ือเปิดให้ผู้ เรียนทัง้เก่ง
และไม่เก่งได้คิดอย่างทัว่ถึง จากนัน้จึงเรียกช่ือผู้ เรียนให้ตอบค าถาม ไม่ก าหนดผู้ตอบก่อนถาม
ค าถาม 

 4. ถามทีละคนและตอบทีละคน แต่ต้องเปิดโอกาสให้ผู้ เรียนตอบหลาย ๆ คนในค าถาม
เดียวกนั 

 5. ถามแล้วไม่ทวนค าถาม และไม่ทวนค าตอบ 

 6. ควรใช้ท่าทาง เสียงประกอบการถามเพ่ือกระตุ้นความสนใจ 

 7. ควรใช้ค าถามปพืูน้ เม่ือตอบค าถามแรกไม่ได้ 

 8. ควรใช้ค าถามง่ายและยากปนกนัในการสอนครัง้หนึง่ ๆ 

 9. ควรเปิดโอกาสให้นกัเรียนถามค าถามผู้สอน 

 ครูได้ลองปรับวิธีการเหล่านัน้เพ่ือให้เข้ากบัลกัษณะการเรียนรู้ของนกัเรียนในห้องเรียน
ของตนเอง โดยเฉพาะการเตรียมค าถามมาล่วงหน้าและการคาดเดาของนกัเรียน เม่ือครูเตรียม
ความพร้อมให้กับตนเองในการพร้อมมือกับค าตอบของนกัเรียน ส่งผลให้ครูสามารถเลือกใช้
ค าถามได้อย่างหลากหลายกับนกัเรียนท่ีมีศกัยภาพแตกต่างกัน และสามารถถามค าถามได้
อย่างต่อเน่ือง ท าให้การเรียนรู้ในห้องเรียนจากการแลกเปล่ียนเรียนรู้และการตอบค าถามมี
ความล่ืนไหลมากขึน้ และครูให้นกัเรียนฝึกการช่ืนชมและให้ข้อแนะน าเก่ียวกบัผลงานของเพ่ือน 
เม่ือมีเพ่ือนออกมาน าเสนอ ขอให้ทุกคนตัง้ใจฟัง และสะท้อนเก่ียวกับผลงานของเพ่ือน เพ่ือ
ห้องเรียนเกิดการเรียนรู้ร่วมกนั พร้อมทัง้สะท้อนปัญหาท่ีเกิดขึน้ให้นกัเรียนฟัง โดยบอกนกัเรียน
ว่า “ครูสงัเกตเห็นว่า นกัเรียนทกุคนในห้องเรียนของครูมีความสามารถ และสามารถเรียนรู้ได้ดี 
แต่ว่าปัญหาของพวกเราคือ เด็ก ๆ มกัจะไม่ฟังในสิ่งท่ีเพ่ือนแลกเปล่ียนเลย ซึง่เด็ก ๆ ก็เห็นแล้ว
ว่าเม่ือทุกคนฟังกนั ทุกคนสามารถท างานได้ด้วยตนเองและท าออกมาได้ดีด้วย และครูเช่ือว่า
หากทุกคนตัง้ใจเราทุกคนจะท างานได้ดีและเก่งขึน้อย่างแน่นอน” ซึ่งเป็นการให้ positive 
feedback เพ่ือปรับเปล่ียนทศันคติของนกัเรียน ให้เปล่ียนมมุมองของตนเอง รวมถึงการให้
โจทย์ของมีส่วนส าคญั ครูมีการปรับเปล่ียนโจทย์บ้างในบางครัง้ หลงัจากท่ีประเมินศกัยภาพ
ของนักเรียนแล้ว ซึ่งก็ท าให้นกัเรียนเข้าใจและท างานได้ด้วยตนเองมากขึน้  เช่น โจทย์ “ให้



นักเรียนเขียนบรรยายเปรียบเทียบคุณค่าของถ่านกับความดีของเจ้าเงาะ” สิ่งท่ีเกิดขึน้ คือ 
นกัเรียนส่วนใหญ่ไม่สามารถลงมือท างานได้ เพราะไม่เข้าใจโจทย์ ไม่รู้ว่าจะเขียนเปรียบเทียบ
ถ่านกบัเจ้าเงาะอย่างไร ครูจงึปรับโจทย์เป็น “ให้นกัเรียนเขียนบรรยายเก่ียวกบัถ่าน” “วิธีการท า
ถ่าน” “ประโยชน์ของถ่าน” “ความหมายจากส านวน คนไม่เอาถ่าน” เพ่ือให้โจทย์มีความ
หลากหลายตามศกัยภาพของนกัเรียน  

 นักเรียนท่ีมีการเปล่ียนแปลงมากท่ีสุดอย่างเห็นได้ชัด คือ เด็กชายเขตต์นภัส  กาสา 
(น่านฟ้า) หลงัจากท่ีครูปรับวิธีการสอนตามท่ีวางแผนเอาไว้นัน้ ผลงานของน่านฟ้ามีพฒันาการ
ในการเขียนดีขึน้เร่ือย ๆ 

ข้อคิดจากสังข์ทอง ตอน 3 และ 4 

 “พอ่แม่หวงัดีกบัเรามาก แล้วเราก็ต้องรักพอ่แม่และปู่  ป้า ตา ยาย พ่ี และคณุครูทกุคน 
และต้องตอบบญุคณุทกุคน” 

เขียนบรรยายเร่ือง ถ่าน 

 “ประโยชน์ถ่าน คือ ช่วยดบักลิ่นได้และท าดินสอได้ และช่วยท าให้น า้สะอาด ท ายาได้ 
และช่วยก่อไฟ และท าอาหารได้ ท ายาสีฟันได้และท าอาวธุได้ ตอนสมยัโบราณเอาถ่านไปวาด
รูปบนฝาผนงัได้” 

 จากงานเขียนของนกัเรียนสงัเกตได้ว่า นกัเรียนเขียนเป็นค าหรือวลี โดยเอามาเช่ือมเป็น
ประโยคด้วยค าว่า “และ” แต่งานเขียน 2 ครัง้สดุท้าย นกัเรียนมีความมัน่ใจในการเขียนมากขึน้ 
แม้ว่าจะยงัเรียบเรียงประโยคไม่ได้ดีมากนกั แต่สิ่งส าคญัคือนกัเรียนมีความมัน่ใจในการเขียน
มากขึน้ เขียนสะกดผิดน้อยลง ข้อความท่ีเขียนมีความยาวขึน้ และมีการยกตวัอย่างเหตกุารณ์
จากข้อคิดท่ีตนเขียนร่วมด้วย คือ การเขียนข้อคิดจากเร่ืองสงัข์ทองในตอน 7 8 และ9  

ข้อคิดจากสังข์ทอง ตอน 7 และ 8 

 “ท าดีได้ดี ท าชั่วได้ชั่ว และอย่าโกหก ควรท าตามสิ่งท่ีพูดและคิดก่อนท า และอย่า
คิดร้าย อย่าเช่ือคนอ่ืนง่าย ๆ เพราะสมมติว่า ถ้าช่วยล้างรถได้สะอาดจะให้ของ แล้วพอล้างรถ
สะอาดคนท่ีจะให้ของก็อาจจะไม่ให้ของ และท าดีอย่าหวังผลตอบแทน และอย่าดูคนจาก
ภายนอก ต้องดคูนจากภายใน ” 



ข้อคิดจากสังข์ทอง ตอน 9 

 “อย่ารังแกคนอ่ืน เพราะถ้าเราไปท าคนอ่ืน คนอ่ืนอาจจะท าเราคืนก็ได้ และอย่าโลภมาก 
เพราะถ้าอยากได้อะไรเราก็จะไม่ได้ และคิดก่อนท า เพราะสมมติว่าเราไม่ได้คิดก่อนว่าเราจะไป
ปาจรวด พอไม่ได้คิดก่อนท า ก็เผลอไปปาจรวดไปในบ้านคนอ่ืน คนอ่ืนก็ว่าได้” 

 แม้ว่างานเขียนของน่านฟ้าจะยังไม่ได้เป็นงานเขียนท่ีดี แต่สิ่งท่ีครูสังเกตเห็น คือ
นกัเรียนมีความมัน่ใจในการเรียนมากขึน้ ทัง้การเขียนสะกดค า การแลกเปล่ียนเรียนรู้และร่วม
ตอบค าถามในชัน้เรียนมากขึน้ รวมถึงมีความกล้าท่ีจะออกมาน าเสนองานเขียนของตนเองหน้า
ชัน้เรียน ในครัง้แรกนกัเรียนจะพดูเสียงเบา ๆ และต้องการให้ครูคอยช่วยอ่านอยู่ข้าง ๆ แต่ครัง้
ต่อ ๆ ไป นักเรียนมั่นใจมากขึน้และอ่านเองด้วยเสียงท่ีดังฟังชัด ครูสังเกตเห็นว่า นักเรียนมี
ความสุขกับการเรียนมากขึน้ เน่ืองจากในการท างานทุกครัง้ บ่อยครัง้ท่ีครูมักพูดช่ืนชมว่า
นักเรียนเป็นตัวอย่างท่ีดีมากของผู้ ท่ีมีความตัง้ใจและพยายามท่ีจะพฒันาตนเองให้ดีขึน้อยู่
เสมอ แต่ค าช่ืนชมของเพ่ือนน่าจะเป็นแรงบนัดาลใจให้เขาเองได้ดีกว่าครู เม่ือน่านฟ้าออกมา
พดูน าเสนอ นกัเรียนมีความมัน่ใจมาก เน่ืองจากเพ่ือน ๆ ตัง้ใจฟังในสิ่งท่ีน่านฟ้าพดูน าเสนอ 
เพราะทกุคนอยากรู้ว่าน่านฟ้าเขียนอะไรและน่านฟ้าก็ไม่ค่อยขอออกมาพดูท่ีหน้าชัน้เรียน เม่ือ
น่านฟ้าพูดจบ ทุกคนต่างร่วมปรบมือยินดีในความกล้าหาญของเพ่ือน  และพร้อมให้
ข้อเสนอแนะอย่างเต็มท่ี 

“อยากให้น่านฟ้า พดูให้เสียงดงัมากขึน้” 

“น่านฟ้าเขียนเก่งขึน้มากเลย เขียนได้ตัง้ 1 หน้า” 

“น่านฟ้าเก่งมากเลย อยากให้น่านฟ้าพยายามแบบนีไ้ปเร่ือย ๆ ต่อไปจะได้เก่งขึน้อีก” 

 จากการท า KM ในครัง้นี ้แม้ว่าจะมีเพียงเวลาสัน้ ๆ ท่ีได้เก็บข้อมลูและลงมือท า แต่ท า
ให้ฉนัได้ตระหนกัคือ การสงัเกตห้องเรียนและนกัเรียนให้ชดัเจนเป็นสิ่งท่ีส าคญัมาก หากว่าเรา
มองเห็นห้องเรียนได้อย่างรวดเร็ว เราจะสามารถปรับเปล่ียนวิธีการและพฒันาวิธีการสอนได้
อย่างทนัถ่วงที เพ่ือน าไปสู่การพฒันานกัเรียนอย่างแท้จริง กับนกัเรียนในห้องเรียนนีก็้เช่นกัน 
ฉันเช่ือมาตลอดว่า ท่ีนกัเรียนไม่ค่อยแลกเปล่ียนและแสดงความคิดเห็นกันเป็นเพราะลกัษณะ
การเรียนรู้ของห้องเรียนนี ้หากไม่ได้สงัเกตอย่างละเอียดถ่ีถ้วนคงไม่สามารถรู้ถึงสาเหตท่ีุแท้จริง



และพฒันานกัเรียนให้ตรงกับปัญหาท่ีเกิดขึน้ได้เลย นอกจากนีก้ารตัง้ค าถามกับนักเรียนก็มี
ความส าคัญ หากค าถามไม่หลากหลายและรองรับกับศักยภาพของนักเรียน เขาก็จะไม่
สามารถตอบค าถามได้ ดังนัน้ครูในฐานะผู้สอนจึงต้องเตรียมตัวในการคาดเดาค าตอบของ
นกัเรียนมาเป็นอย่างดี เพ่ือให้การแลกเปล่ียนเรียนรู้ในห้องเรียนด าเนินไปได้อย่างราบร่ืน จาก
การเปล่ียนแปลงของตัวฉันในฐานะผู้ สอน น าไปสู่การเปล่ียนแปลงของนักเรียน  เม่ือฉัน
ปรับเปล่ียนวิธีการสอน การเรียนรู้ของนกัเรียนจึงเปล่ียนแปลงตามไปด้วย ซึ่งนกัเรียนมีความ
มั่นใจในการเรียนรู้มากขึน้ เน่ืองจากเม่ือตนเองพูดแลกเปล่ียน เพ่ือน ๆ ต่างตั ง้ใจฟัง ทุกคน
เคารพในกฎกติกา รวมถึงการได้รับค าช่ืนชมทัง้จากครูและเพ่ือน ไม่น่าเช่ือว่าการแลกเปล่ียน
เรียนรู้เป็นเพียงช่วงเวลาสัน้ ๆ ในกระบวนการเรียนรู้ แต่กระบวนการเล็ก ๆ นีท่ี้ท าให้นกัเรียน
สร้างสรรค์งานเขียนของตนเองได้เป็นอย่างดี   เม่ือใดท่ีนกัเรียนยงัคงต้องพฒันาศกัยภาพใน
การเรียนรู้ ในฐานะผู้สอนอย่างครูท่ีเป็นผู้ ให้การเรียนรู้ก็ต้องพฒันาศักยภาพไปพร้อม ๆ กับ
นกัเรียน  

  

 


