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การแลกเปลี่ยนเรียนรู้สาขาสุขภาพจิตและการพยาบาลจิตเวช 

องค์ความรู้จากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เร่ือง กลยุทธ์การสอนแบบ active learning เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการเรียนรู้ในการจัดการเรียนการสอน
ของสาขาสุขภาพจิตและการพยาบาลจิตเวช นิสิตพยาบาลศาสตร์ มศว 

วัตถุประสงค ์

1. เพ่ือให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของอาจารยใ์นสาขาสุขภาพจิตและการพยาบาลจิตเวช 

2. เพ่ือน าองค์ความรู้ที่ได้มาประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอนในปีการศึกษา 2563 

องค์ความรู้ที่ได้จากการแลกเปลี่ยนเรียนรู ้
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จากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนกระตุ้นการเรียนรู้(active learning) สามารถสรุปได้ดังนี้ 
 

ชื่อกลยุทธ์ วิธีการจัดการ ผลลัพธ์ 
การจัดการเรยีนการสอนแบบบทบาทสมมติ(Role play) 

 
การจัดการเรียนการสอนแบบ Role Play ในการจัดการ
เรียนการสอนในเรื่อง  การสนทนาเพ่ือการบ าบัด               
มีวิธีการจัดการดังนี้  
       ผู้สอนให้โจทย์สถานการณ์แก่นิสิต และให้น าเสนอ
ด้วยการแสดงบทบาทสมมุติตามโจทย์สถานการณ์ที่
ได้รับ โดยเน้นให้นิสิตฝึกการสนทนาเพ่ือการบ าบัด 
ระหว่างพยาบาลและผู้ป่วยจิตเวช  
     ภายหลังจากการแสดงบทบาทสมมุติ ให้นิสิตแต่ละ
กลุ่ ม วิ เคราะห์ เทคนิ คที่ ใช้ ในการสนทนา  ความ
เหมาะสมของการใช้เทคนิคนั้น ๆ เพ่ือสนับสนุนให้นิสิต
สามารถเลือกใช้เทคนิคการสนทนาให้เหมาะสมในแต่ละ
สถานการณ ์ 
     

- นิสิตสามารถประยุกต์ใช้เทคนิคการ
สนทนาเพ่ือการบ าบัดในสถานการณ์จริง
ไดอ้ย่างเหมาะสม 
- ในรายวิชาปฏิบัตินิสิตสามารถใช้เทคนิค
การสนทนาเพื่อการบ าบัดในการแก้ไข
สถานการณ์เฉพาะหน้าได้  

 

การจัดกลุ่มกิจกรรมบ าบัด(Group therapy solving) การเตรยีมความพร้อมก่อนการจดักลุ่มกิจกรรมบ าบัด 
โดยให้นิสิตแสดงบทบาทสมมุติ (Role play) กับ
อาจารย์ประจ ากลุ่ม โดยอาจารย์ประจ ากลุ่มใช้ค าถาม
เช่น If___then____to solve problems เพ่ือกระตุ้น
ให้นิสิตเกิดกระบวนการคิดท่ีเชื่อมโยงในการจัดกลุ่ม
กิจกรรมบ าบัด 
Discussion the problem solving 

-นิสิตเกิดความม่ันใจในการกลุ่ม
กิจกรรมบ าบัดและน าไปใช้ในการ
แก้ปัญหาในสถานการณ์จริง 
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