
 

 

ครวู ิ– วิสาขา  ขา่ทิพยพ์าที 

วิชาธรรมชาตศึิกษาและประยกุตว์ิทยา   ชว่งชัน้ที่ 2 

ปัญหามีไวใ้หแ้ก…้ 

เม่ือเราไมร่ ูท้กุอยา่ง... 

จงพยายามต่อไป... 
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ปัญหามีไว้ให้แก้...เม่ือเราไม่รู้ทกุอย่าง...จงพยายามต่อไป 

บรรยากาศห้องเรียน  ในห้องเรียน ๕/๔  เป็นบรรยากาศท่ีผู้ เรียนพูดคุยกันค่อนข้างมาก ความ

สนใจในการฟังเพ่ือนแลกเปล่ียนค่อนข้างน้อย  พฤติกรรมเหล่านีเ้ร่ิมมองเห็นมากขึน้เร่ือย ๆ  ในช่วง

ปลายปีการศึกษา การเรียนรู้ของเด็กหลายคนไม่ต่อเน่ืองและบางคนก็หลดุจากการเรียนรู้ไปเลย ซึ่งถือได้

ว่าเป็นอุปสรรคและปัญหาในห้องเรียนเป็นอย่างมาก จากการท่ีได้สงัเกตห้องเรียนท่ีมากขึน้  ท าให้เห็น

พฤติกรรมต่าง ๆ ของผู้ เรียนได้มากขึน้มากกว่า ทัง้การเล่นอปุกรณ์การเรียน การพูดคุยกบัเพ่ือนในกลุ่ม

ตนเอง คยุกบักลุม่อ่ืน  ช่วงท่ีท ากิจกรรมกลุม่ หลายคนก็ให้ความร่วมมือในการท ากิจกรรม แต่ก็มีเด็กบาง

คนท่ีไม่ได้ให้ความร่วมมือหรือให้ความร่วมมือน้อยมากในการท ากิจกรรมกลุ่ม มกัเดินออกจากกลุ่มไปคุย

เลน่กบัเพ่ือนกลุ่มอ่ืน บางคนก็เดินออกไปมองนอกหน้าต่าง บางคนก็นัง่อยู่เฉย ๆ ในกลุ่มไม่ได้ร่วมแสดง

ความคิดเห็นหรือลงมือท าอย่างต่อเน่ือง   ในเวลาท่ีควรฟังความคิดของเพ่ือนในช่วงท่ีเพ่ือนแลกเปล่ียน  

ผู้ เรียนไม่สามารถหยุดการพูดคุยเล่นได้ในจงัหวะท่ีควรต้องเงียบ  ห้องเรียนดูแล้วเป็นห้องท่ีไม่ค่อยสงบ

มากนกัในความคิดและความรู้สกึของครู  ตวัครูผู้สอนเองก็รู้สึกหงุดหงิดกบัห้องเรียนท่ีไม่เป็นไปตามภาพ

ท่ีคาดหวงัเอาไว้  ภาพท่ีครูคาดหวงัในห้องเรียน คือ ผู้ เรียนฟังซึ่งกนัและกนัในช่วงแลกเปล่ียน ตัง้ใจฟังไม่

คยุเลน่เสียงดงั  ให้ความร่วมมือในการท ากิจกรรมและท างานร่วมกบัเพ่ือนในกลุม่อย่างต่อเน่ือง  

เม่ือห้องเรียนไม่ได้เป็นไปตามท่ีคาดหวงั ตวัครูเองก็หงุดหงิดกบัพฤติกรรมของผู้ เรียน ท่ีเกิดขึน้ใน

ชัน้เรียน ถ้าไม่ท าอะไรเลยห้องเรียนก็คงไม่มีอะไรเปล่ียนแปลง แล้วตัวครูเองก็คงจะหงุดหงิดต่อไป

เหมือนเดิมไม่มีอะไรดีขึน้มา ถ้าครูอารมณ์ไม่ดีก็จะส่งผลต่อห้องเรียน การเรียนการสอน  บรรยากาศ

ห้องเรียนก็จะไม่ดี ไม่น่าเรียน  ค าถามต่อมาท่ีเกิดขึน้ คือ แล้วตัวครูจะท าอย่างไรกับห้องเรียน ครูต้อง

เปล่ียนแปลงอะไรบ้าง  ครูจะท าอะไรเพ่ือจะแก้ปัญหาเหล่านีเ้พ่ือให้ห้องเรียนมีบรรยากาศการเรียนรู้ท่ีดี 

ลดการพูดคุยเล่นในช่วงท่ีเพ่ือนแลกเปล่ียน  ให้ความร่วมมือในการเรียนและการท ากิจกรรมในชัน้เรียน

อย่างต่อเน่ือง    
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วางแผนเพื่อปรับเปล่ียนห้องเรียนให้เกิดการเปล่ียนแปลง   

การเรียนรู้ในห้องเรียนมีปัจจยัท่ีสง่ผลต่อการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย ทัง้ครูผู้สอน ผู้ เรียน แผนการสอน 

ส่ือ สภาพแวดล้อม  ฯลฯ  ปัจจยัหลากหลายมากมาย สิง่ท่ีตวัครูคิดวา่จะพิจารณาเพ่ือท่ีจะมาแก้ปัญหาใน

ครัง้นี ้คือ ตวัครูผู้สอน ผู้เรียน และแผนการสอน   

ครู 

- ครูสร้างสมัพนัธ์นอกห้องเรียนกบัผู้เรียน 

- ปรับท่าทีของครูในห้องเรียน 

- เขียนสะท้อน ให้ค าแนะน า ให้ก าลงัใจในการเรียนรู้ในสมดุ 

ผู้เรียน 

-    ตัง้เป้าหมายและประเมินเป้าหมายท่ีตนเองตัง้ไว้เพ่ือพฒันาการเรียนรู้และทกัษะของตนเอง 

-  การประเมินกันภายในกลุ่มและกนัเก่ียวกับการให้ความร่วมมือในการเรียนรู้และการท างาน

ร่วมกนั 

แผนการสอน   

- ออกแบบแผนให้มีช่วงเวลาได้ตัง้เป้าหมายตอนต้นคาบและประเมินเป้าหมายตอนท้ายคาบ 

- สร้างกิจกรรมท่ีน่าสนใจ กิจกรรมท่ีท าให้ผู้ เรียนได้ลงมือ ต้องระดมความคิด แบ่งหน้าท่ีในการ

ท างาน มีเวลาในการวางแผนร่วมกนัก่อนลงมือปฏิบตัิ 

- สร้างเง่ือนไขในช่วงแลกเปล่ียนให้เพ่ือนพร้อมท่ีจะฟังก่อนท่ีจะเร่ิมแลกเปล่ียน หากเพ่ือนยงัไม่

พร้อมท่ีจะฟังให้รอจนเพ่ือนหยดุคยุเลน่และพร้อมท่ีจะฟัง 
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สิ่งที่ครูได้ลงมือท าและผลที่เกิดขึน้ 

ท่าทขีองครูในห้องเรียน 

การจดัการห้องเรียนในบางครัง้ท่ีไม่เป็นไปตามความคิดของครูท าให้บางครัง้ตวัครูเองเกิดความ

กงัวล เกิดความเครียด เกิดความอยากจะจดัการห้องเรียนให้กลบัเข้ามาสู่แผนท่ีตัง้ใจ เอาไว้ จนบางครัง้

เกิดความตึงเครียดในห้องจนผู้เรียนสมัผสัได้ การเรียนรู้ก็จะไม่สนุกอีกต่อไป ดงันัน้ การแสดงออกของครู

เป็นสิง่ท่ีก าหนดบรรยากาศในห้องเรียนได้ ตวัครูเองต้องปรับความคิด ความรู้สกึ ไม่เอาความตึงเครียดเข้า

มาในห้องเรียน พยายามสร้างบรรยากาศท่ีดี ยิม้แย้ม ไม่บึง้ตึง การท่ีครูปรับอารมณ์ได้ดีก็จะส่งผลต่อ

บรรยากาศท่ีดีด้วย ตวัครูเองต้องปรับตวัเองตัง้แต่ก่อนเข้าห้องเรียน คิดทบทวนตวัเองวา่อยากให้ห้องเรียน

เป็นอย่างไร ครูจะเข้าห้องเรียนด้วยสภาวะท่ีใจเบิกบานอยากเข้ามาสอน ขณะท่ีเกิดการเรียนการสอนก็

ต้องควบคุมอารมณ์ของตนเองและปรับให้เหมาะสมเสมอ ตกัเตือนผู้ เรียนได้แต่ให้เหมาะสมด้วยภาวะท่ี

อยากเห็นผู้เรียนพฒันาไม่ใช่ภาวะของความกดดนัซึง่จะท าให้ผู้ เรียนรู้สกึตามไปด้วย  

ครูสร้างสัมพันธ์ที่ดีนอกห้องเรียนกับผู้เรียน  

การรู้จกัและเข้าใจกนัสร้างสมัพนัธ์ท่ีดีน่าจะช่วยให้ เกิดบรรยากาศท่ีดีในห้องเรียน เน่ืองจากตวัครู

เองไม่ได้ประจ าชัน้ห้อง 5/4 ความสมัพันธ์ก็อาจจะไม่มากเท่ากับห้องท่ีตนเองประจ าชัน้ ถ้าผู้ เรียนรู้จัก

ครูผู้สอนมากขึน้อาจช่วยเกิดเจตคติท่ีดีต่อครูและมีความตัง้ใจในห้องเรียน ท่ีดีขึน้ ครูจึงต้องเปิดพืน้ท่ีใน

การเข้าหาเด็ก สร้างความสมัพนัธ์ท่ีดี พดูคยุ ถามเร่ืองต่าง ๆ ทัว่ไป นอกเหนือจากเร่ืองท่ีเรียนรู้ในห้อง การ

เข้าไปพูดคุยกับผู้ เรียนนอกห้องเรียนตัวครูก็ไม่สามารถเข้าถึงผู้ เรียนได้ทุกคน แต่จะใช้ทุกโอกาสท่ี

เอือ้อ านวยในการสร้างความสมัพนัธ์ท่ีดี     

ในห้องเรียนนีมี้เด็กชายคนหนึ่งท่ีครูสงัเกตว่าไม่สามารถจะควบคุมตนเองได้มากนักในห้องเรียน 

มกัลกุขึน้เดิน คยุกบัเพ่ือนท่ีอยู่กลุม่เดียวกนัและกลุม่อ่ืน บางครัง้ก็มองออกไปนอกหน้าต่าง  สนใจคนท่ีท า

กิจกรรมอยู่ในสนามมากกวา่ในห้องเรียน  เด็กชายคนนีข้าดเรียนไปในสปัดาห์ท่ี 2 ก่อนเข้าห้องเรียนครูได้

เข้าไปพูดคุยกบัเขาว่า “วนันีเ้ขาต้องมีสติมาก ๆ นะ ไม่อย่างนัน้จะเรียนไม่ทนัเพ่ือน เพราะสปัดาห์ท่ีแล้ว
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เราขาดเรียนไปถ้าคุยเยอะ เล่นเยอะจะเรียนไม่เข้าใจนะ” เด็กชายคนนัน้ก็ตอบรับพยกัหน้าว่าจะตัง้ใจ 

ในช่วงแรกก็เห็นความพยายามท่ีจะควบคมุตนเองแต่ก็ไม่ได้มากนกั แต่ถือว่าดีเม่ือเทียบกบัในสปัดาห์อ่ืน 

ๆ  การเรียนในห้องก็ด าเนินไปจนถึงช่วงเวลาพกัเบรก คณุครูได้นัง่เตรียมการแยกสีของคลอโรฟิลล์ด้วยวิธี

โครมาโตรกราฟฟี (Chromatography) เพ่ือจะให้ผู้ เรียนได้เห็นว่าคลอโรฟิลล์ไม่ได้มีแต่สีเขียวนะ มีสี

เหลืองด้วย ระหว่างนัน้เองเด็กชายคนนัน้ก็เดินมา ถามว่า “ครูท าอะไรอยู่”   ครูก็ตอบไปว่า “แยกสีของ

คลอโรฟิลล์ ถ้ามีเวลาพอก็จะเอาไปให้นกัเรียนดู” เด็กชายยืนดดู้วยความสนใจ ครูเลยย่ืนข้อเสนอว่า “ลอง

ช่วยครูท าเอาไหม” เด็กชายคนนัน้ถามวา่ท าอย่างไร พอครูอธิบายให้ฟังวา่ แค่เอากระดาษท่ีมีจดุสีเขียวจุ่ม

ลงไปในสารละลายแล้วถือเอาไว้ จนกว่าของเหลวนัน้จะซึมผ่านกระดาษขึน้มา เด็กชายคนนัน้บอกครูว่า 

“ผมไม่กล้าท า เด๋ียวมนัพลาด” ครูเลยบอกวา่ “ไม่พลาดหรอก” เขาก็ยงัไม่กล้าอยู่ดี ครูก็เลยบอกเขาว่า มา

น่ีครูช่วย แล้วครูเอากระดาษใส่มือเด็กชายคนนัน้ให้เขาถือ จากนัน้ก็จบัมือของเขาให้กระดาษจุ่มลงใน

สารละลาย พอคลอโรฟิลล์แยกสี ออกมาเป็นสีเขียวกบัสีเหลือง เด็กชายคนนัน้ต่ืนเต้นมาก จึงขอท าอีก

และครัง้นีก้็ขอท าเองไม่ต้องให้ครูช่วย  

หลงัจากนัน้ เพ่ือน ๆ นกัเรียนคนอ่ืนก็เดินเข้ามาสนใจว่าเขาท าอะไรอยู่ แต่ไม่ทนัตอบก็หมดเวลา

พัก ทุกคนจึงกลบัไปนั่งท่ี เพ่ือนเร่ิมการเรียนการสอนต่อ สิ่งท่ีครูสังเกตเห็นหลังจากเหตุการณ์นี ้คือ 

เด็กชายท่ีอยู่ไม่นิ่งคนเดิม มีความตัง้ใจมากขึน้ ไม่ลุกจากท่ีเดินไปเดินมา มีความพยายามท่ีจะตอบ

ค าถามและควบคมุตนเองได้ดีขึน้มาก ๆ  เปล่ียนไปราวกบัเป็นคนละคน ถือวา่ คาบเรียนวนันี ้ครูท าส าเร็จ  

การพยายามสร้างความสมัพันธ์ท่ีดีของครูส่งผลต่อพฤติกรรมของนักเรียนบางคนในห้องเรียนท่ี

พยายามควบคมุตนเองได้ดีขึน้ ลดการพูดคุยหรือเล่น ในห้องเรียนได้ดีขึน้ แม้ครูยงัคงต้องมีการเตือนอยู่

บ้าง แต่เน่ืองจากเด็กท่ีมีพฤติกรรมท่ีชอบคุย เล่น นี ไ้ม่ได้มีแค่คนหรือสองคน ครูจึงต้องใช้มากกว่าแค่

ความสมัพนัธ์ท่ีดี นอกจากนัน้มีปัจจัยอ่ืน ๆ ท่ีกระตุ้นผู้ เรียนได้มากกว่าและส่งผลพฤติกรรมในห้องเรียน

ด้วย เช่น  สิ่งแวดล้อม การแข่งกีฬา การซ้อมการแสดง การเจ็บป่วย ฯลฯ ซึ่งครูก็ต้องหาวิธีการในการ

จดัการท่ีจะท าให้ผู้ เรียนมีสติอยู่กบัชัน้เรียนให้ได้อย่างต่อเน่ือง 
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เขียนสะท้อน ให้ค าแนะน า ให้ก าลังใจในการเรียนรู้ในสมุด 

สิง่ท่ีจะบอกกบัผู้เรียนถึงความห่วงใยของครู คือ การตรวจสมดุและการเขียนแนะน าให้ก าลงัใจทุก

ครัง้ ในหน้าท่ีผู้ เรียนเขียน AAR ประเมินตนเอง ซึ่งท าให้ผู้ เรียนรู้ว่า คุณครูเป็นก าลงัใจให้ในการท า

เป้าหมายท่ีตัง้ไว้ให้ส าเร็จ  คอยดูและสงัเกตสิ่งท่ีนักเรียนเป็นหรือท าอยู่เสมอ  ท าให้บางคนก็เกิดการ

กระตุ้นตนเองท่ีอยากจะไปถึงเป้าหมายท่ีตนเองตัง้ไว้และพยายามท าในสิ่งท่ีครูแนะน า ซึ่งกลายเป็น

เป้าหมายของเขาอีกหนึ่งอย่างท่ีจะท าให้ได้ตามท่ีครูแนะน า  วิธีการนีเ้ป็นอีกสิ่งหนึ่งท่ีท าให้เราสงัเกต

ผู้ เรียนแต่ละคนได้ว่า การท่ีครูได้อ่าน AAR ของผู้ เรียนท าให้ครูเห็นได้ว่า เขาประเมินตนเองได้ชดัเจน

หรือไม่ เขามีเป้าหมายท่ีจะพฒันาตนเองอย่างไร ท าให้ครูจะสามารถช่วยสง่เสริมผู้เรียนเป็นรายบคุคลได้ 

 

ออกแบบแผนให้มีช่วงเวลาได้ตัง้เป้าหมายตอนต้นคาบและประเมินเป้าหมายตอนท้าย

คาบ 

ครูต้องวางแผนการสอนใหม่ ปรับกิจกรรมและให้ความส าคัญกับสิ่งนี ้หลายครัง้ท่ีครูเองมีความกังวล

เก่ียวกบัเนือ้หาท่ีต้องสอนให้จบ และกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีแน่นมาก เวลาก็แทบไม่เหลือแล้ว   จนหลายครัง้

ก็ไม่ได้ให้ความส าคญักบัการตัง้เป้าหมายรายครัง้และประเมินตนเองท้ายคาบ ซึ่งบางทีสรุปจบท้ายคาบ

ไม่ทันเวลา ก็ไม่ได้มีเวลาให้นักเรียนได้ประเมินตนเอง หรือบางครัง้ก็ให้นกัเรียนไปเขียน AAR ประเมิน

ตนเองหลงัจบคาบเรียน ซึง่ครูก็จะได้มาแค่การประเมินท่ีถกูเขียนให้จบอาจจะไม่มีคุณภาพเลย สิ่งท่ีเขียน

มาให้ครูนัน้กลายเป็นการเติมค าให้ได้ความหมาย  เป็นค าท่ีสัน้มากโดยท่ียงัไม่ได้เห็นร่อยรอยการเรียนรู้

ของตนเองท่ีชดัเจนมากนกั ไม่ได้เห็นวิธีการเรียนรู้ท่ีได้มาซึ่งความรู้นัน้ หรือไม่ได้เห็นวิธีการท่ีจะปรับปรุง 

พัฒนาตนเองในครัง้ต่อ ๆ ไป ซึ่งก็ท าให้ผู้ เรียนแสดงพฤติกรรมท่ีเหมือนเดิมซ า้ ๆ  ไม่ได้เปล่ียนแปลง

พฤติกรรม  แต่ถ้าครูจดัเวลาในห้องเรียนให้นกัเรียนได้คิดทบทวนตนเองกบัเหตุการณ์ท่ีก าลงัสดใหม่ ใน

ห้องเรียน และมีการขอตวัแทนในการแลกเปล่ียนท้ายคาบ เกิดการเข้าใจการเรียนรู้ของเพ่ือน  ช่ืนชมกัน

และกนั จะท าให้คาบเรียนนัน้จบได้อย่างงดงาม   
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ตัง้เป้าหมายและประเมินเป้าหมายที่ตนเองตัง้ไว้เพื่อพัฒนาการเรียนรู้และทักษะของ

ตนเอง 

เพ่ือให้นกัเรียนตัง้สายตาท่ีจะพฒันาตนเองไปถึงเป้าหมาย  โดยมีพีระมิดการเรียนรู้ให้ผู้ เรียนได้

มองเห็นและตัง้เป้าหมายในการเรียนแต่ละครัง้ โดยเร่ิมจากการเรียนรู้ขัน้ท่ีน้อยท่ีสดุ คือ การเรียนรู้ท่ีเกิด

จากการเสพความรู้เพียงอย่างเดียว สู่การไต่ระดบัไปสู้การเรียนรู้ท่ีเป็นผู้สร้างด้วย คือ การสอนคนอ่ืนได้  

หากเราจะสอนผู้ อ่ืนได้ ตวัเราเองต้องเกิดการเรียนรู้และมีความรู้ก่อน นกัเรียนแต่ละคนมีความแตกต่างกนั

ดังนัน้ นักเรียนก็จะตัง้เป้าหมายท่ีเป็นไปตามความสามารถของตนเองและความต้องการท่ีจะไปถึง

เป้าหมายของตนเอง 

 

การประเมนิตนเองเก่ียวกับความร่วมเพื่อเหน็พัฒนาการของตนเองและการประเมินกัน

ภายในกลุ่ม 

เม่ือใกล้จบความเรียนครูได้ให้ผู้ เรียนประเมินตนเองตามเป้าหมายท่ีได้ตัง้ไว้ในตอนแรก จากนัน้ครู

ก็แจกใบประเมินตนเองกบัผู้เรียนเก่ียวกบัความร่วมมือของตนเองในการเรียนรู้ในแต่ละครัง้ ท าให้ผู้ เรียน

ได้ทบทวนตนเองและมองเห็นตนเอง มีหลายคนท่ีพยายามพฒันาตนเองในการให้ความร่วมมือให้ดีขึน้  

บางคนให้ความร่วมมือเหมือนเดิมอย่างต่อเน่ือง และบางคนก็ให้ความร่วมมือน้อยลง  การประเมินของ

เพ่ือนก็ช่วยกระตุ้นให้หลายคนพยายามพฒันาตนเองให้ดีขึน้  แต่ก็พบว่าการประเมินของเพ่ือนก็ไม่ ได้

กระตุ้นนักเรียนได้ทุกคนท่ีจะพัฒนาตนเองและให้ความร่วมมือกบัการท างานกลุ่ม การให้ความร่วมมือ

ของผู้เรียนบางคนยงัคงเป็นไปตามความต้องการและอารมณ์ของตนเอง 

การเรียนรู้ในห้องเรียนไม่ใช่แค่ได้ความรู้หรือเกิดทกัษะต่าง ๆ เท่านัน้ แต่ยงัเป็นพืน้ท่ีทางสงัคมท่ีท า

ให้ผู้ เรียนสร้างตวัตน ถกูยอมรับจากคนรอบข้าง เกิดการตกัเตือนกนัอย่างกลัยาณมิตร การให้เพ่ือนร่วมชัน้

ช่ืนชมกนัและกนั ท าให้ผู้ เรียนได้รับก าลงัใจ มีแรงกระตุ้นท่ีจะพฒันาตนเองให้มากขึน้ไปอีก 
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สร้างกิจกรรมที่น่าสนใจ กิจกรรมที่ท าให้ผู้เรียนได้ลงมือ ต้องระดมความคิด แบ่งหน้าที่

ในการท างาน มีเวลาในการวางแผนร่วมกันก่อนลงมือปฏบิัต ิ

สร้างกิจกรรมท่ีสร้างความน่าสนใจให้กบัผู้เรียน  การเรียนรู้ในห้องเรียนของผู้เรียนมีความแตกต่าง

กนัครูจึงต้องปรับการเรียนการสอนให้หลากหลาย ห้องเรียน 5/4 ชอบกิจกรรมท่ีต่ืนเต้น ท้าท้าย ครูจึงต้อง

พยายามคิดกิจกรรมท่ีดึงความสนใจของผู้ เรียน มีการคิดเกมส์หรือกิจกรรมท่ีท าให้น่าสนใจมากขึน้ เช่น 

การน าตวัอย่างผลิตภณัฑ์ท่ีเป็นของจริงเข้ามาในห้องเรียน ไม่ใช่แค่ดูภาพใน PowerPoint เท่านัน้ ท าให้

เด็กหลายคนมีความสนใจมากขึน้กวา่เดิม  การคิดกิจกรรมท่ีท้าทายและมีการเคล่ือนไหว เช่น เกมส์ตอบ

ได้ให้เลย ผู้ เรียนจะได้ลกุขึน้ยืน ไม่ใช่แค่นัง่ตอบค าถามเฉย ๆ  และมีการท้าทายให้ตอบค าถามให้ถูกต้อง

ไปถึงข้อสดุท้าย ท าให้ผู้ เรียนเกิดความต่ืนตวัมากขึน้ ผู้ เรียนแต่ละห้องก็มีความแตกต่างกนั มีรูปแบบการ

เรียนรู้ท่ีต่างกัน ถ้าครูสงัเกตจะเห็นว่ามีทัง้เด็กท่ีชอบดูคลิป ชอบเล่นเกมส์ ชอบลงมือท า  ชอบฟังอย่าง

เดียว ชอบเขียน ชอบวาดรูป ฯลฯ ดงันัน้ แผนการสอนอาจมีความหลากหลายเปล่ียนไปตามรูปแบบการ

เรียนรู้ของแต่ละห้องก็ได้ ยิ่งครูคิดได้หลากลายก็ท าให้ห้องเรียนสนกุมากขึน้ 

 

การรอคอยในช่วงเวลาแลกเปล่ียน : สร้างเงื่อนไขในช่วงแลกเปล่ียนให้เพื่อนพร้อมที่จะ

ฟังก่อนที่จะเร่ิมแลกเปล่ียน หากเพื่อนยังไม่พร้อมที่จะฟังให้รอจนเพื่อนหยุดคุยเล่นและพร้อมที่

จะฟัง 

ช่วงท่ีจะแลกเปล่ียนการเรียนรู้ในห้องเรียน 5/4  มีหลายคนในห้องเรียนท่ียงัไม่มีความพร้อมท่ีจะรับ

ฟัง ในภาคเรียนก่อน ๆ  ครูก็จะมีการพดูเตือนสติ ใช้เสียงท่ีดงักวา่ในการขอความร่วมมือให้ทุกคนหยุดพูด 

หยดุเลน่ หยดุคยุ บางครัง้ก็ไม่ทนัจะเงียบทัง้ห้อง เพราะครูเองก็ต้องจดัการเวลาให้เป็นไปตามแผน จึงเกิด

การแลกเปล่ียนทัง้ ๆ ท่ียงัไม่มีความพร้อมสกัเท่าไหร่  แต่ในภาคเรียนนี ้ครูต้องมีความอดทนมากขึน้ท่ีจะ

รอคอยเพราะหากปลอ่ยให้เหมือนเดิม การแลกเปล่ียนของผู้ เรียนก็จะมีคนฟังอยู่ไม่ก่ีคน ครูจึงให้เง่ือนไข

กบัคนท่ีก าลงัจะแลกเปล่ียน คือ ให้ยืนขึน้และรอเพ่ือนจนกว่าจะเห็นว่าเพ่ือนในห้องจะพร้อมฟังแล้วจึง

ร่วมแลกเปล่ียน จากเง่ือนไขนีท้ าให้ผู้ เรียนหลายคนเร่ิมรู้ตวั เม่ือเห็นเพ่ือนยืนขึน้แต่ยงัไม่พูดอะไร ผู้ เรียน
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บางคนเร่ิมสะกิดและบอกให้เพ่ือนท่ีคยุอยู่นัน้หยดุเลน่และหยดุคยุ ท าให้บรรยากาศในการแลกเปล่ียนเกิด

การสงบมากขึน้ เม่ือเกิดการฟังท่ีเร่ิมสงบท าให้เกิดการต่อยอดประเด็นท่ีเพ่ือนแลกเปล่ียนมากขึน้กว่าเดิม 

มากกว่านัน้ครูยังได้เห็นความเปล่ียนแปลงของผู้ เรียนบางคน ท าให้เข้าใจปัญหาเขาได้มากขึน้และ

ช่วยเหลือเขาได้ บางคนเม่ือเพ่ือนเตือนจะแสดงอาการไม่พอใจอย่างมาก เม่ือครูสงัเกตเห็นจึงหาโอกาส

เข้าไปพดูคยุและพบวา่ ผู้ เรียนคนนัน้ทะเลาะกบัเพ่ือนและไม่อยากจะท างานร่วมกลุ่มกนั ครูจึงต้องเข้าไป

เคลียร์ปัญหาและหาข้อตกลงร่วมกนัเพ่ือให้ท างานร่วมกนัต่อไปได้  

การท่ีครูหยดุแล้วให้ผู้ เรียนเตือนกนัเองก็เป็นการช่วยครูได้แบบหนึ่ง ท าให้ครูลดความหงุดหงิดลง 

และครูก็มีผู้ ช่วยในการดูแลห้องเรียนมากขึน้  ผู้ เรียนจะเร่ิมรู้ตัวได้ดีขึน้เม่ือมีเพ่ือนคนหนึ่งยืนขึน้ เป็น

สญัลกัษณ์ให้รู้วา่ต้องมีสติพร้อมเบาเสียงในการพดูคยุลง แม้วา่ ห้องจะไม่ได้เงียบลงได้อย่างฉบัพลนัแต่ก็

ถือวา่เป็นสญัญาณท่ีดีของห้องเรียน 

 

สิ่งที่ครูได้เรียนรู้ 

หลายครัง้ท่ีเกิดปัญหาตวัครูผู้สอนเองยงัไม่ได้ไปหาเหตท่ีุผู้ เรียนอยู่ไม่นิ่ง ในห้องเรียนท าให้แก้ไขได้

ไม่ถกูจดุ  อาจเป็นไปได้วา่ เนือ้หาในห้องเรียนอาจไม่เป็นไปตามความสนใจของผู้ เรียน หรือไม่เหมาะ 

ห้องเรียนจึงป่ันป่วน  ครูมีภาพท่ีคาดหวงัในห้องเรียน อยากให้ผู้ เรียนไม่เสียงดงั เกิดการฟังซึง่กนัและกนั

ในช่วงแลกเปล่ียน  ให้ความร่วมมือในการท ากิจกรรมและท างานร่วมกบัเพ่ือนในกลุม่อย่างต่อเน่ือง  ตวัครู

เองกไ็มเ่คยเอาเร่ืองราวเหล่านีไ้ปพดูคยุกบัผู้เรียนในห้องเรียนวา่ห้องเรียนท่ีเกิดการเรียนรู้ควรมีลกัษณะ/มี

บรรยากาศอย่างไร  แล้วตอนนีห้้องเรียน 5/4 มีบรรยากาศท่ีควรจะเป็นแล้วหรือยงั  นกัเรียนอยากได้

ห้องเรียนเป็นอย่างไร  ครูยงัไมไ่ด้ท าให้เด็กตระหนกัเป็นภาพรวมของทัง้ ยงัไม่ได้เอาประเด็นนีพ้ดูคยุเอา

มาคยุกบัเด็กทัง้ห้อง แม้จะมีการให้ผู้ เรียนตัง้เป้าหมาย มนัก็เป็นแค่การตัง้เป้าหมายรายบคุคลยงัไม่ได้เกิด

การร่วมมือกนัทัง้ห้องท่ีจะช่วยกนัสร้างบรรยากาศในการเรียนรู้ท่ีดีร่วมกนั ท าให้การปรับเปล่ียนของผู้เรียน

เกดิขึน้ได้ไม่ก่ีคนเท่านัน้ในห้องเรียน 
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ครูยงัไม่ได้ศึกษาพฤติกรรมการแสดงออกของเด็ก เด็กวยันีต้้องการแสดงออกแบบไหน การแสดง

ออกแบบนีเ้ค้าต้องการอะไร ตวัครูเองก็เลยอาจจะแปลความไม่ถกู ผลท่ีครูแปลความจากพฤติกรรมของ

ผู้เรียนยงัไม่ชดัเจน ห้องเรียนท่ีเกิดการเรียนรู้อาจจะไม่ต้องเงียบ ครูต้องไปท าความเข้าใจผู้เรียนวา่ ผู้ เรียน

มีอาการพดูเสียงดงัเพราะอะไร ถ้าหาเหตนุัน้เจอจะท าให้ครูปรับเปล่ียนบรรยากาศได้ดีขึน้ ผู้ เรียนบางคน

อาจจะคยุเร่ืองท่ีเรียนแต่ไม่กล้าท่ีจะแลกเปล่ียนในชัน้เรียนท่ีเป็นกลุม่ใหญ่ ครูกต้็องหาวธีิการท่ีจะให้

ผู้ เรียนกล้าท่ีจะก้าวเข้ามาอยู่ในวงสนทนาวงใหญ่ร่วมกนั 

 

การเปล่ียนแปลงที่เกิดขึน้กับตัวครู   

 การจดัการเรียนการสอนเป็นเหมือนเคร่ืองมือและทางซึ่งเป็นการคาดการณ์ของครูท่ีจะพาผู้ เรียน

เดินไปให้ถึงเป้าหมายและสมรรถนะท่ีครูวางเอาไว้ แต่ระหวา่งทางเดินนัน้ก็มีปัจจยัอ่ืน ๆ เข้ามาทัง้ปัจจยัท่ี

จะช่วยให้ผู้ เรียน ๆ ได้เรียนรู้และเติบโต ปัจจยัท่ีจะสกดักัน้หรือถ่วงเอาไว้ท าให้ผู้ เรียนไปไม่ถึงเป้าหมาย 

การท่ีครูมองเห็นปัจจยัเหลา่นัน้ก าจดัปัจจยัเหลา่นัน้ก็จะช่วยให้นกัเรียนไปถึงเป้าหมายท่ีครูวางเอาไว้ การ

ท่ีครูได้มีโอกาสทบทวนตัวเอง ได้มองเห็นตัวเองจะท าให้ครูปรับปรุงทัง้ตนเอง การเรียนการสอนและ

พฒันาผู้เรียนให้ไปถึงเป้าหมายท่ีวางเอาไว้ 

 การท่ีครูได้เข้าหาผู้เรียนมากขึน้กวา่เดิม เข้าไปสร้างสมัพนัธ์ท่ีดี ท าให้ครูเองก็เข้าใจตวัตนของเด็ก

หลายคนมากขึน้ บวกกบัการท่ีครูเปล่ียนท่าทีในห้องเรียนลดการเตือน แต่ให้ผู้ เรียนช่วยดูแลกนั ครูลดการ

พดูแต่ใช้ความเงียบและนิ่งเพ่ือให้ผู้ เรียนสงัเกตและควบคมุตนเอง การท่ีครูควบคมุตนเองได้ดีในห้องเรียน

สง่ผลให้ความตึงเครียดของครูเองก็ลดลง นอกห้องเรียนครูเองก็ผอ่นคลายกบัผู้เรียนมากขึน้กว่าเดิม เวลา

ท่ีตัวครูเองถามผู้ เรียนเก่ียวกับเนือ้หาท่ีเรียน บางครัง้ผู้ เรียนตอบไม่ได้ ความตึงเครียดของครูก็จะเร่ิม

เกิดขึน้ สีหน้าท่าทางก็จะเร่ิมแสดงออกทันที แต่หลงัจากท่ีครูได้พยายามท าความเข้าใจผู้ เรียนมากขึน้ 

ความตึงเครียดของครูก็น้อยลงมาก   จากท่ีเร่ิมด้วยอารมณ์ก็เปล่ียนไปเป็นความพยายามท่ีจะช่วยเหลือ

และอธิบายให้ผู้ เรียนเข้าใจได้ดีขึน้ 



10 

 

 การเปล่ียนแปลงตนเองของครูท่ีเกิดขึน้มาจากการท่ีครูเผชิญปัญหา  ตอนช่วงแรกก็ยังไม่พบ

ทางออก แต่ก็พยายามหาหนทางในการแก้ปัญหา คิดใคร่ครวญกบัมนัวา่จะแก้ปัญหาอย่างไร ท าให้เม่ือมี

สถานการณ์บางอย่างเข้ามาจุดประกายจนเกิดการเช่ือมโยง มีอาการ ป๊ิงแว๊บ ท่ีจะน าสิ่งท่ีพบเห็นและได้

ยิน ทัง้จากในห้องเรียน การทบทวนตวัเอง การฟังเร่ืองเลา่จากเพ่ือนครูคนอ่ืน ๆ  มาสร้างวิธีการแก้ปัญหา 

เม่ือตวัครูเองพบวา่เรายงัขาดเร่ืองใด พร่องเร่ืองใดการ ในวง KM ของทัง้ระดบัชัน้  ประจ าวิชา และวง KM 

อ่ืน ๆ  จะมีเร่ืองเล่าดี ๆ วิธีการท่ีหลากหลายท่ีถูกแบ่งปันจากประสบการณ์ของครูแต่ละคน  ซึ่งถ้าครูต่ืน

รู้อยู่เสมอจะพบวา่บางอย่างนัน้จดุประกายตวัเองเพ่ือให้เกิดการเปล่ียนแปลง การทบทวนตวัเองสามารถ

เกิดขึน้ได้ตลอดเวลา หากไม่อยากให้ความคิดท่ีเกิดขึน้ ความคิดท่ีจะท าให้เราอยากจะเปล่ียนแปลงนัน้

หายไปก็ต้องจดบนัทึกเอาไว้ การมีสมุดโน้ต อปุกรณ์อิเล็กทรอนิกส์หรือเคร่ืองมืออ่ืน ๆ เป็นตวัช่วยจะได้

มาก  ช่วงเวลาท่ีดีอีกช่วงหนึ่งในการทบทวนตวัเอง คือ ก่อนท่ีจะหลบัตานอนในตอนกลางคืน มนัเป็นช่วง

ของการกระท าก่อนท่ีเราจะจบกิจกรรมของวนันัน้ ๆ  ถ้าเราหลบัตานอนไปเลยโดยไม่คิดอะไร เราก็อาจจะ

พลาดอะไรดี ๆ ไป และต่ืนขึน้มาในอีกวนัด้วยพฤติกรรมซ า้ ๆ เดิม ๆ แต่หากเราเปล่ียนพฤติกรรมของ

ตวัเองไปเป็นการคิดทบทวนตนเองก่อนจะนอน  คิดทบทวนวา่วนันีเ้ราท าอะไรได้ดี ท าอะไรส าเร็จ วนันีเ้รา

ท าอะไรพลาดไปทัง้ในห้องเรียนและนอกห้องเรียน ท าอะไรให้ใครเดือดร้อนไม่สบายใจหรือเปล่า หากเรา

นัง่ทบทวนตวัเองก่อนนอนแล้วพบเร่ืองเหล่านี ้มนัอาจจะกลบัไปแก้ไขอดีตไม่ได้แล้ว แต่มันก็จะช่วยให้

อนาคตไม่เกิดเหตผุดิพลาดนัน้ซ า้ซ้อน  

   


