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สร้าง Content ง่ายให้กบัชีวิตตัวเอง 

https://www.facebook.com/coachphnj/ 

 กับ 18 วิธีง่ายๆ เปลี่ยนคุณให้เป็นคนที่ดีข้ึน 

Cr. https://www.workventure.com/blog/15 

https://www.workventure.com/jobs 

What is Content of my Think.(11 Make of Contents) 

Make1 ท าให้สะใจ  Satisfy is, gratify, be satisfied, content, be pleased. 

Make2 ท าให้พงึประสงค์  Content is Wish. 

Make3 ท าให้ส าราญใจ  Content is Make pleasures. 

Make4 ท าให้จใุจ   Content, is Satisfy. 

Make5 ท าให้น่าพงึพอใจ  Content is, satisfy, please, assuage, gratify, indulge. 

Make6 ท าให้ตอบสนองตวัเอง   Content is Make yourself responsive. 

Make7 ท าให้คณุและฉนัมีแนวคิดใหม่ ๆ  Content is Make you and I have new ideas. 

Make8 ท าให้คณุมีเงิน   Make you money 

Make9 ท าให้คณุเป็นนกัสู้    Make You are a boxer fighting death. 

Make10 ท าให้ยัง่ยืนและพอเพียง  Sustainable and Sufficient 

 Make11 ท าให้คณุเปิดใจ   Make your open mind.   

ก่อนอื่นต้องขอขอบพระคุณท่านอาจารย์(Prof. Vicharn Panich)ท่านให้ความรู้กระผมแอบไปฟังท่าน

เหมอืนกัน เป็นสถาบันาการศึกษาอีกที่หนึ่งที่ผมชอบและรกัมากไม่น้อยกว่าสถาบันอื่น ๆ ที่ผมจบมา ผมเองจบ 

ป โท Logistics Management.พระจอมเกล้าฯบางมด เหมอืนกันครับ แต่ไม่กล้าเข้าไปทกัทายท่านเพราะ

ท่านอยู่กะผู้ทรงคุณวุฒิหลายท่าน ก้อไม่ได้หายไปไหนครบั ไปสอบวิทยานิพนธ์ที่ Harvard University เป็นทั้ง

อาจารยส์อนที่ Harvard Business School. และใช้ชีวิตเปน็นักศึกษาเรียนทางด้าน จิตวิทยาเศรษฐกิจและ

https://www.facebook.com/coachphnj/
https://www.workventure.com/blog/15
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อาชญากรรมเศรษฐกิจครับ ท างานเป็นผูส้อบบัญชีที่ KPMG International 3 ต าแหน่ง ผู้สอบบญัชี ผู้

ตรวจสอบภายใน ที่ปรกึษาธุรกิจ เอ๊าวววว ….เวลาเหลืออีก กลางคืนนอนไม่ค่อยหลบั ลงทะเบียนเรียน 

Online ด้านเศรษฐศาสตร์เพื่อความยั่งยืนของธุรกิจและเศรษฐศาสตร์ทรัพยากรธรรมชาติ พร้อมท าวิจัยเพื่อ

ขอต าแหน่งศาสตราจารย์ด้านเศรษฐศาสตร์และการบัญชี จบพร้อมกัน แต่ตัดสินใจแล้วคงกลับมาใช้ชีวิตใน

บ้านเราแก่ อายุ 31 จะเตม็เดือนตลุาคมนี้แล้วครบั อยากกลบับ้านเราแต่งานก้อหายากมาก ……ใช้ชีวิตเรียน

และการท างานที่ต่างแดนนานเหมือนกัน เริ่มที่ Oxford University  (ผู้ช่วยศาสตราจารย์) The Illinois 

State University(รองศาสตราจารย)์ ก้อเหมือนเคยครบัท างานไปด้วยเรียนไปด้วย วันหยุดรบัจ้างดูแลผู้สงูวัย 

อ่านหนังสือใหท้่านฟัง ตัดขนสุนัข อาบน้ าใหสุ้นัข ตัดหญ้า ตัดกิ่งไม้ ท าหมดถ้ามีคนจ้าง……..ขอบพระคุณท่าน

อาจารย์อกีครั้งครับท่านได้กล่าวและเสวนาด้านการมิติใหมศึ่กษาระดับสูงในประเทศไทย สาทู…้..ช่วยพูดอีกที

ครับอาจารยผ์มรูส้ึกว่าการศึกษาบ้านเรามันล้มเหลวเอามาก ๆ ถือว่าป่วยระยะสุดท้าย ได้มีโอกาสเข้าไปเป็นที่

ปรึกษามหาวิทยาลัยในประเทศไทยเรา มหาวิทยาลัยแห่งหนึ่งมีนักศึกษาเรียนภาคปกติ 8 คน ส่วนที่เหลือภาค

พิเศษแตก่็ไม่ถึงระดบัหลักพัน แหง่ทีส่องทางภาคเหนือ มีนักศึกษารวมทั้งหมดทกุคณะ 15 คน มันเกิดอะไร

ข้ึน……. ความจริงแล้วต่างประเทศก็เคยมปีัญหาเหมือนกัน แต่เค้าแก้ปัญหาได้ตรงจุด เค้าท างัยครบั มีการ

ร่วมมือกันภายในคณะ วิทยาลัย สถาบัน ต่าง ๆ ในมหาวิทยาลัย ร่วมมือกัน อย่างตัวผมเองจิตวิทยาเศรษฐกิจ

และอาชญากรรมเศรษฐกิจ ผมต้องเรียน 2 คณะ  Harvard Business School กับ School of Psychology, 

Philosophy  and  anthropology ในขณะเดียวกัน คนที่โน่นเค้าสามารถเลอืกเรียนได้หลาย ๆ มหาวิทยาลัย

เลยนะครับ เช่นวิชาน้ีคุณอยากเรียนกบัมหาวิทยาลัยไหน คุณไปเรียนได้เลย หรอืเทอมไหนคุณอยากไปเที่ยว

พร้อมกับเรียนหนังสือ ท างาน ที่ไหน คุณไปเลย (แต่แน่นอนเค้ามีเครือ่งมอืวัดที่ชัดเจน)นั่นคือคุณจะต้องสอบ

ผ่านคุณสมบัติข้ันต้นของมหาวิทยาลัยน้ัน ๆ แต่ผมมองว่ามนัก็ไม่ได้ยากเย็นอะไร เพราะค าถาม มันก็แนว ๆ 

เดียวกัน และศาสตรท์ี่คุณศึกษาอยู่ เค้ามีใหส้อบทั้งทาง Internet และ In House เพราะอะไรครับ เพราะเค้า

คิดว่า ในทาง Internet การออกข้อสอบ Choice มันวัดอะไรไม่ได้ แต่เค้าอยากอ่านทัศนคติของคน ๆ หนึ่งว่า 

เหมาะหรือไม่ทีจ่ะเรียนสาขาน้ีในมหาวิทยาลัยของเค้า ……ผมผ่านมาได้ไม่ได้เพราะผมเก่ง แต่ด้วยบารมีของใน

หลวง ร 9 ของเรา ผมท าวิจัยในเรื่องการฟื้นฟทูรพัยากรดิน โดยอาศัยทฤษฎีโครงการแกลง้ดินของพระองค์ 

โดยออกแบบงานวิจัยต้ังแต่รัฐทีม่ีท าเกษตรยาก ดินแหง้ ดินเสีย (เอาเป็นว่า เลว…….ละกัน…)เราได้ประยุกต์

โปรแกรมด้านเกษตร เพือ่จะวัดว่า ณ เวลาน้ีดินอยู่ในสภาพกี่% ต้องการน้ ากี่ % ต้องการแสงแดดกี่ % ผมใช้

พืชตระกูลถ่ัว(หว่านเม็ดลงในดิน)เพื่อเป็นพืชคลมุดิน ทดลองครั้งแรกถั่วลสิงงอกข้ึนแต่มีใบไหม้ ระยะที่สอง ถ่ัว

ที่เราหว่านไปไม่ต้องท าการเก็บเกี่ยว แต่ให้มันแหง้ตายไปตามธรรมชาติ ระยะที่ 2 หว่านพืชตะกูลถ่ัวซ้ า พร้อม

กับหว่านเมล็ดทานตะวัน ออกดอกแบบเหี่ยวเฉา ในขณะที่โปรแกรมคอมพิวเตอรเ์ริม่ท างานและจับจุด
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สภาพแวดล้อมได้ข้ึนเรื่อย ๆ นั่นแสดงว่าดินเริ่มมกีารปรบัสภาพของตัวมันเองแล้ว  อะไร สิ่งไหน วัชพืชตัวไหน 

ที่ทนร้อนทนหนาวในบ้านเรา ผมนึกถึงต้นไมยาราบ ไม่รอช้าประสานงานกบัมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ขอ

พันธ์ไมยาราบ แต่เจ้าประคุณเอ๊ยยย ยากมาก กว่าจะน าเข้าได้ เพราะเค้ากลัวไปกระทบกับระบบนิเวศน์ของ

เค้า แต่เราน าไปเพือ่การศึกษา ในระยะเวลา 1 เดือนไมยาราบสามารถเติบโตและคลุมดินได้แบบสนิท เรา

สังเกตได้ว่าเริ่มมีมด แมลง เข้าไปท ารังในดินที่ท าการทดลอง ปัญหาที่ตามมา อะไรที่จะท าให้ไมยาราบหายไป 

เราตัดสินใจใช้ไฟเผา แต่ได้ไม่ถึง 15 วัน ไมยาราบเติบโตไดอ้ีก ผลการทดลองท าใหเ้ราเห็นว่าดินปรับสภาพได้

เพิ่มอีกระดบัหนึง่ แต่จะท ายังไงจะจัดการกะไอ้เจ้าไมยาราบได้โดยไม่ใช้สารเคมี คุยกับเกษตรกรที่นั่นผมเสนอ

แนวคิดว่า ให้เอาน้ าท าให้ท่วมขงัซักระยะเพื่อให้รากของไมยาราบเน่าและสูญพันธ์ุ เค้า OK นะครับ เราเริ่มท า 

1 เดือน ขังน้ าไว้ (สภาพแวดล้อมอาจแตกต่างกันให้ดูระยะเวลาและการเน่าเปื่อยไมยาราบเป็นหลกั) ได้ผล 

ระยะต่อมา เราใช้ฟางข้าวปูหน้าดิน พร้อมกบัการให้น้ า เพือ่ให้ดินชุ่ม ผมใช้ดอกกระดุมทองทีเ่ป็นเครือคลุม

ตามห้วยคลองบ้านเรา ปลกูลงไปเพื่อเป็นตัวคลุมดินและลดอุณหภูมิจากแสงแดด ผมตัดสินใจไถกลบใน

ระหว่างที่ต้นกระดุมทองก าลังเตบิโตระยะกลางที่ยังไม่ให้ดอกออก หลังการไถกลบผมได้หว่านพืชตระกลูถ่ัว 

พร้อมกับการปลูกมันเทศ(มันแกวคนอิสานเรียกว่างั้นนะครบั) ปลกูลงดินและสังเกตถ้าเวลามันออกหัว จะเห็น

ดินแยกแตกแสดงใหรู้้ว่ากรรูรรรร โตแล้วนะ ….. ผมตัดสินใจไม่เกบ็ผลผลิต แต่บอกชาวบ้านแถวนั้นว่า ให้ลอก

กินมันฝรั่งไทย ทอด ท าอาหาร (ผมโชว์ฝมีือแกงบวชมันแกวด้วยนะ) ท าให้ชาวบ้านแถวนั้นมาถอนมาขุด ผม

แค่อยากให้มีการพรวนดิน โดยไม่ต้องการจ้างไถกลบครบั ยกมือสาธุ ในหลวง ร 9 ช่วยลูกหน่อยเท้อออออ…….

ผลได้แฮะ  แต่ละวันทีชาวบ้านมาขุดเอาหัวมันแกว ไม่เว้น ผมยังไม่มั่นใจว่าจะท าให้ดินของเกษตรกรท่านน้ี

ปลูกพืชได้ ผมได้เสนอเค้าไปว่าอยากเลี้ยงใส้เดือน เค้าบอกว่า อยากเห็นเหมอืนกัน พวกเราช่วยกันน าเข้าพันธ์

ใส้เดือน แพง มากกกกก  แพงค่าขนสง่นะครบั เพราะมันต้องใช้เวลาเร็วที่สุด กลัวใส้เดือนตาย ผลเป็นไปตาม

คาด ใส้เดือนท ารงั และท าให้เกษตรชาวมะกันสามารถขายใส้เดือนได้ แต่มีข้อแม้ ห้ามใช้สารเคมี แม้แต่น้ า

ผงซกัฟอก น้ าล้างจาน ห้ามไปเทใสบ่รเิวณที่ใส้เดอืนอยู่  จบครับ ได้ศาสตราจารย์เรียบร้อยครบัผม ……ไม่แน่

ประเทศไทยอาจเป็นที่สง่ออกใส้เดอืนก็ได้ครับ แต่ตอนน้ีหางานสอนหนังสือ แม้แต่นักบญัชี นักเศรษฐศาสตร์ที่

ผมจบมา ยังไมม่ีใครเรียกสัมภาษณ์เลยครับ บางทีส่อบได้ แต่เค้าถามหาเงินทอน กรูรรรรรร จะเอาที่ไหน … 

หลักแสนเชียวนะครบัท่าน …… โอ๊วววว …..กระผมยอมแพ้ เพราะก าลงัจะสร้างบ้านอกีหลังให้หลาน ๆ เค้าโต

เป็นผู้ใหญ่แล้ว ต้องแยกหอ้ง  อ้าวววววว ว่ากันไป ฟังผมโมล้ะ มาคุยกันเรื่องสาระกันมัง่ครับ  กลับมา

เมืองไทย อะไร อะไร ก้อ Content มานนนนน แปลกตรงไหนครับ   เราเจอมันตั้งกะเรียนอนุบาล เวลาอยาก

อ่านหนังสือหน้าไหน ก้อดู Content ท ารายงานก้อต้องท า Content  ท าวิทยานิพนธ์ก้อต้องท า Content 
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หรือบางคนอยากเขียนต ารา วรรณกรรม เรือ่งเล่าต่าง ๆ ก้อ Content อ้าวววว มาดูกันว่า มันท ายังไง เพื่อ

อะไรไอ้ Content น่ะ 

What is Content of my Think.(11 Make of Contents) 

Make1 ท าให้สะใจ  Satisfy is, gratify, be satisfied, content, be pleased. 

Make2 ท าให้พงึประสงค์  Content is Wish. 

Make3 ท าให้ส าราญใจ  Content is Make pleasures. 

Make4 ท าให้จใุจ   Content, is Satisfy. 

Make5 ท าให้น่าพงึพอใจ  Content is, satisfy, please, assuage, gratify, indulge. 

Make6 ท าให้ตอบสนองตวัเอง   Content is Make yourself responsive. 

Make7 ท าให้คณุและฉนัมีแนวคิดใหม่ ๆ  Content is Make you and I have new ideas. 

Make8 ท าให้คณุมีเงิน   Make you money 

Make9 ท าให้คณุเป็นนกัสู้    Make You are a boxer fighting death. 

Make10 ท าให้ยัง่ยืนและพอเพียง  Sustainable and Sufficient 

 Make11 ท าให้คณุเปิดใจ   Make your open mind.   

………..ความขัดแย้ง วัฒนธรรมองค์กร สู่สถาปัตยกรรมโครงสร้างการจัดการและบริหารธุรกิจ……. 

………………..อาจแก้ปัญหาได้……ศึกษาวัฒนธรรมจากคนในองค์กร เพ่ือเปลี่ยนเป็นระบบการค้า……. 

ศาสตราจารย์ ดร.กิตตินันต์  พิศสุวรรณ 

Prof.Kittinant  Phitsuwan Ph.D. 

University of Illinois USA. 

kittinantp@gmail.com 

coachphetnj@gmail.com  

mailto:kittinantp@gmail.com
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การมองปญัหาที่ดทีี่สุดส าหรับการเริ่มท างานใหม่ หนังสือ 90 วันอันตรายส าหรบัการเริ่มงานใหม่ 

บางครัง้เราน่ังอยู่ในโต๊ะท างาน เรามักจะเจอปัญหาเบือ้งต้นนั่นคือความขัดแย้งภายในองค์กร แน่นอนที่สุด

เพราะบุคลากรในองค์กร มหีลากหลายวัฒนธรรม หลายศาสนา ต่างพ่อ ต่างแม่ ต่างพฤติกรรมจากพื้นฐาน

หลาย ๆ ด้าน  

ถ้าเกิดปัญหาเหล่าน้ีข้ึนมา ตัวคุณเองต้องแฟรก์ับนายจ้าง คุณลาพักเลย 7 วัน 15 วัน หรือ ทั้งเดือน 

คุณลาพักแบบไม่รบัเงินเดือน แล้วคุณใช้เวลาเงียบ ๆ มองปญัหาหลายด้าน แต่ต้องแบง่ส่วนงานให้ชัดเจน โดย

ใช้ศาสตร์ทางด้านสถาปัตยกรรมโครงสร้างองค์กร เป็นตัวตั้ง ไม่ต้องคิดอะไรมากมาย ใช้ Model ต่าง ๆ ที่คุณ

ได้เรียนมา หรือมปีระสบการณ์ทีผ่่านมา และสิ่งส าคัญไม่ว่าคุณจะจบ ดร.หรือเป็นถึงศาสตราจารย์ คุณต้อง

ยอมรบัคนเก่าแกท่ี่อยู่ในองค์กร เพราะบุคคลเหล่าน้ีคือคนทีจ่ะบอกปญัหาเราได้เราต้องใช้ประสบการณ์จาก

ท่านผสมผสานศาสตร์หรือประสบการณ์ที่คุณมีอยู่ เจ้านาย อย่ากลัวยิ่งดุมาก คนน้ันแหละหวังดีกบัเราที่สุด 

ลองคิดดูว่า ถ้าท่านไม่รักเราท่านจะแหกปากบอกเล่า สอนงาน ให้กับคุณเพื่ออะไร สงบปากสงบค าไม่ดีกว่า

หรือ อย่าเครียดเวลาโดนผู้ใหญ่ต าหนิ อย่าคิดมากเมื่อเจอค าชมเชย ค าชมเชยท าให้องค์กรขาดทุนจนต้องปิด

กิจการมามามายแล้วนะ แต่ค าต าหนิ ด่า ท าให้องค์กรอยู่ได้มีก าไร ผลสุดท้ายตกที่ตัวคุณ กิจการมีก าไร 

กิจการก็มเีงินจ่ายเงินเดือนคุณงัย…….ครับ  

การก้าวถอยหลังเพื่อหันมามองไกล ๆ บวกกับสภาพแวดล้อมด้านต่าง ๆ คุณจะเห็นหลุมด า ปัญหา

ต่อไปคุณจะจัดการกบัหลุมด ายังไง แน่นอนที่สุดคุณต้องปรกึษาเจ้านาย เพราะ 1 ไม่เป็นการข้ามหน้าข้ามตา 2 

บวก Innovation or Renovate ในสิ่งที่เป็นจุดอ่อน นี่คือลกัษณะของการจัดการกับตัวคุณ และท าใหก้ิจการ

ที่คุณอยู่(หมอ้ข้าวหม้อแกง)ของคุณเลยนะครับ ….. เจ้านายต่อให้ปากจัด มากสุนัข ชอบเห่า ฟังท่านเทอ้อออ 

มันก็ไม่ได้แบกได้หามมิใช่หรอื ผมเช่ือมั่นจากประสบการณ์ เป็นทัง้นักปฎิบัติ เป็นทัง้นักบรหิาร(ผมไม่ชอบเลย

ที่ตัวเองจบสูง ๆ แล้วท าอะไรไม่เป็น) จะถ่ายเอกสารก็ใหลู้กน้อง ส่งเอกสารก็ใหลู้กน้อง(ประทานโทษ……..มือ

หงิก หรือพกิารทางแขนและมอืเหรอครับ …..  

 ลึก ๆ ของคนทั่วไป เวลาโกรธ เวลาด่าใครแล้ว เค้ามักจะกลบัมาถามตัวเองว่า เฮ้ยยยย เรา

พูดแรงไปป่าววะ…….สิ่งที่ควรท าส าหรับคุณที่ท างานผิดพลาดบ่อย ๆ โดยเจ้านายด่าบ่อย ๆ ง่ายมากวิธีแก้ 1 

คุณต้องตั้งมาตรฐานในการท างานให้ได้ 2 คุณสร้างตัววัดให้ได้ KPI น่ะ   
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มันไม่ได้มีอะไรใหม่เลย เรียนกันมาตั้งแต่ดึกด าบรรณ์  3 ตัวช้ืวัด คุณต้องท าเองนะ เพราะปัญหา

ปัจจุบันส่วนมากไป Copy เค้ามาแล้วก็ไมรู่้ความหมาย คุณเขียนเอง เพราะคุณเท่านั้นที่จะบอกตัวเองได้ว่า

เขียนแล้วต้องปฎิบัติได้ จริงมั๊ยยยย …….11 Make of Contents ผมเขียนไว้ข้างบน ท าไมต้อง 11 ตัว ผมชอบ

เลข 11 เพราะเวลาซื้อหวยไม่ต้องซื้อกลับไปกลบัมา 55555 เกี่ยวกันมั๊ยยยยครับ……. คุณหยิบตัวใดตัวหนึ่ง

ข้ึนมาท าเป็น WP or WI  

แล้วคุณจะเริ่มจากอะไรในการแกป้ัญหา “โครงสร้างองค์กร” ที่มีอยู่แล้ว 1 หน้าที่คุณอยู่จุดไหน 2 

หน้าที่ของคุณเกี่ยวข้องกับใคร แผนกไหน คิดเสมอว่าหน่วยงานที่คุณส่งงานใหเ้ค้าต่อไปคือลกูค้าของเรา 

(ลูกค้าภายในงัยครบั) วัดง่าย ๆ ถ้าเอกสารของคุณตีกลับหรอืโดนเจ้านายพบัหน้ากระดาษพร้อมกับ Highlight 

พร้อมกับขีดเส้นใต้ 3 เส้น (ขีดเส้นใต้ กบ ทรงสทิธ์ิ งัยครับ) ยังไม่พอ มีโน๊ตมาอกีว่า เอกสารชุดน้ีหายไปไหน 

ท าไมไม่มี  เดาได้เลย ฝ่ายจัดซื้อ โดยเฉพาะเจ้าใหญ่นายโตทัง้หลาย ชอบเหลือเกิน สัง่ซื้อของโดยไม่เปิด PR 

เพื่อใหจ้ัดซื้อเปิด PO ยังไม่พอ พี่ท่านได้รบัเอกสาร รับสินค้าเอง(ปกตจิะช่าง เสาร์ อาทิตย์) จัดซื้อหยุด พี่ท่าน

ท าไงครับ Zuking Technique (ซุกกิง้เทคนิค) ถามพี่ครับ มีเอกสารค้างอยู่กับพี่มั๊ยยยครบั  เฉพาะเจาะจงเลย

วิศวกรทั้งหลาย เพราะผลการวิจัยผู้บริหารระดบัสงูโดยส่วนมากจบปริญญาตรีวิศวกรรมศาสตร์ สถาปัตยกรรม

ศาสตร์ วิศวเคมี แล้วไปต่อปรญิญาโท MBA สมัยก่อนจบยาก น้อยมากที่มีคนจบ MBA แต่ทุกวันน้ีสิ ข้ึน

รถไฟฟ้าแต่ละขบวน 90% จบ MBA พื้นฐานซะละ เป็นเรื่องปกตเิลย เอ๊า… ต่ออีกนิด คุณมองดี ดี นะ เอกสาร

ที่ฝ่ายต่าง ๆ  Zuking มันมีตัวฟ้อง และมันมีตัวตรวจสอบกลับ 1 คนขาย Vender เค้าขายสินค้าแล้วเค้าก้อ

ต้องการเงินจรงิมั๊ยยยยย ครับ ขายของมันก็ต้องการก าไร และการด าเนินอยู่อย่างต่อเนื่องของธุรกิจ

(Continue Us ) จริงมั๊ยครับ มีใครจัดต้ังบริษัทขึ้นมาเพื่อขาดทุน เจ๊ง ซิบ๊หาย คุณมองง่ายในขณะขับรถไป

ท างาน มีบริษัทไหนต้ังช่ือบริษัท หรือ ช่ือร้าน ซิ๊บหายการพาณิชย์ บริษัทขาดทุนจ ากัด บริษัทเฮงชวยจ ากัด  

ไม่มี…… รุ่งเรืองการพาณิชย์  เจริญการค้า หรอื ….Progressive(ก้าวหน้า)  
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2 ขายของแล้ว Vender เค้าก้อต้องมาวางบลิเพื่อขอรับเงินจริงมั๊ยครบั โดยส่วนมากบริษัทต่าง ๆ

มักจะจ่ายเช็ค วันที่ 1 และ วันที่ 16 ของเดอืน  3 หาเอกสารประกอบ PR,PO, Approve  จากผู้อ านาจ

ด าเนินการ 4 เอกสารไม่ครบ ผูจ้ัดการฝ่ายจัดซื้อจะกล้าสง่ไปให้บญัชีตรวจจ่ายมั๊ยยยย เพราะส่งข้ึนไปก้ตีกลับ 

แถมโดนด่าอีกตะหาก 5 การเงินก็ตอ้งเลื่อน Due ไปอีกครึ่งเดือน เพราะหาเอกสารไมเ่จอ 6 คุณคิดว่าผู้ขาย

เค้าจะพอใจมั๊ยยยยย หน้าตาเค้าก็ยิ้มใหเ้ราพร้อมกับตอบวา “ครับ ไม่เป็นไรครับ”  ในใจ อ้ายยย เชี………. 

แม่งเสียเวลากรรูรรร ขับรถมา ร้อนกร็้อน กว่าจะเข้าโรงงานได้ก็ต้องผ่าน รปภ (ไม่ผ่านไม่ได้เพราะมกีฎหมาย

สิ่งแวดล้อมและความปลอดภัยในสถานประกอบการ) เวลาติดต่อท่าน อย่าไปเรียกยาม เชียวนะ รปภ ท่านยัง

ไม่พอใจเลย ต้องเรียกพีG่uard ครับ …..หรือถ้าอยู่ในกรุงเทพฯไปเรียกก้อไม่ได้นะ ต้องเรียกเค้านายร้อยหน้า

ลิฟก์ แต่ตัวเต็มยศเชียว เพราะอยู่ในห้องแอร์  

7 ประการส าคัญบริษัทคุณเสียเครดิตแล้วนะ เกบ็เงินยากขนาดน้ี มีใครอยากขายให้ล่ะ ตัวอย่างห้าง

เซนทรัลงัย เลือ่นแล้วเลื่อนอกี Cr.180 วัน เซ้นทรลัข้ีเหนียวมาก ร้านเช่าต่าง ๆ เอื่อมระอา แต่จ าเป็นต้องเช่า 

เพราะเซ้นทรลัมันติดตลาดไปซะแล้ว……..แต่ห้างอยู่ห้างหนึง่ เด็กสมัยใหม(่ผมก็ยังไม่แก่นะ เพิ่ง 32 ยังมีไฟ 

อย่าแต่ปิ๊บ เตะก้านคอคนยังไหวเลย …. ห้างนี้จ่ายตรงเวลาเป๊ะ พ่อค้าแม่ค้าติดหนึบ แต่การตลาดเค้ายังไม่ค่อย

มีการพฒันา …..ทายสิ ห้างฯน้ันคือห้างฯอะไร……….. 

“โชคดีครับ ถึงแม้เราจะไม่ได้ร่วมงานกัน แต่ วันน้ีเราก็รู้จักแล้ว” 

18 วิธีง่ายๆ เปลี่ยนคุณให้เป็นคนท่ีดีขึ้น 

1. คิดก่อนพูด 

  ค าพูดนั้น พูดออกไปแล้วเอาคืนมาไม่ได้นะคะ ลองคิดถึงตอนโดนแฟนบอกรักครัง้แรกสิ รูส้ึกดีมากใช่
ไหมล่ะ? อย่างไรก็ตาม ค าพูดก็สามารถน ามาซึ่งความเจบ็ปวด เคยเล่นมกุที่มันไม่ถูกที่ถูกเวลา หรือเคยล้อ
เพื่อนจนเพื่อนร้องไห้ไหมคะ? คุณอาจจะรู้สกึแย่ทีหลังก็ได้ ดังนั้น คิดสักนิด ว่าสิ่งที่คุณจะพูดออกไป มันจะไป
กระทบความรูส้ึกของใครเข้าหรือเปล่า 

2. ยอมรับการเปลี่ยนแปลง 

  การเปลี่ยนแปลงจะช่วยใหเ้ราเติบโต แทนทีจ่ะต่อต้านมัน คุรควรจะเปิดใจรบัสิง่ใหม่ๆ  ถึงแม้ว่าตอน
แรกมันจะท าให้คุณกลัวบ้างก็ตาม คุณอาจจะกลัวทีจ่ะลองกนิไอติมร้านที่พึง่เปิดใหม่ แต่ใครจะรูล้่ะ มันอาจจะ
กลายเป็นร้านโปรดของคุณก็ได้  นอกจากจะยอมรับการเปลีย่นแปลง คุณควรจะสนับสนุนการเปลี่ยนแปลงที่
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เป็นไปในทางที่ดีด้วยนะ อาจจะเริ่มง่ายๆ ด้วยการท าโครงการรีไซเคิลขวดน้ าที่ออฟฟิศก็ได้ เพราะมันจะท าให้
สังคมที่คุณอยู่ดีข้ึนยังไงล่ะ 

 3. ยินดีกับสิ่งทีเ่ป็นอยู ่

  งานวิจัยจาก University of Massachusetts Dartmouth บอกว่า คนที่เขียนบันทึกเกี่ยวกับสิ่งที่เขา
ยินดีในแต่ละวัน จะมองโลกในแง่ดีและรู้สกึดีกับชีวิตของพวกเขามากกว่า  ยิ่งไปกว่าน้ัน คนพวกนี้จะมีความ
อิจฉาต่อคนที่รวยกว่าน้อยลง มีความยินดีที่จะช่วยเหลือคนอื่นมากข้ึน และสามารถหลีกเลี่ยงปญัหาทางด้าน
สุขภาพอย่างโรคที่เกี่ยวกบัหลอดเลือดหัวใจได้ด้วย 

 4. ท าในสิ่งที่ถูกต้อง 

  ในฐานะที่โตเป็นผู้ใหญ่แล้ว คุณน่าจะแยกแยะได้ว่าอะไรถูกอะไรผิด เช่น ถ้าคุณท าน้ าหก มันก็ไม่
จ าเป็นจะต้องบอกกันว่าคุณต้องเช็ดน้ าทีห่กนะ คุณรู้อยู่แล้วว่าคุณต้องรับผิดชอบในสิง่ที่คุณท า และมันก็ไม่
แฟร์ที่จะทิ้งไว้ให้คนอื่นเก็บกวาดแทน 

 5. ใช้จุดแข็งให้เป็นประโยชน ์

ทักษะและความสามารถพเิศษที่คุณมีนั่นคือของขวัญล่ะ อย่าปล่อยมันทิ้งไปเปล่าๆ ถ้าคุณเล่นกีต้าร์
เป็น ก็แชร์ความรู้นั้นกัคนอื่นๆ ด้วย มันจะน าความยินดีไปให้คนอื่นๆ ที่อยู่ในชีวิตของคุณด้วยค่ะ 

 6. ยอมรบัจุดอ่อนของตัวเอง 

  และในขณะเดียวกัน คุณก็ต้องระวังจุดอ่อนของตัวเองค่ะ มนัก็เป็นอกีหนึง่วิธีที่ช่วยให้เราโตข้ึนนะ 
ลองเขียนลสิทจ์ุดอ่อนของคุณออกมาแล้วก็ตัง้เป้าหมายว่าจะแก้ไขหรือท าให้มันดีข้ึนได้อย่างไรในอนาคต 

 7. ดูแลตัวเอง 

  ออกก าลงักาย กินอาหารดีๆ นอนหลบัพักผ่อนให้เพียงพอ คุณมักจะได้ยินค าแนะน าพวกนี้เป็นพันๆ 
ครั้งแล้ว แต่การดูแลตัวเองกเ็ป็นหนึ่งในวิธีที่ดีทีสุ่ดในการเปน็คนที่ดีข้ึนจริงๆ นะคะ  คุณจะท างานอย่างมี
ประสิทธิภาพได้อย่างไรถ้าคุณหมดแรง? ไม่ใช่แค่คุณจะมีความสุขมากขึ้นและท างานได้ดีข้ึนเท่านั้นนะ เพื่อน
ร่วมงานและคนที่คุณรักกจ็ะดีใจด้วย 
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 ขอบคุณภาพจาก Workpoint 

ขอบคุณาภาพครูสอนยูโด เพือ่นผมเองครับ 

8. เป็นฮีโร่ 

  คุณไม่จ าเป็นจะต้องหาผ้าคลุมมาใส่แล้วออกไปกอบกู้โลกหรอกนะ แต่แค่ช่วยคุณป้าข้างบ้านถือถุง
ของใช้ที่พึ่งซือ้ เปิดประตรูอคนอื่นๆ จ่ายค่ารถเมล์ให้คนข้างหน้าที่ไม่มเีศษเหรียญ หรือฟงัเพือ่นบ่นเวลาเลิกกบั
แฟน ก็เพียงพอแล้วล่ะ 

 9. ใส่ใจคนรอบข้าง 

  เวลาที่มีคนมาใส่ใจถามว่า วันน้ีเป็นไงบ้าง มันก็รูส้ึกดีใช่ไหมล่ะคะ ถ้าจะให้ดลี่ะก็ ลองท าแบบนั้นกับ
คนอื่นๆ ดูบ้างค่ะ มันอาจจะท าให้โลกของใครบางคนเปลี่ยนไปได้เลยนะคะ 

 10. หยุดท าตัวฟุ่มเฟือย 

  คุณสามารถลดการใช้น้ าได้ด้วยการอาบน้ าให้เร็วข้ึน หรือลดขยะด้วยการรีไซเคิล และก็อย่าลมืถอด
ปลั๊กเครื่องใช้ไฟฟ้าเพื่อประหยัดไฟด้วยนะคะ ไม่ว่ามันจะดเูล็กน้อยแค่ไหนก็ตาม มันก็ส าคัญตอ่สิง่แวดล้อม
ทั้งนั้นแหละค่ะ 
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11. เป็นคนช่างสงสัย 

  ความช่างสงสัยจะช่วยกระชับความสัมพันธ์ ท าให้สมองของคุณตื่นตัวอยู่ตลอดเวลา ลดความวิตก
กังวลลง ท าให้คุณมีความสุข และช่วยให้คุณเรียนรู้เรื่องต่างๆ ได้ดียิ่งขึ้น ถึงจะเป็นเรือ่งที่ไม่น่าสนใจก็ตาม 

 12. ให้อภัยตนเองและผู้อื่น 

  มนุษย์ทุกคนสามารถท าผิดพลาดกันได้ คุณก็สามารถท าผิดพลาดได้ และบางครั้งความผิดพลาด
เหล่าน้ันก็เจ็บปวดอยู่ไม่เบา อย่างไรก็ตาม แทนที่จะเสียพลงังานไปกบัการยึดถือเอาความผิดพลาดนั้นไว้ ให้
อภัยคนที่ท าผิดพลาด ไม่ว่าจะเปน็คนอื่นหรือตัวคุณเอง และโฟกัสไปยังอนาคตค่ะ การแก้แค้นคือการยึดติด
กับอดีต และการแก้แค้นที่ดีทีสุ่ดก็คือการประสบความส าเรจ็และมีความสุขค่ะ 

 13. อย่าใจร้อน 

  เมื่อเราใจร้อน เราก็จะข้ีหงุดหงิด และอาจจะท าอะไรทีเ่ราเสียใจในภายหลัง คุณจะรู้สึกอย่างไรถ้าคุณ
เหว่ียงใส่เพื่อนเพราะว่าคุณก าลังรีบท างาน?  เมื่อฝึกความอดทน ไม่เพียงแต่คุณจะสามารถตัดสินใจได้ดีข้ึน 
คุณจะรู้สกึดีข้ึนกับตัวเองในทุกๆ วันด้วย 

 14. เป็นตัวของตัวเอง 

  เมื่อคุณเป็นตัวของตัวเองแบบจรงิๆ คุณก็จะสามารถโฟกสักบัเรือ่งต่างๆ ได้มากข้ึน มีความมั่นใจ มี
ความเป็นเอกลกัษณ์ และสามารถจะบอกได้ว่าคุณค่าของตัวเองอยูท่ี่ไหน 

 15. หยุดช้ีนิ้ว 

  เมื่อคุณช้ีนิ้วไปที่คนอื่น อีก 3 นิ้วที่เหลอืก็ช้ีกลบัมาหาตัวเองนะคะ เราทุกคนต่างก็ต้องพบเจออปุสรรค
ในการใช้ชีวิตด้วยกันทั้งนั้น แต่น่ันไม่ใช่ข้ออ้างที่จะไปโทษคนอื่นเลยส่วนหนึง่ของชีวิตก็คือการเติบโตและเป็น
คนที่ดีข้ึนในทุกๆ วัน 

16. หยุดสวมใสร่องเท้าเรื่องของคนอื่น  

 เอาเรื่องของตัวเองก่อนเถอะ กอ่นที่จะไปพูดถึงคนอื่นเค้า  

17.  หาเวลาอ่านหนังสือ หรือ หาความรูร้อบตัว 
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 นิสัยคนไทย แม้แต่กระผมเอง นั่งรถไฟไปล าปาง ทุกอย่างคุยทุกเรื่อง ทัง้เพื่อน ๆ ทัง้ตัวเอง ตลอดจน
งัดบรรพบุรุษ ของตัวเองมาคุย แต่ฝรัง่ที่นั่งข้าง ๆ อ่านหนังสอืตลอด  

18. ลองท าอะไรใหม่ ๆ  

 ลองบ้างเถอะครบั มันไม่ต้องแบกต้องหามไม่ใช่หรือ อะไรทีต่้องแบกต้องหามก็ปล่อยมันไป หัดใช้ค า
ว่าอุเบกขา ท าได้หรอืไม่  

………..ที่กล่าวมา ถ้าคุณท าได้ คุณจะมีความสุข ……แบบยั่งยืน……..  
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