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ชื่อเร่ือง  รายงานการประเมินโครงการบริหารจัดการเพื่อส่งเสริมโรงเรียนต้นแบบคุณธรรม   
  โดยใช้ “สุขบท” คุณธรรมโมเดล (SKB Moral Model) ของโรงเรียนชลบุรี “สุขบท”  
  สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 18  
ค าส าคัญ:      โรงเรียนต้นแบบคุณธรรม, การบริหารจดัการ, การประเมินโครงการ 
ผู้รายงาน  นางสาวรุ่งทิพย์  พรหมศิริ  ผู้อ านวยการโรงเรียนชลบุรี “สุขบท” 

 

บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 

 การรายงานการประเมินโครงการในครั้งนี้มวีัตถุประสงค์ 2 ประการ คือ 1) เพื่อประเมิน
โครงการบริหารจัดการเพื่อส่งเสริมโรงเรียนต้นแบบคุณธรรม  โดยใช้ “สุขบท” คุณธรรมโมเดล            
(SKB Moral Model) ของโรงเรียนชลบุรี “สุขบท” สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา 
เขต 18 โดยใช้รูปแบบซิปโมเดล (CIPP Model) ของสตัฟเฟิลบีม  ประกอบด้วยการประเมินในด้าน
บริบท (Context)  ด้านปัจจัยน าเข้า (Input) ด้านกระบวนการ (Process) และด้านผลผลิต 
(Product)  และ 2) เพื่อศึกษาความพึงพอใจต่อโครงการบริหารจัดการเพื่อส่งเสริมโรงเรียนต้นแบบ
คุณธรรม โดยใช้  “สุขบท” คุณธรรมโมเดล (SKB Moral Model) ของโรงเรียนชลบุรี “สุขบท” สังกัด
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 18 ในด้านคุณธรรมของนักเรียนตามคุณธรรม                
อัตลักษณ์ของโรงเรียน และด้านความส าเร็จของโครงการ ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง เป็นบุคคลท่ีมี
ส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของโรงเรียนชลบุรี “สุขบท”  ได้แก่  ผู้บริหารและครู คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน ผู้แทนบุคคลในชุมชน ผู้ปกครองนักเรียน และผู้แทนจากส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา เขต 18  เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลเป็นแบบสอบถามแบบมาตรา
ส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย 
และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ผลการศึกษาพบว่า  
 ผลการประเมินโครงการในภาพรวมทุกด้าน มีผลการประเมินอยู่ในระดับมากท่ีสุด สูงกว่า
เกณฑ์การประเมิน เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า  ด้านบริบท ในภาพรวมมีผลการประเมินอยู่ใน
ระดับมากท่ีสุด สูงกว่าเกณฑ์การประเมิน โดยผู้ให้ข้อมูลมีความคิดเห็นสอดคล้องกันในประเด็น              
1) กิจกรรมของโครงการช่วยให้นักเรียนมีการพฒันาคุณธรรมจริยธรรมได้ดีขึ้น 2)  สภาพแวดล้อม
ของโรงเรียนมีความเหมาะสมและเอื้อต่อการด าเนินโครงการ และ 3)  โครงการมีความเหมาะสมและ
มีความจ าเป็นในการแก้ปัญหา ด้านปัจจัยน าเข้า ในภาพรวมมีผลการประเมินอยู่ในระดับมากท่ีสุด         
สูงกว่าเกณฑ์การประเมิน โดยผู้ให้ข้อมูลมีความคิดเห็นสอดคล้องกันในประเด็น 1) โรงเรียนมีเครือข่าย 
ร่วมพัฒนาสถานศึกษาท่ีพร้อมให้การสนับสนุนการด าเนินโครงการ  2) โรงเรียนมีอาคารสถานท่ี
ส่ิงแวดล้อมเพียงพอกับการด าเนินโครงการ และ 3) โรงเรียนมีความสัมพันธ์ที่ดีกับท้องถิ่นและชุมชน  
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ด้านกระบวนการ ในภาพรวมมีผลการประเมินอยู่ในระดับมากท่ีสุด  สูงกว่าเกณฑ์การประเมิน          
โดยผู้ให้ข้อมูลมีความคิดเห็นสอดคล้องกันในประเด็น 1) การแจ้งคุณธรรมเป้าหมายและคุณธรรม           
อัตลักษณ์ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยท่ัวกัน 2) การแลกเปล่ียนเรียนรู้ในการด าเนินงานระหว่างผู้ท่ี
เกี่ยวข้อง และ 3) การขยายแนวคิดของการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรมไปยังโรงเรียนอื่น ๆ หรือชุมชน
โดยรอบ  ด้านผลผลิต ในภาพรวมมีผลการประเมินอยู่ในระดับมากท่ีสุด สูงกว่าเกณฑ์การประเมิน 
โดยผู้ให้ข้อมูลมีความคิดเห็นสอดคล้องกันในประเด็น 1) ครูเป็นแบบอย่างท่ีดีด้านคุณธรรม                   
2)  โรงเรียนสามารถน าแนวปฏิบัติท่ีดีไปพัฒนาต่อยอดเพื่อเผยแพร่ขยายผล และ 3) โรงเรียนได้รับ
รางวัลยกย่องเชิดชูเกียรติในด้านการบริหารจัดการโรงเรียนคุณธรรม  
 ผลการประเมินความพึงพอใจโดยภาพรวม พบว่า ผู้ให้ข้อมูลมีความพึงพอใจในโครงการ
บริหารจัดการเพื่อส่งเสริมโรงเรียนต้นแบบคุณธรรม  โดยใช้ “สุขบท” คุณธรรมโมเดล (SKB Moral 
Model)  ของโรงเรียนชลบุรี “สุขบท” สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 18 ใน
ระดับมาก และเมื่อจ าแนกรายด้าน พบว่า ด้านคุณธรรมของนักเรียนตามคุณธรรมอัตลักษณ์ มีผล
ความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก โดยผู้ให้ข้อมูลมีความพึงพอใจในประเด็น 1) การมีจิตอาสาและถือ
ประโยชน์ส่วนรวมเป็นส าคัญ  2) การบันทึกการใช้จ่ายและออมทรัพย์กับธนาคารโรงเรียน และ             
3) การรักโรงเรียนและสามัคคีในหมู่คณะ ด้านความส าเร็จของโครงการ มีผลความพึงพอใจอยู่ใน
ระดับมาก โดยผู้ให้ข้อมูลมีความพึงพอใจในประเด็น 1) โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมท่ีสะอาด ร่มรื่น 
สวยงาม น่าเรียน  2) ครูและนักเรียนมีความสุข  ยิ้มแย้ม แจ่มใส ทักทายกันอย่างมีสัมมาคารวะตาม
วัฒนธรรมไทย และ 3) การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์การด าเนินงานคุณธรรมของโรงเรียนให้แก่
ผู้ปกครอง ชุมชนทราบอย่างต่อเนื่อง 
 


