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บทที่ 1 
บทน ำ 

 
 
1.  ท่ีมำและควำมส ำคัญของปัญหำ 

มหาวิทยาลัยขอนแก่นเป็นสถาบันอุดมศึกษาชั้นน าของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ที่มี
หน้าที่ในการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพเพื่อการพัฒนาประเทศ สามารถผลิตบัณฑิตออกไปเป็นผู้น า
ขอ งสั ง คม เพื่ อพัฒนาชุ มชนและสั ง คม ให้ ดี ขึ้ น  เพื่ อก า รบรรลุ เ ป้ า หม ายดั ง กล่ า ว 
มหาวิทยาลัยขอนแก่นได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์การบริหาร มหาวิทยาลัยขอนแก่น พ .ศ. 2559-
2562 โดยในยุทธศาสตร์ที่ 5 ระบุว่ามหาวิทยาลัยจะต้องเป็นองค์กรที่เป็นเลิศด้านการผลิตบัณฑิต 
และในกลยุทธ์ที่ ๔ ระบุว่ามหาวิทยาลัยต้องมีการพัฒนานักศึกษาอย่างสร้างสรรค์ให้เป็นบัณฑิตที่
พึงประสงค์ของสังคม เพื่อให้บรรลุกลยุทธ์ดังกล่าว กระบวนการผลิตบัณฑิตของทางมหาวิทยาลัย
จึงต้องเป็นไปอย่างมีคุณภาพ เพื่อให้ได้บัณฑิตที่มีศักยภาพและสามารถสร้างประโยชน์ให้กับ
สังคมได้ (มหาวิทยาลัยขอนแก่น, 2558) 

คณะนิติศาสตร์เป็นหน่วยงานหนึ่งภายในมหาวิทยาลัยขอนแก่น ซึ่งมีพันธกิจในการผลิต
บัณฑิตที่มีความรอบรู้ทางด้านวิชาการ มีความพร้อมในการประกอบวิชาชีพทางกฎหมาย กอปรด้วย
คุณธรรม จริยธรรม และมีจิตวิญญาณในการรับใช้สังคม (คณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น, 
2558) โดยที่ผ่านมาคณะฯได้ด าเนินตามพันธกิจดังกล่าวมาโดยตลอด เห็นได้จากการผลิตบัณฑิตที่
สร้างชื่อเสียงจ านวนมาก โดยมีบัณฑิตที่สามารถสอบเป็นผู้ช่วยผู้พิพากษา อัยการ รวมถึงท างานใน
ส านักงานให้ค าปรึกษาทางด้านกฎหมาย (Law firm) และในหน่วยงานราชการอีกหลายแห่ง 
นอกจากนั้นในด้านการรับใช้สังคม ได้มีกลุ่มศิษย์เก่าที่จัดตั้งกลุ่มเผยแพร่กฎหมายสิทธิมนุษยชนเพื่อ
สังคม โดยมีกิจกรรมหลักคือการพานักศึกษาออกค่ายเรียนรู้สังคม ให้ความรู้ทางกฎหมายแก่ชาวบ้าน 
ซึ่งสร้างชื่อเสียงให้คณะฯเป็นอย่างมาก 

เมื่อพิจารณามาตรการพัฒนานักศึกษาของคณะฯ พบว่า คณะฯได้มีการพัฒนาศักยภาพ
นักศึกษา โดยจัดโครงการพัฒนาศักยภาพให้กับนักศึกษาจ านวนหลายคร้ัง มีการจัดระบบอาจารย์
ที่ปรึกษา จัดตั้งงานแนะน าและให้ค าปรึกษาแก่นักศึกษา ตลอดจนจัดกิจกรรมเสริมสร้างความรู้
และความสัมพันธ์ต่างๆ ซึ่งจากการตรวจประเมินการประกันคุณภาพของคณะฯในปีที่ผ่านมา 
พบว่า คณะฯได้รับคะแนนเต็มในการประเมินคุณภาพด้านการพัฒนานักศึกษา (คณะนิติศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น, 2558)  

แม้คณะฯจะมีมาตรการในการพัฒนานักศึกษาที่มีประสิทธิภาพ อย่างไรก็ตาม มาตรการ
ดังกล่าวเป็นการพัฒนานักศึกษาในภาพรวม จึงอาจยังไม่คลอบคลุมนักศึกษาหลายส่วน ในการจะท า
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ให้นักศึกษามีศักยภาพตรงตามพันธกิจของคณะ จึงต้องใช้วิธีอ่ืนมาช่วยสนับสนุนมาตรการการ
พัฒนานักศึกษา วิธีหนึ่งที่ใช้ในการพัฒนาศักยภาพบุคคลคือการโค้ช (Coaching) ซึ่งเป็น
กระบวนการพัฒนาความสามารถ ความรู้ ประสบการณ์ และความสามารถของบุคคล และเป็นสิ่งที่ผู้
ศึกษามีความสนใจ (passion) ที่จะน ามาใช้ในการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา สอดคล้องกับที่ 
International Coach Federation (n.d.) ได้ท าการศึกษาผลลัพธ์ที่ได้จากการโค้ชซึ่งพบว่าในด้าน
คุณภาพ การโค้ชสามารถช่วยพัฒนาประสิทธิภาพในการท างานเพิ่มขึ้นร้อยละ 70 พัฒนาการบริหาร
จัดการเวลาเพิ่มขึ้นร้อยละ 57 และพัฒนาประสิทธิภาพในการท างานเป็นทีมเพิ่มขึ้นร้อยละ 51 
นอกจากนั้นในด้านการพัฒนาบุคคล การโค้ชสามารถช่วยให้บุคคลพัฒนาเร่ืองความมั่นใจเพิ่มขึ้น
ร้อยละ 80 พัฒนาความสัมพันธ์ได้มากขึ้นร้อยละ 73 พัฒนาทักษะในการสื่อสารเพิ่มขึ้นร้อยละ 72 
และพัฒนาความสมดุลระหว่างชีวิตและงานเพิ่มขึ้นร้อยละ 67 ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของ Pierson 
(2013) ว่านักเรียนทุกคนสมควรจะมีโค้ชที่ไม่ยอมแพ้และเชื่อมั่นว่านักเรียนสามารถเป็นได้ในสิ่งที่ดี
ที่สุดที่ต้องการจะเป็น 

อย่างไรก็ตาม การโค้ชสามารถแบ่งได้หลายประเภท หนึ่งในนั้นคือการโค้ชด้วยวิธีสุนทรีย
สาธกหรือการโค้ชเชิงบวก (Appreciative Coaching) ซึ่งเป็นการดึงศักยภาพของบุคคลด้วยวิธีเชิง
บวก โดยการค้นหาสิ่งดีๆที่เคยเกิดขึ้น และน าสิ่งที่ดีเหล่านั้นมาใช้ในการพัฒนาศักยภาพของบุคคล 
ตามแนวคิดของสุนทรียสาธกที่เชื่อว่าทุกตัวบุคคลมีเ ร่ืองราวดีๆซ่อนอยู่ ซึ่งอภิสิทธิ์ ขยายวงศ์ 
(2558) ได้ระบุว่าการโค้ชเชิงบวกเป็นรูปแบบที่เหมาะสมกับการพัฒนาศักยภาพด้านการศึกษา 
เนื่องจากเป็นการมุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้ดึงเอาศักยภาพ ความรู้ ทักษะ และประสบการณ์ของผู้เรียน 
เพื่อเปลี่ยนแปลงผู้เรียนให้ไปสู่สิ่งที่ดีกว่าหรือไปถึงเป้าหมายที่ตั้งไว้ ด้วยเหตุดังกล่าวมานี้ ผู้ศึกษา
จึงสนใจศึกษาเ ร่ืองการใช้วิธีโค้ชเชิงบวกเพื่อพัฒนาศักยภาพนักศึกษาคณะนิติศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น เพื่อเป็นการพัฒนานักศึกษาคณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่นให้มี
ศักยภาพ และมีคุณลักษณะของบัณฑิตตรงตามที่คณะฯและมหาวิทยาลัยก าหนดไว้ ซึ่งจะส่งผลให้
เมื่อจบการศึกษานักศึกษาจะเป็นบัณฑิตที่มีศักยภาพและสามารถท าประโยชน์ให้สังคมได้ต่อไป 

 
2.  วัตถุประสงค์ของกำรศึกษำ 

2.1 เพื่อศึกษาการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาคณะนิติศาสตร์ ด้วยวิธีการโค้ชเชิงบวก 
2.2 เพื่อสร้างรูปแบบการโค้ชเชิงบวกในการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาคณะนิติศาสตร์ 

 
3.  ขอบเขตกำรศึกษำ 

3.1 ขอบเขตด้านกลุ่มตัวอย่าง กลุ่มตัวอย่างในการศึกษาคร้ังนี้ มาจากนักศึกษาคณะ
นิติศาสตร์ที่สมัครใจเข้ารับการโค้ช 



3 
 

3.2 ขอบเขตด้านระยะเวลา ในการศึกษาคร้ังนี้ได้ใช้กรอบระยะเวลาการศึกษาตามที่
วิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการจัดการ มหาวิทยาลัยขอนแก่นก าหนด  โดยเร่ิมท าการศึกษาตั้งแต่วันที่       
15 กุมภาพันธ์ – 16 มิถุนายน 2559 รวมทั้งสิ้น 123 วัน 

3.3 ขอบเขตด้านเนื้อหา การศึกษาคร้ังนี้ เป็นการศึกษาเชิงคุณภาพ ควบคู่กับ
การศึกษาเชิงปฏิบัติการ โดยใช้ทฤษฎีการโค้ชเชิงบวกในการสัมภาษณ์เพื่อน าข้อมูลเชิงบวกของ
นักศึกษามาวิเคราะห์ร่วมกับแนวคิดทฤษฎีต่างๆ เพื่อให้ได้มาซึ่งแนวทางในการพัฒนาศักยภาพ
ของนักศึกษาคณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
 
4.  นิยำมศัพท์เฉพำะ 

โค้ช (Coach) หมายถึง ผู้ที่ใช้ทักษะการโค้ชเพื่อช่วยให้ผู้รับการโค้ชบรรลุเป้าหมายที่
ต้องการ 

ผู้รับกำรโค้ช (Coachee) หมายถึง บุคคลที่สมัครใจเข้ารับการโค้ชจากผู้เป็นโค้ช  
ศักยภำพ หมายถึง ความสามารถที่แฝงอยู่ในตัวบุคคล ซึ่งอาจพัฒนาหรือท าให้ปรากฏเป็นที่

ประจักษ์ได้  
กำรพัฒนำศักยภำพ  หมายถึง การค้นหาความสามารถที่แฝงอยู่ในตัวบุคคลและน า

ความสามารถเหล่านั้นมาท าให้ดีขึ้นตามที่บุคคลนั้นต้องการ 
นักศึกษำคณะนิติศำสตร์ มหำวิทยำลัยขอนแก่น  หมายถึง นักศึกษาคณะนิติศาสตร์

มหาวิทยาลัยขอนแก่นที่ลงทะเบียนเรียนในภาคปลาย ปีการศึกษา 2558 
Coaching Intervention หมายถึง หลักการและเคร่ืองมือที่ใช้การในโค้ช 
 

5.  ประโยชน์ท่ีคำดว่ำจะได้รับ 
5.1 นักศึกษาคณะนิติศาสตร์ที่เข้ารับการโค้ชเชิงบวกมีการพัฒนาศักยภาพมากขึ้น 
5.2 สามารถน ารูปแบบการโค้ชเชิงบวกไปใช้ในการพัฒนานักศึกษาคณะนิติศาสตร์

หรือน าไปประยุกต์ใช้กับการโค้ชบุคคลอ่ืน 
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บทที่ 3 
วิธีด ำเนินกำรศึกษำ 

 
 

การศึกษาเร่ืองการใช้วิธีโค้ชเชิงบวกเพื่อพัฒนาศักยภาพนักศึกษาคณะนิติศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ โดยใช้กรอบแนวคิดที่ได้จากการสังเคราะห์ทฤษฏีที่
เกี่ยวข้องเป็นหลักในการด าเนินการศึกษา เพื่อท าการค้นหาประสบการณ์เชิงบวกจากนักศึกษาที่
ได้รับการโค้ชด้วยการสัมภาษณ์ และน าข้อมูลที่ได้มาออกแบบและจัดท ากิจกรรมในพัฒนา
ศักยภาพ จากนั้นจึงวิเคราะห์ผลการศึกษา สรุปและรายงานผลการศึกษา โดยสามารถแบ่ง
วิธีด าเนินการศึกษาตามวัตถุประสงค์ของการศึกษา ได้ดังนี้ 
 

1. กำรเลือกกลุ่มตัวอย่ำง 
ใช้การคัดเลือกกลุ่มตัวอย่างตามกรอบแนวคิดหลัก 3 ประการ คือ หลักการดึงการมีส่วนร่วม 

หลักการมีส่วนร่วมทุกกระบวนการ หลักการลงแรง ใช้รูปแบบการคัดเลือกกลุ่มตัวอย่างจากนักศึกษา
ที่อาสาเข้ามามีส่วนร่วมด้วยความเต็มใจ โดยได้ท าการประชาสัมพันธ์ให้นักศึกษาที่มีความต้องการ
พัฒนาศักยภาพตนเองสามารถเข้ารับการโค้ชตามความสมัครใจ ซึ่งมีนักศึกษาสมัครใจเข้าร่วมทั้งสิ้น 
10 คน  

 

2.  กำรเก็บรวบรวมข้อมูลที่ใช้ในกำรศึกษำ 
2.1 ข้อมูลปฐมภูมิ ท าการเก็บรวบรวมข้อมูลจากการสังเกตพฤติกรรมของนักศึกษา

ขณะท าการโค้ช และสัมภาษณ์นักศึกษาเกี่ยวกับประสบการณ์เชิงบวกในเร่ืองที่ต้องการพัฒนา เพื่อ
ค้นหาประสบการณ์เชิงบวก และน าข้อมูลที่ได้มาใช้วางแผนและแนะน าแนวทางในการพัฒนา
ศักยภาพแก่นักศึกษา  

2.2 ข้อมูลทุติยภูมิ ท าการเก็บรวบรวมข้อมูลจากหนังสือ เอกสารวิชาการ งานวิจัย 
แหล่งสารสนเทศทางด้านอิเล็กทรอนิกส์รวมไปถึงการปรึกษาผู้เชี่ยวชาญ เพื่อน ามาวิเคราะห์
ร่วมกับข้อมูลปฐมภูมิ 

 

3.  ขั้นตอนกำรศึกษำ 

ด าเนินการศึกษาตามกรอบแนวคิดการศึกษาโดยใช้ใช้รูปแบบ 4-D เป็นหลัก ได้แก่  
3.1 การส ารวจ(Discovery) ซึ่งเป็นการค้นหาประสบการณ์เชิงบวกที่ดีที่สุดในด้านที่

นักศึกษาต้องการพัฒนา หลักการตั้งค าถามจะพิจารณาจากประเด็นที่นักศึกษาต้องการพัฒนา จะตั้ง
ค าถามเพื่อค้นหาประสบการณ์เชิงบวกเกี่ยวกับเร่ืองนั้นโดยมีชุดค าถามที่ใช้สัมภาษณ์ ดังนี้ 
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ค าถามที่ 1 : ต้องการพัฒนาศักยภาพด้านไหนครับ 
ค าถามที่ 2 : ประสบการณ์เชิงบวกเกี่ยวกับเร่ืองนั้นเป็นอย่างไรครับ 
จากการสอบถามถึงประเด็นที่นักศึกษาต้องการพัฒนาในเบื้องต้น สามารถจ าแนกประเด็น

ที่นักศึกษาต้องการพัฒนาได้ดังนี้ เช่น 
1. เร่ืองการพัฒนาความสัมพันธ์กับเพื่อน 
2. เร่ืองการพัฒนาเร่ืองการเรียน 
3. เร่ืองการพัฒนาความกล้าแสดงออก 
4. เร่ืองการพัฒนาเร่ืองการท าตามเป้าหมาย 
5. เร่ืองการพัฒนาด้านการอ่านหนังสือ 
6. เร่ืองการสร้างสรรค์ผลงาน 

3.2 การวาดฝัน (Dream)  โดยผู้ศึกษากับนักศึกษาตั้งเป้าหมายในการพัฒนาศักยภาพ
ร่วมกัน  

3.3 การออกแบบ (Design) โดยผู้ศึกษากับนักศึกษาก าหนดแนวทางในการพัฒนาตนเอง
ตามกรอบที่วาดฝันไว้  

3.4 การสร้างหนทาง (Destiny)  เป็นการกระตุ้นให้นักศึกษาลงมือปฏิบัติจริง และมีการ
ตรวจสอบผลอย่างต่อเน่ือง 

ซึ่งในขณะที่ด าเนินการตามรูปแบบ 4-D ผู้ศึกษาจะใช้เทคนิคการโค้ชแบบ The six categories 
of counseling intervention ของ เฮรอนซึ่งประกอบด้วย การก าหนดให้ท า การให้ข้อมูล การเผชิญหน้า 
การช่วยให้เผชิญความรู้สึก การช่วยให้ค้นพบตัวเอง และการสนับสนุน ประกอบการโค้ช จากนั้นจึง
วิเคราะห์ข้อมูลจากสิ่งที่นักศึกษาตอบรวมกับพฤติกรรมของนักศึกษาจากการสังเกตของผู้ศึกษาเพื่อ
ก าหนดเคร่ืองมือในการโค้ช แล้วจึงวิเคราะห์และประเมินผลการศึกษาโดยแบ่งเป็นกรณีศึกษา จากนั้น
ท าการสรุปและอภิปรายผลการศึกษาในภาพรวม และน าผลการศึกษาที่ได้มาสังเคราะห์เป็นรูปแบบ
การโค้ชเชิงบวกในการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาคณะนิติศาสตร์ต่อไป 
 
4.  วิธีกำรวิเครำะห์ข้อมูล 

วิเคราะห์ข้อมูลแบบอุปนัย โดยวิเคราะห์จากความเป็นเหตุเป็นผลในการตอบค าถาม 
ประกอบกับการสังเกตพฤติกรรม อารมณ์ ความรู้สึก และการแสดงออกของผู้ รับการโค้ชแต่ละราย 
น ามาสร้างเป็นข้อสรุปและตรวจสอบข้อสรุปที่ได้นั้นเป็นขั้นๆไป และน าข้อมูลที่ได้มาประมวลผล
ร่วมกับข้อมูลที่ได้จากการศึกษาค้นคว้าเอกสารทางวิชาการจนมั่นใจว่าข้อสรุปที่ค้นพบเป็นค าตอบ
ที่แท้จริง 
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5.  วิธีกำรวัดและประเมินผล 
พิจารณาจากตัวขับเคลื่อนผลงานเป็นหลัก โดยสังเกตจากนักศึกษาที่เข้ารับการโค้ชและน า

ผลที่ได้มาเทียบเคียงกับหลักการประเมินผล 4 ระดับของเคิร์กแพททริค ซึ่งได้แก่  
5.1 ขั้นการประเมินปฏิกิริยาตอบสนอง โดยสังเกตจากพฤติกรรมของนักศึกษาว่ามี

ความสนใจในการโค้ชหรือไม่อย่างไร 
5.2 ขั้นการประเมินการเรียนรู้ โดยพิจารณาจากพฤติกรรมการเรียนรู้ของนักศึกษาว่ามี

พฤติกรรมในการเข้ามาสอบถามหรือแสดงความประสงค์ในการรับรู้ข้อมูลมากขึ้น มีการพูดคุย
สนทนาแลกเปลี่ยนรวมถึงไปสอบถามข้อมูลเพิ่มเติมจากผู้อื่นหรือไม่อย่างไร 

5.3 ขั้นการประเมินพฤติกรรม โดยพิจารณาจากการที่นักศึกษาได้มีการเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมไปในทางที่สอดคล้องกับเป้าหมายหรือไม่อย่างไร 

5.4 ขั้นการประเมินผลลัพธ์ที่ต้องการ โดยตรวจสอบจากผลลัพธ์ที่ต้องการว่าหลังจาก
เข้ารับการโค้ชแล้วสามารถท าให้เกิดผลลัพธ์ตามที่ต้องการได้หรือไม่  

นอกจากนั้นยังน าการสะท้อนคิด (Reflection) มาใช้ในขั้นการประเมินผลการโค้ชโดย
สอบถามนักศึกษาที่เข้ารับการโค้ชเกี่ยวกับผลลัพธ์ที่ต้องการ โดยการให้นักศึกษาได้พิจารณาถึง
ความเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นและเป็นผู้ให้ข้อมูลเกี่ยวกับผลลัพธ์ที่ได้จากการโค้ช 
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บทที่ 4 
ผลการศึกษาและวิเคราะห์ผลการศึกษา 

 
 

การศึกษาเร่ืองการใช้วิธีโค้ชเชิงบวกเพื่อพัฒนาศักยภาพนักศึกษาคณะนิติศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาด้วยวิธีการโค้ชเชิงบวก 
และเพื่อพัฒนารูปแบบการโค้ชเชิงบวกในการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา ระดับอุดมศึกษา โดยมี
นักศึกษาที่เข้ารับการโค้ชด้วยวิธีสมัครใจทั้งหมด 10 คน ด าเนินการศึกษาตามกรอบแนวคิด
การศึกษา วิเคราะห์และประเมินผลการโค้ชตามหลักเคิร์กแพทริค โดยมีผลการศึกษาดังนี้ 

1. ผลการศึกษา เร่ืองการพัฒนาความสัมพันธ์กับเพื่อน 
2. ผลการศึกษา เร่ืองการพัฒนาการเรียน 
3. ผลการศึกษา เร่ืองการพัฒนาผลการเรียน 
4. ผลการศึกษา เร่ืองการพัฒนาความกล้าแสดงออก 
5. ผลการศึกษา เร่ืองการพัฒนาเร่ืองการท าตามเป้าหมาย 
6. ผลการศึกษา เร่ืองการพัฒนาสมาธิในการอ่านหนังสือ 
7. ผลการศึกษา เร่ืองการพัฒนาด้านความจ า 
8. ผลการศึกษา เร่ืองการสร้างสรรค์ผลงาน: ถังขยะ 
9. ผลการศึกษา เร่ืองการสร้างสรรค์ผลงาน: แก้ปัญหาเกี่ยวกับการจราจร (คร้ังที่ 1) 
10. ผลการศึกษา เร่ืองการสร้างสรรค์ผลงาน: โครงงานเพิ่มความสุข 
11. ผลการศึกษา เร่ืองการสร้างสรรค์ผลงาน: แก้ปัญหาเกี่ยวกับการจราจร (คร้ังที่ 2) 

 
1.  ผลการศึกษา เร่ืองการพัฒนาความสัมพันธ์กับเพื่อน 

ผู้ศึกษาเร่ิมต้นด้วยการซักถามถึงจุดประสงค์ในการเข้ารับการพัฒนาศักยภาพของนักศึกษา
โดยนักศึกษาเล่าว่าตนเองต้องการพัฒนาด้านการมีเพื่อน เนื่องจากที่ผ่านมาประสบปัญหาเร่ืองการ
เข้ากลุ่ม จึงเร่ิมซักถามรายละเอียดการด าเนินชีวิตคร่าวๆเพื่อท าความรู้จักนักศึกษาให้มากขึ้น จาก
การสังเกตพบว่านักศึกษามีท่าทีไม่มั่นใจในตนเอง มีอาการก้มหน้าหลบสายตาเวลาพูด จึงได้เร่ิมให้
ข้อมูลกับนักศึกษาเกี่ยวกับนักศึกษาคนอ่ืนที่มีปัญหาคล้ายกัน เพื่อให้นักศึกษารู้สึกว่าตนเองไม่ได้
แปลกแยกจากผู้อ่ืน 

หลังจากให้ข้อมูลสังเกตว่านักศึกษามีอารมณ์เชิงบวกเพิ่มขึ้น จึงเร่ิมการโค้ชเชิงบวกด้วย
การถามถึงประสบการณ์ที่นักศึกษาเคยได้รับความภาคภูมิใจ จุดประสงค์เพื่อให้นักศึกษามองเห็น
เร่ืองดีๆ รวมถึงรู้จักชื่นชมและเห็นคุณค่าในตัวเอง จากการสอบถามพบว่านักศึกษาเคยได้รับเหรียญ
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ทองการแข่งขันกีฬาตะกร้อจากการลงแข่งกีฬาน้องใหม่ของมหาวิทยาลัย และจากประวัติการ
แข่งขันที่ผ่านมาคณะไม่เคยได้เหรียญทองกีฬาตะกร้อมาก่อน ผู้ศึกษาจึงให้การชื่นชมเพื่อให้
นักศึกษามีความมั่นใจในคุณค่าของตนเองมากขึ้น 

เมื่อเห็นว่านักศึกษามีอารมณ์เชิงบวก จึงได้ซักถามเกี่ยวกับบุคคลที่มีลักษณะเป็นผู้เชื่อมต่อ
ที่นักศึกษารู้จัก รวมถึงจูงใจให้นักศึกษาสร้างความสัมพันธ์กับบุคคลที่มีลักษณะเป็นผู้เชื่อมต่อ 
จากนั้นจึงสรุปสิ่งที่ฟังมาทั้งหมด จากการสังเกตพบว่าหลังจากที่สรุปประเด็นแล้ว นักศึกษามี
ความรู้สึกดีมากขึ้น เร่ิมมีการสบตาเวลาพูดคุยและมีท่าทางประกอบ จึงใช้หลักผลกระทบพิกมา
เลี่ยน โดยผู้ศึกษาแสดงความคาดหวังว่านักศึกษาสามารถพัฒนาได้ 

จากนั้น ผู้ศึกษาเร่ิมท าการโค้ชโดยถามนักศึกษาว่ามีแนวทางการพัฒนาตนเองอย่างไรบ้าง 
ซึ่งพบว่า นักศึกษามีความชอบในด้านการให้ค าปรึกษา การติวให้เพื่อน และในขณะที่สัมภาษณ์ 
สังเกตได้ว่าเมื่อพูดถึงการติวหรือการให้ค าปรึกษาเพื่อน นักศึกษามีท่าทีกระตือรือร้นเป็นพิเศษ 
โดยเฉพาะช่วงที่เล่าว่า เพื่อนมาบอกว่าที่ท าข้อสอบได้เป็นเพราะตนเอง จากการตอบค าถามและ
พฤติกรรมของนักศึกษาท าให้ผู้ศึกษาคาดว่า การได้ติวให้เพื่อนคือความหลงใหลของนักศึกษา ผู้
ศึกษาจึงน าหลัก อิคิไก มาเป็นเคร่ืองมือในการก าหนดภาพฝันกล่าวคือ เมื่อความหลงใหลของ
นักศึกษาคือการติวให้เพื่อน ภาพฝันที่ต้องการไปให้ถึงก็คือ นักศึกษาเป็นผู้น าทางวิชาการให้กับ
เพื่อนในสาขา โดยเร่ิมก าหนดการช่วยเหลือผู้อ่ืนว่า นักศึกษาจะน าความหลงใหลของตนเองไป
ช่วยเหลือเพื่อนได้อย่างไร ผู้ศึกษาจึงสอบถามข้อมูลเกี่ยวกับการจัดติวในสาขาของนักศึกษา ซึ่ง
พบว่าในสาขาไม่เคยมีการจัดติวหรือแลกเปลี่ยนเอกสารวิชาการกันเลย 

จากนั้นจึงใช้การช่วยเหลือผู้อ่ืนตามหลักอิคิไกในการออกแบบ คือได้ก าหนดให้นักศึกษา
สรุปบทเรียนลงกระดาษ A4 และถ่ายรูปลงไลน์กลุ่ม แล้วก็บอกเพื่อนว่านักศึกษาจะท าสรุปแบบนี้
ให้กับเพื่อน เป็นการใช้ความหลงใหลของนักศึกษาไปท าการช่วยเหลือผู้อ่ืน 

ต่อมาผู้ศึกษาสอบถามถึงผลการปฏิบัติ ซึ่งนักศึกษาแจ้งว่าได้ท าสรุปบทเรียนและโพสลงไลน์
กลุ่มแล้ว มีเพื่อนสนใจค่อนข้างน้อย และนักศึกษาได้แจ้งผลว่าตนเองมีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม คือ
มีความกล้าในการเข้าไปท าความรู้จักผู้อ่ืนมากขึ้น ผู้ศึกษาจึงได้ชื่นชม ให้ก าลังใจ และนัดหมายเข้าพบ
ในคร้ังต่อไป 

ต่อมานักศึกษาแจ้งผลว่า ตั้งแต่ท าสรุปก็มีเพื่อนติดต่อให้นักศึกษาติวให้ แต่ยังมีจ านวนไม่
มาก นักศึกษายังแจ้งผลอีกว่ามีเพื่อนชวนไปกินข้าวมากขึ้น 

ในคร้ังสุดท้าย นักศึกษาเป็นผู้นัดพบเพื่อแจ้งผล โดยนักศึกษาแจ้งว่าชีวิตเปลี่ยนไปมาก    
คนในสาขารู้จักตนเกือบ 80 เปอร์เซ็นต์ ผู้ศึกษาจึงสอบถามถึงสาเหตุของการเปลี่ยนแปลง             
ซึ่งนักศึกษาแจ้งว่าเป็นผลมาจากการส่งสรุปบทเรียนให้เพื่อน ในช่วงแรกไม่มีคนสนใจ แต่พอช่วง
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ใกล้สอบ ทุกคนมุ่งมาหาตนเพื่อขอให้เป็นคนติวให้ นอกจากนั้นนักศึกษายังได้สร้างความสัมพันธ์
กับผู้เชื่อมต่อ ซึ่งท าให้นักศึกษายิ่งเป็นที่รู้จักมากขึ้น 

 
สรุปผลการโค้ช กรณีศึกษา เร่ืองการพัฒนาความสัมพันธ์กับเพื่อน 

การจากโค้ชนักศึกษากรณีศึกษา เร่ืองการพัฒนาความสัมพันธ์กับเพื่อน พบว่า หลังจากที่
ให้นักศึกษาเล่าถึงความภาคภูมิใจของตนเอง สังเกตได้ว่านักศึกษามีอารมณ์เชิงบวกและมีความ
สนใจในการโค้ชมากขึ้น  จากนั้นนักศึกษากลับมาเล่าถึงผลการปฏิบัติและน าปัญหาที่พบมา
สอบถาม และมีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมโดยมีความกล้าพูดคุย กล้าเข้าไปท าความรู้จักผู้อ่ืน ท าการ
สรุปบทเรียนส่งให้เพื่อนในไลน์กลุ่มตามที่โค้ชแนะน า และสร้างความสัมพันธ์กับบุคคลที่เป็นผู้
เชื่อมต่อ สุดท้ายนักศึกษาแจ้งผลว่าตนเองกลายเป็นคนที่มีเพื่อนจ านวนมากและเป็นคนที่เพื่อนร่วม
ชั้นรู้จัก ซึ่งสามารถแสดงผลการโค้ชดังนี ้

 
ตางรางท่ี 1  ผลการโค้ช กรณีศึกษา เร่ืองการพัฒนาความสัมพันธ์กับเพื่อน 

การวัดและประเมินผล
การโค้ช 

ผลท่ีได้ 

การประเมินปฏิกิริยา
ตอบสนอง 

หลังจากที่ให้นักศึกษาเล่าถึงความภาคภูมิใจของตนเอง สังเกตได้ว่า
นักศึกษามีอารมณ์เชิงบวกและมีความสนใจในการโค้ชมากขึ้น 

การประเมินการเรียนรู้ นักศึกษากลับมาเล่าถึงผลการปฏิบัติและน าปัญหาที่พบมาสอบถาม 
การประเมินพฤติกรรม นักศึกษาปรับเปลี่ยนพฤติกรรมโดยมีความกล้าพูดคุย กล้าเข้าไปท า

ความรู้จักผู้อ่ืน ท าการสรุปบทเรียนส่งให้เพื่อนในไลน์กลุ่มตามที่โค้ช
แนะน า และสร้างความสัมพันธ์กับบุคคลที่เป็นผู้เชื่อมต่อ 

การประเมินผลลัพธ์ที่
ต้องการ 

นักศึกษากลายเป็นคนที่มีเพื่อนจ านวนมากและเป็นคนที่เพื่อนร่วมชั้น
รู้จัก  

 
2.  ผลการศึกษา เร่ืองการพัฒนาการเรียน 

ในขั้นต้นผู้ศึกษาได้สอบถามถึงประเด็นปัญหาที่นักศึกษาที่ต้องการพัฒนา  นักศึกษาแจ้งว่า
ต้องการพัฒนาเร่ืองการเรียน เนื่องจากภาคการศึกษาที่ผ่านมานักศึกษามีผลการเรียนเฉลี่ยต่ า จึงเร่ิม
ให้นักศึกษาวิเคราะห์ตนเองว่าเกิดจากสาเหตุใด นักศึกษาสันนิษฐานว่าเป็นเพราะตนลายมือไม่สวย 
ผู้ศึกษาจึงได้ใช้การส ารวจถามถึงเหตุการณ์ที่เคยมีคนชมว่านักศึกษาเขียนแล้วอ่านง่าย นักศึกษาแจ้ง
ว่าสมัยเรียนมัธยมมีเพื่อนเคยน าสมุดของนักศึกษาไปลอกแล้วไม่บ่น ซึ่งปกติเพื่อนจะต้องบ่นหรือ
เดินมาถาม แต่วันนั้นเพื่อนไม่บ่นก็เลยคิดว่าวันนั้นน่าจะเขียนดีพอสมควร ผู้ศึกษาจึงถาม
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รายละเอียดว่ามีองค์ประกอบอะไรที่ท าให้ช่วงนั้นเขียนได้ดี นักศึกษาแจ้งว่าตอนนั้นตั้งใจเขียน
มากกว่าปกติ เพราะไม่อยากเขียนแก้ใหม่ 

ผู้ศึกษาจึงได้ก าหนดให้นักศึกษาลองไปสรุปบทเรียน โดยให้ใช้การเขียนปกติเพื่อ
ตรวจสอบลายมือของนักศึกษาว่าเป็นปัญหาจริงหรือไม่ และนัดพบเพื่อพูดคุยเร่ืองแนวทางพัฒนา
ต่อไป หลังจากนั้น ได้ติดต่อพบกับนักศึกษาอีกคร้ัง โดยได้แจ้งผลกับนักศึกษาว่าจากที่อ่านสรุป 
ลายมือของนักศึกษาถือว่าอยู่ในระดับปกติ แต่ส่วนเนื้อหาที่สรุปนั้นกว้างไป จึงแนะน าให้นักศึกษา
สรุปบทเรียนให้ละเอียดมากขึ้น โดยการไปเลคเชอร์ในห้องเรียนแล้วสรุปบทเรียนในวันนั้น เพื่อให้
นักศึกษาสามารถจ าบทเรียนได้ อย่างไรก็ตาม ผู้ศึกษาได้บอกข้อดีของการสรุปบทเรียนแบบกว้างๆ
เพื่อเป็นการให้ก าลังใจนักศึกษา จากการสังเกตพบว่านักศึกษามีท่าทีมั่นใจในตนเองมากขึ้น 

จากนั้นนักศึกษาได้สอบถามถึงการตั้งเป้าหมาย ผู้ศึกษาจึงแนะน าให้นักศึกษาวาดฝันว่า
ภาคการศึกษานี้นักศึกษาจะต้องได้เกรดเฉลี่ย 3.5 ขึ้นไป นอกจากนั้นผู้วิจัยสังเกตว่านักศึกษาเป็นคน
แบบกระทิงตามทฤษฏีสัตว์ 4 ทิศ ซึ่งคนที่มีลักษณะดังกล่าวจะต้องกระตุ้นด้วยการท้าทาย
ความส าเร็จ จึงได้พูดย้ ากับนักศึกษาถึงการท าให้ได้ตามเป้าหมาย ท าให้นักศึกษามีพลังในการอยาก
ท าตามภาพฝันโดยได้บอกกับผู้ศึกษาว่า ต่อจากนี้ตนเองจะต้องได้เกรดเอในทุกภาคการศึกษา ก่อน
จบการสนทนาผู้ศึกษาได้แสดงความคาดหวังว่านักศึกษาสามารถเป็นแรงบันดาลใจให้กับผู้อื่นได้ 

ต่อมาผู้ศึกษาจึงได้สอบถามนักศึกษาเพื่อติดตามผล โดยนักศึกษาแจ้งว่านักศึกษาจ า
บทเรียนได้มากขึ้น และแจ้งว่าเมื่อก่อนเรียนอะไรไปจะจ าไม่ค่อยได้ แต่ตอนนี้สามารถจ าได้ว่าเรียน
หัวข้ออะไรไปแล้วบ้าง นอกจากนั้นนักศึกษายังได้แจ้งว่าตนเองมีพฤติกรรมการเรียนที่เปลี่ยนไป 
คือชินกับการที่จะต้องมานั่งสรุปบทเรียนเพื่อส่งให้ผู้ศึกษา โดยนักศึกษาแจ้งว่าตนเองไม่เคยใส่ใจ
กับการเรียนขนาดนี้มาก่อน หลังจากนั้นได้ติดตามผลการเรียนของนักศึกษาพบว่า นักศึกษามีผล
การเรียนสูงขึ้นจาก 2.08 เป็น 2.60 

 
สรุปผลการโค้ช กรณีศึกษา เร่ืองการพัฒนาการเรียน 

การจากโค้ชนักศึกษากรณีศึกษา เร่ืองการพัฒนาการเรียน ในขณะท าการโค้ชสังเกตได้ว่า
นักศึกษามีความสนใจในกระบวนการโค้ชและให้ความร่วมมือในการตอบค าถามเป็นอย่างดี จาก
การที่ให้นักศึกษาไปสรุปบทเรียน นักศึกษาได้กลับมาเล่าถึงผลการปฏิบัติและน าปัญหาที่พบมา
สอบถาม และมีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมกล่าวคือได้กลับไปสรุปบทเรียนและส่งให้ผู้ศึกษาดูใน
ทุกคร้ังที่มีเรียน สุดท้ายนักศึกษาแจ้งผลว่าหลังจากเข้ารับการโค้ช นักศึกษาสามารถจ าบทเรียนได้ดี
ขึ้น และมีความเคยชินกับการอ่านหนังสือและสรุปบทเรียน โดยสรุปแล้วนักศึกษามีพัฒนาการใน
ด้านการเรียนดีขึ้น และมีผลการเรียนดีขึ้น ซึ่งสามารถแสดงผลการโค้ชดังนี ้
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ตางรางท่ี 2  ผลการโค้ช เร่ืองการพัฒนาการเรียน 

การวัดและประเมินผล
การโค้ช 

ผลท่ีได้ 

การประเมินปฏิกิริยา
ตอบสนอง 

ในขณะท าการโค้ชสังเกตได้ว่านักศึกษามีความสนใจใน
กระบวนการโค้ชและให้ความร่วมมือในการตอบค าถามเป็นอย่างดี 

การประเมินการเรียนรู้ จากที่ให้นักศึกษาไปสรุปบทเรียน นักศึกษาได้กลับมาเล่าถึงผลการ
ปฏิบัติและน าปัญหาที่พบมาสอบถาม 

การประเมินพฤติกรรม นักศึกษามีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม กล่าวคือได้กลับไปสรุป
บทเรียนและส่งให้ผู้ศึกษาดูในทุกคร้ังที่มีเรียน 

การประเมินผลลัพธ์ที่
ต้องการ 

นักศึกษาแจ้งว่าหลังจากเข้ารับการโค้ช นักศึกษาสามารถจ าบทเรียน
ได้ดีขึ้น และมีความเคยชินกับการอ่านหนังสือและสรุปบทเรียน 
โดยสรุปแล้วนักศึกษามีพัฒนาการในด้านการเรียนดีขึ้น และมีผล
การเรียนดีขึ้น 

 
3.  ผลการศึกษา เร่ืองการพัฒนาผลการเรียน 

นักศึกษาต้องการพัฒนาเร่ืองการเรียน เนื่องจากเกรดเฉลี่ยปัจจุบันของนักศึกษาอยู่ที่  1.6      
ผู้ศึกษาได้พานักศึกษาวิเคราะห์ถึงสาเหตุ ซึ่งนักศึกษาแจ้งว่าวิชาภาษาอังกฤษได้ เกรด F จึงดึงเกรด
มาก นอกจากนั้นนักศึกษายังได้เล่าว่าที่ตนเองมาเรียนที่คณะนิติเนื่องจากไม่รู้ว่าจะไปเรียนอะไร ไม่
คิดว่าตนเองจะสอบได้ และถ้าเกรดยังเป็นแบบนี้ก็คงต้องเลิกเรียนเพราะต้องพ้นสภาพการเป็น
นักศึกษา 

ผู้ศึกษาจึงท าการโค้ชเชิงบวกด้วยการส ารวจถึงช่วงที่นักศึกษาเคยเรียนได้ดีที่สุดซึ่ง
นักศึกษาแจ้งว่าช่วง ม.4 ตนเป็นคนเรียนดีมาก ได้เกรดเฉลี่ย 3 กว่า แต่ช่วงหลังติดเพื่อน ติดเกมส์   
ผลการเรียนจึงลดลง แม้จะพยายามเปลี่ยนแปลงหลายคร้ังแต่ก็ไม่สามารถท าได้ ผู้ศึกษาจึงได้ถาม
ต่อว่า ในช่วงที่เรียนได้ดีนั้นมีวิธีการเรียนอย่างไร นักศึกษาแจ้งว่าตนเองเป็นคนที่ถนัดการเขียน ถ้า
ใช้การเขียนประกอบการอ่านหนังสือจะท าให้จ าได้ดี ซึ่งจากที่นักศึกษาแจ้งมาท าให้ทราบว่า
นักศึกษาเป็นคนที่มีการเรียนรู้แบบร่างกายและความรู้สึก ตามทฤษฏี VAK ผู้ศึกษาจึงให้นักศึกษา
สรุปบทเรียนแล้วส่งให้ดูทุกคร้ังที่นักศึกษามีเรียน 

นอกจากนั้นเพื่อกระตุ้นให้นักศึกษาเกิดความเชื่อมั่นว่าตนเองสามารถเป็นคนที่เรียนดีได้ 
จึงได้เล่าถึงเร่ืองของนักศึกษารุ่นพี่คนหนึ่งที่มีผลการเรียนไม่ดี แต่ภายหลังก็กลับมาเป็นคนเรียนดี
ได้ สามารถเรียนจบเนติบัณฑิตได้ในปีเดียว และยังได้เล่าประสบการณ์ของผู้ศึกษาว่า กว่าจะเรียน
จบนิติมีอุปสรรคมากมาย แต่ก็สามารถเรียนได้จนจบและจบด้วยเกรดเฉลี่ย เกิน  3.5 หลังจากเล่า
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แล้วสังเกตว่านักศึกษามีความชื่นชมในตัวผู้ศึกษาเป็นอย่างมากและมีความตื่นตัวที่จะพัฒนาตนเอง
มากขึ้น 

จากนั้นได้ชวนนักศึกษาวางแผนเกี่ยวกับเป้าหมายระยะสั้น ซึ่งนักศึกษาบอกว่าภาค
การศึกษานี้ขอแค่ได้เกรดเฉลี่ย 2.00 ขึ้นไปเพื่อไม่ให้พ้นสภาพการเป็นนักศึกษา ผู้ศึกษาจึงก าหนด
แนวทางการพัฒนา โดยใช้หลักพิกมาเลี่ยนบอกกับนักศึกษาว่าผู้ศึกษาเชื่อว่านักศึกษาเป็นคนเก่ง 
นอกจากนั้นยังได้เล่าประสบการณ์การเรียนไม่จบของผู้ศึกษาให้นักศึกษาทราบถึงผลกระทบ
แท้จริงจากการเรียนไม่จบ สังเกตว่าหลังจากเล่า นักศึกษามีท่าทีดีขึ้นและเร่ิมมีความเชื่อว่าตนเอง
สามารถท าได้  

ต่อมานักศึกษาแจ้งว่าผลการสอบเก็บคะแนนวิชาภาษาอังกฤษที่ผ่านมานักศึกษามีคะแนนดี
ขึ้นโดยนักศึกษาบอกผู้ศึกษาว่าไม่คิดว่าตนเองจะท าได้ และนักศึกษาแจ้งว่าตนเองมีความมั่นใจมาก
ขึ้นว่าจะท าตามภาพฝันที่วางไว้ได้ หลังจากนั้นได้ติดตามผลการเรียนของนักศึกษาพบว่า นักศึกษา
มีผลการเรียนสูงขึ้นจาก 1.6 เป็น 2.30 
 
สรุปผลการโค้ช กรณีศึกษา เร่ืองการพัฒนาผลการเรียน 

การจากโค้ชนักศึกษากรณีศึกษา เร่ืองการพัฒนาผลการเรียน สังเกตว่านักศึกษามีความ
สนใจที่จะพัฒนาตนเองมากขึ้น โดยมีการวางแผนการเรียนและส่งแผนให้ผู้วิจัย จากนั้นได้มีการ
เรียนรู้ในการด าเนินการตามแผน และมีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมกล่าวคือจากที่ไม่เคยเลคเชอร์เลย 
กลายเป็นจดเลคเชอร์ทุกคร้ังที่มีเรียน นอกจากนั้นยังเปลี่ยนจากการไม่ค่อยเข้าเรียนเป็นเข้าเรียนทุก
คร้ัง มีการท าสรุปบทเรียนส่งให้ผู้ศึกษาในทุกคร้ังที่มีเรียน สุดท้ายนักศึกษาแจ้งผลว่าหลังจากเข้ารับ
การโค้ช คะแนนสอบวิชาภาษาอังกฤษของนักศึกษาดีขึ้น มีพัฒนาการด้านการเรียนมากขึ้น และมี
ผลการเรียนดีขึ้น ซึ่งสามารถแสดงผลการโค้ชดังนี ้
 
ตางรางท่ี 3  ผลการโค้ช เร่ืองการพัฒนาผลการเรียน 

การวัดและประเมินผล
การโค้ช 

ผลท่ีได้ 

การประเมินปฏิกิริยา
ตอบสนอง 

จากการโค้ช สังเกตว่านักศึกษามีความสนใจที่จะพัฒนาตนเองมาก
ขึ้น 

การประเมินการเรียนรู้ นักศึกษามีการวางแผนการเรียนและส่งแผนให้ผู้วิจัย จากนั้นได้มี
การเรียนรู้ในการด าเนินการตามแผน 
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ตางรางท่ี 3  ผลการโค้ช เร่ืองการพัฒนาผลการเรียน (ต่อ) 
การวัดและประเมินผล

การโค้ช 
ผลท่ีได้ 

การประเมินพฤติกรรม นักศึกษามีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม จากที่ไม่เคยเลคเชอร์เลย 
กลายเป็นจดเลคเชอร์ทุกคร้ังที่มีเรียน นอกจากนั้นยังเปลี่ยนจากการ
ไม่ค่อยเข้าเรียนเป็นเข้าเรียนทุกคร้ัง มีการท าสรุปบทเรียนส่งให้ผู้
ศึกษาในทุกคร้ังที่มีเรียน 

การประเมินผลลัพธ์ที่
ต้องการ 

คะแนนสอบวิชาภาษาอังกฤษของนักศึกษาดีขึ้น มีพัฒนาการด้าน
การเรียนมากขึ้น และมีผลการเรียนดีขึ้น 

 
4.  ผลการศึกษา เร่ืองการพัฒนาความกล้าแสดงออก 

ผู้ศึกษาได้เร่ิมต้นจากการสอบถามถึงจุดประสงค์ในการเข้ารับการพัฒนาศักยภาพของ
นักศึกษา นักศึกษาแจ้งว่าอยากพัฒนาในเร่ืองความกล้า โดยเฉพาะความกล้าแสดงออกในการ
น าเสนองานหน้าชั้น ผู้ศึกษาจึงท าการโค้ชเชิงบวกโดยการส ารวจถึงประสบการณ์ที่เคยออกไป
น าเสนองานหน้าชั้นแล้วรู้สึกตนเองท าได้ดี นักศึกษาแจ้งว่าเคยมีช่วงมัธยมศึกษาปีที่ 4 ครูให้
นักศึกษาออกไปสอนเพื่อนโดยให้ออกไปเป็นกลุ่ม นักศึกษาพยายามหลีกเลี่ยงแต่เนื่องจาก
หลีกเลี่ยงมาหลายคร้ัง คร้ังนี้จึงไม่สามารถเลี่ยงได้ สิ่งที่นักศึกษาท าคือได้เตรียมตัวอ่านเนื้อหาที่ตน
จะต้องสอนเพื่อนแล้วก็ออกไปสอน ในคร้ังนั้นคุณครูชมว่านักศึกษาท าได้ดี 

จึงชวนนักศึกษาคิดเกี่ยวกับภาพฝันในอีก 1 เดือนข้างหน้าเพื่อให้นักศึกษาได้จินตนาการถึง
ความส าเร็จ จุดประสงค์คือปลูกฝังความเชื่อให้นักศึกษาได้รับรู้ว่าตนเองสามารถกลายเป็นคนที่กล้า
แสดงออกได้ นอกจากนั้นผู้ศึกษายังได้ชวนให้นักศึกษาคิดและวิเคราะห์พฤติกรรมการกลัวของ
ตนเอง ซึ่งเมื่อพิจารณาแล้วก็พบว่า แท้จริงไม่มีอะไร ที่นักศึกษากลัวการออกไปยืนหน้าชั้นเรียน
เป็นสิ่งที่คิดขึ้นเองทั้งสิ้น และได้ใช้หลักผลกระทบพิกมาเลี่ยนโดยแสดงความเชื่อมั่นว่า นักศึกษา
สามารถพัฒนาในเร่ืองความกล้าได้ 

จากนั้นได้นัดสัมภาษณ์อีกครั้ง สังเกตว่านักศึกษามีบุคลิกดีขึ้น จากการพูดคุยเบื้องต้นท าให้
ทราบว่านักศึกษามีงานจะต้องออกไปน าเสนอหน้าห้อง จึงออกแบบแนวทางพัฒนาโดยให้นักศึกษา
นึกถึงภาพตนเองตอนที่เคยท าส าเร็จ ภาพที่ตนเองมีการน าเสนออย่างมั่นใจ แล้วแสร้งท าร่างกายให้
เหมือนช่วงเวลานั้นหรือท าร่างกายให้เหมือนกับคนที่มีความมั่นใจ ตามหลัก Power posing และให้
นักศึกษาลองท าท่าแบบ Low power body language และแบบ High power body language เพื่อให้
นักศึกษาเข้าใจประสิทธิภาพของการปรับท่าทาง ซึ่งนักศึกษารับปากจะน าไปปรับใช้ในการ
น าเสนอผลงาน 
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จากนั้นจึงได้สอบถามถึงผลการปฏิบัติ นักศึกษาแจ้งว่าในช่วงที่ตนน าเสนองาน ตนก็ยัง
กลัวการออกไปน าเสนอเหมือนเดิม แต่ก่อนน าเสนอได้ปรับท่าทางให้ดูเหมือนเป็นคนมีความมั่นใจ
แบบที่ผู้ศึกษาแนะน า เมื่อถึงเวลาน าเสนองาน นักศึกษาได้ออกไปยืนด้านหน้าแล้วก็ท าตนเองให้
เด่น ท าท่าให้เหมือนคนมีความมั่นใจ ในช่วงที่อาจารย์ซักถามนักศึกษาเล่าว่าตนก็ไม่รู้จะตอบได้
หรือไม่ แต่พยายามบอกตัวเองว่าตอบได้ ท าได้ และท าท่าเหมือนว่าตนเองรู้เร่ืองเป็นอย่างดี ปรากฏ
ว่าอาจารย์ถามแค่ค าถามเดียวแล้วก็ไม่ถามอีก ในขณะที่เพื่อนอีกคนน าเสนอแบบตะกุกตะกักไม่
มั่นใจจึงถูกอาจารย์ซักถามอย่างหนัก หลังจากน าเสนอเสร็จอาจารย์ประจ าวิชาได้ชมว่าน าเสนอได้ดี 
นอกจากนั้นนักศึกษาแจ้งเพิ่มเติมว่าว่าหลังจากการน าเสนอวันนัน้ รู้สึกว่าตนเองมีความกล้ามากขึ้น 
 
สรุปผลการโค้ช กรณีศึกษา เร่ืองการพัฒนาความกล้าแสดงออก 

การจากโค้ชนักศึกษากรณีศึกษา เร่ืองการพัฒนาความกล้าแสดงออก ในขณะท าการโค้ช
สังเกตได้ว่านักศึกษามีความสนใจในกระบวนการโค้ชและให้ความร่วมมือในการตอบค าถามอย่าง
ดี มีการเรียนรู้ในการท าท่าทางแบบ Low power body language และ High power body language 
โดยนักศึกษาสามารถรับรู้ถึงพลังของการปรับท่าทาง และมีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมกล่าวคือ
น าเอาหลัก Power posing ไปปรับใช้ในการน าเสนอรายงานหน้าชั้นเรียน สุดท้ายนักศึกษาแจ้งผลว่า
หลังจากเข้ารับการโค้ช ตนเองมีความกล้าแสดงออกมากขึ้น ซึ่งสามารถแสดงผลการโค้ชดังนี ้

 
ตางรางท่ี 4  ผลการโค้ช เร่ืองการพัฒนาความกล้าแสดงออก 

การวัดและประเมินผล
การโค้ช 

ผลท่ีได้ 

การประเมินปฏิกิริยา
ตอบสนอง 

ในขณะท าการโค้ชสังเกตได้ว่านักศึกษามีความสนใจใน
กระบวนการโค้ชและให้ความร่วมมือในการตอบค าถามอย่างดี 

การประเมินการเรียนรู้ นักศึกษาได้เรียนรู้ในการท าท่าทางแบบ Low power body language 
และ High power body language โดยนักศึกษาสามารถรับรู้ถึงพลัง
ของการปรับท่าทาง 

การประเมินพฤติกรรม นักศึกษาน าเอาหลัก Power posing ไปปรับใช้ในการน าเสนอ
รายงานหน้าชั้นเรียน 

การประเมินผลลัพธ์ที่
ต้องการ 

นักศึกษามีความกล้าแสดงออกมากขึ้น 
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5.  ผลการศึกษา เร่ืองการพัฒนาเร่ืองการท าตามเป้าหมาย 
ผู้ศึกษาได้เร่ิมต้นจากการสอบถามถึงจุดประสงค์ในการเข้ารับการพัฒนาศักยภาพของ

นักศึกษา นักศึกษาแจ้งว่าต้องการพัฒนาตนเองในด้านความรับผิดชอบต่อการอ่านหนังสือ โดยแจ้ง
ว่า ปกติตนเองจะท าตารางเวลาไว้ว่าในวันหนึ่งจะต้องท าอะไร อ่านหนังสือเวลาใด แต่ที่ผ่านมาตน
ไม่สามารถท าตามตารางเวลาที่ตั้งไว้ได้ ผู้ศึกษาจึงได้สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมเกี่ยวกับ
ตารางเวลาที่นักศึกษาจัดท า พบว่านักศึกษาได้แบ่งกิจกรรมที่ต้องท าในแต่ละวันเป็นช่วงเวลา ซึ่งที่
ผ่านมาสามารถท าตามตารางเวลาได้เพียงร้อยละ 10 เท่านั้น 

ผู้ศึกษาจึงท าการโค้ชเชิงบวกโดยการส ารวจ ถึงประสบการณ์ที่เคยท าตามตารางเวลาที่ตั้ง
ไว้ได้ ซึ่งนักศึกษาแจ้งว่าตอนที่อยู่กับครอบครัวนักศึกษาสามารถท าได้ เพราะในครอบครัวมีการ
ระบุเวลาท ากิจกรรมชัดเจน แต่ตอนนี้นักศึกษาอยู่คนเดียว ไม่มีการบังคับ จึงไม่สามารถท าตาม
ตารางเวลาที่ตั้งไว้ได้ 

จากที่นักศึกษาให้ข้อมูล ผู้ศึกษาจึงสรุปประเด็นปัญหาของนักศึกษาว่าอาจจะเกิดจากการตั้ง
เวลาที่เคร่งครัดเกินไป พอท าไม่ได้ตามตารางเวลา นักศึกษาก็จะคิดว่าในเมื่อก็ท าไม่ได้แล้วก็เลยไม่
ท า ซึ่งนักศึกษาก็ยืนยันตนเองมีพฤติกรรมเช่นนี้จริง จึงวาดฝันในเบื้องต้นว่านักศึกษาจะต้องมี
ความรู้สึกเชื่อมั่นว่าตนเองสามารถท าส าเร็จตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ และได้ออกแบบแนวทางโดยให้
นักศึกษาจัดตารางใหม่โดยเปลี่ยนเป็นตั้งเป้าหมายตามเนื้อหาบทเรียนแทนเวลา จุดประสงค์ของผู้
ศึกษาคือต้องการให้นักศึกษาสื่อสารกับตนเองใหม่ เนื่องจากปัญหาของนักศึกษาคือเคยชินกับการ
ท าตามเป้าหมายไม่ได้ ผู้ศึกษาจึงต้องช่วยนักศึกษาปรับกรอบความคิด โดยวางแผนให้นักศึกษา
สามารถท าส าเร็จตามเป้าหมายได้บ่อยขึ้น เพื่อให้นักศึกษารู้จักชื่นชมยินดีในตนเอง 

หลังจากนั้นนักศึกษาได้ส่งตารางใหม่มาให้ โดยแจ้งว่า 7 วัน สามารถท าตามเป้าได้ 4 วัน    
ผู้ศึกษาจึงชื่นชมและให้ก าลังใจในการปฏิบัติ ซึ่งนักศึกษาแจ้งว่าเมื่อตนเองท าได้ตามเป้าหมาย ตน
รู้สึกดีและรู้สึกว่าตนเองมีค่า จากนั้นผู้ศึกษาจึงได้สอบถามผลจากการอ่าน นักศึกษาแจ้งว่ายังมีบาง
วิชาที่ยังจ าได้ไม่ดี ผู้ศึกษาจึงได้ส ารวจ ถึงวิธีที่นักศึกษาเคยจ าเนื้อหาบทเรียนได้ดี  นักศึกษาแจ้งว่า
ใช้วิธีท า Mind map ซึ่งแสดงว่านักศึกษาเป็นผู้ที่ถนัดการเรียนทางสายตาตามหลัก VAK ดังนั้น
เพื่อให้นักศึกษาสามารถอ่านหนังสือตามตารางเวลาที่ก าหนดไว้ และสามารถจ าเนื้อหาบทเรียนได้
จึงได้ออกแบบแนวทางการพัฒนาโดยก าหนดให้นักศึกษาสรุปบทเรียนให้ครบทุกมิติตามหลัก 
VAK ด้วยการเขียน และเพิ่มเร่ืองอ่านออกเสียง 

จากนั้นผู้ศึกษาได้ติดตามผล นักศึกษาแจ้งว่าได้ท าตามผู้ศึกษาแนะน าโดยการอ่านออกเสียง
ในขณะที่สรุปบทเรียนไปด้วย แต่ได้แจ้งเพิ่มเติมว่า ใช้วิธีการอ่านก่อนรอบนึงแล้วช่วงทบทวนค่อย
อ่านออกเสียงจะท าให้จ าได้มากขึ้น นอกจากนั้นผู้ศึกษาได้สอบถามถึงวิธีการอ่านหนังสือของ
นักศึกษา และได้น าเสนอเทคนิคส่วนตัวในการอ่านหนังสือกฎหมายให้กับนักศึกษา โดยเล่าว่าปกติ
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ผู้เรียนนิติศาสตร์มักจะอ่านแบบท าความเข้าใจก่อนแล้วค่อยท่องมาตรา แต่ผู้ศึกษาเคยลองท่อง
มาตราก่อน ปรากฏว่าท าให้จ าได้ดีมาก นักศึกษาจึงสนใจโดยบอกว่าจะลองน าไปปฏิบัติดู  

จากนั้นนักศึกษามารายงานผลว่าการท่องมาตราก่อนอ่านหนังสือ ท าให้จ าได้ดีมาก ตนเอง
น่าจะอ่านแบบนี้ตั้งแต่แรก ส่วนเร่ืองตารางเวลานักศึกษาแจ้งว่าพอใจกับตารางเวลาที่ท าอยู่ ณ 
ตอนนี ้
สรุปผลการโค้ช กรณีศึกษา เร่ืองการท าตามเป้าหมาย 

การจากโค้ชนักศึกษากรณีศึกษา เร่ืองการท าตามเป้าหมาย ในขณะท าการโค้ชสังเกตได้ว่า
นักศึกษามีความสนใจในกระบวนการโค้ชและให้ความร่วมมือในการตอบค าถามอย่างดี จากที่ให้
นักศึกษาสิ่งที่ผู้ศึกษาแนะน าไปปฏิบัติ นักศึกษาได้กลับมาเล่าถึงผลการปฏิบัติและน าปัญหาที่พบมา
สอบถาม และมีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมกล่าวคือได้ปรับการตั้งเป้าหมายจากเดิมที่ใช้การก าหนด
กิจกรรมด้วยการแบ่งเวลามาเป็นใช้การก าหนดกิจกรรมด้วยเป้าหมาย นอกจากนั้นได้น าเอาการอ่าน
ออกเสียงและการเขียนตามหลัก VAK ไปปรับใช้ในการอ่านหนังสือ สุดท้ายนักศึกษาแจ้งผลว่า
หลังจากเข้ารับการโค้ช ตนสามารถอ่านหนังสือตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ได้และสามารถจ า
บทเรียนที่อ่านได้มากขึ้น ซึ่งสามารถแสดงผลการโค้ชดังนี้ 
 
ตางรางท่ี 5  ผลการโค้ช เร่ืองการพัฒนาเร่ืองการท าตามเป้าหมาย 

การวัดและประเมินผล
การโค้ช 

ผลท่ีได้ 

การประเมินปฏิกิริยา
ตอบสนอง 

ในขณะท าการโค้ชสังเกตได้ว่านักศึกษามีความสนใจใน
กระบวนการโค้ชและให้ความร่วมมือในการตอบค าถามอย่างดี 

การประเมินการเรียนรู้ จากที่ให้นกัศึกษาสิ่งที่ผู้ศึกษาแนะน าไปปฏิบัติ นักศึกษาได้กลับมา
เล่าถึงผลการปฏิบัติและน าปัญหาที่พบมาสอบถาม 
 

การประเมินพฤติกรรม นักศึกษาได้ปรับการต้ังเป้าหมายจากเดิมที่ใช้การก าหนดกิจกรรม
ด้วยการแบ่งเวลามาเป็นใช้การก าหนดกิจกรรมด้วยเป้าหมาย 
นอกจากนั้นได้น าเอาการอ่านออกเสียงและการเขียนตามหลัก VAK
ไปปรับใช้ในการอ่านหนังสือ 

การประเมินผลลัพธ์ที่
ต้องการ 

นักศึกษาสามารถอ่านหนังสือตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ได้และ
สามารถจ าบทเรียนที่อ่านได้มากขึ้น 

 
 



38 

 

6.  ผลการศึกษา เร่ืองการพัฒนาสมาธิในการอ่านหนังสือ 
ผู้ศึกษาได้เร่ิมต้นจากการสอบถามถึงจุดประสงค์ในการเข้ารับการพัฒนาศักยภาพของ

นักศึกษา นักศึกษาแจ้งว่าต้องการพัฒนาตนเองในด้านการมีสมาธิจดจ่ออยู่กับการเรียน โดย
นักศึกษาให้ข้อมูลว่าตนเองเป็นคนสมาธิสั้น เป็นคนคิดช้า และไม่สามารถจดจ่ออยู่กับบทเรียนได้
นาน จากการพูดคุยสอบถามท าให้ทราบว่า นักศึกษามีทัศนคติที่ไม่เชื่อมั่นในตนเอง ไม่เชื่อว่า
ตนเองสามารถพัฒนาได้ ในชั้นต้นจึงจ าเป็นต้องช่วยปรับทัศนคติหรือท าให้นักศึกษากลับมามีความ
เชื่อมั่นในตนเองอีกคร้ัง ผู้ศึกษาจึงเร่ิมโค้ชด้วยการชี้ให้นักศึกษาเห็นว่านักศึกษาไม่ได้เป็นคนที่
พัฒนาไม่ได้ โดยยกตัวอย่างเร่ืองของการเลือกร้านอาหารว่า ยิ่งข้อมูลเยอะ ยิ่งมีการคิดวิเคราะห์เยอะ
ขึ้น การที่นักศึกษาคิดช้าแสดงว่านักศึกษามีข้อมูลความรู้มากกว่าผู้อ่ืน ซึ่งจากการสังเกตพบว่า
นักศึกษามีอารมณ์เชิงบวกมากขึ้น 

การนัดโค้ชคร้ังที่สอง นักศึกษาเร่ิมเล่าถึงปัญหาเร่ืองสมาธิในการเรียน โดยบอกว่าตนเอง
ไม่สามารถมีสมาธิกับการอ่านหนังสือเรียนได้ ผู้ศึกษาได้โค้ชเชิงบวกโดยการส ารวจถึง
ประสบการณ์ที่นักศึกษาเคยอ่านหนังสือได้เป็นเวลานาน หรืออ่านแล้วจ าเนื้อหาได้เป็นอย่างดี 
นักศึกษาเล่าว่า เคยท่องมาตรายาว 3 บรรทัด ใช้เวลา 15 นาทีก็จ าได้ ช่วงนั้นเหมือนกับว่าได้คิดตาม
ไปกับตัวหนังสือด้วย จึงท าให้เข้าใจเนื้อหามากขึ้น ผู้ศึกษาจึงได้แนะน าเทคนิค 10-10-10 ให้
นักศึกษาไปปรับใช้กับการอ่านหนังสือ โดยให้เร่ิมจากการอ่านหนังสือเพียง 10 นาที ซึ่งนักศึกษา
ตอบว่าจะน าไปลองท าดู  

การนัดโค้ชครั้งที่สาม นักศึกษาแจ้งว่าตนไม่สามารถใช้วิธี 10-10-10 ได้ เนื่องจากเวลาอ่าน
หนังสือ นักศึกษาจะรอว่าเมื่อไหร่จะถึง 10 นาทีจะได้เลิกอ่าน ท าให้ไม่มีสมาธิอยู่กับบทเรียน          
ผู้ศึกษาจึงได้แต่ให้ก าลังใจ 

จากนั้น 4 วัน นกัศึกษาได้แจ้งปัญหาว่า พรุ่งนี้มีสอบปลายภาค แต่ก็ไม่สามารถอ่านหนังสือ
และจ าบทเรียนได้ ในช่วงนี้ผู้ศึกษาได้พบหลักผลกระทบเซกานิค จึงลองน าหลักดังกล่าวมาปรับใช้
ด้วยการให้นักศึกษาคิดว่าจะอ่านหนังสือแค่ทีละ 3 บรรทัดเท่านั้น ไม่ต้องคิดอย่างอ่ืน นักศึกษาจึง
น าไปลองปฏิบัติ ปรากฏว่าอีก 20 นาที นักศึกษาติดต่อมาพร้อมรายงานผลว่า สามารถอ่านหนังสือ
จนจบ 1 บทได้ จึงได้ให้นักศึกษาลองใช้หลักการน้ีในการอ่านหนังสือวิชาอ่ืน ซึ่งนักศึกษาแจ้งผลว่า
วิธีดังกล่าวท าให้อ่านหนังสือได้นานขึ้น หลังจากนั้นได้ติดตามผลการเรียนของนักศึกษาพบว่า 
นักศึกษามีผลการเรียนสูงขึ้นจาก 2.35 เป็น 2.80 
 
สรุปผลการโค้ช กรณีศึกษา เร่ืองการพฒันาสมาธิในการอ่านหนังสือ 

การจากโค้ชนักศึกษากรณีศึกษา เร่ืองการพัฒนาสมาธิในการอ่านหนังสือในขณะท าการ
โค้ชสังเกตได้ว่านักศึกษามีความสนใจในกระบวนการโค้ชและให้ความร่วมมือในการตอบค าถาม
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อย่างด ีจากที่ให้นักศึกษาสิ่งที่ผู้ศึกษาแนะน าไปปฏิบัติ นักศึกษาได้กลับมาเล่าถึงผลการปฏิบัติและ
น าปัญหาที่พบมาสอบถาม และมีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมกล่าวคือนักศึกษาได้น าเอาสิ่งที่ผู้ศึกษา
แนะน าไปปฏิบัติ ทั้งวิธี 10-10-10 และหลักผลกระทบเซกานิค สุดท้ายนักศึกษาแจ้งผลว่าหลังจาก
เข้ารับการโค้ช ตนสามารถมีสมาธิอยู่กับการอ่านหนังสือได้ และมีผลการเรียนดีขึ้น ซึ่งสามารถ
แสดงผลการโค้ชดังนี้ 
 
ตางรางท่ี 6  ผลการโค้ช เร่ืองการพัฒนาสมาธิในการอ่านหนังสือ 

การวัดและประเมินผล
การโค้ช 

ผลท่ีได้ 

การประเมินปฏิกิริยา
ตอบสนอง 

ในขณะท าการโค้ชสังเกตได้ว่านักศึกษามีความสนใจใน
กระบวนการโค้ชและให้ความร่วมมือในการตอบค าถามอย่างด ี

การประเมินการเรียนรู้ จากที่ให้นักศึกษาสิ่งที่ผู้ศึกษาแนะน าไปปฏิบัติ นักศึกษาได้กลับมา
เล่าถึงผลการปฏิบัติและน าปัญหาที่พบมาสอบถาม 

การประเมินพฤติกรรม นักศึกษาได้น าเอาสิ่งที่ผู้ศึกษาแนะน าไปปฏิบัติ ทั้งวิธี 10-10-10 และ
หลักผลกระทบเซกานิค 

การประเมินผลลัพธ์ที่
ต้องการ 

นักศึกษาสามารถมีสมาธิอยู่กบัการอ่านหนังสือได้ และมีผลการ
เรียนดีขึ้น 

 
7.  ผลการศึกษา เร่ืองการพัฒนาด้านความจ า 

ในชั้นต้นผู้ศึกษาได้สอบถามถึงประเด็นที่นักศึกษาต้องการพัฒนาพบว่านักศึกษาเป็นคน
อ่านหนังสือเยอะ แต่ไม่สามารถจ าสิ่งที่ อ่านไปได้ ผู้ศึกษาจึงเร่ิมการโค้ชด้วยการส ารวจถึง
ประสบการณ์ที่นักศึกษาเคยอ่านหนังสือแล้วสามารถจ าเนื้อหาที่อ่านได้เป็นอย่างดี นักศึกษาตอบว่า
ต้องอ่านออกเสียง ซึ่งสอดคล้องกับทฤษฏี VAK ที่ระบุว่าพฤติกรรมการเรียนรู้ของมนุษย์แบ่งได้        
3 ประเภทหลักได้แก่ ผู้ที่เรียนรู้ทางสายตา ผู้ที่เรียนรู้ทางโสตประสาท และผู้ที่เรียนรู้ทางร่างกาย
และความรู้สึก โดยนักศึกษาจัดอยู่ในประเภทการเรียนรู้จากทางโสตประสาท ผู้ศึกษาจึงก าหนดให้
นักศึกษาเรียนรู้ผ่านทั้ง 3 รูปแบบโดยการก าหนดให้นักศึกษาใช้การอ่านออกเสียงตอนอ่านหนังสือ 
และเขียนสรุปบทเรียน เพื่อให้นักศึกษาได้มีการเรียนรู้ทั้ง 3 ทาง 

จากนั้น 4 วัน ผู้ศึกษาจึงได้สอบถามผลการทดลอง ซึ่งนักศึกษาแจ้งว่าสามารถจ าบทเรียน
ได้มากขึ้น ผู้ศึกษาจึงได้ชวนนักศึกษาวาดภาพฝันว่าตนเองสามารถมีผลการเรียนในระดับสูง 
จากนั้นได้ออกแบบเพื่อให้นักศึกษาบรรลุภาพฝันโดยใช้ทฤษฏีสร้างนิสัยใน 21 วัน โดยให้
นักศึกษาอ่านหนังสือตามหลัก VAK อย่างต่อเน่ืองเป็นเวลา 21 วัน 
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ในระหว่างนั้นนักศึกษาได้ส่งสรุปบทเรียนมาให้ผู้ศึกษาทางเฟสบุ๊คต่อเน่ืองเป็นเวลา 21 วัน 
โดยนักศึกษาแจ้งว่าตนเองมีความมั่นใจในการเรียนมากขึ้น ซึ่งพิจารณาจากคะแนนเก็บทุกวิชาอยู่
ในระดับสูง หลังจากนั้นได้ติดตามผลการเรียนของนักศึกษาพบว่า นักศึกษามีผลการเรียนสูงขึ้นจาก 
2.36 เป็น 2.60 
 
สรุปผลการโค้ช กรณีศึกษา เร่ืองการพฒันาด้านความจ า 

การจากโค้ชนักศึกษากรณีศึกษา เร่ืองการพัฒนาด้านความจ า ในขณะท าการโค้ชสังเกตได้
ว่านักศึกษามีความสนใจในกระบวนการโค้ชและให้ความร่วมมือในการตอบค าถามอย่างดี  จากที่
ให้นักศึกษาไปสรุปบทเรียนตามหลัก VAK นักศึกษาได้กลับมาเล่าถึงผลการปฏิบัติและน าปัญหาที่
พบมาสอบถาม และมีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมกล่าวคือนักศึกษาได้ไปอ่านหนังสือและสรุป
บทเรียนส่งให้ผู้ศึกษาดูเป็นเวลา 21 วัน ติดต่อกัน สุดท้ายนักศึกษาแจ้งผลการโค้ชว่า จากการ
ปรับเปลี่ยนวิธีอ่านหนังสือท าให้ตนเองสามารถจ าบทเรียนได้มากขึ้น ส่งผลให้ท าคะแนนเก็บได้ดี
ขึ้น และมีผลการเรียนดีขึ้น ซึ่งสามารถแสดงผลการโค้ชดังนี้ 
 
ตางรางท่ี 7  ผลการโค้ช เร่ืองการพัฒนาด้านความจ า 

การวัดและประเมินผล
การโค้ช 

ผลท่ีได้ 

การประเมินปฏิกิริยา
ตอบสนอง 

ในขณะท าการโค้ชสั ง เกตได้ว่ านักศึ กษามีความสนใจใน
กระบวนการโค้ชและให้ความร่วมมือในการตอบค าถามเป็นอย่างด ี

การประเมินการเรียนรู้ จากที่ให้นักศึกษาไปสรุปบทเรียนตามหลัก VAK นักศึกษาได้
กลับมาเล่าถึงผลการปฏิบัติและน าปัญหาที่พบมาสอบถาม 

การประเมินพฤติกรรม นักศึกษามีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมโดยการอ่านหนังสือและสรุป
บทเรียนส่งให้ผู้ศึกษาดูเป็นเวลา 21 วัน ติดต่อกัน 

การประเมินผลลัพธ์ที่
ต้องการ 

การปรับเปลี่ยนวิธีอ่านหนังสือท าให้นักศึกษาสามารถจ าบทเรียน
ได้มากขึ้น ส่งผลให้ท าคะแนนเก็บได้ดีขึ้น และมีผลการเรียนดีขึ้น 

 
8.  ผลการศึกษา เร่ืองการสร้างสรรค์ผลงาน: ถังขยะ 

นักศึกษาที่เข้ารับการโค้ชเป็นนักศึกษาคณะนิติศาสตร์ ที่เรียนวิชาพันธะทางสังคมของ
พลเมือง โดยอาจารย์ประจ าวิชาได้มอบหมายงานให้นักศึกษาแบ่งกลุ่มไปสัมภาษณ์นักศึกษา 
คณาจารย์และบุคลากรเกี่ยวกับประเด็นปัญหาที่ควรได้รับการแก้ไขภายในมหาวิทยาลัยขอนแก่น 
และน าปัญหาที่ได้มาจัดท าโครงงานเพื่อแก้ไขปัญหาน้ัน  
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ในขั้นต้นผู้ศึกษาได้สอบถามถึงประเด็นปัญหาที่นักศึกษาต้องการพัฒนา นักศึกษาระบุว่า
ต้องการท าโครงงานเกี่ยวกับถังขยะโดยท าเป็นสติ๊กเกอร์รณรงค์การรักษาความสะอาดและน าไปติด
ตามที่ต่างๆ ผู้ศึกษาจึงเร่ิมโค้ชด้วยการต้ังค าถามชวนคิดถึงสิ่งที่นักศึกษาท า เพื่อให้นักศึกษาทบทวน
ว่า โครงงานที่ก าลังจะท าได้ก่อให้เกิดประโยชน์มากน้อยเพียงใด ซึ่งจากกระบวนการดังกล่าวท าให้
ทราบว่า นักศึกษายังไม่ชัดเจนในเร่ืองเป้าหมายของการท าโครงการ 

ผู้ศึกษาจึงท าการโค้ชเชิงบวกโดยใช้การส ารวจสอบถามถึงประสบการณ์ดีๆที่นักศึกษาเคย
พบเกี่ยวกับการแก้ปัญหาขยะ จากการส ารวจพบว่า นักศึกษาเคยพบถังขยะแบบเมื่อทิ้งขยะลงไปจะ
มีเสียงซึ่งดูน่าสนใจ จึงกระตุ้นให้นักศึกษาเห็นภาพฝันที่จะเกิดขึ้นในการท าโครงงานดังกล่าว โดย
ชี้ให้เห็นว่าผลงานของนักศึกษาสามารถขยายผลถึงระดับประเทศได้ ซึ่งหลังจากที่ได้ชี้ให้นักศึกษา
เห็นถึงภาพฝันที่จะเกิดขึ้น นักศึกษามีท่าทีสนใจโครงงานดังกล่าวเป็นอย่างมาก มีการพูดคุยกันถึง
รายละเอียดในการด าเนินการ แต่มีนักศึกษาบางส่วนแสดงความกังวลว่าหัวข้อโครงงานนั้นจะต้อง
ได้รับการอนุมัติจากอาจารย์ประจ ากลุ่มเรียนก่อนถึงจะสามารถด าเนินการได้ นักศึกษาจึงแจ้งว่าจะ
ขอน าโครงงานดังกล่าวไปปรึกษากับอาจารย์ หากอาจารย์อนุมัติจึงจะเร่ิมลงมือปฏิบัติได้ 

จากนั้นในวันเดียวกัน นักศึกษาได้แจ้งผ่านทางเฟสบุ๊คว่า อาจารย์ประจ ากลุ่มเรียนได้ขอ
เบอร์โทรศัพท์ผู้ศึกษาเพื่อพูดคุยเร่ืองโครงงาน โดยอาจารย์ได้แจ้งว่าหลังจากนักศึกษามาน าเสนอ
โครงงาน อาจารย์มีความสนใจเป็นอย่างมาก และได้เชิญให้ผู้ศึกษาไปบรรยายเร่ืองการพัฒนา
ผลงานให้กับนักศึกษาที่ส านักศึกษาวิชาทั่วไป ผู้ศึกษาจึงได้ไปบรรยายให้กับนักศึกษาในกลุ่มเรียน
นั้นฟัง โดยเนื้อหาที่บรรยายจะเป็นการพูดถึงการใช้หลักสุนทรียสาธกในการค้นหาประสบการณ์ที่
ดีที่สามารถน ามาพัฒนาต่อไป จากการบรรยายส่งผลให้ในวันนั้นนักศึกษาได้หัวข้อโครงงานครบ
ทุกกลุ่ม 

หลังจากนั้นประมาณ 9 วัน ผู้ศึกษาได้ติดต่อไปยังนักศึกษาเพื่อสอบถามผลการด าเนินงาน 
แต่นักศึกษาไม่ตอบกลับ จากนั้นผู้ศึกษาได้ติดต่อไปอีก 4 คร้ัง แต่นักศึกษาก็ยังไม่มีการตอบกลับ
เช่นเดิม จนคร้ังสุดท้ายได้แจ้งกลับมาว่า นักศึกษาไม่ได้ท าโครงงานถังขยะมีเสียงแล้ว และได้ท า
โครงงานอื่นแทน 
 
สรุปผลการโค้ช กรณีศึกษา เร่ืองการสร้างสรรค์ผลงาน : ถังขยะ 

การจากโค้ชนักศึกษากรณีศึกษา เร่ืองการสร้างสรรค์ผลงาน : ถังขยะ ในขณะที่พูดคุย
สังเกตได้ว่า นักศึกษามีความสนใจที่จะพัฒนาโครงงานให้ดีขึ้น จากนั้นนักศึกษาน าเอาโครงการไป
ปรึกษากับอาจารย์ประจ ากลุ่มเรียน แต่หลังจากนั้นไม่สามารถติดต่อนักศึกษาได้ ในคร้ังสุดท้าย
นักศึกษาติดต่อผ่านทางเฟสบุ๊คโดยแจ้งว่าไม่ได้ท าโครงการดังกล่าวแล้ว โดยสามารถแสดงผลการ
โค้ชดังนี ้
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ตางรางท่ี 8  ผลการโค้ชเร่ืองการสร้างสรรค์ผลงาน : ถังขยะ 

การวัดและประเมินผล
การโค้ช 

ผลท่ีได้ 

การประเมินปฏิกิริยา
ตอบสนอง 

ในขณะที่พูดคุยสังเกตได้ว่า นักศึกษามีความสนใจที่จะพัฒนา
โครงงานให้ดีขึ้น 

การประเมินการเรียนรู้ นักศึกษาน าเอาโครงการไปปรึกษากับอาจารย์ประจ ากลุ่มเรียน 
การประเมินพฤติกรรม ไม่มีการพัฒนาโครงงานต่อ 
การประเมินผลลัพธ์ที่

ต้องการ 
ไม่มีการพัฒนาโครงงานต่อ 

 
9.  ผลการศึกษา เร่ืองการสร้างสรรค์ผลงาน: แก้ปัญหาเกี่ยวกับการจราจร (ครั้งท่ี 1) 

นักศึกษาที่ให้สัมภาษณ์เป็นนักศึกษาคณะนิติศาสตร์ ที่ เรียนวิชาพันธะทางสังคมของ
พลเมือง โดยอาจารย์ประจ าวิชาได้มอบหมายงานให้นักศึกษาแบ่งกลุ่มไปสัมภาษณ์นักศึกษา 
คณาจารย์และบุคลากรเกี่ยวกับประเด็นปัญหาที่ควรได้รับการแก้ไขภายในมหาวิทยาลัยขอนแก่น 
และน าปัญหาที่ได้มาจัดท าโครงงาน ในชั้นต้นนักศึกษาได้ขอเข้าสัมภาษณ์ที่คณะ ผู้ศึกษาจึงได้
น าเสนอวิธีพัฒนาโครงงานด้วยการให้นักศึกษาเข้ารับการโค้ช ซึ่งนักศึกษายินดี  

ในขั้นต้นผู้ศึกษาได้สอบถามถึงประเด็นปัญหาที่นักศึกษาต้องการพัฒนา นักศึกษาแจ้งว่า
ต้องการแก้ไขปัญหาเร่ืองการจราจร โดยจะท าป้ายรณรงค์เร่ืองการขับขี่อย่างปลอดภัยและการสวม
หมวกกันนอ็ค ผู้ศึกษาจึงชวนคิดประเด็นดังกล่าวว่าสามารถแก้ไขปัญหาได้จริงหรือไม่ ซึ่งหลังจาก
การคิดพิจารณา นักศึกษายอมรับว่าการติดป้ายรณรงค์นั้นไม่สามารถช่วยแก้ปัญหาจราจรได้จริง     
ผู้ศึกษาจึงท าการโค้ชเชิงบวกโดยใช้การส ารวจถึงประสบการณ์ดีๆที่นักศึกษาเคยพบเกี่ยวกับ
การจราจร จากการส ารวจพบว่า ช่วงหนึ่งนักศึกษาต้องมาท ากิจกรรมที่คณะและนักศึกษาก็ไม่มีรถ 
เพื่อนของนักศึกษาเห็นว่าจะต้องไปที่คณะเหมือนกันจึงบอกให้นักศึกษาติดรถมาด้วย นักศึกษาจึง
ประทับใจเหตุการณ์ดังกล่าว 

ผู้ศึกษาจึงได้เสนอแนวทางให้นักศึกษาลองปรับโครงงานจากการติดป้ายรณรงค์เร่ือง
จราจรเป็นการท าโครงงานทางเดียวกันไปด้วยกัน และได้ให้ข้อมูลประกอบการตัดสินใจโดยแจ้ง
ปัญหาที่ผู้ศึกษาได้ทราบจากนักศึกษาคนอ่ืน จากนั้นได้กระตุ้นให้นักศึกษาเห็นภาพฝันที่จะเกิดขึ้น
จากการท าโครงงานดังกล่าว โดยชี้ให้เห็นว่าโครงงานของนักศึกษาสามารถพัฒนาไปถึงขั้นที่
ช่วยเหลือคนได้จ านวนมาก  ซึ่งหลังจากที่ได้ชี้ให้นักศึกษาเห็นถึงภาพฝันที่จะเกิดขึ้น นักศึกษามี
ท่าทีสนใจโครงงานดังกล่าวเป็นอย่างมาก มีการพูดคุยกันถึงรายละเอียดในการด าเนินงาน แต่ติด
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ปัญหาที่สมาชิกในกลุ่มส่วนใหญ่ยังไม่รับรู้ข้อมูล นักศึกษาจึงขอเวลาไปท าความเข้าใจกับสมาชิก
ในกลุ่มก่อน 

หลังจากนั้น ผู้ศึกษาได้สอบถามนักศึกษาผ่านเฟสบุ๊คถึงความคืบหน้าของโครงงาน 
นักศึกษาแจ้งว่าตอนแรกตนและเพื่อนในกลุ่มได้เร่ิมท าโครงงานแล้ว โดยสร้างเพจโครงงานทาง
เดียวกันไปด้วยกันในเฟสบุ๊ค มีการประชุมเพื่อออกแบบโลโก้ของกลุ่ม แต่โครงงานไม่ได้รับการ
อนุมัติจากอาจารย์ เน่ืองจากมีเพื่อนกลุ่มอื่นได้เสนอโครงงานแบบเดียวกันกับอาจารย์ก่อน นักศึกษา
จึงต้องเปลี่ยนโครงงาน โดยทางอาจารย์ได้มอบหมายให้กลุ่มของนักศึกษาท าโครงงานเร่ืองแผนผัง
การเดินรถชัตเติ้ลบัสแทน 
 
สรุปผลการโค้ช กรณีศึกษา เร่ืองการสร้างสรรค์ผลงาน แก้ปัญหาเกี่ยวกับการจราจร (ครั้งท่ี 1) 

การจากโค้ชนักศึกษากรณีศึกษา เร่ืองการสร้างสรรค์ผลงาน แก้ปัญหาเกี่ยวกับการจราจร 
(คร้ังที่ 1) ในขณะท าการโค้ชสังเกตได้ว่านักศึกษามีความสนใจที่จะพัฒนาโครงงานให้ดีขึ้น 
จากนั้นนักศึกษาได้น าเอาโครงงานไปพูดคุยแลกเปลี่ยนกับเพื่อนในกลุ่มเกี่ยวกับแนวทางการ
ด าเนินงาน และมีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมกล่าวคือมีการสร้างแฟนเพจโครงงานทางเดียวกันไป
ด้วยกันในเฟสบุ๊คและมีการประชุมร่วมกันออกแบบสัญลักษณ์ของกลุ่ม สุดท้ายนักศึกษาแจ้งผลว่า
โครงงานไม่ได้รับอนุมัติให้ท า จึงไม่มีการด าเนินงานโครงการต่อ โดยสามารถแสดงผลการโค้ช
ดังนี ้
 
ตางรางท่ี 9  ผลการโค้ช เร่ืองการสร้างสรรค์ผลงาน แก้ปัญหาเกี่ยวกับการจราจร (คร้ังที่ 1) 

การวัดและประเมินผล
การโค้ช 

ผลที่ได้ 

การประเมินปฏิกิริยา
ตอบสนอง 

ในขณะที่พูดคุยสังเกตได้ว่า นักศึกษามีความสนใจที่จะพัฒนา
โครงงานให้ดีขึ้น 

การประเมินการเรียนรู้ นักศึกษาน าเอาโครงงานไปพูดคุยแลกเปลี่ยนกับเพื่อนในกลุ่ม
เกี่ยวกับแนวทางการด าเนินงาน 

การประเมินพฤติกรรม มีการสร้างแฟนเพจโครงงานทางเดียวกันไปด้วยกันในเฟสบุ๊คและมี
การประชุมร่วมกันออกแบบสัญลักษณ์ของกลุ่ม 

การประเมินผลลัพธ์ที่
ต้องการ 

เน่ืองจากโครงงานของนักศึกษาไม่ได้รับอนุมัติให้ท า จึงไม่มีการ
ด าเนินงานโครงการต่อ 
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10.  ผลการศึกษา เร่ืองการสร้างสรรค์ผลงาน : โครงงานเพิ่มความสุข 
นักศึกษาที่ให้สัมภาษณ์เป็นนักศึกษาคณะนิติศาสตร์ ที่เรียนวิชาความสุขของชีวิต โดย

อาจารย์ประจ าวิชาได้มอบหมายงานให้นักศึกษาแบ่งกลุ่มไปสัมภาษณ์นักศึกษา คณาจารย์และ
บุคลากรเกี่ยวกับประเด็นปัญหาภายในมหาวิทยาลัยขอนแก่นที่แก้ไขแล้วสามารถช่วยเพิ่มความสุข
ให้คนในมหาวิทยาลัยได้ และน าข้อมูลที่ได้มาออกแบบโครงงาน ในชั้นต้นนักศึกษาได้ขอเข้า
สัมภาษณ์ผู้ศึกษาที่คณะ โดยได้แจ้งว่านักศึกษายังไม่มีโครงงานส่งอาจารย์ และอยากให้ผู้ศึกษาคิด
และช่วยพัฒนาโครงงานให้ ผู้วิจัยจึงเสนอแนวทางการโค้ช ซึ่งนักศึกษาเต็มใจที่จะเข้ารับการโค้ช 

ในขั้นต้นผู้ศึกษาได้สอบถามถึงรายละเอียดของโครงงานที่นักศึกษาต้องการพัฒนา พบว่า
นักศึกษาต้องการท าโครงงานที่เพิ่มความสุขให้กับคนในมหาวิทยาลัย โดยอาจารย์ประจ ากลุ่มเรียน
มีเงื่อนไขว่าโครงงานดังกล่าวต้องไม่ใช่การน าสิ่งของไปให้ ผู้ศึกษาจึงท าการโค้ชเชิงบวกโดยใช้
การส ารวจสอบถามถึงประสบการณ์ความสุขที่นักศึกษาได้รับต้ังแต่เข้ามาเรียนในมหาวิทยาลัย โดย
ถามเป็นรายคน ซึ่งนักศึกษาคนแรกให้ข้อมูลว่ามีความสุขตอนที่ได้ท ากิจกรรมร่วมกับเพื่อน 
นักศึกษาคนที่สองให้ข้อมูลว่า ตนเองมีความสุขตอนที่ได้ไปกินข้าวและได้อยู่กับเพื่อน และ
นักศึกษาคนที่สาม ให้ข้อมูลว่าตนเองมีความสุขตอนที่ได้อยู่กับหนังสือและการได้ท างานร่วมกับ
เพื่อน 

จากนั้นผู้ศึกษาจึงได้ยกตัวอย่างโครงงานที่ได้จากการส ารวจให้นักศึกษาฟัง เพื่อให้
นักศึกษาเห็นตัวอย่างของการใช้หลักการสุนทรียสาธกเพื่อพัฒนาผลงาน ซึ่งหลังจากที่ ผู้ศึกษา
ยกตัวอย่างให้นักศึกษาฟัง นักศึกษามีท่าทีสนใจเป็นอย่างมาก และมีการพูดคุยแลกเปลี่ยนกันถึง
โครงงานที่สามารถท าได้ โดยลงความเห็นว่าจะท าโครงงานแผนผังร้านอาหาร มีการวาดฝันร่วมกัน
ถึงภาพความส าเร็จของโครงงาน แต่ทั้งนี้ทั้งนั้นโครงงานดังกล่าวจะต้องได้รับโหวตจากเพื่อนร่วม
ชั้นและได้รับอนุมัติจากอาจารย์ประจ ากลุ่มเรียนก่อน  

หลังจากนั้น ผู้ศึกษาได้สอบถามถึงความคืบหน้าในการท าโครงงาน นักศึกษาจึงแจ้งว่า
โครงงานของนักศึกษาไม่ผ่านการลงคะแนนจากเพื่อนร่วมชั้น ท าให้ไม่สามารถด าเนินการ
โครงงานดังกล่าวได้ 
 
สรุปผลการโค้ช กรณีศึกษา เร่ืองการสร้างสรรค์ผลงาน: โครงงานเพิ่มความสุข 

การจากโค้ชนักศึกษากรณีศึกษา เร่ืองการสร้างสรรค์ผลงาน: โครงงานเพิ่มความสุข 
ในขณะท าการโค้ชสังเกตได้ว่านักศึกษามีความสนใจที่จะพัฒนาโครงงานให้ดีขึ้น จากนั้นนักศึกษา
ได้พูดคุยแลกเปลี่ยนกับเพื่อนในกลุ่มเกี่ยวกับการพัฒนาโครงงานและรายละเอียดในการด าเนินงาน 
และได้น าโครงงานไปเสนอต่อเพื่อนร่วมชั้น สุดท้ายนักศึกษาแจ้งผลว่าโครงงานไม่ผ่านการ
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ลงคะแนนจากเพื่อนร่วมชั้น จึงไม่มีการด าเนินงานโครงการต่อ โดยสามารถน าเสนอผลการโค้ช
ดังนี ้
 
ตางรางท่ี 10  ผลการโค้ช เร่ืองการสร้างสรรค์ผลงาน: โครงงานเพิ่มความสุข 

การวัดและประเมินผล
การโค้ช 

ผลท่ีได้ 

การประเมินปฏิกิริยา
ตอบสนอง 

ในขณะที่พูดคุยสังเกตได้ว่า นักศึกษามีความสนใจที่จะพัฒนา
โครงงานให้ดีขึ้น 

การประเมินการเรียนรู้ นักศึกษาพูดคุยแลกเปลี่ยนกับเพื่อนในกลุ่มเกี่ยวกับการพัฒนา
โครงงานและรายละเอียดในการด าเนินงาน และได้น าโครงงานไป
เสนอต่อเพื่อนร่วมชั้น 

การประเมินพฤติกรรม ไม่มีการพัฒนาโครงงานต่อ 
การประเมินผลลัพธ์ที่

ต้องการ 
ไม่มีการพัฒนาโครงงานต่อ 

 
11.  ผลการศึกษา เร่ืองการสร้างสรรค์ผลงาน : แก้ปัญหาเกี่ยวกับการจราจร (ครั้งท่ี 2) 

นักศึกษาที่เข้ารับการโค้ชเป็นนักศึกษาที่เคยมารับการโค้ชเกี่ยวกับการสร้างสรรค์ผลงาน
ด้านจราจร โดยกลับมาแจ้งปัญหาว่าโครงงานท าแผนผังการเดินรถชัตเติ้ลบัสไม่สามารถด าเนินการ
ได้เน่ืองจากบริษัทชัตเติ้ลบัสปฏิเสธที่จะให้ข้อมูล จึงติดต่อมาที่ผู้ศึกษาเพื่อขอให้ช่วยคิดและพัฒนา
โครงงานอีกคร้ัง โดยนักศึกษาแจ้งว่า อาจารย์ก าหนดว่าจะท าโครงงานอะไรก็ได้แต่ต้องไม่ซ้ ากับ
กลุ่มอ่ืนและจ ากัดขอบเขตให้ท าโครงงานภายในคณะ จากการซักถามรายละเอียดเพิ่มเติม พบว่า
ประเด็นที่นักศึกษาต้องการท าคือการแก้ปัญหาจราจร โดยให้ข้อมูลว่าปัญหาเร่ืองจราจรของคณะที่
นักศึกษาส ารวจพบคือ คือการจอดรถไม่เป็นระเบียบ ผู้ศึกษาจึงใช้การส ารวจโดยถามถึง
ประสบการณ์ที่นักศึกษาเคยพบเกี่ยวกับที่จอดรถที่เป็นระเบียบ ซึ่งนักศึกษาแจ้งว่าเคยพบที่โลตัส 
คือ ที่โลตัสมีการจอดรถเป็นระเบียบเรียบร้อยเนื่องจากการมีตีเส้นจราจรแบ่งช่องจอดรถชัดเจน จึง
ได้ให้ข้อมูลเพิ่มเติมกับนักศึกษาถึงพื้นที่ในคณะที่สามารถท าโครงงานดังกล่าวได้ ซึ่งนักศึกษาให้
ความสนใจโดยขอน าข้อมูลไปคุยกับเพื่อนในกลุ่มและขออนุมัติจากอาจารย์ประจ ากลุ่มเรียน 

วันรุ่งขึ้น นักศึกษาได้แจ้งว่าเพื่อนในกลุ่มเห็นตรงกันว่าควรท าโครงงานตีเส้นจราจรและ
อาจารย์ประจ ากลุ่มเรียนได้เห็นชอบโครงงานดังกล่าว แต่นักศึกษากังวลว่าทางคณะจะอนุญาตให้
ท าหรือไม่ ผู้ศึกษาจึงรับอาสาจะประสานงานกับเจ้าหน้าที่ในคณะให้ 
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สองวันต่อมา นักศึกษาแจ้งว่าเจ้าหน้าที่ฝ่ายสถานที่ของคณะได้อนุญาตให้ท าโครงงานได้ 
โดยทางเจ้าหน้าที่มีความยินดีที่นักศึกษาท าโครงงานดังกล่าว และพร้อมจะสนับสนุนนักศึกษาอย่าง
เต็มที่ 

หลังจากนั้นได้สอบถามกับนักศึกษาถึงผลการประเมินโครงงานจากอาจารย์ประจ ากลุ่ม
เรียน นักศึกษาแจ้งว่าโครงงานของนักศึกษาได้คะแนนเต็ม และนักศึกษาได้ขอบคุณผู้ ศึกษาที่ช่วย
ให้นักศึกษาสามารถท าโครงงานเสร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี 
 
สรุปผลการโค้ช กรณีศึกษา เร่ืองการสร้างสรรค์ผลงาน แก้ปัญหาเกี่ยวกับการจราจร (ครั้งท่ี 2) 

การจากโค้ชนักศึกษากรณีศึกษา เร่ืองการสร้างสรรค์ผลงาน แก้ปัญหาเกี่ยวกับการจราจร 
(คร้ังที่ 2) สังเกตว่านักศึกษามีความสนใจท าโครงงานที่ได้จากการโค้ช โดยมีการพูดคุยแลกเปลี่ยน
กับเพื่อนในกลุ่มเกี่ยวกับแนวทางการด าเนินงานโครงงาน รวมถึงได้น าโครงงานไปปรึกษากับ
อาจารย์ประจ ากลุ่มเรียน และมีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมกล่าวคือนักศึกษาได้รวมกลุ่มตีเส้นช่อง
จอดรถที่บริเวณหลังห้องบรรยาย 1 คณะนิติศาสตร์จนเสร็จ สุดท้ายนักศึกษาแจ้งผลว่าหลังจากเข้า
รับการโค้ช โครงงานของนักศึกษาได้คะแนนเต็ม โดยสามารถแสดงผลการโค้ชดังนี้ 
 
ตางรางท่ี 11  ผลการโค้ช เร่ืองการสร้างสรรค์ผลงาน แก้ปัญหาเกี่ยวกับการจราจร (ครั้งท่ี 2) 

การวัดและประเมินผล
การโค้ช 

ผลท่ีได้ 

การประเมินปฏิกิริยา
ตอบสนอง 

จากการสังเกตนักศึกษามีความสนใจท าโครงงานที่ได้จากการโค้ช 

การประเมินการเรียนรู้ นักศึกษามีการพูดคุยแลกเปลี่ยนกับเพื่อนในกลุ่มเกี่ยวกับแนว
ทางการด าเนินงานโครงงาน รวมถึงได้น าโครงงานไปปรึกษากับ
อาจารย์ประจ ากลุ่มเรียน 

การประเมินพฤติกรรม นักศึกษาได้รวมกลุ่มตีเส้นช่องจอดรถที่บริเวณหลังห้องบรรยาย 1 
คณะนิติศาสตร์จนเสร็จ 

การประเมินผลลัพธ์ที่
ต้องการ 

ที่จอดรถบริเวณหลังห้องบรรยาย 1 คณะนิติศาสตร์ มีการแบ่งช่อง
จอดรถเป็นสัดส่วน และโครงงานของนักศึกษาได้คะแนนเต็ม 
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 วิเคราะห์ผลการศึกษา 
ถ้าพิจารณาจากกรณีศึกษาเร่ืองการสร้างสรรค์ผลงาน จะพบว่าผู้ศึกษาได้มีการชวนให้

นักศึกษาคิด ได้มีการซักถามถึงประสบการณ์เชิงบวกแต่ปรากฏว่า การโค้ชไม่บรรลุถึงผลลัพธ์ด้วย
เหตุผลต่างกัน โครงงานถังขยะแบบมีเสียงเมื่อนักศึกษาลงมือท าแล้วพบกับความยุ่งยากก็เลยไม่ท า
ต่อ โครงงานทางเดียวกันไปด้วยกัน คร้ังแรกอาจารย์ประจ ากลุ่มเรียนไม่ให้ท าเนื่องจากซ้ ากับกลุ่ม
อ่ืน โครงงานแผนผังร้านอาหารไม่ได้ท าเพราะลงคะแนนเสียงไม่ผ่าน ทั้งสามโครงงานท าให้เห็น
ข้อจ ากัดว่าการศึกษาคร้ังนี้ว่า ผลลัพธ์ของการศึกษาขึ้นอยู่กับตัวนักศึกษา จากรายงานผลการศึกษา
ข้างต้น จะเห็นได้ว่าในช่วงที่เข้ารับการโค้ช นักศึกษามีความสนใจและมีความกระตือรือร้นในการ
เรียนรู้ แต่เนื่องจากมีปัจจัยอ่ืนๆท าให้ไม่มีการปฏิบัติ ดังนั้นถึงแม้ว่าผู้ศึกษาจะโค้ชได้ถูกต้องตาม
หลักการ แต่สุดท้ายถ้านักศึกษาไม่ลงมือท า ก็ไม่มีหลักฐานมายืนยันผลลัพธ์ที่ได้จากการศึกษา 
ดังนั้น สิ่งที่ส าคัญกว่าเทคนิคการโค้ชคือเร่ืองความสัมพันธ์ระหว่างโค้ชกับผู้ ถูกโค้ช การโค้ชใน
การศึกษาคร้ังนี้ เป็นการโค้ชแบบไม่มีข้อผูกมัด นักศึกษาจะเลิกท าช่วงไหนก็ได้ จึงต้องก าหนด
เป้าหมายในการศึกษาใหม่ จากเดิมที่ใช้ผลลัพธ์เป็นตัวตั้ง ต้องมาตั้งต้นใหม่โดยการตั้งผลลัพธ์ว่า 
นักศึกษาจะต้องเข้ารับการโค้ชอย่างน้อย 30 วัน เพื่อจะได้เห็นพัฒนาการและสามารถบันทึกผล
การศึกษาคร้ังนี้ได้ 

ในการที่จะท าให้นักศึกษาอยู่กับผู้ศึกษาตลอด 30 วัน ผู้ศึกษาได้ค้นพบจาก
นักศึกษากลุ่มโครงงานทางเดียวกันไปด้วยกัน ประเด็นที่น่าสนใจคือนักศึกษา 2 กลุ่มแรกเมื่อ
โครงงานไม่ส าเร็จก็เลิกท า และพยายามหลีกเลี่ยงที่จะพบผู้ศึกษา แต่มีเพียงนักศึกษากลุ่มที่สอง ที่ยัง
กลับมาหาผู้ศึกษาเพื่อขอให้ช่วยพัฒนาโครงงานต่อ จากการสอบถามนักศึกษาแจ้งว่าที่ติดต่อกลับมา
เนื่องจากนักศึกษาเชื่อว่าผู้ศึกษาสามารถช่วยได้ ประเด็นนี้จึงเป็นข้อมูลพบจากการส ารวจ ดังนั้น
จากการโค้ชนักศึกษาเร่ืองการสร้างสรรค์ผลงานสามกลุ่มแรก สามารถก าหนดกรอบการโค้ช คือ 
นักศึกษาที่เข้ารับการโค้ชจะต้องอยู่รับการโค้ชอย่างน้อย 30 วัน โดยในการโค้ชทุกคร้ังผู้ศึกษา
จะต้องก าหนดให้นักศึกษาไปท ากิจกรรมบางอย่าง เพื่อให้นักศึกษามีความเชื่อมั่นว่าโค้ชสามารถ
ช่วยตนเองได้ และให้นักศึกษามีการรายงานผลการปฏิบัติเป็นระยะ ซึ่งจากการก าหนดกรอบการ
โค้ช ท าให้การโค้ชนักศึกษาอีก 8 กรณีศึกษา ประสบความส าเร็จเป็นอย่างดี 



 

ตารางท่ี 12  สรุปผลการศึกษาก่อนรับการโค้ชและหลังรับการโค้ช 

กรณีศึกษา Pre-coaching Coaching Intervention Post-coaching 
1. เร่ืองการพัฒนาความสัมพันธ์กับ

เพื่อน 
มีปัญหาเร่ืองความสัมพันธ์กับเพื่อน 
และการเข้ากลุ่ม 

1. การโค้ชเชิงบวก 
2. หลักการจุดกระแส 
3. หลักอิคิไก 

มีเพื่อนจ านวนมากและเป็นที่รู้จัก
ของเพื่อนในชั้นเรียน 

2. เร่ืองการพัฒนาการเรียน 1. จ าเนื้อหาที่เรียนไปแล้วไม่ได้ 
2. ไม่เคยสรุปบทเรียนเลย 
3. ไม่ค่อยใส่ใจการเรียน 

1. การโค้ชเชิงบวก 
2. รูปแบบการเรียนรู้ 3 ลักษณะ 
3. ทฤษฏีสร้างนิสัยใน 21 วัน 

จ าเนื้อหาที่เรียนไปแล้วได้อย่างดี 
มีการสรุปบทเรียนทุกคร้ังที่มี
เรียน ใส่ใจกับการเรียนมากขึ้น
และผลการเรียนดีขึ้น 

3. เร่ืองการพัฒนาผลการเรียน 1. คะแนนวิชาภาษาอังกฤษไม่ดี 
2. เวลาเรียนไม่เคยจดเลคเชอร์ 
3. ไม่เคยสรุปบทเรียน 
4. ไม่ค่อยเข้าเรียน 

1. การโค้ชเชิงบวก 
2. รูปแบบการเรียนรู้ 3 ลักษณะ 
3. ผลกระทบพิกเมเลี่ยน 
4. ทฤษฏีสร้างนิสัยใน 21 วัน 

คะแนนวิชาภาษาอังกฤษดีขึ้น 
มีการเลคเชอร์ ท าสรุปบทเรียน
ทุกคร้ังที่มีเรียน เข้าเรียนทุกคร้ัง
และผลการเรียนดีขึ้น 

4. เร่ืองการพัฒนาความกล้าแสดงออก ไม่กล้าแสดงออกและกลัวการออกไป
น าเสนองานหน้าชั้น 

1. การโค้ชเชิงบวก 
2. การใช้ภาษากายเปลี่ยน
ตัวตน 

ออกไปน าเสนองานหน้าชั้นได้
อย่างมั่นใจ ท าให้รู้สึกมั่นใจใน
ตัวเองและมีความกล้ามากขึ้น 
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ตารางท่ี 12  สรุปผลการศึกษาก่อนรับการโค้ชและหลังรับการโค้ช (ต่อ) 
กรณีศึกษา Pre-coaching Coaching Intervention Post-coaching 

5. เร่ืองการพัฒนาเร่ืองการท าตาม
เป้าหมาย 

1. ไม่สามารถท าตามเป้าหมายที่ตนก าหนด
ไว้ได ้
2. จ าเนื้อหาที่เรียนไปแล้วไม่ค่อยได้ 

1. การโค้ชเชิงบวก 
2. ปรับการต้ังเป้าหมาย 
3. รูปแบบการเรียนรู้ 3 
ลักษณะ 

สามารถท าตามเป้าหมายที่ตนเอง
ตั้งไว้ได้ สามารถจ าเนื้อหา
บทเรียนที่อ่านได้มากขึ้น 

6. เร่ืองการพัฒนาสมาธิในการอ่าน
หนังสือ 

เป็นคนสมาธิสั้นและไม่สามารถอ่านหนังสือ
ได้นาน 

1. การโค้ชเชิงบวก 
2. ผลกระทบเซกานิค 

สามารถอ่านหนังสือเรียนได้จน
จบ 

7. เร่ืองการพัฒนาด้านความจ า อ่านหนังสือเยอะ แต่จ าเน้ือหาที่อ่านไป
ไม่ได ้

1. การโค้ชเชิงบวก 
2. รูปแบบการเรียนรู้ 3 ลักษณะ 
3. ทฤษฏีสร้างนิสัยใน 21 วัน 

จ าเนื้อหาที่อ่านได้เป็นอย่างดี 

8. เร่ืองการสร้างสรรค์ผลงาน: ถังขยะ ไม่มีโครงงาน การโค้ชเชิงบวก ได้โครงงานถังขยะแบบมีเสียง 
9. เร่ืองการสร้างสรรค์ผลงาน: แก้ปัญหา

เกี่ยวกับการจราจร (คร้ังที่ 1) 
ไม่มีโครงงาน การโค้ชเชิงบวก ได้โครงงานทางเดียวกันไป

ด้วยกัน 
10. เร่ืองการสร้างสรรค์ผลงาน: 

โครงงานเพิ่มความสุข 
ไม่มีโครงงาน การโค้ชเชิงบวก ได้โครงงานแผนผังร้านอาหาร 

11. เร่ืองการสร้างสรรค์ผลงาน: แก้ปัญหา
เกี่ยวกับการจราจร (คร้ังที่ 2) 

ไม่มีโครงงาน การโค้ชเชิงบวก ได้โครงงานตีเส้นช่องจอดรถ 
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สรุปผลการศึกษา 
จากการศึกษาเร่ืองการใช้วิธีโค้ชเชิงบวกเพื่อพัฒนาศักยภาพนักศึกษาคณะนิติศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น สามารถสรุปผลการศึกษาโดยแบ่งเป็นกรณีศึกษาได้ดังนี้ 
1.1  สรปุผลกรณีศึกษา เร่ืองการพัฒนาความสัมพันธ์กับเพื่อน 

นักศึกษาแจ้งว่าต้องการพัฒนาเร่ืองการมีเพื่อน ผู้ศึกษาจึงได้เร่ิมโค้ชโดยถามถึง
ประสบการณ์ที่นักศึกษาภูมิใจเพื่อให้นักศึกษาได้มองเห็นคุณค่าของตนเอง จากนั้นถึงถามถึง
แนวทางที่จะมีตัวตนในชั้นเรียน ท าให้ทราบว่านักศึกษามีความชอบ (Passion) ในเร่ืองการให้
ค าปรึกษาเพื่อน จึงใช้หลักอิคิไกเป็นเคร่ืองมือในการโค้ช ผลที่ได้คือนักศึกษากลายเป็นคนที่มีเพื่อน
เยอะและเป็นที่รู้จักของเพื่อนร่วมชั้น  

1.2  สรุปผลกรณีศึกษา เร่ืองการพัฒนาการเรียน 
นักศึกษาแจ้งว่าต้องการพัฒนาเร่ืองการเรียน ผู้ศึกษาจึงได้เร่ิมชวนให้นักศึกษา

วิเคราะห์ถึงสาเหตุของการที่เรียนได้ไม่ดี นักศึกษาได้แจ้งว่าน่าจะเป็นเพราะตนลายมือไม่สวย 
จากนั้นได้ท าการโค้ชโดยสอบถามถึงประสบการณ์การเขียนแล้วคนอ่ืนบอกว่าอ่านง่าย และให้
นักศึกษาไปสรุปบทเรียนแล้วส่งให้ผู้ศึกษาดู จากสรุปที่นักศึกษาส่งมาท าให้ทราบว่าปัญหาของ
นักศึกษาอยู่ที่สรุปเนื้อหาบทเรียนแบบไม่ลงรายละเอียด จึงแนะน าให้สรุปบทเรียนตามหลัก VAK 
ผลที่ได้คือนักศึกษามีพัฒนาการด้านการเรียนที่ดีขึ้น และมีผลการเรียนดีขึ้น 

1.3  สรุปผลกรณีศึกษา เร่ืองการพัฒนาผลการเรียน 
นักศึกษาแจ้งว่าต้องการพัฒนาเร่ืองผลการเรียน เนื่องจากปัจจุบันเกรดเฉลี่ย

ค่อนข้างต่ า โดยภาคการศึกษาที่แล้วได้สอบตกวิชาภาษาอังกฤษท าให้เกรดเฉลี่ยสุ่มเสี่ยงกับการพ้น
สภาพ ผู้ศึกษาจึงได้สอบถามประสบการณ์ช่วงที่นักศึกษาเคยเรียนได้ดีที่สุด ท าให้ทราบว่านักศึกษา
เป็นผู้ที่ถนัดการเรียนรู้ทางร่างกายและความรู้สึกตามหลัก VAK จึงได้ให้นักศึกษาท าสรุปบทเรียน
ส่งให้ผู้ศึกษาทุกคร้ังทีมีเรียน นอกจากนั้นยังใช้การเล่าถึงประสบการณ์การเรียนนิติศาสตร์ของผู้
ศึกษาและสร้างความคาดหวังในตัวนักศึกษาด้วยหลักปรากฏการณ์ความคาดหวังสร้างความจริง ผล
ที่ได้คือนักศึกษามีคะแนนวิชาภาษาอังกฤษดีขึ้น มีพฤติกรรมในการเรียนดีขึ้น และมีผลการเรียนดี
ขึ้น 

1.4  สรุปผลกรณีศึกษา เร่ืองการพัฒนาความกล้าแสดงออก 
นักศึกษาแจ้งว่าต้องการพัฒนาเร่ืองความกล้าแสดงออกในการน าเสนองานหน้า

ชั้นเรียน ผู้ศึกษาจึงได้ซักถามประสบการณ์ช่วงที่นักศึกษาเคยออกไปน าเสนองานหน้าชั้นที่ท าได้ดี 
แล้วให้นักศึกษานึกถึงภาพนั้น จากนั้นแนะน าหลัก Power posing ให้นักศึกษาทดลองท าเพื่อความ
เข้าใจและแนะน าให้นักศึกษาน าไปใช้กับการน าเสนองาน ผลที่ได้คือนักศึกษาแจ้งว่าตนเอง
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สามารถน าเสนองานได้เป็นอย่างดี และผลจากการน าเสนอคร้ังนั้นท าให้นักศึกษารู้สึกว่ามีความมั่น
ในในตัวเองมากขึ้น และมีความกล้ามากขึ้น  

1.5  สรุปผลกรณีศึกษา เร่ืองการพัฒนาเร่ืองการท าตามเป้าหมาย 
นักศึกษาแจ้งว่าต้องการพัฒนาเร่ืองความรับผิดชอบในการอ่านหนังสือ เนื่องจาก

ตนเองมีตารางเวลากิจกรรมในแต่ละวัน แต่ไม่สามารถท าตามตารางเวลาที่ตั้งไว้ได้ ผู้ศึกษาจึงได้
ซักถามประสบการณ์ที่ เคยท าตามตารางเวลาที่ตั้งไว้ได้  ท าให้ทราบสาเหตุว่าเกิดจากการ
ก าหนดเวลาที่เคร่งครัดเกินไปจึงแนะน าให้นักศึกษาปรับจากการก าหนดกิจกรรมด้วยเวลาเป็นการ
ก าหนดกิจกรรมด้วยเป้าหมาย นอกจากนั้นจากการพูดคุยท าให้ทราบว่า นักศึกษาเป็นผู้ที่ถนัดการ
เรียนรู้ทางสายตา จึงได้ให้นักศึกษาท าสรุปบทเรียนตามหลัก VAK และแนะน าเทคนิคการอ่าน
หนังสือ ผลที่ได้คือนักศึกษาแจ้งว่าตนเองสามารถท าตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ได้ และสามารถจ า
บทเรียนได้มากขึ้น  

1.6  สรุปผลกรณีศึกษา เร่ืองการพัฒนาด้านสมาธิในการอ่านหนงัสือ 
นักศึกษาแจ้งว่าต้องการพัฒนาเร่ืองการมีสมาธิอยู่กับการเรียน เนื่องจากตนเองไม่

สามารถอ่านหนังสือได้เป็นเวลานาน จากการสังเกตพบว่านักศึกษาไม่เชื่อมั่นว่าตนเองสามารถ
พัฒนาได้ ผู้ศึกษาจึงเร่ิมจากการปรับเปลี่ยนทัศนคติให้นักศึกษามีทัศนคติเชิงบวก จากนั้นจึง
สอบถามถึงประสบการณ์ที่เคยอ่านหนังสือได้เป็นเวลานาน และได้แนะน าให้ใช้หลักผลกระทบเซกา
นิคในการอ่านหนังสือ ผลที่ได้คือนักศึกษาสามารถมีสมาธิอ่านหนังสือได้จนจบ และมีผลการเรียนดี
ขึ้น 

1.7  สรุปผลกรณีศึกษา เร่ืองการพัฒนาด้านความจ า 
นักศึกษาแจ้งว่าต้องการพัฒนาเร่ืองความจ า เนื่องจากตนเองเป็นคนที่อ่านหนังสือ

เยอะแต่ไม่สาสามารถจ าสิ่งที่อ่านไปได้ ผู้ศึกษาจึงได้ประสบการณ์ช่วงที่นักศึกษาอ่านหนังสือแล้ว
สามารถจ าเนื้อหาที่อ่านได้เป็นอย่างดี ท าให้ทราบว่านักศึกษาเป็นผู้ที่ถนัดการเรียนรู้ทางโสต
ประสาท จึงได้ให้นักศึกษาท าสรุปบทเรียนตามหลัก VAK ส่งให้ผู้ศึกษาทุกคร้ังทีมีเรียนติดต่อกัน
เป็นเวลา 21 วัน ผลที่ได้คือนักศึกษาแจ้งว่าตนเองสามารถจ าบทเรียนได้มากขึ้น ท าให้มีคะแนนเก็บ
ดีขึ้น และมีผลการเรียนดีขึ้น 

1.8  สรุปผลกรณีศึกษา เร่ืองการสร้างสรรค์ผลงาน: ถังขยะ 
นักศึกษามาเข้ารับการโค้ชเพื่อพัฒนาโครงงานในรายวิชาพันธะทางสังคมของ

พลเมือง โดยระบุว่าต้องการท าโครงงานเกี่ยวกับการแก้ปัญหาขยะ ผู้ศึกษาได้โค้ชโดยถามถึง
ประสบการณ์เชิงบวกที่นักศึกษาเคยพบเกี่ยวกับวิธีแก้ปัญหาขยะ จนได้โครงงานถังขยะมีเสียง       
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แต่หลังจากนั้นนักศึกษาขาดการติดต่อไป เมื่อติดต่อได้จึงทราบว่านักศึกษาไม่ได้ท าโครงงาน
ดังกล่าวแล้ว  

1.9  สรุปผลกรณีศึกษา เร่ืองการสร้างสรรค์ผลงาน: แก้ปัญหาเกี่ยวกับการจราจร         
(คร้ังท่ี 1) 

นักศึกษามาเข้ารับการโค้ชเพื่อพัฒนาโครงงานในรายวิชาพันธะทางสังคมของ
พลเมือง โดยระบุว่าต้องการท าโครงงานเกี่ยวกับการแก้ปัญหาจราจร ผู้ศึกษาได้โค้ชโดยถามถึง
ประสบการณ์เชิงบวกที่นักศึกษาเคยพบเกี่ยวกับการแก้ปัญหาจราจร ท าให้ได้โครงงานทางเดียวกันไป
ด้วยกัน โดยนักศึกษาเร่ิมด าเนินการแล้ว แต่เมื่อน าโครงงานไปเสนออาจารย์ประจ ากลุ่มเรียนก็พบว่ามี
เพื่อนกลุ่มอ่ืนได้เสนอโครงงานแบบเดียวกันเข้ามาก่อน กลุ่มของนักศึกษาจึงไม่ได้รับอนุมัติให้ท า
โครงงานโดยอาจารย์ประจ ากลุ่มเรียนให้นักศึกษาไปท าโครงงานแผนผังการเดินรถชัตเติ้ลบัสแทน  

1.10  สรุปผลกรณีศึกษา เร่ืองการสร้างสรรค์ผลงาน: โครงงานเพิ่มความสุข 
นักศึกษามาเข้ารับการโค้ชเพื่อพัฒนาโครงงานในรายวิชาความสุขของชีวิต แต่ยังไม่มี

หัวข้อโครงงาน จึงเข้ารับการโค้ชเพื่อค้นหาหัวข้อในการท าโครงงาน ผู้ศึกษาได้โค้ชโดยถามถึง
ประสบการณ์เชิงบวกที่นักศึกษาเคยพบเกี่ยวกับความสุข ท าให้ได้โครงงานแผนผังร้านอาหาร โดย
นักศึกษาให้ความสนใจและมีการพูดคุยแลกเปลี่ยนถึงแนวทางในการด าเนินงาน     แต่เมื่อน าโครงงาน
ไปเสนอในชั้นเรียน ปรากฏว่าโครงงานของนักศึกษาไม่ได้รับการลงคะแนนเสียงจากเพื่อนร่วมชั้น กลุ่ม
ของนักศึกษาจึงไม่ได้รับอนุมัติให้ท าโครงงาน  

1.11  สรุปผลกรณีศึกษา เร่ืองการสร้างสรรค์ผลงาน: แก้ปัญหาเกี่ยวกับการจราจร    
(ครั้งท่ี 2) 

จากที่อาจารย์ประจ ากลุ่มเรียนให้นักศึกษาไปท าโครงงานแผนผังการเดินรถชัตเติ้ล
บัส แต่นักศึกษาประสบปัญหาว่าบริษัทรถชัตเติ้ลบัสปฏิเสธที่จะให้ข้อมูล จึงมาหาผู้ศึกษาเพื่อขอให้
ช่วยพัฒนาโครงงานอีกคร้ัง โดยในคร้ังนี้มีเงื่อนไขว่าจะต้องท าโครงงานเกี่ยวกับคณะ ซึ่งทางกลุ่ม
ของนักศึกษาต้องการแก้ปัญหาเร่ืองการจอดรถไม่เป็นระเบียบ ผู้ศึกษาจึงได้โค้ชโดยถามถึง
ประสบการณ์เชิงบวกที่นักศึกษาเคยพบเกี่ยวกับการจอดรถที่เป็นระเบียบ ท าให้ได้โครงงานตีเส้น
ช่องจอดรถ ซึ่งนักศึกษาสามารถด าเนินโครงงานจนแล้วเสร็จและได้รับคะแนนเต็ม  

จากผลการศึกษาที่กล่าวมาข้างต้น สามารถสรุปได้ว่า การใช้วิธีการโค้ชเชิงบวกในการ
พัฒนาศักยภาพนักศึกษาคณะนิติศาสตร์ สามารถท าให้นักศึกษาที่เข้ารับการโค้ชมีการพัฒนา
ศักยภาพมากขึ้น 
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บทที่ 5 
อภิปรายผลและข้อเสนอแนะ 

 
 
1. อภิปรายผลการศึกษา 

จากสรุปผลการศึกษาของกรณีศึกษาทั้งหมด สามารถอภิปรายผลเร่ืองการใช้วิธีโค้ชเชิง
บวกเพื่อพัฒนาศักยภาพนักศึกษาคณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่นตามวัตถุประสงค์การศึกษา 
ได้ดังนี ้

1.1  ประเด็นการศึกษาการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาด้วยวิธีการโค้ชเชิงบวก 
ผลการศึกษาเร่ืองการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาด้วยวิธีการโค้ชเชิงบวก พบว่า 

กระบวนการโค้ชเชิงบวกที่ประสบความส าเร็จ จะเร่ิมต้นจากการสอบถามถึงความต้องการของ
นักศึกษา โดยให้นักศึกษาเป็นผู้ระบุว่าตนเองต้องการพัฒนาในด้านใด จากนั้นโค้ชจึงชวนวิเคราะห์
ในประเด็นดังกล่าว เพื่อให้ทราบแน่ชัดว่าว่าเป็นประเด็นที่ต้องการพัฒนาจริงหรือไม่ จาก
กระบวนการนี้จะท าให้โค้ชได้ประเด็นที่นักศึกษาต้องการพัฒนาอย่างแท้จริง และสามารถใช้
ประเด็นดังกล่าวเป็นตัวชี้วัดความส าเร็จในการโค้ชได้ เมื่อทราบว่านักศึกษาต้องการพัฒนาในเร่ือง
ใดแล้ว โค้ชจึงเร่ิมใช้การส ารวจในประเด็นเหล่านั้น โดยมุ่งค้นหาประสบการณ์เชิงบวกจาก
นักศึกษาในประเด็นดังกล่าว เมื่อได้ข้อมูลจากการส ารวจ โค้ชจะต้องช่วยให้นักศึกษาเกิดแรง
บันดาลใจในการวาดฝัน และกระตือรือร้นที่จะท าให้สิ่งที่วาดฝันน้ันเป็นจริง จากนั้นจึงน าข้อมูลนั้น
มาพิจารณาเปรียบเทียบกับภาพฝันที่ตั้งไว้  กระบวนการนี้จะท าให้โค้ชเห็นความเชื่อมโยงระหว่าง
ภาพฝันกับสิ่งที่ได้จากการส ารวจ จากนั้นจึงเร่ิมออกแบบและวางแผนการโค้ช เพื่อให้ได้แนว
ทางการปฏิบัติในการบรรลุภาพฝันที่ตั้งไว้ เมื่อได้แนวทางการลงมือปฏิบัติแล้ว  จึงใช้เคร่ืองมือที่
เหมาะสมเพื่อกระตุ้นให้นักศึกษารู้สึกว่าตนก าลังสร้างหนทางของตนเอง  

ในส่วนเทคนิคการโค้ช ผลจากการศึกษาพบว่า มีการใช้เทคนิคการโค้ชตามทฤษฏี
ของเฮรอนในบริบทที่ต่างกัน ซึ่งสามารถอภิปรายผลได้ดังนี้ การก าหนดให้ท า จะใช้ในขั้นการสร้าง
หนทาง โดยโค้ชจะก าหนดให้นักศึกษาท ากิจกรรมที่ได้จากการออกแบบ การให้ข้อมูล จะใช้ในขั้น
การส ารวจ โดยให้ข้อมูลเกี่ยวกับประเด็นที่ค้นพบจากการส ารวจเพื่อให้นักศึกษาเห็นถึงความส าคัญ
และเกิดความมั่นใจในประเด็นเหล่านั้น การเผชิญหน้า จะใช้ในการท้าทายนักศึกษาเพื่อกระตุ้นให้
เกิดแรงบันดาลใจในการปฏิบัติ โดยเน้นใช้กับกรณีนักศึกษาชายที่มีบุคลิกแบบกระทิงตามทฤษฏี
สัตว์ 4 ทิศ การช่วยให้เผชิญความรู้สึกจะใช้ในระหว่างการโค้ช โดยแสดงออกว่าโค้ชเข้าใจปัญหา
ของนักศึกษาและพร้อมรับฟังทุกเร่ืองราว การพาวิเคราะห์หรือช่วยให้ค้นพบตัวเอง จะใช้ในช่วง
เร่ิมต้นการโค้ช โดยชวนให้นักศึกษาวิเคราะห์เกี่ยวกับประเด็นที่ต้องการพัฒนา นอกจากนั้นยังใช้
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ในกรณีที่โค้ชไม่แน่ใจว่าประเด็นที่นักศึกษาเล่ามีขอบเขตหรือความหมายอย่างไร และการ
สนับสนุน โดยการชื่นชมและให้ก าลังใจในสิ่งที่นักศึกษาท า 

ส่วนเคร่ืองมือในการโค้ช การจะใช้เคร่ืองมือชนิดใดจะขึ้นอยู่กับบริบทของ
ประเด็นในการโค้ชและลักษณะของผู้รับการโค้ช ซึ่งผู้เป็นโค้ชสามารถพิจารณาได้จากการพูดคุย
สอบถาม รวมถึงการสังเกตปฏิกิริยาของผู้รับการโค้ช อย่างไรก็ตาม จากการศึกษาคร้ังนี้พบว่า 
เคร่ืองมือที่ใช้เป็นหลักในการโค้ชนักศึกษา คือ การใช้ผลกระทบพิกเมเลี่ยนหรือปรากฏการณ์ความ
คาดหวังสร้างความจริง โดยโค้ชจะต้องเชื่อมั่นในตัวนักศึกษาจากใจจริงว่านักศึกษาสามารถพัฒนา
ได้  

1.2  ประเด็นการสร้างรูปแบบการโค้ชเชิงบวกในการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา
ระดับอุดมศึกษา 

จากผลการศึกษาเร่ืองการใช้วิธีโค้ชเชิงบวกเพื่อพัฒนาศักยภาพนักศึกษาคณะ
นิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น สามารถก าหนดรูปแบบการโค้ชเชิงบวกในการพัฒนาศักยภาพ
นักศึกษาคณะนิติศาสตร์ ได้ดังนี ้
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพท่ี 6  รูปแบบการโค้ชเชิงบวก 

 

การระบุ

ประเด็น 

การสร้าง

หนทาง 

การ

ส ารวจ 

การวาด

ฝัน 
การ

ออกแบบ 

การพาวิเคราะห์ 

การให้ข้อมูล 

การช่วยให้ระบายความคิด 

การก าหนดให้ท า 

การท้าทาย 

การสนับสนุน 



55 
 

โดยรูปแบบดังกล่าวประยุกต์มาจากหลักการโค้ชเชิงบวกและการเข้าให้ค าปรึกษา 6 
ประเภท ซึ่งประกอบไปด้วยขั้นตอนดังน้ี 

1. การระบุประเด็น (Define)  คือ การสอบถามผู้รับการโค้ชถึงประเด็นที่ต้องการพัฒนา
ศักยภาพ โดยสามารถใช้ประเด็นดังกล่าวเป็นตัวชี้วัดผลลัพธ์การโค้ชว่าบรรลุวัตถุประสงค์หรือไม่ 
เช่น ต้องการพัฒนาความกล้าแสดงออก ตัวชี้วัดผลการโค้ชคือผู้รับการโค้ชมีความกล้าแสดงออก
มากขึ้น 

2. การพาวิเคราะห์ (Catalytic)  หมายถึง การชวนให้ผู้รับการโค้ชคิดวิเคราะห์ว่า ข้อมูลที่ได้
จากการระบุประเด็น เป็นประเด็นที่ต้องการพัฒนาจริงหรือไม่ เพื่อให้ได้ประเด็นที่ต้องการพัฒนาที่
แท้จริง 

3. การส ารวจ (Discovery) เป็นการสอบถามถึงประสบการณ์เชิงบวกเกี่ยวกับประเด็น
ดังกล่าว โดยให้ผู้รับการโค้ชอธิบายเหตุการณ์หรือองค์ประกอบในช่วงเวลานั้นให้ละเอียดที่สุด เพื่อ
ใช้เป็นประเด็นหลักในการพัฒนา 

4. การให้ข้อมูล (Informative)  คือ การให้รายละเอียดเพิ่มเติมเกี่ยวกับประสบการณ์เชิง
บวกที่ค้นพบ เพือ่สร้างความเชื่อมั่นให้ผู้รับการโค้ชว่าข้อมูลดังกล่าว สามารถน าไปประยุกต์ใช้ได้ 

5. การวาดฝัน (Dream) คือการช่วยให้ผู้ถูกโค้ชเกิดภาพความส าเร็จหรือมีเป้าหมายที่
ต้องการจะไปให้ถึง และมีแรงบันดาลใจในการไปถึงเป้าหมายนั้น 

6. การช่วยให้ระบายความคิด (Cathartic) โดยโค้ชช่วยให้ผู้รับการโค้ชได้เล่าถึงภาพฝันที่
ต้องการแบบไม่มีข้อจ ากัด  

7. การออกแบบ (Design)  จากนั้นท าการคัดเลือกภาพฝันร่วมกับผู้รับการโค้ช โดยพิจารณา
จากภาพฝันที่สามารถปฏิบัติได้จริงและน ามาออกแบบแนวทางในการไปถึงสิ่งที่วาดฝันไว้ 

8. การแนะน าให้ปฏิบัติ (Prescriptive) เป็นการก าหนดหรือแนะน าให้ผู้รับการโค้ชได้ลงมือ
ปฏิบัติตามแนวทางที่ออกแบบไว้ 

9. การสร้างหนทาง (Destiny) คือ การกระตุ้นให้ผู้รับการโค้ชได้ลงมือปฏิบัติตามแนวทาง
ที่ก าหนดไว้  

10. การท้าทาย (Confronting) คือ การท้าทายให้นักศึกษามองเห็นประเด็นอ่ืนๆในการ
พัฒนาตนเอง และน าประเด็นเหล่านั้นมาวิเคราะห์และเร่ิมการส ารวจตามวงจรต่อไป 

ในทุกขั้นตอนนั้นโค้ชสามารถท าการสนับสนุน (Supportive) โดยใช้หลักผลกระทบพิกเม
เลี่ยน เช่น ในขั้นการสร้างหนทาง โค้ชสามารถแสดงความคาดหวังว่าผู้รับการโค้ชสามารถพัฒนา
ตนเองได้ เป็นต้น 
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อนึง่ ขั้นตอนดังกล่าวมานี้เป็นขั้นตอนตามมาตรฐานของรูปแบบ ซึ่งใช้เป็นขั้นตอนหลักใน
การโค้ช แต่เนื่องจากในการโค้ชนั้น มีบริบทอ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง เช่น ลักษณะหรืออุปนิสัยของผู้รับการ
โค้ช หรือประเด็นที่ต้องการพัฒนา เป็นต้น การด าเนินการโค้ชจึงต้องพิจารณาจากบริบทที่เกี่ยวข้อง
ประกอบด้วย 
 
3.  ข้อเสนอแนะในการศึกษาครั้งต่อไป 

ควรน ารูปแบบการโค้ชเชิงบวกในการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาคณะนิติศาสตร์ที่ได้จาก
การศึกษาคร้ังนี้ ไปใช้ศึกษากับการพัฒนานักศึกษาในหน่วยงานอ่ืนๆหรือน าไปใช้กับการพัฒนา
บุคลากรในองค์กรต่างๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน 
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ผู้ศึกษา :  เร่ืองที่น้องอยากพัฒนาคือไม่มีเพื่อนใช่มั้ยครับ 
นักศึกษา :  ครับ 
ผู้ศึกษา :  เราอยู่หอนอกหรือหอในครบั มีรูมเมทมั้ย 
นักศึกษา :  หอในครับ เมทก็อยู่นิติ แต่ช่วงหลังๆเมทก็ไปอยู่กับพี่มากกว่า ถ้ามีกิจกรรมคณะก็จะ

มานอนหอกับผม แล้วก็มีเพื่อนที่เรียนเชี่ยวชาญด้วยกันไปคุยเร่ืองงานที่หอผมบ่อยๆ 
สองสามคนครับ 

ผู้ศึกษา :  คุณอาจไม่รู้นะ แต่มีเด็กเชี่ยวชาญเฉพาะหลายคนที่มาคุยกับผมเร่ืองแบบนี้นะ เหมือน
น้องเลย มันเกิดอะไรขึ้นกับชั้นเรียนครับ 

นักศึกษา :  คือมันไม่มีปฏิสัมพันธ์กันมากเท่าไหร่ เจอกันก็ถามแต่งาน เรียนเสร็จก็กลับ 
ผู้ศึกษา :  ได้ไปกิจกรรมวอล์คแรลลี่ที่คณะจัดมั้ยครับ 
นักศึกษา :  ไปครับ 
ผู้ศึกษา :  คือโครงการน้ันมันไม่ได้ช่วยอะไรเลยเหรอ 
นักศึกษา :  มันก็มีบ้างแต่ก็ไม่เยอะอ่ะพี่ โดยเฉพาะผู้หญิงนี่ยิ่งหนักเลย ไม่รู้จะไปคุยกับเขายังไง 
ผู้ศึกษา :  เคยมีแฟนมั้ยครับ เอาตั้งแต่เกิดมาเลย 
นักศึกษา :  เคยครับ แต่ผมก็โสดมาสองปีแล้ว 
ผู้ศึกษา :  เด็กสาขาคุณนี่หลายคนแล้วนะ บางคนตอนนี้ลาออกไปแล้ว ผมถามเขาว่าท าไมออก

ล่ะ เรียนไม่ไหวเหรอ เขาก็บอกว่าไม่มีเพื่อน ผมว่าน้องเป็นคนปกตินะ แต่ระบบสังคม
มีปัญหาแล้วล่ะ แบบนี้ไม่ใช่ว่าเราเป็นคนผิดปกติที่เข้ากับใครไม่ได้นะ ช่วงเข้ามา
แรกๆสนิทกันมั้ยครับ 

นักศึกษา :  ก็สนิทช่วงไปค่ายตอนแรกๆครับ มาช่วงหลังมีงานก็ไม่เคยถาม ผมก็ต้องหากลุ่มเอง 
เพื่อนก็ไม่ค่อยได้สนใจอะไรกัน 

ผู้ศึกษา :  ในเชี่ยวชาญเฉพาะนี่เรามีต าแหน่งมั้ยครับ เป็นประธานรุ่นหรือกรรมการรุ่นอะไรแบบ
นี ้

นักศึกษา :  ไม่มีเลยครับ 
ผู้ศึกษา :  เคยเข้ากิจกรรมคณะมั้ยครับ เข้าแบบไม่บังคับนะ 
นักศึกษา :  เข้าทุกครั้งเลยครับ มีงานอะไรไม่มีคนท า ผมก็ไปท าช่วยเขาทุกครั้ง 
ผู้ศึกษา :  มีงานอะไรที่เรารู้สึกภูมิใจหรือดีใจที่เราได้ท าบ้างครับ 
นักศึกษา :  ก็กีฬาเฟรชชี่ครับ 
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ผู้ศึกษา :  เป็นไงครับ เล่าให้ฟังหน่อย 
นักศึกษา :  ก็ได้เหรียญทองตะกร้อครับ 
ผู้ศึกษา :  คิดว่ามาจากการซ้อมของรุ่นพี่หรือจากเรามากกว่า 
นักศึกษา :  ส่วนใหญ่พวกผมซ้อมกันเองครับ ก็มีเพื่อนคนนึงเป็นเยาวชนทีมชาติ 
ผู้ศึกษา :  ตอนมัธยมเคยแข่งมาก่อนมั้ยครับ 
นักศึกษา :  ไม่เคยครับ นี่ครั้งแรก 
ผู้ศึกษา :  โห แจ๋วครับ ครั้งแรกได้เหรียญเลย 
นักศึกษา :  (หัวเราะ) 
ผู้ศึกษา :  เอ๊ะ เดี๋ยวนะ ตะกร้อนี่นิติเคยได้เหรียญด้วยเหรอ ผมอยู่ที่นี่มาสิบปีไม่เคยได้ยินว่า

ตะกร้อได้เหรียญนะ 12 ปีเปิดคณะมาไม่เคยได้เหรียญ นี่คุณสร้างประวัติศาสตร์ให้
คณะนี่ ใช่มั้ย 

นักศึกษา :  ก็ ครับ ก็ทีแรกชุมนุมจะยุบแล้วครับ  
ผู้ศึกษา :  คุณอย่าทิ้งกีฬานี้นะ คุณต้องเป็นหม่อให้กีฬานี้ต่อไปนะ 
นักศึกษา :  ครับ ก็วางแผนกันปีหน้าจะดูน้องต่อครับ 
ผู้ศึกษา :  ปกติเรียนเสร็จไปไหนต่อครับ 
นักศึกษา :  ส่วนมากคนเค้าว่าผมมีโลกส่วนตัว ผมงงมากเลยค านี้ เพราะว่าอะไรคือโลกส่วนตัว คือ

ผมไม่รู้จะไปไหน อยู่แต่ห้อง 
ผู้ศึกษา :  เช่นว่า สมมุติวันน้ีหยุด เราจะท าอะไรบ้างครับ 
นักศึกษา :  นอนฟังค าบรรยายของรามอยู่ห้องครับ มันไม่มีอะไรท าพี่ จะให้ออกไปก็ไม่รู้จะไป

ไหน 
ผู้ศึกษา :  เราตอ้งการพัฒนาความสัมพันธ์แบบไหนครับ เพื่อน แฟน หรือยังไง 
นักศึกษา :  ก็อยากรู้ว่าเพื่อนเขาท าอะไรแต่ละวัน เพราะผมก็อยากไปด้วย เล่นด้วยอะไรแบบนี้ 
ผู้ศึกษา :  ผมว่าวิธีแก้คือเราต้องมีตัวตนในห้องอ่ะ ปกติเป็นคนกล้าแสดงออกป่ะ เช่น กล้า

ออกไปเต้นหน้าห้องมั้ย 
นักศึกษา :  โห ไม่กล้าหรอกพี่ เวลาจะตอบผมยังให้เพื่อนข้างๆตอบเลย ไม่กล้าตอบ 
ผู้ศึกษา :  ผมว่าภายใน 1 เดือนนี้ทุกอย่างจะเปลี่ยนแปลงไปถ้าเราร่วมมือกัน น้องต้องเชื่อผมนะ 

บางทีผมอาจจะให้ไปท าอะไรบ้าๆ แต่ขอเหอะ ขอให้ท าตามที่บอก ท าไม่ได้ไม่เป็นไร
ขอให้ท า แล้วมันจะเปลี่ยนไปในทางที่ดีขึ้น  

ผู้ศึกษา :  คือผมจะพูดอย่างนี้ โลกทุกวันน้ีคนเก่งมันสู้คนดังไม่ได้ คุณจะประสบความส าเร็จคุณ
ต้องมีตัวตน ถ้าเรามีตัวตนคนมันจะมาหาเราเอง ในเชี่ยวชาญเฉพาะมีซักคนมั้ยครับที่
พูดชื่อขึ้นมาแล้วรู้จักเลย 
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นักศึกษา :  มีครับ 
ผู้ศึกษา :  ท าไมเค้าถึงดังครับ 
นักศึกษา :  ก็เค้าเหมือนมีความรู้เร่ืองเรียนมาก่อน อาจารย์ถามอะไรเขาก็จะเป็นคนต้นๆที่ยกมือ

ตอบ 
ผู้ศึกษา :  มีคนอื่นมั้ยครับนอกจากคนนี้ 
นักศึกษา :  มีครับ เป็นพี่อีกคนที่รีรหัสมา แกชอบไปช่วยงานอาจารย์ ช่วยงานคนอ่ืน ทีแรกก็ไม่มี

ใครรู้จัก ไปๆมาๆรู้จักทั้งห้องเลย 
ผู้ศึกษา :  อ๋อ (ชื่อ) ผมรู้จักครับ ผมเห็นต้ังแต่ไปวอล์คแรลลี่ล่ะ ดูทรงแล้วเขาก็น่าจะเป็นคนที่คน

รู้จักเยอะ คืองี้เราอาจจะมีปัญหาว่าท าไมเราไม่ได้รับความสนใจจากคนอ่ืนเลย อย่าง
น้อยตอนเราจะไปกินข้าวเย็นก็โทรมาชวนกันบ้างมั้ย  

นักศึกษา :  ใช่ๆ 
ผู้ศึกษา:  เราก็อยากไปกับเพื่อนนะ แต่บางทีถ้าเราแบบเฮ้ยไปด้วยนะ มันก็เหมือนพยายามมาก

ไป แล้วถ้าเพื่อนท าท่าท าทางเหมือนไม่อยากให้เราไปเราก็จะดูเสล่ออ่ะ เราก็ไม่อยาก
วัดใจขนาดนั้น มันจะกลายเป็นเสียเพื่อนไปเพราะจะมองหน้ากันไม่ค่อยติดละ ต่อไป
เราก็ไม่กล้าไปกับมัน แบบนี้รึเปล่าครับ 

นักศึกษา :  ใช่มากเลยครับ 
ผู้ศึกษา :  เราก็ต้องมีตัวตนอ่ะครับ ทีนี้เราจะท ายังไง เราก็ลองดูอย่างคนที่น้องเล่ามาเมื่อกี้ 
นักศึกษา :  ผมเป็นคนชอบเกรงใจคน ท าอะไรก็คิดถึงคนอ่ืน คิดเยอะ เพื่อนก็บอกคิดเยอะไป แต่

มันก็ใช่ในสิ่งที่ผมคิด 
ผู้ศึกษา :  ผมเข้าใจ แตเ่ชื่อผมว่ามันหายได้ มันจะดีขึ้นได้ แต่เวลาที่เราปรับตัวขึ้นมาเราจะเจอสิ่ง

ที่เรียกว่าการต่อต้าน ทั้งการต่อต้านจากตัวเราและการต่อต้านจากคนอ่ืน แต่การต่อต้าน
ไม่ได้หมายความว่ามันผิด เหมือนของที่ความเร็วเท่านี้ วันนึงเขาขับให้มันเร็วขึ้นแรง
ต้านก็เยอะขึ้น ทุกคนจะต้องเจอแรงต้านเวลาลุกขึ้นมาเปลี่ยนอะไร คนที่เปลี่ยนได้คือ
คนที่พุ่งและฝ่าแรงต้านนั้นเข้าไป ซึ่งผมคิดว่าน้องก็น่าจะเคยเป็นแบบนี้ที่เวลาจะ
เปลี่ยนอะไร แต่สุดท้ายมันก็ไปไม่ได้ มันก็อีหรอบเดิม 

นักศึกษา :  ใช่ครับ 
ผู้ศึกษา :  ผมไม่ได้มาบังคับว่าจะต้องท านั่นท านี่นะ แต่น้องต้องท าด้วยตัวเอง ผมถามหน่อย

เชี่ยวชาญเฉพาะนี่มีอะไรที่เราท าให้ดีขึ้นในสาขาได้บ้าง 
นักศึกษา :  ดีในที่นี้หมายถึง? 
ผู้ศึกษา :  อะไรที่เราคิดว่าเราท าให้ดีขึ้นได้ ที่เกิดประโยชน์กับคนอ่ืน 
นักศึกษา :  ไม่รู้ครับ 
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ผู้ศึกษา :  ชอบอะไรในเชี่ยวชาญเฉพาะที่สุด 
นักศึกษา :  ก็อาจารย์ทุ่มเทในการสอนครับ อาจารย์ยศนี่ก็จริงจังมากครับ 
ผู้ศึกษา :  ปกติเขาให้จัดกลุ่มกี่คนครับในเชี่ยวชาญ 
นักศึกษา :  3-5 คนครับ มันเป็นกลุ่มคนที่ต่างกันอ่ะพี่ บางคนก็สูงเสียดฟ้า 
ผู้ศึกษา :  คนที่เราสนิทมีคนเก่งๆมั้ย 
นักศึกษา :  ส่วนมากก็ผมเป็นคนน าติวเพื่อนอยู่แล้วครับ  
ผู้ศึกษา :  เทอมนี้มีวิชาที่ทุกคนหนักใจมั้ยครับ 
นักศึกษา :  ผมว่านิติกรรมครับ เพราะแกไม่ค่อยมีเวลาสอน เวลาสอนก็กระโดดไปกระโดดมา 

เพื่อนในห้องก็ไม่ทันอีกแล้ว  
ผู้ศึกษา :  ในห้องมีคนสรุปมั้ยครับ เป็นคนที่ท าหน้าที่สรุปบทเรียนไรงี้ หรือเวลาสอบมีชีทมา

แจกกันมั้ย 
นักศึกษา :  ไม่มีครับ 
ผู้ศึกษา :  มีจัดติวมั้ย 
นักศึกษา :  ไม่มีครับ 
ผู้ศึกษา :  เชี่ยวชาญเฉพาะนี่ไม่คุยกันเลยเหรอ 
นักศึกษา :  ไม่มีเลยพี่ งานกลุ่ม 3 คนยังไม่มาเจอกันเลย คุยแต่เฟส 
ผู้ศึกษา :  สอบคราวที่แล้วก็อ่านใครอ่านมันงี้เหรอ 
นักศึกษา :  ครับ ก็มีเพื่อนสนิทกับเมท ที่มาให้ผมติวให้ ที่เขาท าได้ก็เพราะผมติวบางส่วน 
ผู้ศึกษา :  เขาพูดเลยใช่มั้ยว่าเป็นเพราะเรา 
นักศึกษา :  ครับ 
ผู้ศึกษา :  น้องคิดว่ามีวิธีไหนที่จะท าให้เรามีตัวตนขึ้นมาในสาขาเชี่ยวชาญเฉพาะ 
นักศึกษา :  ก็..... 
ผู้ศึกษา :  ว่ามาได้เลยครับ ไม่มีผิดไม่มีถูก 
นักศึกษา :  ผมก็อยากจะให้ค าปรึกษาเพื่อนครับ 
ผู้ศึกษา :  การให้ค าปรึกษาเป็นเร่ืองดีมากนะครับ แต่สิ่งที่เราจะต้องท าก่อนคือ เขาจะต้องรู้ว่าเรา

ให้ค าปรึกษาได้ 
นักศึกษา :  ครับ ส่วนมากเขาไม่ค่อยรู้จักเรา  
ผู้ศึกษา :  ผมเชื่อว่าหลายคนก็มีปัญหานี้นะ แต่เขาไม่รู้จะปรึกษาใคร ฉะนั้นมันน่าจะต้องมี

ขั้นตอนอะไรที่ท าให้เขารู้จักเรา มันต้องมีขั้นตอนนี้ก่อน พอเขารู้แล้วหลังจากนั้นเดี๋ยว
เขามาเอง 

นักศึกษา :  ครับ 



66 

ผู้ศึกษา :  ผมว่าน้องก็ลองสรุปบทเรียนก่อนโดยการเขียน เอาวิชายากๆเช่นนิติกรรม เรียนเสร็จ
กลับห้องเราเขียนสรุปเลย สรุปคร่าวๆว่าเรียนวิชานี้เป็นแบบนี้นะ พอสรุปเสร็จคุณก็
เอาลงไลน์กลุ่ม บอกว่ามาคุยกับเจ้าหน้าที่ว่าคุณได้รับมอบหมายให้ท างานนี้ แต่ถ้าไม่
กลัวก็ไม่ต้องอ้างผมก็ได้ 

นักศึกษา :  ไม่กล้าครับ 
ผู้ศึกษา :  คุณก็ไปสรุปมาแล้วก็ถ่ายรูปลงไลน์กลุ่มซัก 3 แผ่น แล้วก็บอกว่า นี่นะเพื่อนๆ นี่เป็น

สรุปของคราวที่แล้ว เราก าลังมีโปรเจคสรุปแบบนี้ให้เพื่อนๆ จะพยายามท าให้ทุกคร้ัง 
วิชาที่รู้สึกมันหนักหนาสาหัสคุณก็ท าแบบนี้ แล้วก็บอกว่าที่ท าสามแผ่นเนี่ยเป็นแค่
สรุปคร่าวๆ เรามีตัวที่ท าละเอียดอีก แต่อยากได้ให้อินบ๊อคมา แล้วเราขอดูจ านวนก่อน 
ถ้าคนสนใจเยอะเราจะท าให้ คุณต้องท าแบบนี้ไปก่อน แล้วก็อย่าลืมสิ่งที่ ผมบอก คุณ
จะเจอแรงต่อต้าน คุณจะเจอคนมากวน ล้อเลียนคุณ แบบ โอ๊ย เก่งเนาะ จิตอาสา ฯลฯ 

นักศึกษา :  มีแน่นอนครับ 
ผู้ศึกษา :  คือถ้ามันไม่มีอะไรให้ฝ่าไป เราก็ไม่มีทางพัฒนาขึ้น เราจะพัฒนาได้มันจะต้อ งมี

อุปสรรคให้เราข้าม คนทั่วไปเขาข้ามไปไม่ได้ คนที่ข้ามไปได้คือคนพิเศษ 
นักศึกษา :  ผมกลัวว่ามันจะไม่ได้รับการตอบรับจากเพื่อน 
ผู้ศึกษา :  ที่ให้ท านี่ไม่ใช่การไปท าจิตอาสาให้คนมารักเรานะ อย่างนั้นมันง่ายไป แบบนั้นไม่ดี 

เหมือนไปท าดีเพื่อรอความเมตตา พอเราไม่มีประโยชน์ให้เขาก็ไม่สนใจ แต่มันมี
เจตนาลึกเกี่ยวกับจิตวิทยาซ่อนอยู่ในการกระท าพวกนั้น เราไม่ได้ต้องการการตอบรับ
จากใครครับ เราท าเพราะเราต้องการสื่อสารกับตัวเอง 

นักศึกษา :  ผมเคยมีความรู้สึกนี้นะพี่ ตอนผมอยู่ในห้อง คนมักจะคิดว่าผมแสดงอย่างนั้นอย่างนี้ 
ขยะในห้อง ผมต้องรอให้คนอื่นออกให้หมดผมถึงค่อยเก็บ ถ้าไปเก็บเลย สายตาที่มอง
ผม ผมรับไม่ได้พี่ เหมือนว่าผมแสดง 

ผู้ศึกษา :  สิ่งที่คนอื่นมองเรามันเป็นความคิดของเขาครับ ไม่ใช่ตัวเรา ขนาดเราก าลังจะเร่ิมท าเรา
ยังคิดเลยว่าเขาต้องคิดแบบนั้น แล้วเขาจะคิดมันก็ไม่แปลก เราต้องให้อภัยเขา เขาเห็น
แค่นั้น เขารู้แค่นั้น เขาก็พูดแค่น้ัน คนพวกนี้เป็นคนอีกกลุ่มที่เราต้องก้าวข้ามมันไป ถ้า
เราไปมัวแต่เถียงเขา ไปแก้ตัว เราก็จะกลายเป็นคนแบบที่เขาคิด แต่ถ้าคุณยืนขึ้นแล้ว
ไปต่อ คุณจะไม่ใช่คนแบบที่เขาคิด ถ้ามีไอเดียอย่างอ่ืนที่จะสร้างประโยชน์ให้คนอ่ืน
ได้ น้องมาบอกผมเลย พอท าได้มั้ย 

นักศึกษา :  เคยท าตอนปี 1 เทอม 1 ครับแบบนี้ แต่เอาให้เฉพาะเพื่อนที่มาคุยกับผม ผมคิดไว้ว่าจะ
อ้างว่างานพัฒนานักศึกษาเค้าเห็นว่าเกรดเราน้อยเลยให้ผมมาช่วยอะไรประมาณนี้ 

ผู้ศึกษา :  คุณคิดว่าจะเร่ิมท าได้เมื่อไหร่ครับ 
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นักศึกษา :  ก็ต้องวันเรียนอ่ะครับ เปน็อาทิตย์หน้า วันพุธ 
ผู้ศึกษา :  ก่อนหน้านั้นมีอย่างอื่นมั้ยครับ ที่จะได้เจอเพื่อน 
นักศึกษา :  ก็ไม่มีนะครับ ตอนเช้าเรียนรัฐธรรมนูญ ตอนเย็นเรียนนิติกรรม 
ผู้ศึกษา :  อ้อดีครับ งั้นคุณไปยืนหน้าห้อง ถือไมค์ประกาศว่า พอดีพี่จากงานพัฒนานักศึกษาเขามี

โปรเจคจะให้ท าสรุปบทเรียน เขาอยากได้คนช่วย มีเพื่อนๆคนไหนสนใจจะช่วยก็มา
ติดต่อเรานะครับ แล้วคุณก็เดินกลับได้เลยเพราะผมคิดว่าไม่มีใครมาช่วยคุณหรอก 
หลังจากนั้นวันจันทร์ที่ไปท าแบบนี้คุณมารายงานผลหน่อย วันพุธคุณไปสรุปแล้วเอา
ลงไลน์ 

นักศึกษา :  ครับ 
ผู้ศึกษา :  ผมอยากให้คุณเอาไปขยายต่อ วันนึงคุณมีรุ่นน้องคุณจะได้ไปสอนรุ่นน้องได้ คุณมี

สิทธิเต็มที่ที่จะไปแนะน าเขา ไปสอนเขา อ๋อ น้องมาจากต่างจังหวัดเหรอ ไม่มีเพื่อน
ใช่มั้ย พี่ก็เป็นแบบเรานี่แหละ 

นักศึกษา :  แค่ผมตัดสินใจมาผมก็ ผมตั้งใจครับว่าจะท า 
ผู้ศึกษา :  คนอ่านประกาศของผมเยอะนะ แต่น้อยคนที่จะมาท า เรามาท าชีวิตเราให้มันดีกันครับ 
 
ครั้งท่ี 2 : วันท่ี 28 มีนาคม 2559 สัมภาษณ์ทางเฟสบุ๊ค 
ผู้ศึกษา :  เป็นไงบ้างครับ 
นักศึกษา :  ยังไม่พูดหน้าห้องเลยครับไม่มีเวลาเรียนด้วยกันเลยพี่ 
นักศึกษา :  แต่ผมบอกในกลุ่มแล้วครับ 
ผู้ศึกษา :  พอบอกแล้วเป็นยังไงบ้างครับ 
นักศึกษา :  ก็ไม่ค่อยมีใครสนใจเท่าไหร่ แต่ก็มีเพื่อนว่าอยากท า  
ผู้ศึกษา :  มีคนอยากท าด้วยเหรอ 
นักศึกษา :  ก็แค่บอกว่าอยากท าแต่ก็ไม่ได้มาถามรายละเอียด 
นักศึกษา :  ตั้งแต่ไปคุยกับพี่ผมมาท างานวิทยาอักษรก็ลองคุยกับเพื่อนใหม่ลองดู ก็เร่ิมดีขึ้นครับ 
ผู้ศึกษา :  คุยยังไงครับ เล่าให้ฟังหนอ่ย สนใจๆ ถ้ายาวมาก นัดคุยกันก็ได้นะครับ 
นักศึกษา :  ก็ถามชื่อ แต่ก่อนผมเจอใครก็เฉยๆ ไม่ทักก็ผ่านไป นี่ก็มีคุยเล่นๆ แล้วก็แอ๊ดเฟสไป แต่

ก็ยังไม่มากครับ 
ผู้ศึกษา :  สุดยอด ท าได้ดีมาก 
นักศึกษา :  ขนาดนั้นเลยหรอครับ แต่ส าหรับผมยังไม่มากพอครับ จะพยายามคุยหาคนสนิทอีก

ครับ 
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ผู้ศึกษา :  ผมให้เต็มที่แบบสุดๆ ไม่เกิน 3 เดือน คุณจะเป็นคนที่ป๊อบในคณะ ขอมัดมือชก
ล่วงหน้าเลย มาเป็นวิทยากรให้ผมด้วยนะ 

นักศึกษา :  จะดีหรอครับ 
ผู้ศึกษา :  มีคนที่ต้องการความช่วยเหลือเยอะครับ แต่เขาไม่มีที่พึ่ง คุณก็มีปัญหาแบบคนอ่ืน แต่

คุณสามารถเอาชนะมันได้ คุณต้องไปเป็นแรงบันดาลใจให้คนอื่นต่อ 
นักศึกษา :  ได้ครับพี่ 
ผู้ศึกษา :  ซัก 2-3 วัน มาแจ้งผลต่อนะครับ 
นักศึกษา :  ครับผม 
 
ครั้งท่ี 3 : วันท่ี 4 เมษายน 2559 สัมภาษณ์ทางเฟสบุ๊ค 
ผู้ศึกษา :  มาสอบถามผลครับ ช่วงนี้เป็นไงครับ 
นักศึกษา :  งานเยอะมากครับพี่ 
ผู้ศึกษา :  ครับ แล้วความสัมพันธ์กับคนอื่นเป็นไงบ้างครับ 
นักศึกษา :  วันอาทิตที่ผ่านมาผมได้ไปโบสถ์ด้วยพี่ ได้เพื่อนใหม่คณะวิทย์ด้วยครับ มีพี่คณะวิศวะ

ชวนไปก็เลยลองได้ดู ปกติผมไม่ค่อยท ากิจกรรมร่วมกับใครแต่ไปที่โบสถ์ผมปฏิเสธ
ไม่ได้ ก็เลยได้ท ากิจกรรมร่วมกับคนอ่ืนๆและตัดสินใจถามชื่อเพื่อนที่ร่วมกิจกรรม
ด้วยกันและรู้จักพี่ๆเจ้าหน้าที่โบสถ์จากการแนะน าจากพี่คณะวิศวะที่พาผมไป ส่วนตัว
ผมนับถือพุทธนะครับ 

ผู้ศึกษา :  อาทิตย์นี้มีวันว่างมั้ยครับ ว่าจะนัดเข้ามาคุยนิดนึงครับ 
นักศึกษา :  ไม่แน่ใจครับพี่ เร่ืองงานที่พี่ให้ท าผมยังท าไม่ส าเร็จเลยครับไม่มีเวลาท า แต่ผมส่งรูป

โจทย์และงานวิชารัฐธรรมนูญให้เพื่อนในกลุ่มแล้วครับ มีเพื่อนส่งสติ๊กเกอร์ขอบคุณ 2 
คน 

ผู้ศึกษา :  แจ๋ว 
นักศึกษา :  พี่ครับผมจะสมัครไปค่ายดูนะครับน่าจะได้เพื่อนใหม่ 
ผู้ศึกษา :  ดีมากเลยครับ 
 
ครั้งท่ี 4 : วันท่ี 19 เมษายน 2559 สัมภาษณ์ทางเฟสบุ๊ค 
ผู้ศึกษา :  เปน็ไงบ้างครับ 
นักศึกษา :  ลืมพี่ไปเลย 555 
นักศึกษา :  ตั้งแต่ท าสรุปให้เพื่อนอ่านเพื่อนในชมรมก็ให้ติวให้ทุกวันเลยพี่ที่คอมเพล็ก  แล้วก็มี

เพื่อนขอมาติวด้วยแต่ยังไม่เยอะเลยครับ  
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นักศึกษา :  เป็นอย่างที่พี่บอกเลย เพื่อนชวนไปกินข้าวด้วยบ่อยกว่าเดิมมากพี่ 
นักศึกษา :  พี่ครับผมถามอะไรหน่อยได้ไหม คือเพื่อนบางคนจะทักผมมาแค่เร่ืองงาน มาหาแค่

เร่ืองงานนี่หมายความว่าไงครับ ไปกินข้าวไหนไปเล่นไหนก็ไม่ได้ไปด้วยกัน ผมเข้า
กับเพื่อนไม่ได้รึเปล่าพี่ 

ผู้ศึกษา :  ไม่นะ 
นักศึกษา :  หรือผมต้องเป็นฝ่ายชวนก่อนไหมพี่ 
ผู้ศึกษา :  ที่ผ่านมาเคยมีเคสแบบนี้แล้วเราท าให้เขามาสนิทด้วยได้มั้ยครับ ที่เราเคยท ามา 
นักศึกษา :  เท่าที่ผมท านะครับ ก็เข้าไปคุยกับคนๆนั้นตอนที่เขามีปัญหาบางอย่างแล้วเขาก็จะคุย

กับผมแล้วก็สนิทกัน ไปไหนก็ไปด้วยประมาณนี้อ่ะพี่  แต่อยู่ปกติถ้าไม่ทักผมก็ผมก็
ไม่ได้คุยเลย 

ผู้ศึกษา :  เปน็วิธีที่ดีมากเลย ลองใช้ดูครับ 
 
ครั้งท่ี 5 : วันท่ี 12 พฤษภาคม 2559 สัมภาษณ์ท่ีคณะนิติศาสตร์ 
ผู้ศึกษา :  เป็นไงบ้าง ชีวิต 
นักศึกษา :  เปลี่ยนไปเยอะเลยพี่ 
ผู้ศึกษา :  เปลี่ยนยังไงอ่ะ 
นักศึกษา :  ก็เหมือนที่ผมเคยบอกพี่อ่ะ อยู่แต่ห้องไม่ได้ไปไหน แต่เดี๋ยวนี้แทบจะไม่มีเวลาอยู่ห้อง

เลยพี่ 
ผู้ศึกษา :  (หัวเราะ) ท าไมอ่ะ มันเป็นไง 
นักศึกษา :  โห แบบ คนในเซครู้จักผมเกือบ 80 เปอร์เซ็นต์แล้วตอนนี้ ตอนแรกแทบไม่รู้จักเลย 

รู้จักแค่บางกลุ่มบางคน แต่ตอนนี้รู้จักเกือบทั้งเซคแล้วพี่ ประมาณ 80 เปอร์เซ็นต์อ่ะ 
ผู้ศึกษา :  เชี่ยวชาญเฉพาะเนี่ยนะ 
นักศึกษา :  ใช่พี่ 
ผู้ศึกษา :  อ๊ัยย่ะ ไปท าไงเข้า 
นักศึกษา :  ก็อย่างที่พี่บอก ส่งสรุปให้เค้าดู ทีแรกก็ไม่มีใครสนใจพี่ พอช่วงใกล้สอบเท่านั้นแหละ 

โอ้โหแบบ มีทั้งเบอร์ มีทั้งเฟส มีทั้งไลน์ มีทุกอย่างเลย 
ผู้ศึกษา :  อินบ๊อคมาเหรอ 
นักศึกษา :  ใช่พี่ ทั้งอินบ๊อค ทั้งโทรมา 
ผู้ศึกษา :  อยู่ดีๆก็โทรมาดื้อๆเน่ียนะ 
นักศึกษา :  ใช่ครับ โทรมาบอก อธิบายมาตรานี้ให้ฟังหน่อย อธิบายเร่ืองนี้ให้ฟังหน่อย แล้วก็นัด

กันมาเป็นกลุ่ม เราก็ได้รู้จักเพื่อนตามกลุ่มพวกนี้อ่ะครับ เค้าก็ถามผมทุกๆเร่ืองเลยพี่ 
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ผู้ศึกษา :  ถามเร่ืองอะไรอ่ะ เร่ืองชีวิตเหรอ 
นักศึกษา :  เร่ืองเรียนครับ เร่ืองชีวิตก็มีด้วย คุยกันเกือบทุกคน 
ผู้ศึกษา :  สรุปว่าไปท าไรมามั่งนะ เล่าให้ฟังหน่อย 
นักศึกษา :  พี่บอกให้ผมส่งใช่มั้ยพี่ ให้ท าสรุปแล้วส่งไปในกลุ่ม ผมก็ส่งไปในกลุ่มไลน์ ทีแรกก็ไม่

มีปฏิกิริยาอะไรเลย มีคนนึงไลน์มาบอกผมว่าขอหน่อยได้มั้ย ผมก็เลยว่าเดี๋ยวส่งให้ พอ
มาเรียนผมก็เอาไปให้เค้า ก็เร่ิมมีคนรู้จักว่าชีทมันมาจากไหน ก็เร่ิมมาถามผม ผมก็หา
สรุปชีทเพิ่มอีก  

ผู้ศึกษา :  เร่ิมมันส์ใช่มั้ย 
นักศึกษา :  มันส์พี่ ทีนี้เร่ิมมีคนเข้าหา เร่ิมสนุกพี่ กินข้าวนี่ก็ต้อง ตื่นแต่เช้าก็ต้องไปกินกับเพื่อน

แล้ว มันโทรตาม แบบถ้ายังไม่กินข้าวก็มากินด้วยกัน 
ผู้ศึกษา :  ผมก็ยังว่า ท าไมหายไป นัดไม่ได้ซักที 
นักศึกษา :  โห พี่ ไม่มีเวลาได้จับโทรศัพท์เลยพี่ เปลี่ยนไปเยอะจริงๆครับ เมื่อก่อนถาม คนก็แบบ

คนไหน เรียนอยู่เชี่ยวชาญหรอ เด๋ียวนี้คนรู้จักผมเยอะมาก อีกอย่างหนึ่งก็อย่างที่พี่บอก
แหละ ผมตีสนิทกับพี่เต้ (ผู้เชื่อมต่อ) แล้ว ร่วมวงดนตรีเดียวกันแล้วพี่ ชวนผมเล่น
ดนตรีด้วย 

ผู้ศึกษา :  อ้าว เล่นดนตรีได้ด้วยเหรอ 
นักศึกษา :  เล่นเบสได้ครับ ขาดมือเบสพอดี ก็เลยไปเล่นร่วมวงด้วยเลย 
ผู้ศึกษา :  ยาวเลย 
นักศึกษา :  (หัวเราะ) ยาวเลยครับ อีกอย่างนึงก็เพราะพี่เต้ครับ เวลาเรียนเสร็จแกก็ อ่านหนังสือ

ไหน ไปด้วย แล้วพี่เต้รู้จักคนเยอะ ที่คนรู้จักผมเยอะก็เพราะพี่เต้ด้วยนี่แหละ 
ผู้ศึกษา :  จบเกมส์ ปิดจ๊อบเลย ไม่ต้องท าอะไรแล้ว 
นักศึกษา :  คือแบบเปลี่ยนไปเยอะจริงๆพี่ แปลกใจตัวเองเลย แต่ก่อนไม่มีใครรู้จักผมหรอก ทุก

วันน้ีออกจากห้องสอบมา คนมามุงถามผมเต็มไปหมดจนกลับมาห้องไม่ได้ ถามทุกข้อ 
ถามทุกอย่าง 

ผู้ศึกษา :  แล้วเราวางแผนต่อยังไงครับกับเทอมหน้า 
นักศึกษา :  น่าจะได้อยู่ต าแหน่งที่ปรึกษาให้เพื่อนเหมือนเดิมครับ 
ผู้ศึกษา :  ที่สรุปนี่ท าวิชาเดียวใช่ป่ะ 
นักศึกษา :  ใช่ครับ นิติกรรม นี่นัดกันพรุ่งนี้ว่าจะไปอ่านที่คณะศึกษาศาสตร์  (หัวเราะ) เยอะเลย

เพื่อน พวกผู้หญิงบางคนที่ผมไม่รู้จักมาก่อนก็ได้รู้จัก ไปๆมาๆกลายเป็นสนิทกันเลย
โดยไม่รู้ตัว 
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ผู้ศึกษา : เดี๋ยวนะ ขอรายละเอียดอีกนิด ตอนแรกเราท าสรุปนิติกรมใช่ป่ะ แล้วเราก็เอาไป
ลงไลน์ มีคนสนใจแค่คนสองคน แล้วก็ไม่มีคนพูดถึงเลย 

นักศึกษา :  ข้ามไปเลย 
ผู้ศึกษา :  แล้วอยู่ดีๆพอช่วงใกล้สอบมันก็มีคนติดต่อมา 
นักศึกษา :  ใช่ 
ผู้ศึกษา :  ติดต่อมาเยอะมั้ยช่วงแรก 
นักศึกษา :  มีบางคนที่บอกว่าไม่เข้าใจ ก็ถามผม 
ผู้ศึกษา :  สนิทกันก่อนหน้านั้นมั้ย 
นักศึกษา :  ไม่ครับ 
ผู้ศึกษา :  เขาทักมาด้วยเฟสหรือไลน์ หรือยังไง 
นักศึกษา :  ทีแรกก็มีบางคนทักเฟสมาแล้วถามเร่ืองนั้นเร่ืองนี้ แต่จุดเร่ิมต้นจริงๆคือวันนั้นผมจะ

ไปอ่านหนังสือสอบอ้ิงค์ที่หอสมุด แล้วเพื่อนเขาอ่านนิติกรรมกันอยู่ พอดีมีเพื่อนมา
ถามผมเร่ืองนั้นเร่ืองนี้ แล้วคนที่อ่านอยู่เค้ายังไม่รู้แล้วเค้าสนใจ เค้าเลยถามกับผม เอา
ไปเอามามันเลยขยาย ผมก็เอาชีทให้ทุกคน ติวก็ติวชีทที่ผมให้นั่นล่ะ 

ผู้ศึกษา :  แสดงว่าตั้งแต่วันน้ันก็ท าสรุปมาตลอดใช่ป่ะ 
นักศึกษา :  ครับ ทีแรกผมจะท าแค่ภาพใหญ่ๆไปก่อน ส่งแค่ภาพใหญ่ๆไป ก็ไม่มีใครสนใจ พอมี

คนมาถาม ผมก็ให้รายละเอียดไป 
ผู้ศึกษา :  อืมมม ปิดเกมส์ 
นักศึกษา :  (หัวเราะ) คือไม่รู้จะบอกไงพี่ เมื่อคืนนี้ก็ไปนอนห้องเพื่อนที่กังสดาล ปกติผมอยู่หอใน 

เลยไปนอนห้องแอร์กับมันเลย นั่งอ่านหนังสือกัน มีเพื่อนคนนึงมีกระดานไวท์บอร์ด 
ผมก็เอามาตีตาราง ตั้งค าถามถามเพื่อนแล้วให้คะแนนทีละคน โหแบบ มันเป็นสังคมที่
เปลี่ยนไปเลยพี่ ปกติเจอกันต้องอ่อนน้อมถ่อมตนใส่กัน ไม่กล้าคุยกันอะไรแบบนี้ 
ตอนนี้สนิทมาก กวนได้เลย เปลี่ยนไปเยอะจริงๆ 

ผู้ศึกษา :  แสดงว่าคุณมีความสามารถในการถ่ายทอดนะ 
นักศึกษา :  เพื่อนก็บอกว่าผมสอนเข้าใจง่าย นิติกรรมผมสอนคร่ึงชั่วโมงก็เข้าใจแล้ว มีพี่ตั้มที่เปิด

ร้านติวอยู่หลังมอ เพื่อนก็บอกว่าถ้าพี่เขามาตามอย่าไปนะ อยู่ติวให้พวกเค้าก่อน 
ผู้ศึกษา :  ไอ้นี่ท าเป็นอาชีพได้นะ ติวนิติเน่ีย 
นักศึกษา :  ผมก็บอกว่าเด่ียวพรุ่งนี้จะท า Mind map รัฐธรรมนูญให้ มาช่วยกันท าเลย 
ผู้ศึกษา :  สุดยอดครับ งั้นก็ไม่มีอะไร ผมสงสัยเฉยๆว่าหายไปไหน 
นักศึกษา :  ไม่มีเวลาว่างเลยพี่ 
ผู้ศึกษา :  อย่าเลิกท านะ 



72 

นักศึกษา :  ครับ 
ผู้ศึกษา :  โอเค ขอบคุณมากนะ เป็นก าลังหลักให้เพื่อนต่อไปนะ เป็นแรงบันดาลให้รุ่นน้อง

ต่อไป 
นักศึกษา :  ครับผม 
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กรณีศึกษา เรื่องการพัฒนาการเรียน 
 

ครั้งท่ี 1 : วันท่ี 30 มีนาคม 2559 สัมภาษณ์ท่ีคณะนิติศาสตร์ 
ผู้ศึกษา :  น้องต้องการพัฒนาในเร่ืองไหนครับ 
นักศึกษา :  การเรียนครับ 
ผู้ศึกษา :  เปน็ไงครับ 
นักศึกษา :  เทอมที่ผ่านมาเกรดน้อยมากเลยครับ 
ผู้ศึกษา :  คิดว่าเป็นผลมาจากอะไรครับ 
นักศึกษา :  เราอาจจะลายมือไม่สวย เขียนตอบอาจารย์แล้วอาจารย์อ่านไม่รู้เรื่อง เอาจริงๆผม

ไม่ได้สปอยด์ตัวเองนะ ผมมั่นใจว่าผมเขียนข้อมูลไปเต็มทุกอย่าง แต่ว่ามันก็ได้เกรดมา
น้อยอ่ะครับ 

ผู้ศึกษา :  ปกติเป็นคนเรียนเก่งมั้งครับ 
นักศึกษา :  ก็กลางๆครับ 
ผู้ศึกษา :  จบม.6 ด้วยเกรดอะไรครับ 
นักศึกษา :  3.00 เป๊ะครับ 
ผู้ศึกษา :  ก็เบสิคดีนะ ไปพลาดวิชาอะไรครับ 
นักศึกษา :  วิชามหาชนครับ ได้เอฟ เอาจิงๆอ่ะ ข้อสอบ 4 ข้อมันจะออก 4 เร่ือง ผมอ่าน 4 เร่ืองที่

ออกข้อสอบเลย มันตรงทุกอันเป๊ะ 
ผู้ศึกษา :  เราเป็นคนลายมือไม่สวยมากๆเลยเหรอ 
นักศึกษา :  ใช่ครับ โดนอาจารย์ต าหนิต้ังแต่ประถมเลย มอต้น มอปลาย ดีที่มหาลัยยังไม่โดนว่า 
ผู้ศึกษา :  เคยมีครั้งไหนมั้ยครับที่เขียนข้อสอบหรือเขียนงานแล้ว คนชมเราว่าอ่านง่าย 
นักศึกษา :  ไม่มีครับ 
ผู้ศึกษา :  ตั้งแต่เรียนมาเลยอ่ะ 
นักศึกษา :  ก็มีคร้ังนึงเพื่อนสมัยเรียนเคยเอาสมุดไปลอกแล้วมันเป็นเนื้อหาที่ยากมาก แต่เค้าก็ไม่

บ่น ทั้งที่ปกติจะต้องเดินมาถามแล้วว่าตัวนี้อ่านว่าอะไร  
ผู้ศึกษา :  อ๋อ ก็เลยคิดว่าตอนนั้นเราก็น่าจะเขียนดีพอสมควร 
นักศึกษา :  ใช่ครับ 
ผู้ศึกษา :  แล้วจ าได้มั้ยว่าเราเขียนยังไง 
นักศึกษา :  ตอนนั้นรู้สึกอาจารย์โหด ไม่อยากเขียนแก้ใหม่ แล้วก็เวลามันเยอะด้วยก็นั่งเขียนไป 
ผู้ศึกษา :  เราสามารถปรับลดสปีดลงนิดๆได้ครับ มีลายมือที่เขียนให้ดูมั้ยครับ ถ้าไม่มีก็ไม่เป็นไร 

คราวหน้าก็ได้ครับ 
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ผู้ศึกษา :  เทอมนี้มีวิชาอะไรที่มันยากๆบ้างครับ 
นักศึกษา :  น่าจะรัฐธรรมนูญครับ 
ผู้ศึกษา :  ท าไมถึงคิดว่ามันยากครับ 
นักศึกษา :  รัฐธรรมนูญมันเป็นเนื้อหาแบบ ถ้าเป็นนิติกรรมก็ท่องมาตราแล้วดูฎีกาที่อาจารย์สรุป

มาให้ มันก็ดูเหมือนง่าย แต่รัฐธรรมนูญคือ เหมือนผมไม่ชอบหลักกฎหมายมหาชน
ด้วยมั้งครับ 

ผู้ศึกษา :  มีวิชาอื่นอีกมั้ยครับ 
นักศึกษา :  น่าจะเป็นอ้ิงค์ครับ เทอมที่แล้วได้ดี แต่มันก็ไม่น่าได้ดีอ่ะ เพราะคะแนนเก็บอ้ิงค์มันตัด

เอฟที่ 44  คะแนนเก็บผมมีอยู่ 43 สอบไฟนอลผมยังได้ดี ผมก็ยังสงสัยว่าท าไม่ได้เลย
เหรอหรือว่ายังไง 

ผู้ศึกษา :  คืออ้ิงค์นี่มันเป็นสกิลที่ต้องใช้เวลาบ่มเพาะพอสมควร มันอาจจะไม่เห็นผลใน 1 เดือน 
นักศึกษา :  เอาแค่กฎหมายตอนนี้ ให้ได้ 2.0 เป็น 2.5 
ผู้ศึกษา :  ไม่ยากครับ เดี๋ยวผมจะปิดจ๊อบน้องไว้แค่นี้ก่อน เรียนรัฐธรรมนูญคราวล่าสุดวันไหน

ครับ 
นักศึกษา :  วันศุกร์ครับ เช้า 
ผู้ศึกษา :  ถ้างั้นน้องลองสรุปรัฐธรรมนูญที่เรียนวันนั้นด้วยลายมือ สรุปแบบให้คนที่ไม่เข้าเรียน

อย่างผมให้รู้เร่ือง ไม่ต้องเขียนภาษาวิชาการเยอะ แล้วไม่ต้องคัดนะ เอาเขียนแบบปกติ 
 
ครั้งท่ี 2 : วันท่ี 6 เมษายน 2559 สัมภาษณ์ท่ีศูนย์อาหารและบริการ 1 มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
ผู้ศึกษา :  เร่ิมเลยนะครับ ที่ผมดูที่ส่งมา ผมรู้สึกว่าเราสรุปบทเรียนกว้างไป ไม่ใช่อะไร เวลาเรา

สรุปกว้างๆเราก็จะจ าแบบกว้างๆ การจ าแบบกว้างๆมันมีข้อเสียคือมันจะท าให้เราคิด
ว่าเรารู้แล้ว แต่เวลาเข้าไปเขียนข้อสอบมันจะเขียนไม่ออก เหมือนจ าไว้กว้างๆในหัว
แล้วเข้าไปสดเอา ซึ่งมันจะเขียนไม่ค่อยได้ เวลาเขียนสรุปเราต้องเขียนให้มันละเอียด
จากความเข้าใจ 

นักศึกษา :  ลงรายละเอียดปลีกย่อยใช่มั้ยครับ  
ผู้ศึกษา :  ใช่ครับ จินตนาการว่าเราไม่ได้เขียนให้ตัวเองอ่าน แต่เราเขียนให้คนอ่ืนอ่าน เหมือน

ก าลังจะเลคเชอร์ให้น้องรหัสอ่านอ่ะ แบบว่าน้องไม่เคยเรียน แต่อ่านของเราแล้วเก็ท
เลย ผมอยากให้ถ่ายทอดบทเรียนออกมาให้คนที่ไม่ได้นั่งเรียนเข้าใจ 

นักศึกษา :  แสดงว่าผมจะต้องพยายามหาเนื้อหาที่ส าคัญแล้วพยายามเจาะลึกลงไป 
ผู้ศึกษา :  อันดับแรกมันเร่ิมจากในห้องครับ เราต้องเลคเชอร์ให้มากที่สุดเท่าที่จะมากได้ รู้เร่ือง

ไม่รู้เร่ืองช่างมัน 
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นักศึกษา :  จดตามที่อาจารย์บอก 
ผู้ศึกษา :  ได้ยินอะไรจดตามนั้นครับ ให้ได้มากที่สุด ท าแบบนี้ทุกวิชา ยิ่งท ามากทักษะยิ่งเพิ่มขึ้น

มาก 
นักศึกษา :  โอเคครับ 
ผู้ศึกษา :  ในสามคนนี้อีกคนค่อนข้างไปไกล แต่ได้งานโหด เพราะต้องส่งผมทุกวัน  เขาจะต้อง

ท างานเดิมต่อเนื่อง จะไม่มีงานใหม่ ความยากของน้องคือต้องเร่ิมจากเลคเชอร์ในห้อง 
เสร็จแล้วก็สรุปบทเรียนในวันนั้นเลย 

นักศึกษา :  ครับ 
ผู้ศึกษา :  แต่คุณท าดีแล้วนะ การสรุปคอนเซปแบบกว้างๆเป็นสิ่งที่ดี มันเซฟตัวเองว่าอย่างน้อยก็

มีคอนเซปในหัว แต่ถ้าเราต้องการพัฒนาให้มากขึ้นเราต้องลงรายละเอียด 
นักศึกษา :  ปัญหาของผมคือวิชาที่มีเรียนแล้วสามารถเลคเชอร์ได้คือกฎหมายสองตัว วิชาอ่ืน

ตอนนี้มันจะเข้าโปรเจคแล้วครับ 
ผู้ศึกษา :  โปรเจคคือ 
นักศึกษา :  อย่างวันศุกร์นี้ผมจะเข้าวิชาภาวะผู้น า อาจารย์จะมาบอกว่ารูปเล่มรายงานที่ต้อง

น าเสนอเป็นยังไง ส่วนวันพฤหัสจะเป็นวิชาโลกาภิวัตน์ซึ่งมันจะเป็นงานที่ให้น าเสนอ 
พอผ่านสัปดาห์สงกรานต์ไปถึงสัปดาห์ที่20 จะเป็นน าเสนอโครงงานแบบเต็มรูปแบบ 
ก็คือวิชาศึกษาทั่วไปตอนนี้ไม่มีเนื้อหาให้เรียนแล้วครับ 

ผู้ศึกษา :  คะแนนโปรเจคเท่าไหร่ครับ 
นักศึกษา :  30 คะแนนครับ 
ผู้ศึกษา :  เราคิดว่าศึกษาทั่วไปจะได้เกรดอะไรบ้าง 
นักศึกษา :  คิดว่าไม่น่าจะต่ ากว่าบีครับ ส่วนภาษาอังกฤษขอแค่บีหรือซีบวกก็ดีแล้ว 
นักศึกษา :  ถ้าเราตั้งเป้าไว้สูงๆจะดีมั้ยพี่ 
ผู้ศึกษา :  ดีครับ ดีเลย ผมว่าตั้งไว้ว่าอย่างน้อยเอา 3.5 ให้ได้ 
นักศึกษา :  โห 
ผู้ศึกษา :  มันต้องเชื่อก่อนว่าตัวเองจะท าได้ คนที่ได้ 4.00 เพราะขนาดใจมันคือ 4.00 คนที่ได้ 1 

เพราะขนาดใจมันได้ 1 ขนาดใจมันจะบอกตัวเองว่าเราแค่นี้ก็เหมาะสมกับได้เท่านี้ 
นักศึกษา :  คราวนี้ผมจะคิดว่ายังไงต้องได้เกรด 4 ทุกเทอมแน่ๆ 
ผู้ศึกษา :  คุณลองนึกว่าคนที่ได้4.00มันเป็นยังไง มันเดินยังไง มันท าอะไร ถ้าคุณพอใจที่เกรด 

2.5 ผมก็ช่วยอะไรคุณไม่ได้ เพราะคุณก็จะพอใจนั้น คุณเหนื่อยเอา  2.5 กับ 3.5 มัน
เหนือ่ยเท่ากัน ท าไมคุณไม่เอาที่มันมากกว่าล่ะ 
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ผู้ศึกษา :  คุณรู้มั้ยปี 1 มี 900 กว่าคนที่อ่าน แต่มีแค่พวกคุณที่เดินมาบอกว่าอยากท ากับผม 
ในขณะที่คนอ่ืนพอใจที่จะอยู่แค่นั้น แต่พวกคุณเดินเข้ามาเพราะอยากดีขึ้น แค่นี้ผมก็รู้
แล้วว่ายังไงพวกคุณก็ส าเร็จ แค่แนวคิดคุณก็ชนะแล้ว แล้วความมุ่งหมายของผมไม่ใช่
ให้คุณเรียนดีขึ้น มันดขีึ้นอยู่แล้ว แต่ผมอยากให้คุณเป็นแรงบันดาลใจให้รุ่นต่อไป 

นักศึกษา :  ครับผม 
 

  
 

ภาพท่ี 7  ตัวอย่างบทเรียนที่นักศึกษาสรุปส่งให้ผู้ศึกษา 
 

ครั้งท่ี 3 : วันท่ี 19 เมษายน 2559 สัมภาษณ์ผ่านเฟสบุ๊ค 
ผู้ศึกษา :  ที่ให้ไปท าคราวที่แล้วได้ท ามั้ยครับ 
นักศึกษา :  ท าครับ วันนีส้่งให้เเล้ว ต่อจากนั้นก็หยุดสงกรานต์ พึ่งได้เรียนนิติกรรมวันน้ีอีกที 
ผู้ศึกษา :  ครับ ลองท ากับวิชาอื่นด้วยก็ได้ครับ ศึกษาทั่วไปอะไรพวกนี้ แล้วมาบอกผลพี่เป็น

ระยะ 
 
ครั้งท่ี 4 : วันท่ี 22 เมษายน 2559 สัมภาษณ์ผ่านเฟสบุ๊ค 
ผู้ศึกษา :  ที่ให้ไปท า ท าให้จ าได้มากขึ้นมั้ยครับ 
นักศึกษา :  จริงครับ ผมว่าผมจ าใด้มากขึ้น 
ผู้ศึกษา :  แจ๋วครับ 
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ครั้งท่ี 5 : วันท่ี 26 เมษายน 2559 สัมภาษณ์ท่ียูเซ็นเตอร์ 
ผู้ศึกษา :  มีอะไรคืบหน้ามั้ยครับ 
นักศึกษา :  ก็ดีครับ แบบเมื่อก่อนเรียนอะไรไปยังจ าไม่ได้เลยว่าเรียนอะไรไป 
ผู้ศึกษา :  แล้วตอนนี้คือ... 
นักศึกษา :  เเต่ตอนนี้จ าได้แบบสัปดาห์นี้เรียนอะไรเรียนเร่ืองอะไรเเละก็จ าเนื้อหาคร่าวๆได้  

เหมือนแต่ก่อนเวลาเรียน ผ่านไปอาทิตย์นึง มันก็นึกไม่ออกว่าอาทิตย์ที่แล้วเรียนอะไร 
แต่ตอนนี้เราพูดได้ จ าเน้ือหาที่เคยเรียนไปได้ ประมาณนี้ครับ  

ผู้ศึกษา :  มีอะไรเปลี่ยนแปลงอีกมั้ยครับ 
นักศึกษา :  มันเหมือนกับตอนเรียนเสร็จ เราจะนึกในใจต่อ เรามีภารกิจ เราต้องมาท าอันนี้ต่อ 

เหมือนกินข้าวเสร็จก็มานอน แล้วมันก็รู้สึกว่า เฮ้ย ต้องเขียนสรุปให้พี่ดู มันก็เลยลุกมา
เขียนก่อน สังเกตว่าผมจะส่งให้พี่ประมาณสองทุ่มตลอด เพราะผมจะกินข้าวเสร็จตอน
นั้น  

ผู้ศึกษา :  แต่ก่อนเคยเป็นแบบนี้มั้ย 
นักศึกษา :  ไม่เคยครับ คือมันเหมือนกับเราบอกตัวเองว่าเราต้องเขียนนะ ไม่งั้นลืมแน่เลย 
ผู้ศึกษา :  โอเคครับ เยี่ยมมาก 
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กรณีศึกษา เรื่องการพัฒนาผลการเรียน 
 
ครั้งท่ี 1 : วันท่ี 30 มีนาคม 2559 สัมภาษณ์ท่ีคณะนิติศาสตร์ 
ผู้ศึกษา :  ต้องการพัฒนาตัวเองในด้านไหนครับ 
นักศึกษา :  การเรียนครับ 
ผู้ศึกษา :  เปน็ยังไงครับ 
นักศึกษา :  ก็เกรดไม่ค่อยดีครับ 1.6 กว่าๆ 
ผู้ศึกษา :  จบม.6 ด้วยเกรดอะไรครับ 
นักศึกษา :  2.3 ครับ 
ผู้ศึกษา :  คิดว่าสาเหตุมาจากอะไรครับ 
นักศึกษา :  เอาจริงๆน่าจะมาจากอังกฤษครับ อังกฤษดึงมาก ไม่เก่งอังกฤษครับ คือตัวอ่ืนผมว่าก็

โอเคเพราะได้ซี แต่อังกฤษนี่เอฟเลย 
ผู้ศึกษา :  มีเอมั้ยครับ 
นักศึกษา :  ไม่มีครับ มีแต่บี ที่เหลือก็ซี แล้วก็เอฟ 
ผู้ศึกษา :  เราอยากเรียนนิติมั้ยครับ 
นักศึกษา :  ถ้าถามว่าอยากเรียนมั้ยผมตอบไม่ได้ คือมันไม่รู้จะไปเรียนอะไรแล้ว มันไม่ถนัดอันอ่ืน

เลยอ่ะ 
ผู้ศึกษา :  คิดซิ่วมั้ยครับ 
นักศึกษา :  ก็ถ้าเกรดแบบนี้ผมคงต้องไปอ่ะ ผมไม่มีทางเลือก 
ผู้ศึกษา :  ปกติเรามีวิธีการเรียนยังไงครับ 
นักศึกษา :  ก็ไปเรียนทุกวันเลยครับ พยายามจะไม่หยุด อังกฤษคราวที่แล้วผมก็ไปทุกรอบเลย แต่

ก็ตก ไม่รู้ท าไม แต่ส่วนใหญ่คะแนนอังกฤษคือมันมาจากการสอบอ่ะ ผมท าไม่ค่อยดี 
ผู้ศึกษา :  ไม่เก่งมาแต่ไหนแต่ไรแล้วรึเปล่าครับ 
นักศึกษา :  ใช่ครับ คือผมอ่านได้นะ แต่ผมแปลไม่ได้ 
ผู้ศึกษา :  ตั้งแต่เรียนมามีช่วงไหนมั้ยครับที่เรารู้สึกว่าเราเรียนได้ดีที่สุด 
นักศึกษา :  น่าจะม.4 เทอมหนึ่งครับ สามกว่า คือตอนต้ังใจเรียนอ่ะครับ 
ผู้ศึกษา :  แล้วจุดพลิกผันคือ 
นักศึกษา :  ตอนนั้นติดเกมส์ครับ ชอบเล่มเกมส์ Horn เพื่อนมันชวนเล่น จากนั้นก็เร่ิมยาวแล้วก็

เร่ิมติด 
ผู้ศึกษา :  อ๋อ ผมก็เล่นนะ เล่น dota 2 
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นักศึกษา :  ดอทเอผมก็เล่นครับ คือสมัยม.ต้นผมก็ได้ 3 กว่านะ คือมันดีมาก เป็นชีวิตที่โอเคอ่ะ คือ
เมื่อก่อนยอมรับว่าเล่นเกมส์บ่อย แต่ตอนนี้ผมเร่ิมรู้ตัวว่าถ้าจะท าอย่างนี้ต่อก็ไม่ได้แล้ว 
ผมมาอยู่นี่ผมก็แทบจะไม่ค่อยเล่นอ่ะครับ บางทีก็อยากเล่นอ่ะ มันต้องเล่นใช่มะ บางที
ก็อาทิตย์ละสองชั่วโมงก็ได้ บางวันว่างก็ไปเล่น แต่ถ้ามีงานหรืออะไรผมจะไม่เล่นไม่
แตะเลย คือแบบว่าควบคุมตัวเองได้แล้ว ถ้าเป็นเมื่อก่อนไม่ได้นะ เมื่อก่อนนี่ยาวๆเลย 
แต่ตอนนีโ้อเคขึ้นเยอะเลย 

ผู้ศึกษา :  แล้วมีวิธีการเรียนหรืออ่านหนังสือยังไงครับ 
นักศึกษา :  คือผมเป็นคนไม่ชอบอ่านครับ ผมชอบเขียน สมมุติว่ากระดาษใช่มั้ย ผมเขียนตามเลย 

เอกชนผมได้ซีนะ ผมเขียนอย่างนั้นอ่ะ ผมยอมรับว่าผมแทบไม่ได้อ่านเลย เขียนอย่าง
เดียว มันก็โอเคนะครับ 

ผู้ศึกษา :  เขียนอย่างเดียวคือยังไงครับ 
นักศึกษา :  คือเขียนแล้วก็อ่านในใจ ไม่อ่านเลย คือเขียนแล้วผมจ าได้แม่น แต่ที่ผมตกมหาชนคือ

ว่าผมไม่ได้อ่านเลย ไปอ่านวันสุดท้าย 
ผู้ศึกษา :  ผมจะเล่าอะไรให้ฟัง มันมีรุ่นพี่คุณคนนึง ลักษณะคล้ายๆคุณนี่แหละแต่คุณดีกว่ามัน

เยอะ ตอนเรียนมัธยมมันติดศูนย์ 28 ตัว แล้วมันสอบเข้านิติได้ไงผมก็ไม่เข้าใจ 
นักศึกษา :  (หัวเราะ) ที่ผมสอบเข้าได้นี่ผมก็งงนะ เพราะก็ไม่คิดว่าจะได้ 
ผู้ศึกษา :  พอมันเข้ามาเรียนมันก็เมา อาทิตย์นึงต้องเมาอย่างน้อย 2-3 วัน เกรดมันก็อยู่ราวๆเนี๊ย 

2.0 1.9 วนอยู่แถวๆนี้ ผมมารู้สึกแปลกช่วงหลังๆเพราะเจอคนนี้บ่อยในห้องสมุด มานั่ง
อ่านหนังสือ ผมก็คิดว่ามันคงร้อนคงไม่มีที่นั่ง แอบมาหลบร้อนธรรมดา คงไม่มีอะไร 
แล้วผมก็เห็นมันบ่อยขึ้นๆ เห็นทุกวันๆ จนมันเรียนจบผมก็คิดว่ามันจบแบบกากๆ 
ปรากฏว่าเรียนจบมันก็ยังมานั่งอ่านหนังสือ จนวันที่ เนติบัณฑิตประกาศผล ผมก็พึ่งรู้
ว่ามันสอบเนได้ในปีเดียว 

นักศึกษา :  โหดมาก 
ผู้ศึกษา :  แล้วผมก็ไม่เคยรู้ว่าตอนเรียนปีสามปีสี่มันเป็นคนติวให้เพื่อน จากคนที่จะรอดแหล่ไม่

รอดแหล่ การเป็นคนติวให้เพื่อน แล้วมันก็ยังเมาเหมือนเดิมนะ วันนั้นผมเลยเรียกมัน
มาคุยว่าจุดเปลี่ยนคืออะไร มันบอกว่าจุดเปลี่ยนคือมีแฟน คือแฟนมันท างานแล้ว 

นักศึกษา :  นี่คือจุดเปลี่ยน? 
ผู้ศึกษา :  ใช่ คือมันมีความรู้สึกว่าถ้ามันท าตัวแบบนี้ มันเหมือนว่ามันไม่คู่ควร มันเลยพยายาม

ดีดตัวเองขึ้นมา เร่ืองนี้ผมว่าไม่แปลก ที่แปลกคือคนที่เบสิคไม่ดีเอามากๆ ภายในเวลา
สั้นๆสามารถดีดตัวเองขึ้นมาได้ ถ้าคนแบบนี้ท าได้ คุณก็ท าได้ 

นักศึกษา :  ครับพี่ 
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ผู้ศึกษา :  เรามีความฝันมั้ยว่าอยากเป็นอะไร 
นักศึกษา :  ถ้าความฝันก็ผู้พิพากษาครับ คือผมเข้าใจนะถ้าจะไปถึงจุดนั้นได้ มันต้องพยายามจริงๆ 

เหมือนถ้าเกมส์ก็เป็นที่หนึ่งของเซิร์ฟอ่ะ แต่มันก็คงท าไม่ได้อ่ะพี่ มันยากนะ ใช่มั้ยล่ะ 
มันต้องใช้อารมณ์แบบพุ่งไปอ่ะ 

ผู้ศึกษา :  ที่ว่ามามันก็ดีนะครับ แต่มันแค่คร่ึงเดียว 
นักศึกษา : ท าไมล่ะครับ 
ผู้ศึกษา :  ในความเป็นจริง มนุษย์มันจะต้องมีสัดส่วนเล่นกับเรียนไปพร้อมๆกัน ตอนผมเรียน

ผมก็ท างานไปด้วยเรียนไปด้วย จันทร์-ศุกร์ท างาน เสาร์อาทิตย์เรียนนิติ จันทร์-พุธ-
ศุกร์เย็นเรียนคอม แล้วก็ชอบเล่นเกมส์แบบคุณนี่แหละ เล่นถึงตี1แทบทุกวัน เทอมนั้น
ผมได้ 3.5 กว่าๆ 

นักศึกษา :  โห พี่ท าได้ยังไงอ่ะ คือใจพี่ต้องได้มากอ่ะ ผมเข้าใจนะว่านอนตีหนึ่งแล้วจะลุกมามัน
ต้องใจมากๆอ่ะ 

ผู้ศึกษา :  ประเด็นคือ ขนาดผมท าตัวหย าเปขนาดน้ัน ผมยังเรียนได้ 3 กว่าๆได้ 
นักศึกษา :  แล้วพี่อ่านหนังสือตอนไหน 
ผู้ศึกษา :  พี่ไม่ค่อยได้อ่านครับ 
นักศึกษา :  อ่าว 
ผู้ศึกษา :  งงใช่มะ หนังสือก็ไม่อ่าน เวลาก็ไม่มี 
นักศึกษา :  คนเรามันต้องอ่านสิพี่ ไม่รู้จะไปตอบได้ยังไง 
ผู้ศึกษา :  มันเป็นไปได้ แล้วนี่คือสิ่งที่ผมจะให้คุณท าตอนนี้ ถ้าเราเป็นคนประเภทเดียวกันมัน

ต้องส าเร็จ 
นักศึกษา :  (หัวเราะ) ได้พี่ ผมได้อยู่แล้ว 
ผู้ศึกษา :  วิธีผมมีแล้ว แต่ผมอยากถามอะไรนิดนึง เรามีแพลนมั้ยในการที่จะเป็นผู้พิพากษา 
นักศึกษา :  ที่ผมคิดไว้ ถ้าได้เรียนต่อนะ คือเทอมนี้ผมคิดว่าขอให้ได้ 2 ก่อน คือผมค านวณว่า

อังกฤษรอบนี้ก็คงตกอีกแล้วแหละ แต่ถ้าตัวอ่ืนบีหมดก็มีลุ้นได้ 2 แล้วก็เรียนไปเร่ือยๆ
ให้ได้สองกว่าๆ ให้เรียนจบก็พอละ จบแล้วก็บวชปีนึง พอดีตอนนั้นไปบนไว้ว่าถ้าเข้า
ได้จะบวช คือตอนนั้นมันไม่มีที่ไปอ่ะ พี่เข้าใจป่ะ บวชเสร็จแล้วก็จะไปเรียนเนต่อ 

ผู้ศึกษา :  มีเป้าหมายสั้นๆมั้ยครับ เช่นเป้าหมายในเทอมนี้ 
นักศึกษา :  ก็อย่างที่บอกอ่ะพี่ ขอแค่บีทุกตัว อังกฤษเอฟช่างมัน 
ผู้ศึกษา :  แล้ววิธีที่จะท าให้ได้บีคือ 
นักศึกษา :  ก็ผมว่าผมไปเรียนทุกวันแล้วนะพี่ ตัวอ่ืนอ่ะ มีแค่รัฐธรรมนูญที่ไม่ค่อยได้เข้าเรียน 
ผู้ศึกษา :  เพราะ 
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นักศึกษา :  คือมันไม่มีเชคชื่ออ่ะ แต่ตัวอ่ืนก็ไปเกือบทุกวัน 
ผู้ศึกษา :  เวลาเรียนเลคเชอร์มั้ยครับ 
นักศึกษา :  ไม่เลยครับ นั่งฟังอย่างเดียวครับ 
ผู้ศึกษา :  โอเค งั้นอย่างแรกที่ต้องไปท านะครับ คือเลคเชอร์ 
นักศึกษา :  ตอนแรกผมจดนะพี่ แต่มันเหมือนกับจดไปแล้วผมไม่ค่อยได้จดอ่ะ มันก็กลายเป็นว่า

ไม่เอาดีกว่า 
ผู้ศึกษา :  ไม่ได้ให้จดให้ตัวเองอ่านนะ จดให้ผมอ่าน 
นักศึกษา :  วิชาไหนมั่งครับ 
ผู้ศึกษา :  วิชาไหนที่คิดว่ายากครับ 
นักศึกษา :  อ้ิงค์นีเ่อฟแน่ๆ 
ผู้ศึกษา :  คุณอย่าไปคิดอย่างนั้น ถ้าคุณคิดว่าเอฟ มันก็จะเอฟ ถ้าคุณเชื่อว่าคุณรอด คุณก็จะรอด 
นักศึกษา :  ผมก็อยากเชื่อนะพี่ แต่คะแนนเก็บผมน้อยมากอ่ะ ตอนนี้ 
ผู้ศึกษา :  ผมเคยมีคะแนนเก็บวิชานึง เต็ม 50 ผมได้ 13 แล้วสอบไฟนอลผมได้ซี ผมก็ไม่รู้ว่าไฟ

นอลได้เท่าไหร่ แต่รู้ว่าได้เกรดซีอ่ะ มันท าได้ เพราะงั้นผมไม่เชื่อว่าคุณจะติดเอฟใน
เทอมนี้ แต่มันอยู่ที่คุณไง ถ้าคุณเชื่อว่าติด มันก็ติดอ่ะ 

นักศึกษา :  มันเหมือนเราดึงสิ่งนั้นมา 
ผู้ศึกษา :  ถูก 
นักศึกษา :  จริงๆพี่ คิดอะไรมันจะได้สิ่งนั้น 
ผู้ศึกษา :  ถ้าเชื่อว่าตกมันจะตก แต่ถ้าเชื่อว่าไม่ตก ผมไม่ได้บอกว่าคุณจะได้นะ แต่คุณมีโอกาส

ไม่ตก 
นักศึกษา :  แต่สมมุติว่ามีสอบนะพี่ ผมก็จะอ่านก่อน ผมก็ไม่ได้ทิ้งนะ  
ผู้ศึกษา :  ผมไม่ค่อยสนใจกฎหมายละ ผมสนใจอ้ิงค์นี่แหละ 
นักศึกษา :  เลคเชอร์อ้ิงค์เหรอพี่ 
ผู้ศึกษา :  ใช่ เอามาสอนผม สอนให้เหมือนว่าผมเข้าไปเรียนด้วยอ่ะ 
นักศึกษา :  ผมเรียนไม่รู้เร่ืองพี่ 
ผู้ศึกษา :  เอาเท่าที่คุณรู้เร่ือง รู้แค่ไหนจดมาแค่น้ัน 
นักศึกษา :  ได้ครับ แต่...เอ้าลองดูพี่ มันอาจจะท าได้ 
ผู้ศึกษา :  ก็ไม่มีใครเชื่อว่าคนที่ใช้ชีวิตหนักๆ เรียนไปด้วย ท างานไปด้วย กลับมาเล่นเกมส์ถึงตี

หนึ่งตีสองจะได้ 3.5กว่าๆ มันก็ไม่มีใครเชื่อผม แต่ผมเชื่อว่าผมท าได้ แล้วผมก็ท าได้ 
นักศึกษา :  พี่เป็นคนที่ท าอะไรแล้วท าให้สุดๆเหมือนผมเลยอ่ะ 
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ผู้ศึกษา :  คุณไม่ใช่คนกระจอก แต่พอมันมีช่วงนึงที่ชีวิตคุณดาวน์ลง มันเลยฝังใจเพราะคุณเคย
สูงมาก่อน แล้วคุณก็รู้สึกว่าคุณไม่มีทางกลับไปเป็นแบบนั้นได้ ผมเชื่อว่าคุณพยายาม
จะกลับไปแบบนั้นหลายคร้ังแล้วแต่มันท าไม่ได้ 

นักศึกษา :  มันเหมือนมีอะไรมาขัดขวางตลอดเวลาพี่ คือตอนม.4มันโอเคใช่มะ พอม.5-ม.6มันร่วง 
แบบสองบ้างหนึ่งบ้าง แต่รวมแล้วได้ 2.3 ใช่มะ ที่ดีที่สุดคือเข้าที่นี่ได้อ่ะ คือมันก็ภูมิใจ
สุดๆละ 

ผู้ศึกษา :  ผมเชื่อว่าคุณอยากกลับไป แต่พอท าไม่ได้มันก็ยิ่งตอกย้ า 
นักศึกษา :  ใช่พี่ ผมเลิกเกมส์ตอนมาใหม่ๆ ผมไม่เล่นเทอมนึงเลย แต่เกรดผมก็นี่อ่ะ คือไม่รู้จะ

พยายามไปเพื่ออะไรแล้ว 
ผู้ศึกษา :  ผมเข้าใจ 
นักศึกษา :  คือผมเคยเปลี่ยนแปลงตัวเองนะพี่ งานกลุ่มเทอมแรก พี่ รู้มั้ยว่าผมร่วมทุกอย่างแต่

กิจกรรมผมไม่ค่อยเข้านะ ผมไม่ชอบ เกรดมันก็ซีอ่ะพี่วิชาศึกษาทั่วไป มันก็แบบ
พยายามขนาดนี้แล้วอ่ะ ไปเรียนทุกวันท าไมมันได้น้อยจังเลยอ่ะ 

ผู้ศึกษา :  คนที่เคยประสบความส าเร็จมาก่อนพอมันดาวน์ลง แล้วพอเขาจะกลับไปเป็นแบบเดิม
เขาจะรู้สึกมันยาก ที่มันยากเพราะตอนแรกคุณอยู่สูงไง พอคุณมาอยู่ตรงนี้มันเลยยากที่
จะขึ้นไป พอจะขึ้นไปมันก็ไม่ถึงแล้วก็ฝ่อ 

นักศึกษา :  ใช่ๆครับ 
ผู้ศึกษา :  มันจะตอกย้ าเข้าไปในจิตใต้ส านึกโดยไม่รู้ตัวว่าคุณท าไม่ได้  จะลองกี่คร้ังก็ท าไม่ได้ 

ท ากี่คร้ังก็ท าไม่ได้ ทั้งๆที่เราท าได้ แต่เราไม่ชินกับการปีนขึ้นไปเท่านั้นเอง คุณเป็นคน
มีความสามารถ ถ้ามันมีทางต่อให้เดิน 

นักศึกษา :  ใช่ครับ คือถ้าเกรดมันดีกว่านี้ ผมไม่ได้หวังสามนะพี่ แค่ 2.5 พอให้มันได้ไปต่อ 
ผู้ศึกษา : คุณไม่ผิดอะไรนะ กระบวนการคิดคุณถูกหมด เพียงแต่คุณไปไม่สุดเท่านั้นเอง ตอนนี้

คุณแค่ต้องการความมั่นใจในตัวเอง ต้องการความเคารพตัวเอง 
นักศึกษา :  จริงๆพี่ ผมมองลบไปหมดเลยอ่ะ ตอนนี้ 
ผู้ศึกษา :  อย่าตั้งเป้าต่ าเกินไปครับ คนเก่งไม่ควรตั้งเป้าต่ าเกินไป การตั้งเป้าต่ าควรจะเป็นเร่ือง

ของคนโง่ เป็นคนต่ าต้อย เกิดมาไม่มีอะไร เหมือนพวกเด็กแว๊นที่ชีวิตได้แค่นี้ก็พอแล้ว 
ไม่เอาอะไรแล้ว แต่คุณไม่ใช่ เบสิคคุณดี พื้นฐานคุณดี แล้วคนแบบนี้ไม่ใช่คุณที่เป็น
คนแรก 

นักศึกษา :  มีอีกเหรอพี่ 
ผู้ศึกษา :  มีครับ ที่เล่ามาไง อยู่ในจุดต่ าสุดแต่กลับขึ้นไปได้เพราะเขาเชื่อว่าเขาท าได้  
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นักศึกษา :  คือผมจะปรับไปตามที่ผมท าได้พี่ ตอนแรกเข้ามาก็หวังเกียรตินิยม อันดับ 2 ก็ได้ แต่
ตอนนี้กลายเป็นขอไม่โดนรีไทร์ก่อน 

ผู้ศึกษา :  คุณตั้งเป้าไว้เลย เทอมนี้คุณจะเอา 3.5 บวก เอ๊ะ 3.7 ดีกว่า 
นักศึกษา :  (หัวเราะ) มันไม่มีทางหรอก 
ผู้ศึกษา :  เวลามีคนบอกว่าเป็นไปไม่ได้ผมชอบมองหลอดไฟ  
นักศึกษา :  ท าไมครับ 
ผู้ศึกษา :  ไอ้นี่ก็ไม่มีคนคิดว่ามันจะมี 
นักศึกษา :  มันก็จริงอ่ะ 
ผู้ศึกษา :  แต่ก่อนเคร่ืองบินมีไหม เรือด าน้ ามีเหรอ ไอโฟนมีเหรอ  
นักศึกษา :  (หัวเราะ) ไม่มีพี่ 
ผู้ศึกษา :  แล้วมันท าขึ้นมาได้ไง 
นักศึกษา :  ไม่รู้พี่ 
ผู้ศึกษา :  เพราะมันเชื่อว่ามันท าได้ไง ถ้าเราเชื่อว่าเราท าบางอย่างได้ เราจะหาวิธีท าให้ได้ แต่ถ้า

เราไม่เชื่อ เราก็จะหาข้ออ้างที่จะไม่ท า เราท าได้ คุณท าได้ คุณเอา 3.7 ได้ อยู่ที่คุณจะ
เอามั้ย คุณเป็นคนไทยมั้ย อ่านภาษาไทยออกมั้ย ได้เรียนห้องเดียวกับเพื่อนที่ได้ 3.7 มั้ย 
แล้วท าไมมันท าได้แต่คุณท าไม่ได้ 

นักศึกษา :  ผมว่าก็ท าได้นะ 
ผู้ศึกษา :  ผมเคยเลิกเรียนมาคร้ังนึงนะ ก าลังจะจบอยู่แล้วแต่ผมก็เลิกเรียน 
นักศึกษา :  ตอนนี้ผมก็คิดเน่ีย ถ้าเกรดไม่ดีผมจะลาออก 
ผู้ศึกษา :  แล้วผมก็รู้ว่าการเลิกเรียนมันง่าย แค่ตื่นมาแล้วไม่ไปเรียนก็แค่เนี๊ย ง่ายจะตาย แต่สิ่งที่

ยากคือชีวิตหลังจากเลิกเรียนต่างหากที่ยาก สิ่งที่เกิดขึ้นคือคุณกลายเป็นคนขี้แพ้ คนไม่
เอาถ่าน เรียนไม่จบ แล้วเร่ืองนี้มันติดตัวไปจนตายครับ จนบัดน้ีมันก็ยังติดตัวผมอยู่ ผม
ไม่มีทางกลับไปแก้มันได้ แล้วเวลาพ่อแม่ผมไปไหนเวลาคนถามถึงลูก  แม่ผมหน้า
เจ่ือน วินาทีนั้นผมถึงรู้เลยว่าตัวเองท าอะไรลงไป 

นักศึกษา :  คือผมกลับไปไม่ได้แล้วพี่ เพราะแม่ผมไปคุยกับคนอ่ืนไว้เยอะว่าผมเข้าที่นี่ได้ ผมไม่
อยากถอยแล้วอ่ะ ผมจะพยายามเรียนจบเพื่อให้เค้าภูมิใจอ่ะ คืออย่างน้อยให้เขาไม่ เสีย
หน้าอ่ะ มันเร่ืองจริงเลยพี่ คือผมไม่อยากกลับไปแล้วอ่ะ แต่ผมก็เคยบอกที่บ้านนะว่า
ผมเรียนเกรดไม่ค่อยดี อาจจะซิ่ว คือเค้าเข้าใจนะพี่ ตอนแรกผมคิดในใจว่าเค้าคงด่าแน่ 
เค้ากลับบอกว่าถ้าไม่ไหวกลับมาก็ได้ ผมแบบมึนเลยอ่ะ ง่ายๆแค่นี้เลยเหรอ 

ผู้ศึกษา :  มันง่ายเพราะเขาเป็นพ่อเป็นแม่ แต่เขาเจ็บนะ 
นักศึกษา :  เข้าใจพี่ 
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ผู้ศึกษา :  วันที่ผมไปเดินตลาดกับแม่ มีคนมาถามว่าลูกเป็นไงมั่ง แล้วแม่ผมจะตอบยังไงอ่ะ มัน
เลยเป็นเหตุผลว่าท าไมผมมาเรียนนิติผมถึงถอยไม่ได้  ถ้าไม่งั้นต้องพาพ่อแม่ย้าย
จังหวัดอ่ะเพราะผมยอมให้พ่อแม่ฟังคนมาดูถูกลูกตลอดเวลาไม่ได้หรอก 

นักศึกษา :  ผมก็เหมือนกันพี่ เค้าไปคุยไว้แล้ว เราต้องเรียนให้จบอ่ะ จริงๆพี่มันต้องได้ 
ผู้ศึกษา :  ผมไม่มีทางถอยอ่ะ ผมต้องเรียน ทั้งๆที่ผมไม่ชอบแต่ก็ต้องเรียน เรียนไปเรียนมาผมเลย

รู้สึกบ้าขึ้นมาว่า เฮ้ย ผมเกลียดนิติใช่ป่ะ แต่ถ้าผมเอาชนะมันได้ล่ะ ถ้าผมเรียนในสิ่งที่
ผมเกลียดได้ แล้วถ้าผมท าได้ดีด้วยล่ะ ไม่ใช่แค่เรียนจบๆอ่ะ ผมจะท าให้ชนะคนที่ชอบ
เรียนนิติ ผมจะเรียนให้ได้ 4.00 เลย ถ้าผมท าได้นะ โลกนี้ไม่มีอะไรที่ผมท าไม่ได้ละ ถ้า
ผมอยู่กับสิ่งที่ผมเกลียดแล้วผมท าให้มันดีได้ แล้วสิ่งที่ผมรักจะเหลือเหรอ ไม่มีอะไรที่
ผมท าไม่ได้แล้ว 

นักศึกษา :  ขนาดเกลียดยังได้แบบนี้ 
ผู้ศึกษา :  ผมว่าคุณก็ท าได้ อย่างที่ผมบอก วิชาความรู้เรียนห้องเดียวกัน มันอยู่ที่เราว่าใจเราเอา

แค่ไหน สิ่งภายนอกอย่างอ่ืนไม่เกี่ยวเลย มันอยู่ที่เราล้วนๆ คุณเอาแค่ไหนก็ได้แค่นั้น 
คุณคิดว่าแค่พอผ่านคุณก็จะได้แค่พอผ่านหรืออาจจะต่ ากว่าหน่อยนึง มันอยู่ที่คุณ อยู่ที่
ขนาดใจคุณว่ามันแค่ไหน ใจเราใหญ่เราก็ได้ แต่ถ้าเราอ่อน เราก็ไม่ได้ 

นักศึกษา :  จริงๆพี่ 
ผู้ศึกษา :  คุณอย่าดูถูกตัวเอง ถ้าคุณดูถูกตัวเองมันก็จบ ผมก็ช่วยไม่ได้ ใครก็ช่วยไม่ได้ คุณต้อง

เชื่อก่อนว่าคุณท าได้ แล้วคุณท าได้จริงๆ เพราะคุณก็เคยท าได้มาแล้ว ไม่ใช่ว่าไม่เคยท า
ได้ แล้วผมจะเล่นวิชาภาษาอังกฤษนี่ล่ะ ผมหมั่นไส้มาก คุณว่าเอฟใช่มั้ย เทอมนี้คุณจะ
ได้เอ ไม่งั้นก็บี คุณเน้นวิชานี้เลย 

นักศึกษา :  วิชานี้เลยเหรอพี่ 
ผู้ศึกษา :  ถ้าคุณชนะอ้ิงค์ได้ คุณชนะทุกวิชาในนิติได้ ลองไปเขียนแผนเอา 3.7 ให้ผมดูหน่อย 
นักศึกษา :  ได้ครับ ผมจะพยายามครับ 
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ภาพท่ี 8  แผนการเรียนที่นักศึกษาส่งให้ผู้ศึกษา 
 
ครั้งท่ี 2 : วันท่ี 6 เมษายน 2559 สัมภาษณ์ท่ียูเซ็นเตอร์ 
ผู้ศึกษา :  สนใจเร่ืองคะแนนอังกฤษเพิ่มครับ ที่บอกว่าท าแล้วคะแนนเพิ่มนี่มันเพิ่มยังไง ช่วยเล่า
 หน่อยครับ 
นักศึกษา :  เป็นสอบควิชประมาณสองอาทิตย์ครั้งเก็บคะแนน คะแนนเต็ม 50 คะแนน ใช่มะ ผม

ได้ 30 กว่าๆ  
ผู้ศึกษา :  คราวที่แล้วได้เท่าไหร่ครับ 
นักศึกษา :  20 ครับ เขาไม่บอกว่าได้กี่คะแนน แต่เขาบอกว่ามีใครได้ 30 บ้าง มี 40 ได้อยู่ 2-3 คน 

แล้วก็ 30 ประมาณ 5-6 คน 
ผู้ศึกษา :  พัฒนาการไปทางดีมากครับ 
นักศึกษา :  ผมยังงงๆตัวเองเลยพี่ 
ผู้ศึกษา :  ที่เขียนนี่ได้ท าอยู่ใช่มั้ย 
นักศึกษา :  ใช่ครับ อ่านทุกวัน เดี่ยวนี่ผมไปเรียนทุกวันเลยนะพี่ ทุกวิชาเลย รัฐธรรมนูญปกติไม่

เคยเขา้เรียนเลย แต่อาทิตย์ที่แล้วผมเข้าทุกคร้ังเลยครับ  
ผู้ศึกษา :  วิชาพวกศึกษาทั่วไป คุณตั้งให้มันได้เอ ดีแล้ว ส่วนอังกฤษคุณว่าจะได้ ซีบวกเหรอ 
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นักศึกษา :  เพราะว่าคะแนนเก่ามันไม่เยอะไงพี่ แต่รัฐธรรมนูญผมว่า ได้เอยาก เพราะผมไม่ได้ไป
เรียนด้วย แล้วก็อ่านหนังสือมันคงไม่ทันแล้วอ่ะ อย่างมากก็ประมาณ C กว่า 

ผู้ศึกษา :  อ๋อ คุณก็หาวิธีเอาดิ ยืมเลคเชอร์เพื่อนก็ได้ เน่ียเรียนด้วยกันให้เพื่อนติวก็ได้ 
นักศึกษา :  แต่ผมไม่ค่อยชอบพึ่งใครอ่ะพี่ 
ผู้ศึกษา :  ผมเข้าใจ แต่คนเรามันมีเร่ืองที่ท าได้กับท าไม่ได้ คือเก่งให้ตายมันก็ต้องมีเร่ืองที่เราต้อง

พึ่งคนอ่ืน 
นักศึกษา :  เวลาเราพึ่งใครเราจะต้องมานั่งคิดว่า มันจะยังไงกับเราวะ ผมคิดว่าถ้าเราไปพึ่งใคร

เร่ือยๆ เค้าจะคิดว่า เราท าอะไรเองไม่เป็นเลยเหรอ ผมเลยไม่เคยพึ่งใคร แทบไม่เคยพึ่ง
ใครเลย 

ผู้ศึกษา :  คือผมไม่ได้ให้คุณไปพึ่งทั้งวิชานะ เอาเฉพาะส่วนที่เราไม่ได้เข้าเรียน 
นักศึกษา :  ผมเอาพาวเวอร์พ้อยท์อันเก่าที่เขาสอนมาเร่ิมอ่านครับ ส่วนใหญ่เพื่อนผมมันก็ไม่จด

กัน นั่งฟังเฉยๆ ที่จดก็มีวิชานิติกรรม ส่วนรัฐธรรมนูญมันเหมือนไปนั่งฟังแล้วตอบ
ค าถาม 

ผู้ศึกษา :  ผมเคยเรียนวิชานึงนะ เรียนไม่รู้เรื่องเลย ตอนจะสอบไม่รู้จะเอาอะไรไปอ่าน 
นักศึกษา :  อันนี้ผมก็ไม่รู้จะอ่านอะไร ผมเลยต้องโหลดพาวเวอร์พ้อยท์มาดู แต่อังกฤษผมว่าผมไม่

เอฟแล้วนะพี่ ผมมั่นใจละ เหมือนมันเร่ิมมีความมั่นใจอ่ะ ตอนแรกๆผมก็ท้อนะพี่ พอ
คะแนนดีขึ้นผมก็เร่ิมแบบว่ามีลุ้น 

ผู้ศึกษา :  ท าได้เลยแหละ ไม่ใช่แค่ลุ้น 
นักศึกษา :  ผมว่าผมท าได้ 
ผู้ศึกษา :  ลองดูนะหาเลคเชอร์เพื่อน คุณไม่ต้องไปให้มันอธิบายอะไรมาก ถ้าคุณไม่อยากพึ่งมาก 

คุณขอซีร็อคเฉยๆ 
นักศึกษา :  น่าจะหาได้อยู่ครับ 
ผู้ศึกษา :  เอาแหล่งข้อมูลมาแล้วคุณมาท าความเข้าใจเอง ถ้าไม่เข้าใจค่อยไปหามัน แต่ผมเชื่อว่า

คุณเข้าใจเองได้ 
นักศึกษา :  ผมก็ว่ามันน่าได้ ไม่ยาก เออพี่แล้วเวลาอ่านหนังสือ เราควรอ่านกี่รอบอ่ะ 
ผู้ศึกษา :  แล้วแต่คนนะ 
นักศึกษา :  คือผมไม่ชอบอ่านอ่ะ ผมชอบเขียน พึ่งเขียนไปได้แค่ 1/10 แต่ตอนนี้เขียนทุกวัน 
นักศึกษา :  ตอนนี้ผมเขียนนิติกรรม แต่ผมยังไม่ได้เขียนรัฐธรรมนูญเลยอ่ะ ถ้าเขียนสองอันมันจะ

ไม่ไหว จะได้มั้ยพี่ 
ผู้ศึกษา :  ผมว่าเขียนด้วยกันได้ 
นักศึกษา :  คือผมคิดว่าสองอันมันจะมึนมั้ยพี่ มันจะแยกได้มั้ย 
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ผู้ศึกษา :  แยกได้ครับ สมมุติคุณอ่านอันนี้แป๊บนึงคุณเบื่อ คุณก็เปลี่ยน 
นักศึกษา :  ครับ ผมก็จะเขียนเร่ือยๆ 
ผู้ศึกษา :  แต่อย่าเขียนเร่ือยๆแบบไม่มีจุดหมายนะ ไม่ใช่วันนึงเขียนบรรทัดนึงแล้วก็เลิกนะ ต้อง

มีเป้าหมาย 
นักศึกษา :  เด๋ียวลองไปท าดูครับ  
ผู้ศึกษา :  ผมว่านี่เป็นสัญญาณที่ดีนะ คะแนนคุณขึ้นเยอะ ผมว่ามันเป็นสัญญาณที่ดี 
นักศึกษา :  ใกล้สอบนี่ผมต้องมาอ่านทวนมั้ยพี่ หรือว่าไง 
ผู้ศึกษา :  ทวนครับ 21 วัน ท าได้มั้ยล่ะ 
นักศึกษา :  ต้องลองดูอ่ะพี่ 
ผู้ศึกษา :  มันยากส าหรับคนทั่วไป ปกตวิันที่ 10-11 นี่ใจออกแล้ว 
นักศึกษา :  มันก็ไม่แน่หรอกพี่ ผมก็ไม่ได้บังคับตัวเองนะ ผมอยากท าด้วยแหละ เพราะผมเหมือน

สัญญากับตัวเองอ่ะ ก่อนนี้ใช่มั้ย ผมจะเล่มเกมส์ ตอนนี้ผมก็หันมาเขียนแล้ว มันก็ต้อง
ท าแล้วพี่ ไม่งั้นก็เอฟ 

ผู้ศึกษา :  ผมเชื่อว่าท าได้ครับ จุดสตาร์ทมันอาจจะล าบากนิดนึง 
นักศึกษา :  ใจต้องถึงอ่ะพี่ ผมเข้าใจนะ เหมือนที่พี่บอก พอถึงซัก 10 วัน เดีย๋วจะเร่ิมมีเหตุผลดีๆมา

บอกตัวเองว่าไม่ต้องท าต่อ ผมต้องลองดูพี่ ผมว่าผมท าได้ 
ผู้ศึกษา :  โอเค แจ๋วมาก ท าได้ดีมาก 
 

 
 

ภาพท่ี 9  ภาพสรุปบทเรียนที่นักศึกษาส่งให้ผู้ศึกษาดูตลอด 21 วัน 
 



88 

กรณีศึกษา เรื่องการพัฒนาความกล้าแสดงออก 
 
ครั้งท่ี 1 : วันท่ี 30 มีนาคม 2559 สัมภาษณ์ท่ีคณะนิติศาสตร์ 
ผู้ศึกษา :  น้องต้องการพัฒนาตนเองในด้านไหนครับ 
นักศึกษา :  ความกล้าค่ะ 
ผู้ศึกษา :  เกิดอะไรขึ้นครับ ถึงต้องการพัฒนาด้านนี้ 
นักศึกษา :  มันไม่กล้าแสดงออกเท่าไหร่ค่ะ แบบไม่กล้าท าอะไรเกินตัวเองค่ะ 
ผู้ศึกษา :  เกินตัวยังไงเอ่ย ช่วยขยายความให้พี่ฟังหน่อย 
นักศึกษา :  เกินตัวแบบ ไม่กล้าเสี่ยงมาก กลัวเสียอะไรไป 
ผู้ศึกษา :  เช่น… 
นักศึกษา :  ไม่กล้าขับรถออกไปที่ไกลๆ 
ผู้ศึกษา :  รถยนต์หรอ 
นักศึกษา :  มอไซค่ะ สมมุติเปน็รถมอไซนะคะ ก็ขับแต่เส้นทางที่คุ้นเคยน่ะค่ะ ท าอะไรแต่สิ่งเดิมๆ 

ไม่กล้าท าอะไรใหม่ๆ 
ผู้ศึกษา :  เคยมีประสบการณ์การลองสิ่งใหม่ๆมั้ยครับ 
นักศึกษา :  ไม่ค่ะ 
ผู้ศึกษา :  ไม่เคยเลยเหรอ แบบเราเคยพยายามจะเปลี่ยนแปลงตัวเองอะไรแบบนี้บ้างมั้ย 
นักศึกษา :  เคยลองเปลี่ยนตัวเองแต่ก็แป๊บเดียว 
ผู้ศึกษา :  ตอนนั้นเป็นยังไงครับ เล่าให้ฟังหน่อย 
นักศึกษา :  ก็พยายามเขียนตารางชีวิตตัวเองขึ้นมาว่าวันนี้ต้องท าอะไร เหมือนกับว่าท าไปได้วัน

เดียวสองวันก็เลิกแล้ว แบบนี้ค่ะ 
ผู้ศึกษา :  แต่ความกล้าตามที่เข้าใจตอนแรก ยังนึกว่าพวกกล้าแสดงออกอะไรแบบนี้ 
นักศึกษา :  กล้าแสดงออกด้วยค่ะ 
ผู้ศึกษา :  เคยออกไปรายงานหน้าชั้นมั้ย 
นักศึกษา :  ไม่ค่อยค่ะ จะหลีกเลี่ยงตลอด 
ผู้ศึกษา :  เราเคยมีประสบการณ์ออกไปหน้าชั้นแล้วถูกล้อ ถูกอะไรแบบนี้มั้ย 
นักศึกษา :  ไม่ค่ะ เหมือนออกไปแล้วมันท าไม่ค่อยดีเท่าไหร่ แล้วครั้งต่อไปก็ไม่อยากท าอีก 
ผู้ศึกษา :  มีครั้งไหนที่เราคิดว่าเราท าได้ดีมั่งมั้ยครับ ตั้งแต่เกิดมาเลย ตอนเด็กเล็กๆก็ได้ 
นักศึกษา :  มีค่ะ ตอนม.4  
ผู้ศึกษา :  ช่วยเล่าให้ฟังหน่อยครับ ตอนนั้นเป็นยังไงครับ 
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นักศึกษา :  ตอนม.4 เหมือนครูบอกให้ออกไปแสดงเป็นครูแล้วก็สอนเพื่อน แล้วก็พอเราไปเป็น
เราก็จ าที่เราท่องมาที่เราต้องสอนเพื่อนยังไงแล้วก็สอนๆไป แล้วครูก็ชมว่าดี ท าได้ดี 

ผู้ศึกษา :  ตอนนั้นเราเตรียมตัวมั้ยฮะ 
นักศึกษา :  มีค่ะ มีไปอ่านเนื้อหาที่เราต้องสอนเพื่อน เพื่อนก็บอกว่าโอเคค่ะ ใช้ได้ 
ผู้ศึกษา :  ตั้งแต่เข้ามาเรียนนิติ อ้อ ปีหนึ่งมันมีกิจกรรมวอล์คแรลลี่นี่ ได้ไปมั้ย 
นักศึกษา :  ไปค่ะ 
ผู้ศึกษา :  เค้าได้มีให้ออกไปแสดงมั้ย 
นักศึกษา :  ส่วนมากจะท าเป็นกลุ่มมากกว่าค่ะ แบบจับกลุ่มกันท า ก็จะไม่ได้ท าคนเดียว ช่วยกันท า 
ผู้ศึกษา :  นอกจากการออกไปเป็นครูคราวนั้นแล้ว เดี๋ยว ผมสนใจเร่ืองที่น้องออกไปเป็นครูมาก

เลย ผมว่าเร่ืองนี้ไม่ธรรมดาแล้ว คือครูมีงานมาให้ ให้เราแสดงเป็นครู 
นักศึกษา :  แล้วก็ให้สอนเพื่อนแทนครู 
ผู้ศึกษา :  รายคนหรือรายกลุ่มครับ 
นักศึกษา :  เป็นกลุ่มค่ะ แต่เป็นตัวแทนของเพื่อนของไป 
ผู้ศึกษา :  อ้าว ท าไมรอบนั้นเราได้เป็นตัวแทนล่ะ เพื่อนไม่รู้เหรอว่าเราไม่กล้าแสดงอออก 
นักศึกษา :  เพราะว่าเพื่อนในกลุ่ม มันเป็นแบบ ไม่ค่อยมีใครท าอะไรแบบนี้ คือคนในกลุ่มก็ไม่

กล้าแสดงออกเหมือนกัน 
ผู้ศึกษา :  แล้วเรานี่โดนบังคับเหรอ 
นักศึกษา :  ใช่ค่ะโดนบังคับให้ออกไป 
ผู้ศึกษา :  (หัวเราะ) แล้วครั้งอ่ืนไม่มีโดนบังคับบ้างหรอ 
นักศึกษา :  ก็มันจะเป็นแบบผลัดไปเร่ือยๆใช่มั้ยคะ เวลามีรายงานมีอะไรเราก็ผลัดไปเร่ือยๆ พอ

ผลัดไปแล้วมันผลัดไปไม่ได้อีกแล้ว เราจ าเป็นต้องออกไป งี้ค่ะ 
ผู้ศึกษา :  แต่ออกไปแล้วมันก็ดีนี่ ผลตอบรับมันก็ดีมากนี่ 
นักศึกษา :  ก็ดี แต่ไม่ค่อยกล้าเท่าไหร่ค่ะ ไม่กล้าพูดกับคนเยอะๆ คนเยอะๆแล้วมันไม่กล้าเท่าไหร่ 

ไม่กล้าท าอะไร 
ผู้ศึกษา :  ผมเข้าใจ ผมจะบอกว่าเมื่อก่อนผมก็เป็นแบบนี้แหละ ผมจะเล่าให้ฟัง ตอนนั้นเขาให้

ออกไปหน้าชั้น ไม่ได้ให้ออกไปท าอะไรนะ ให้ออกไปแนะน าตัวกับเพื่อน ซึ่งเพื่อนก็
รู้จักอยู่แล้ว เราพูดสิ่งที่เค้าก็รู้อยู่แล้ว 

นักศึกษา :  ใช่ค่ะ 
ผู้ศึกษา :  แล้วไอ้หน้าชั้นอ่ะ เราก็เดินผ่านแทบทุกวัน ไม่ได้เป็นโพเดียมงานใหญ่อะไรเลย 
นักศึกษา :  ใช่ หนูก็เป็นแบบนั้น 
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ผู้ศึกษา :  แต่พอออกไปหน้าห้องปุ๊บ มันเหมือนทุกอย่างมันไปไม่ได้อ่ะ มันแข็ง มันเกร็ง มัน
ตื่นเต้น ซึ่งไม่รู้จะตื่นเต้นท าไม 

นักศึกษา :  ใช่ค่ะ 
ผู้ศึกษา :  โอเค รู้ละ เดี่ยวพี่อาจจะให้เราไปท าอะไรบางอย่าง แต่เดี่ยวจะบอกว่าท าอะไร แรกๆ

มันอาจจะฝืนนิดนึง แต่ไม่ได้ให้ออกไปพูดอะไรกับใครขนาดนั้นหรอก มันแค่อาจจะ
แปลกๆว่าท าไมต้องท าอะไรแบบนี้ แต่ขอให้เชื่อผม ถ้าท า มันโอเคแน่ แต่ถ้าไม่ท าไม่
ว่าด้วยข้ออ้างอะไรก็ตาม มันจบครับ เราท าอะไรไม่ได้ แล้วก็ไม่ได้ให้ท าคร้ังเดียวนะ
ครับ มันจะเป็นคร้ังแรก เสร็จปุ๊บรายงานผล เล่าให้ละเอียดว่าเรารู้สึกยังไง คนรอบข้าง
มีปฏิกิริยายังไงมันจะดีไม่ดี มันจะชอบจะด่าเรา ช่างมัน ผมไม่สนใจ ผมสนใจว่าได้ท า
รึยังเท่านั้นพอ แล้วจะมีคร้ังที่สอง แล้วก็จะไปอย่างนี้เร่ือยๆ ถ้าเป็นคนที่ใจเอา สอง
อาทิตย์จะเห็นผล เร่ิมรู้สึกได้ถึงการเปลี่ยนแปลง ประมาณนี้ครับ 

นักศึกษา :  ค่ะ 
ผู้ศึกษา :  มีใครที่คิดว่าเขาเป็นไอดอลเราบ้างมั้ย 
นักศึกษา :  ไม่มีค่ะ 
ผู้ศึกษา :  ชอบดารานักแสดง นักร้องบ้างมั้ย 
นักศึกษา :  ก็เหมือนชอบทั่วๆไปไม่ได้ชอบมากค่ะ 
ผู้ศึกษา :  แล้วเข้ามาเรียนนี่เรารู้สึกว่ามีเพื่อนคนไหนโอเคมั้ย แบบอยากเป็นอย่างเค้า 
นักศึกษา :  ก็ยังไม่มีค่ะ เอาเพิ่มกล้าพูดด้วยได้มั้ยคะ ไม่ค่อยชอบพูดเท่าไหร่ค่ะ ฟังอย่างเดียว 
ผู้ศึกษา :  เคยมีประสบการณ์การพูดเยอะๆบ้างมั้ย 
นักศึกษา :  ไม่มีค่ะ 
ผู้ศึกษา :  เอาเยอะที่สุดเท่าที่เคยท าอ่ะครับ 
นักศึกษา :  ไม่ค่ะ ส่วนมากจะเป็นเพื่อนพูดแล้วนั่งฟัง 
ผู้ศึกษา :  เราเคยเสนออะไรมั้ยครับ 
นักศึกษา :  เคยอ่ะ แต่เหมือนจะขัดแย้งกับเพื่อนตลอด แบบเสนอไปมันไม่เข้ากับเพื่อน 
ผู้ศึกษา :  เช่น 
นักศึกษา :  เหมือนท าโครงงาน เราเสนอไปว่า ท าแบบนี้มั้ย เพื่อนก็บอกว่าไม่ท าๆ มันท ายากไป 

เพื่อนที่เป็นคล้ายๆหัวหน้ากลุ่มเค้าก็บอกว่าไปท าความสะอาดห้องเรียนดีกว่า พอท าไป
ได้ซักพักเหมือนมันไม่โอเค เค้าก็กลับมาท าที่เราบอก เหมือนพอเราเสนอไปแล้วเค้า
ไม่ตอบสนอง เราก็เลยเฉยๆ ไม่กล้าพูดว่าต้องท าอย่างนี้ดีกว่านะ 

ผู้ศึกษา :  ผมเข้าใจ ผมว่าเราจะต้องดีขึ้นอย่างเร็วเลย เชื่อผมสิ เราเป็นคนมีความกล้านะ แต่ไม่
เชื่อตัวเองเฉยๆ ผมฟังมาผมรู้เลย พอมันเชื่ออย่างงั้นมันก็จะสะกดจิตตัวเองไปเร่ือยว่า
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ไม่กล้าท าอย่างนั้นอย่างนี้ อะไรที่เราบอกกับตัวเองซ้ าๆ เราจะกลายเป็นสิ่งนั้นโดยไม่
รู้ตัว ฉะนั้นวิธีแรกคือเราจะต้องเชื่อว่า เราไม่ใช่คนขี้กลัว แล้วไม่ได้ให้เชื่อมั่วๆนะ คุณ
ไม่ได้เป็นคนขี้ขลาด ไม่ได้เป็นคนขี้กลัวจริงๆ คุณเป็นคนมีความกล้า มันหายได้ มันดี
ขึ้นแน่นอน  

นักศึกษา :  หนูว่าปัญหาที่หนูไม่กล้าเพราะหนูมีปัญหาสุขภาพ 
ผู้ศึกษา :  อ้าว น้องเป็นไรอ่ะ 
นักศึกษา :  หนูก็ไม่รู้ค่ะ เป็นตั้งแต่ตอนเด็กๆ เหมือนเป็นโปลิโอแต่ไม่ใช่โปลิโอ เหมือนมันหาย

แล้ว คือคร่ึงขวามันใหญ่กว่าคร่ึงซ้าย 
ผู้ศึกษา :  แล้วมีอาการพวกเจ็บปวดอะไรแบบนี้มั้ยครับ 
นักศึกษา :  ก็มีเปน็คร้ังคราว สมมุติขาใช่มั้ยคะ เดินหรือวิ่งมากเกินไปมันจะเจ็บ 
ผู้ศึกษา :  ไม่เป็นไรๆ อาจารย์ที่ผมเคารพนับถือท่านนึงขาท่านก็ไม่ดี แต่ท่านกลายเป็นต านานใน

วงการนึง เร่ืองร่างกายนี่ไม่เป็นปัญหาเลย สิ่งส าคัญมันอยู่ที่ข้างในเราครับ สบายใจได้ 
แต่ผมเข้าใจ คนที่มาคุยกับผมก็ยั่งงี้ทุกคนแหละ แล้วมันจะท าได้จริงเหรอ มันเป็นเร่ือง
ปกติ น้องไม่ต้องซีเรียส ขอให้อยู่กับผมจนครบเวลาก็พอ เร่ืองอ่ืนผมไม่ห่วงเลย อ้อ 
เคยมีประสบการณ์ประทับใจภูมิใจอะไรในตัวเองบ้างมั้ยครับ 

นักศึกษา :  ไม่มีค่ะ เพราะไม่ได้ท าอะไร 
ผู้ศึกษา :  เคยช่วยเหลือคนอ่ืนแล้วประทับใจอะไรยั่งงี้มั้ย 
นักศึกษา :  ไม่ค่ะ 
ผู้ศึกษา :  งั้นค าถามสุดท้ายละ เรามองตัวเองอีก 1 เดือนข้างหน้าว่าเป็นยังไงครับ 
นักศึกษา :  น่าจะดีขึ้น กล้าพูด กล้าแสดงออกมากขึ้น 
ผู้ศึกษา :  ลองจินตนาการตัวเองอีก 1 เดือนข้างหน้าแล้วเล่าให้ผมฟังซิครับว่าเห็นอะไร 
นักศึกษา :  ก็ออกไปรายงานโดยไม่อาย ออกไปแบบกล้าพูดมากขึ้น กล้าพูดในสิ่งที่เราอยากพูด 

ไม่ต้องกลัวว่าเราจะพูดผิดหรือพูดอะไร แล้วก็กล้าพูดกับเพื่อนมากขึ้น 
ผู้ศึกษา :  ในอีกหนึ่งเดือนข้างหน้า ภาพที่ผมเห็นน้องคือ ไม่ถึงกับเป็นนักพูดปาฐกถา แต่ว่าเรา

จะมีความเคารพตัวเองมากขึ้น เรามีคุณค่า เราไม่ใช่คนที่แปลกแยกจากคนอ่ืน จริงๆผม
จะคุยแป๊บเดียวนะ แต่ผมชอบเคสน้อง ผมยังนึกไม่ออกเลยว่ามันจะแย่ลงหรือ
เหมือนเดิมได้ยังไง นึกออกอย่างเดียวคือไม่ท า ถ้าท า มันดีขึ้นแน่นอน 

นักศึกษา :  ค่ะ 
ผู้ศึกษา :  ผมเคยเป็นนะ แต่ก่อนผมก็เป็นแบบนี้แหละ ผมไม่ใช่คนอีสาน มาอยู่นี่คนเดียว เพื่อน

ไม่มี คนรู้จักไม่มี แล้วก็เป็นคนไม่ค่อยกล้าพูดกล้าคุย จนวันนึงผมมานั่งถามตัวเองว่า
ผมจะปล่อยให้มันเป็นแบบนี้ต่อไปรึไง ผมต้องท าอะไรบางอย่าง แล้วผมก็ลุกขึ้นมา
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เปลี่ยนตัวเอง หลังจากนั้น 3 อาทิตย์ผมได้เป็นหัวหน้าห้อง สิ่งที่แย่คือเวลาผมพูด 
เพื่อนๆครับ ขอประชุมนิดนึง ไม่มีใครฟังผมเลย มันแย่มาก บางทีผมก็คิดว่า เอ๊  ไม่น่า
หาเร่ืองเลย แต่มันก็คิดไง ถ้าเราท าแบบเดิม เราก็จะกลายเป็นแบบเดิม เราก็สุขสบาย
แบบที่เราเป็น แต่มันก็อยู่อย่างนั้นไง เราก็ได้แต่นอนฝันว่าวันนึงเราจะดีขึ้น แต่เราก็ไม่
มีทางดีขึ้น เพราะเราไม่พาตัวเองออกจากจุดนั้น ผมเร่ืองกระทบกระเทือนจิตใจ
ค่อนข้างเยอะ ในเชิงที่ออกไปพูดแล้วไม่มีคนสนใจ ซึ่งน้องจะต้องเจอสภาพแบบนั้น 
ผมเล่าให้ฟังเพราะจะบอกว่าเดี๋ยวเราจะเจอสภาวะที่เราไม่ค่อยชอบเท่าไหร่ แต่ถ้าเจอ
สภาวะนั้นแปลว่ามาถูกทางแล้ว จ าค านี้ไว้นะ 

นักศึกษา :  ค่ะพี่ 
ผู้ศึกษา :  ถ้าเรารูสึกเหมือนที่เราเคยรู้สึก ปลอดภัยๆ อะไรนี่ไม่ค่อยดีละ มันน่าจะเป็นเหมือนเดิม

ละ เวลาเราฝืนกระแสมันจะขัดๆนิดนึง แต่ไม่ใช่ขัดเพระเราท าไม่ได้ เราแค่ไม่ชินเฉยๆ 
ส าหรับเคสน้องก็ประมาณนี้ครับ น้องดีขึ้นได้ล้านเปอร์เซ็นต์ 

นักศึกษา :  หนูว่ามันไม่ง่ายขนาดน้ันค่ะ 
ผู้ศึกษา :  ใช่ครับ มันไม่ง่าย ไอน์สไตน์บอกว่ามีแต่คนบ้าเท่านั้นที่ท าแบบเดิมแล้วหวังผลให้

แตกต่าง เราจะต้องท าสิ่งที่แตกต่างจากสิ่งที่เราเคยท ามา ช่วงที่รู้สึกฝืนๆหรือล าบาก 
น้องต้องมาคุยกับผมบ่อยๆ มันเหมือนว่ามีก าแพงที่ต้องปีนขึ้นไป เราปีนได้หน่อยเราก็
ตก ช่วงนี้ใจเราจะออก โอ๊ย ไม่ท าละ ตรงนี้จะต้องคุยกันบ่อยๆ มันจ าเป็นต้องมีโค้ช
คอยอยู่ด้วยแล้วจะดีขึ้น วันนี้เอาใหม่ครับ เรามาปีนมันอีกคร้ัง แล้วผมจะคอยดันครับ 
โอเค เคสเราประมาณนี้ครับ 

นักศึกษา :  ขอบคุณค่ะ 
 
ครั้งท่ี 2 : วันท่ี 7 เมษายน 2559 สัมภาษณ์ท่ีโรงอาหารหอ 8 หลัง 
ผู้ศึกษา :  ปกติออกก าลังกายมั้ยครับ 
นักศึกษา :  ออกบ้างค่ะ 
ผู้ศึกษา :  ได้ดูแลตัวเองบ้างป่ะ เด๋ียวๆ ที่พูดแบบนี้ไม่ได้แปลว่าน้องไม่ดูแลตัวเองนะ 
นักศึกษา :  (หัวเราะ) ดูแลนิดนึงค่ะ แต่ไม่ชอบออกเท่าไหร่ เวลาถ้าออกก าลังกายมันจะมีกล้ามเนื้อ

ขึน้มา 
ผู้ศึกษา :  (หัวเราะ) ท าไมคุณเป็นคนเกิดมาดีอย่างงี้ล่ะ 
นักศึกษา :  (หัวเราะ) 
ผู้ศึกษา :  ผมออกแทบตายกล้ามไม่ขึ้นเลย 
นักศึกษา :  (หัวเราะ) เวลาออกเยอะๆมันจะมีกล้ามเนื้อขึ้นค่ะ มันจะไม่เหมือนผู้หญิง 
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ผู้ศึกษา :  เด๋ียวถามอีกนิด ช่วงนี้มีวิชาที่จะต้องออกไปพรีเซนหน้าห้องมั้ย 
นักศึกษา :  มีค่ะ วันจันทร์นี้ ของวิชาพันธะทางสังคม 
ผู้ศึกษา :  ใครเป็นคนพรีเซน 
นักศึกษา :  ทั้งกลุ่มเลยค่ะ 
ผู้ศึกษา :  ต้องพูดทั้งกลุ่มป่ะ หรือเราสามารถพูดคนเดียวได้ 
นักศึกษา :  พูดทั้งกลุ่มค่ะ เพราะเน้ือหาค่อนข้างเยอะ 
ผู้ศึกษา :  กลัวป่ะ ออกไปหน้าห้อง 
นักศึกษา :  ยังไม่ถึงอ่ะ แต่ที่ผ่านมาก็กลัวค่ะ ไม่มั่นใจเท่าไหร่ 
ผู้ศึกษา :  ในทางจิตวิทยามันมีวิธีช่วยสร้างความมั่นใจให้ตัวเองแบบเร็วที่สุดเลยนะ หลักการนี้

เรียกว่า fake it until u make it ค าว่า fake it แปลว่าหลอกมัน until you make it แปลว่า 
จนกระทั่งคุณเป็นมันอ่ะ จะเรียกว่าหลอกตัวเองก็ได้ จริงๆคนเรามันก็หลอกตัวเองทุก
วันอยู่แล้ว อากาศมันอาจจะร้อนแค่นี้แต่คุณอาจจะบอกตัวเองว่าโคตรร้อนเลยก็ได้ คือ
หลักนี้มันเชื่อว่ามนุษย์จะไม่สามารถอยู่ในสภาพขัดแย้งได้นานๆ ถ้าจิตใจเป็นยังไง 
ร่างกายมักจะไปตามนั้น ถ้าร่างกายเป็นยังไงจิตใจก็มักจะเอนเอียงไปทางนั้น มันจะไม่
สามารถขัดแย้งกันนานๆได้ เช่น น้องร้องไห้เงี๊ย น้องจะไม่มีทางเต้นได้ ร่างกายมันจะ
มีทางเลือกอยู่สองทาง หนึ่งหยุดร้องไห้แล้วเต้น คือกลายเป็นอารมณ์ดีไปเลย หรือสอง
หยุดเต้นแล้วร้องไห้ต่อ นักจิตวิทยาเลยใช้หลักนี้มาหลอกจิตใจ โดยการท าร่างกายให้
เป็นแบบนั้นก่อน 

นักศึกษา :  ค่ะ 
ผู้ศึกษา :  เวลาเราไม่มั่นใจ สิ่งที่เกิดขึ้นคือเราจะพูดเร็วขึ้น หายใจเร็วขึ้น เราจะพยายามท าตัวให้

อยู่นิ่งๆ (ท าท่าประกอบ) แล้วก็มักจะหาอะไรมาปิดบังตัวเอง อย่างเรานั่งอยู่เงี๊ยน้อง
โอเค แต่ลองเอาโต๊ะออกไปดิ น้องจะรู้สึกไม่โอเคละ เพราะสิ่งที่กั้นน้องไว้มันไม่มี 

นักศึกษา :  (หัวเราะ) ใช่ค่ะ 
ผู้ศึกษา :  ถ้าไม่มีโต๊ะกั้น น้องก็จะต้องไปหากระเป๋าหรือจะอะไรมากั้นตัวเองไว้ นี่แหละครับ 

เวลาคนเราไม่มั่นใจจะเป็นแบบนี้ พูดเร็วๆบ้าง ที่พูดเร็วๆเพราะต้องการให้มันจบเร็วๆ 
อยู่นิ่งๆคือพยายามท าตัวไม่ให้เป็นจุดสนใจ น้องไม่ผิดนะครับ สมองทุกคนเป็นแบบนี้ 
คือผมจะบอกว่าถ้าเราอยากมีความมั่นใจเราต้องหลอกจิตใจเรา เราจะบังคับให้มัน
มั่นใจเราท าไม่ได้ เราต้องหลอกมัน โดยการท าร่างกายให้เหมือนคนมั่นใจ (สาธิตท่า
ประกอบ) เวลายืนห่อๆ อย่าท าแบบนี้ เราจะ(ยืดไหล่ เงยหน้านิดนึง ขยายร่างกาย) ใน
ใจเราจะสั่น ไม่เป็นไร ไม่ต้องสนใจ เวลาพูด ลดสปีดลง ไม่ต้องรีบพูด รู้สึกว่าไม่
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ลนอ่ะ พอร่างกายเราเป็นแบบนี้ จิตใจจะถูกปรับอัตโนมัติ เราจะกล้าขึ้นโดยที่เราไม่
รู้ตัว จุดพีคอยู่ที่เราอย่าไปยอมแพ้จิตใจ ท าร่ายกายใหม่ 

นักศึกษา :  ค่ะ 
ผู้ศึกษา :  ลองนึกถึงตอนที่เราออกไปหน้าห้องแล้วท าได้ดีมากๆสิครับ ลองจินตนาการตอนนั้น 

นึกถึงภาพนั้นไว้ แล้วพยายามท ากิริยาท่าทางให้มันคล้ายๆตอนนั้น ตรงนี้จะช่วยได้ ไม่
ว่าจะไปอยู่ที่ไหนก็ตาม ในที่ๆที่คนเยอะๆหรือที่ไหนก็ได้ ถ้า เรารู้สึกว่าเราก าลังหา
อะไรมาบังตัว เอามันออก สมมุติว่านั่งชัตเติ้ลบัส เราอย่าเอากระเป๋ามาบังตัว แต่ไม่ได้
นั่งแผ่ขนาดนั้นนะ 

นักศึกษา :  (หัวเราะ) 
ผู้ศึกษา :  เวลาคุยกับใครเราก็ท าแบบนี้ มันดีขึ้นเลย ไม่เชื่อลองท าดูก็ได้ (ยืดตัว) 
นักศึกษา :  (หัวเราะ) 
ผู้ศึกษา :  ลองเลย ลองนั่ง (ห่อตัว) ท าตัวลีบๆอ่ะ ลองท าดู 
นักศึกษา :  (ท าท่าห่อตัว) 
ผู้ศึกษา :  ทีนี้บอกหน่อยรู้สึกยังไง 
นักศึกษา :  (ห่อตัว) อันนี้จะรูส้ึกแบบกลัวอะไรซักอย่างค่ะ ไม่มั่นใจ ถ้าท าแบบนี้ (ยืดตัว) ก็จะรู้สึก

ดี แบบเราเท่าเขา ประมาณนี้ 
ผู้ศึกษา :  ถูก อย่างน้อยที่สุดมันดีกว่านั่งห่อแบบนี้ใช่มั้ยครับ ผมลองบอกคนที่ไม่มั่นใจเวลา     

พรีเซนต์ให้ท าแบบนี้แหละ ก่อนพรีเซนต์ก็ไปเข้าห้องน้ าเลย ไม่ใช่ไรไปท าข้างนอก
เดี๋ยวเขาหาว่าบ้า (หัวเราะ) แล้วคุณก็ท าเลย ท าให้มันนิ่งๆ อย่ารีบจบ พูดช้าๆ นึกถึง
ตอนที่ตัวเองท าได้ดีไว้ ท าแบบนั้น ต้องลองไปท าดูคร้ังนึง ท าได้เดี๋ยวความมั่นใจมัน
มาเอง ของน้องมีประมาณนี้นะ 

นักศึกษา :  ค่ะ 
ผู้ศึกษา :  โอเค ลองดูนะ 
 
ครั้งท่ี 3 : วันท่ี 7 พฤษภาคม 2559 สัมภาษณ์ท่ีคณะนิติศาสตร์ 
ผู้ศึกษา :  หลังจากที่ขึ้นพรีเซนต์วันน้ันเป็นยังไงบ้างครับ 
นักศึกษา :  หลังจากที่ขึ้นไปพรีเซนต์ ก็อาจารย์ชมว่าดีนะ กลุ่มหนูก็ผ่านไปด้วยดีอ่ะค่ะ กลุ่มอ่ืนจะ

มีปัญหาตลอด ปัญหานั่นปัญหานี่ แต่กลุ่มหนู มันดีอ่ะ ใช่ มันเพอร์เฟค 
ผู้ศึกษา :  แล้วตอนขึ้นไปพรีเซนต์มันต่างจากครั้งอ่ืนยังไงครับ ที่ว่าดี 
นักศึกษา :  หนูมั่นใจขึ้นค่ะ ที่พี่บอก แบบว่าร่างกายใช่มั้ย ท าร่างกายให้แบบแข็งแรง น่าเชื่อถือ 

มันจะพูดได้เลยอ่ะ ใช่ หนูลองท านะ แบบคร้ังก่อนหนูไปพรีเซนต์หนูก็ยืนอยู่หลัง
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เพื่อน ท าตัวหดๆ แบบกลัวคนมองเห็นเงี๊ย แล้วกลัวอาจารย์ถาม แต่คร้ังนี้ หนูขึ้นไป 
หนูยืนข้างหน้าเพื่อนเลยนะ 

ผู้ศึกษา :  ห๊า 
นักศึกษา :  หนูก็ท าตัวแบบ ให้เด่นมาก ให้มั่นใจนะ ใช่ หนูตอบได้ ถามมาหนูตอบได้ ทั้งๆที่จริงๆ

หนูก็ไม่รู้หรอกว่าจะตอบได้มั้ย 
ผู้ศึกษา :  อ้าๆ ใช่ๆ 
นักศึกษา :  (หัวเราะ) แต่หนูก็ท าไปอย่างนั้นแหละ มันก็ได้ผลนะ อาจารย์ก็ถามแค่ค าถามเดียว 

ทั้งๆที่เพื่อนโดนค าถามไปเยอะมาก 
ผู้ศึกษา :  อ้ือ 
นักศึกษา :  หนูแค่ค าถามเดียวแล้วก็ผ่านไปเลย หนูตอบด้วยความมั่นใจ หนูคิดอย่างงี้นะ ค าถาม

เดียวก็ไปเลย แต่เพื่อนคนอ่ืนเค้าตอบตะกุกตะกัก เค้าก็โดนอีกค าถามนึง โดนไปเร่ือยๆ
จนแบบตันอ่ะ เค้าไม่มีอะไรจะพูดแล้ว หนูคิดว่าร่างกายที่แสดงออกไป มั นมี
ประโยชน์นะ มันสามารถเปลี่ยนแปลงได้นะ มันโอนะ 

ผู้ศึกษา :  แต่ตอนนี้ไม่มีพรีเซนต์แล้วใช่มั้ย 
นักศึกษา :  ไม่มีแล้วค่ะ 
นักศึกษา :  หนูคิดว่าหนูกล้าขึ้นนะ 
ผู้ศึกษา :  ก าลังจะถามพอดี รู้สึกมีความกล้าขึ้นมั้ยครับ 
นักศึกษา :  ก็กล้าพูดขึ้นอ่ะ ถ้าหนูรู้หนูจะกล้าพูดเลย 
ผู้ศึกษา :  มีอย่างอื่นมั้ยที่ท าให้เรารู้สึกว่าเรากล้าขึ้น 
นักศึกษา :  ก็หนูจะต้องเข้าใจก่อนว่าที่หนูจะท าคืออะไร ท าได้มั้ย ถ้ามันไม่เกินความสามารถ

หนูอ่ะ 
ผู้ศึกษา :  ได้ใช้หลักการท าร่างกายเรากับกรณีอ่ืนมั้ยครับที่ไม่ใช่พรีเซนต์ 
นักศึกษา :  ไม่มีค่ะ มันไม่ได้เป็นทางการ หนูเลยไม่ได้ใช้ แต่ถ้าเป็นทางการก็ใช้อ่ะ 
ผู้ศึกษา :  โอเคครับ 
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กรณีศึกษา เรื่องการพัฒนาเรื่องการท าตามเป้าหมาย 
 
ครั้งท่ี 1 : วันท่ี 30 มีนาคม 2559 สัมภาษณ์ท่ีคณะนิติศาสตร์ 
ผู้ศึกษา :  น้องต้องการพัฒนาตัวเองด้านไหนครับ 
นักศึกษา :  ความรับผิดชอบแล้วก็เวลาค่ะ 
ผู้ศึกษา :  เกิดอะไรขึ้นครับ 
นักศึกษา :   คือว่าบางทีนั่งดูการ์ตูน จะดูแค่แป๊บเดียวแต่มันเลยเวลาไปเยอะมากเลยอ่ะค่ะ 
ผู้ศึกษา :  เป็นแบบนี้กับเร่ืองอื่นด้วยมั้ยครับ หรือแค่ดูการ์ตูนเฉยๆ 
นักศึกษา :   ไม่ค่ะ เร่ืองอ่ืนก็เป็น อย่างเช่น นั่งเล่นโทรศัพท์หรือไม่ก็อ่านหนังสือที่ไม่ใช่หนังสือ

เรียนอ่ะค่ะ 
ผู้ศึกษา :  แล้วยังไงครับ 
นักศึกษา :   มันเสียเวลาค่ะ คือตั้งใจจะท าตามตารางเวลาของตัวเอง แต่ว่าท าไม่ได้ มันเหมือนท า

อย่างนึงแล้วมันเพลินไป เลิกไม่ได้ 
ผู้ศึกษา :  จริงๆสภาวะแบบนี้ดีนะ เค้าเรียกว่า Flow  
นักศึกษา :  แต่มันไม่เป็นกับการเรียนอ่ะค่ะ 
ผู้ศึกษา :  เคยมีมั้ยครับที่เราท าอะไรได้ตามตารางเวลาที่ตั้งไว้ 
นักศึกษา :   แต่ก่อนเคยท าได้ตอนอยู่กับครอบครัวค่ะ แต่พอมาอยู่คนเดียวแล้วมัน 
ผู้ศึกษา :  ตอนนั้นเป็นยังไงครับ เล่าให้ฟังหน่อย 
นักศึกษา :   ตอนนั้นเวลาใช้ชีวิตมันก็อยู่ในกรอบอ่ะค่ะ กินข้าวตรงเวลา แล้วก็เวลาเราอยากจะท า

อะไร มันอยู่กับครอบครัวอ่ะค่ะ แล้วเหมือนว่าเราอยู่ในกรอบ มันก็สามารถท าตาม
เวลาที่เราวางไว้เป๊ะๆ แต่พอเรามาอยู่คนเดียวแล้วรู้สึกไม่ค่อยมีใครมาควบคุม บางทีก็
ปล่อยไปเร่ือยๆ 

ผู้ศึกษา :  ตอนอยู่กับที่บ้าน ทางบ้านสตริคเร่ืองเวลามากมั้ยครับ 
นักศึกษา :   ก็ไม่ค่อยเท่าไหร่ค่ะ แต่ว่าก็เหมือนก าหนดอยู่ค่ะว่าตอนนี้เป็นเวลากินข้าว ต้องตื่น

ตอนนี้ ต้องกลับบ้านตอนนี้ แต่ก็ไม่ได้เคร่งอะไรมากมาย 
ผู้ศึกษา :  เคยเห็นคนที่เขาสามารถท าตามตารางเวลาที่เขาวางไว้บ้างมั้ยครับ 
นักศึกษา :  ไม่เคยเห็นเลยค่ะ 
ผู้ศึกษา :  แสดงว่าเราเป็นคนปกติถูกมั้ยครับ 
นักศึกษา :   (หัวเราะ) ก็อาจจะค่ะ 
ผู้ศึกษา :  น้องเป็นคนเรียนดีมั้ยเอ่ย เกรดเท่าไหร่ครับ 
นักศึกษา :   2.7 ค่ะ 
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ผู้ศึกษา :  แล้วที่ท าตารางเวลานี่ท ายังไงครับ เล่าให้ฟังหน่อย 
นักศึกษา :   เป็นตารางเวลาทั้งหมดของทั้งวันค่ะ ว่าตื่นกี่โมงแล้วจากนั้นอาจจะมีเรียน ถ้าไม่มีเรียน

ก็ท าเวลาอ่านหนังสือ 
ผู้ศึกษา :  เป๊ะๆเลยใช่มั้ยครับ 
นักศึกษา :   ใช่ค่ะ 
ผู้ศึกษา :  ปกติท าได้ประมาณกี่เปอร์เซ็นต์ครับตามที่เขียนไว้ 
นักศึกษา :   ประมาณ 10 % ค่ะ 
ผู้ศึกษา :  มันเป็นไปได้มั้ยครับ ที่เราท าตามเวลาไม่ได้ จริงๆเราท าได้ แต่เราตั้งเวลาฟิคเกินไป 
นักศึกษา :   ก็ อาจจะ 
ผู้ศึกษา :  เท่าที่ผมฟังตอนนี้มันอาจจะนะ ถ้าไม่ใช่บอกนะ เหมือนเราตั้งเวลาฟิคไป สมมุติว่า

แปดโมงถึงเก้าโมงอ่านหนังสือ พอแปดโมงครึ่งเราเผลอไปท าอย่างอื่นแล้วก็ไม่ได้อ่าน
หนังสือ แล้วก็ยาวไปเลย มันเลยรู้สึกเหมือนเราท าไม่ได้ตามตารางเวลาที่ตั้งไว้ เลย
กลายเป็นว่าเหมือนท าไม่ได้แล้ว ก็เลยช่างมัน  

นักศึกษา :   ใช่เลยค่ะ 
ผู้ศึกษา :  แสดงว่าผมเข้าใจถูกนะ 
นักศึกษา :   ค่ะ 
ผู้ศึกษา :  อันนี้น้องต้องปรับวิธีเขียนตารางเวลาใหม่ เพราะว่า องค์ประกอบชีวิตมันไม่ได้มีแต่

เรา มันมีสภาพแวดล้อม มีอย่างอ่ืนมากมากมาย การที่เราจะดูการ์ตูนจนลืมอ่านหนังสือ
ก็ไม่ใช่เร่ืองแปลก บางทีที่เราท าอย่างนั้นเพราะว่าลึกๆแล้วสมองเรามันก็เร่ิมล้า ค าว่า
ล้าไม่ได้แปลว่าอ่านหนึ่งชั่วโมงแล้วสมองจะล้า ไม่เหมือนกัน บางคนอ่าน 10 นาทีก็ล้า 
เพราะเนื้อหาตรงนั้นเป็นเนื้อหาที่หนัก ต้องใช้ความเข้าใจสูง อ่านแค่ 10-15 นาทีก็
พอแล้วในส่วนตรงนั้น ในส่วนอ่ืนเราอาจจะอ่านเร็ว ฉะนั้นการท าตารางเวลาฟิค
เกินไปมันเหมือนเราไปตั้งเป้าหมายอ่ะครับ พอเราเดินไปไม่ถึง จิตใต้ส านึกเรามันจะ
บอกกับตัวเองว่าเราเป็นคนไม่ได้เร่ือง เราเป็นคนที่สัญญาอะไรกับใครไว้เราท าไม่ได้
หรอก พอมากๆมันก็กลายเป็นความเคยชิน ปกติอ่านหนังสือพัก 10 นาทีก็หาย แต่พอ
เราชินกับเร่ืองนี้สมองมันจะสั่งการให้เราท าแบบเดิมซ้ าๆ มันก็จะบอกว่าเล่นต่อเหอะ 
ไหนๆเราท าไม่ได้แล้ว ถึงจะท าต่อ แต่มันก็มีจุดด่างพร้อยในชีวิตของวันนั้นอยู่ดี งั้นก็
เทเลยละกัน 

นักศึกษา :   (หัวเราะ) ใช่ค่ะ 
ผู้ศึกษา :  ลองจัดตารางเวลาใหม่นะครับ อยากให้ไปผ่อนคลายตารางเวลา ให้ตั้งเป้าเป็น           

ช็อตแทนว่า สมมุติวันนี้เราจะอ่านบทนี้ ในวันนั้นเราจะดูการ์ตูนหรืออะไรก็ไม่เป็นไร 
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แต่ในวันนั้นเราต้องบังคับตัวเองว่าต้องอ่านถึงตรงนี้ ถ้าอ่านถึงตรงนี้เราจะไปเที่ยวไป
เล่นไปอ่านการ์ตูนสุดแล้วแต่ อาจจะอ่าน 10 นาทีแล้วเล่นก็ไม่เป็นไร แต่วันนี้ต้องอ่าน
ได้เทา่นี้ ประมาณนี้ครับ 

นักศึกษา :   ค่ะ 
ผู้ศึกษา :  จริงๆไม่ใช่เร่ืองเวลาหรอกนะ ผมแค่อยากให้นุ่นสื่อสารกับตัวเองใหม่ ไม่เอาแบบว่า

พลาดแล้วเท แล้วการตั้งเป้าต้องดูศักยภาพตัวเอง อย่าโหดร้ายกับตัวเองจนเกินไป 
สมองที่ท างานหนักเกินไปจะท าให้ประสิทธิภาพในการคิดวิเคราะห์ลดลง แต่ก็อย่ารี
แลกซ์จนไม่ท าอะไร การที่เราไม่ท าตามเวลาไม่ได้แปลว่าเราห่วย แต่การที่ท าไม่ได้
ตามเป้าต่างหากที่แปลว่าเราไม่สามารถคอนโทรลชีวิตตัวเองได้เลย อันนี้น้องต้อง
วิเคราะห์ตัวเองว่าแค่ไหน ลองท าตารางเวลามาดูกันนะครับ จะได้รู้ว่าควรปรับอะไร
ยังไง 

 

 
 

ภาพท่ี 10  ภาพแสดงตารางอ่านหนังสือเดิมของนักศึกษา 
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ภาพท่ี 11  ภาพแสดงตารางอ่านหนังสือใหม่ของนักศึกษา 
 
 
ครั้งท่ี 2 : วันท่ี 9 มีนาคม 2559 สัมภาษณ์ผ่านเฟสบุ๊ค 
นักศึกษา :   ส่งตารางเวลาให้ค่ะ อันเดิมจะก าหนดเวลาเลยว่าเวลานี้ต้องท าอะไร อันใหม่ลองปรับ

เป็นก าหนดแค่เป้าหมายของแต่ละวันค่ะ 
นักศึกษา :   ลองท ามา 7 วัน ท าส าเร็จไป 4 วันค่ะ อีก 3 วันที่ไม่ส าเร็จ เป็นเพราะบางวันมีเรียนทั้ง

วัน กลับห้องมาเหนื่อยก็นอนเลยค่ะ 
ผู้ศึกษา :  ที่ท าได้ ดีแล้วครับ  
 
ครั้งท่ี 3 : วันท่ี 11 พฤษภาคม 2559 สัมภาษณ์ท่ีคณะนิติศาสตร์ 
ผู้ศึกษา :  เล่าให้ฟังหน่อยครับว่าท าแล้วเป็นไงบ้าง 
นักศึกษา :   ก็หนูจะก าหนดว่าเป้าหมายของแต่ละวัน จากที่แต่ก่อนก าหนดตารางเป๊ะๆ หนูก็แค่

ก าหนดว่าเป้าหมายของแต่ละวันว่าวันนี้จะท าอะไรให้ส าเร็จ หนูก็พยายามท า 
ผู้ศึกษา :  เช่น 
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นักศึกษา :   เช่นอ่านหนังสือบทนี้ให้จบค่ะ หรือไม่ก็เป็นพวกธุระที่ค้างๆคาๆมานาน ก็พยายามท า
ให้เสร็จอ่ะค่ะ แล้วก็ที่ท าไม่ได้ก็เพราะว่าบางทีก็ขี้เกียจนิดนึง บางทีมันง่วง ส่วนใหญ่
ชอบท าตอนเย็น 

ผู้ศึกษา :  ปกติอ่านตอนไหนครับ 
นักศึกษา :   ปกติชอบอ่านตอนเย็นค่ะ ประมาณ4 โมงเย็นถึงสองทุ่ม หลังสองทุ่มไม่ค่อยอยากอ่าน

ค่ะ มันง่วงๆ 
ผู้ศึกษา :  นอนกี่โมงครับ 
นักศึกษา :   ประมาณห้าทุ่มค่ะ 
ผู้ศึกษา :  อ่าว แล้วหลังสองทุ่มท าไรอ่ะ 
นักศึกษา :   ก็เล่นบ้าง ดูทีวีบ้างค่ะ 
ผู้ศึกษา :  อ๋อ แสดงว่าเรามีช่วงอ่านหนังสืออยู่ 
นักศึกษา :   ค่ะ ช่วงดึกๆจะอ่านไม่รู้เร่ือง 
ผู้ศึกษา :  แล้ววันที่ไม่มีเรียนวางแผนยังไครับ 
นักศึกษา :   วันที่ไม่มีเรียนตอนเช้าจะชอบท าภารกิจส่วนตัว ตอนบ่ายก็จะเร่ิมอ่านหนังสือถึงหก

โมงเย็น ไม่ค่อยชอบอ่านตอนเช้าเท่าไหร่ค่ะ อ่านช่วงเวลานี้แล้วรู้สึกโอเค 
ผู้ศึกษา :  ครับ วันที่ท าไม่ได้นี่ขาดเยอะมั้ยครับ 
นักศึกษา :   ก็อย่างเช่น มีวันนึงก าหนดไว้ 3-4 อย่าง แต่ท าเสร็จไป 2 อย่าง 
ผู้ศึกษา :  ก าหนดว่ายังไงครับ 
นักศึกษา :   ก าหนดว่าอ่านนิติกรรมจากหน้านี้ถึงหน้านี้ อ่านอังกฤษแล้วก็พวกรัฐธรรมนูญ  
ผู้ศึกษา :  อันนี้คือเป้าหมายใช่มั้ยครับ 
นักศึกษา :   ค่ะ 
ผู้ศึกษา :  แล้วสิ่งที่ท าได้จริงคือ 
นักศึกษา :   ท าไม่ครบอ่ะค่ะ 
ผู้ศึกษา :  ไม่ครบนี่คือไม่ครบทั้งหมดหรือบางส่วนครับ 
นักศึกษา :   บางส่วนค่ะ คือท าแต่ท าไม่หมด ส่วนใหญ่เป็นวิชาที่ต้องท าความเข้าใจเยอะๆ 
ผู้ศึกษา :  เหมือนว่ามันยาก รู้สึกว่าต้องใช้เวลากับตรงนี้ เอยะ ก็เลยแบบเอาไว้ก่อนดี กว่า 

ประมาณนี้ป่าว 
นักศึกษา :   ใช่ค่ะ 
ผู้ศึกษา :  อันนี้คือท าติดต่อกัน 4 วันแล้วที่เหลือท าไม่ได้หรือสลับกันไปครับ 
นักศึกษา :   สลับกันค่ะ 
ผู้ศึกษา :  อ๋อ ถ้างั้นก็ไม่มีปัญหาครับ งั้นก็เร่ืองปกติ 



101 

นักศึกษา :   ก็พยายามก าหนดให้น้อยลงแล้วค่ะ 
ผู้ศึกษา :  เวลาก าหนดเราก าหนดตามความเป็นจริงครับ ก าหนดเป็นเป้าใหญ่ๆ เช่น ภายใน 30 

เมษา  
นักศึกษา :   ก าหนดอยู่ค่ะว่าต้องอ่านวิชานี้ภายใน 1 อาทิตย์ 
ผู้ศึกษา :  ทีนี้เราก็มาแบ่งว่าใน 1 อาทิตย์ควรจะอ่านเท่าไหร่ อันนี้มันเป็นแค่ควรจะไงครับ เป้า

ใหญ่เรายังอยู่ เรายังไม่ได้ออกนอกเป้าหมายครับ 
นักศึกษา :   ค่ะ 
ผู้ศึกษา :  พอเราท าเป้าหมายเล็กส าเร็จทีละนิด ความมั่นใจมันจะเพิ่มขึ้นครับ เราจะรู้สึกดีกับ

ตัวเองอ่ะ มันก็เป็นการสื่อสารกับตัวเอง 
นักศึกษา :   เวลาตอนไหนหนูท าได้หนูก็รู้สึกตัวเองมีค่า 
ผู้ศึกษา :  ใช่มะ 
นักศึกษา :   ใช่ค่ะ รู้สึกดี 
ผู้ศึกษา :  ผมเคยพูดเร่ือง 21 วันยังครับ งานวิจัยทางจิตวิทยาเค้าบอกว่าเราต้องท าต่อเนื่อง 21 วัน

มันถึงจะกลายเป็นความต่อเนื่อง พอท าได้นอกจากความมั่นใจและความรู้สึกเคารพ
ตัวเองแล้ว ทักษะการวางแผนของเราก็จะมากขึ้น 

นักศึกษา :   ค่ะ 
ผู้ศึกษา :  แล้วที่อ่านไปจ าได้บ้างมั้ยครับ 
นักศึกษา :   วิชาไหนที่ตั้งใจหน่อยก็จ าได้ค่ะ แต่วิชาไหนที่ รู้สึกว่ามันต้องใช้ความคิดเยอะๆนิดนึง 

อย่างรัฐธรรมนูญอ่ะค่ะ รู้สึกต้องใช้ความเข้าใจ เพราะว่ามันเหมือนเป็นเชิงทฤษฏีด้วย 
ผู้ศึกษา :  ปกติวิธีที่จ าได้ง่ายๆเรามีวิธียังไงครับ 
นักศึกษา :   อ๋อ ช๊อตโน้ตตามความเข้าใจของเราค่ะ แล้วมาทวน 
ผู้ศึกษา :  เอาจากในเลคเชอร์มาเขียน? 
นักศึกษา :   ค่ะ บางอันก็ท าแบบนี้ บางอันก็เอาซักบทนึงพอที่ไม่ต้องจ าเยอะเกินไป จ าได้เท่าไหร่

ตามความเข้าใจก็มาเขียนช๊อตโน้ตเอา 
ผู้ศึกษา :  โอเค งั้นผมเสริมนิดนึง ลองไปใช้ดูตอนอ่านหนังสือนะครับ ปกติเวลาอ่านหนังสือนี่

อ่านออกเสียงมั้ยครับ 
นักศึกษา :   ไม่ค่ะ 
ผู้ศึกษา :  เคยลองอ่านออกเสียงบ้างมั้ยครับ 
นักศึกษา :   เคยเฉพาะอันที่ไม่เข้าใจอ่ะค่ะ ก็จะลองพูดย้ าเหมือนเล่าให้ตัวเองฟัง 
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ผู้ศึกษา :  ก็ลองใช้วิธีนี้ดูครับ น่าจะช่วยลดเวลาการอ่านหนังสือลง อาจจะอ่านออกเสียงไปก่อน
รอบนึงแล้วค่อยอ่านปกติ แล้วลองสังเกตดูว่าเราเข้าใจง่ายขึ้นมั้ย เช่นปกติอ่านหนึ่ง
ชั่วโมงแล้วเข้าใจ อาจจะกลายเป็น 40 นาทีก็เข้าใจประมาณนี้ครับ ลองเอาไปใช้ดูครับ 

นักศึกษา :   น่าสนใจดีค่ะ อ่านออกเสียงนี่ยังไงคะ 
ผู้ศึกษา :  สมมุติเราอ่านหนังสือเงียบๆปกติใช่มั้ยครับ พอจบปุ๊บ เราก็มาเขียน ทีนี้เราลองเพิ่มการ

อ่านออกเสียงเข้าไป เปลี่ยนจากมองอย่างเดียวเป็นการพูดด้วย หรือเราจะอ่านออกเสียง
ทั้งหมดไปเลย แล้วค่อยมาอ่านและเขียนตามปกติ คือจะออกเสียงก่อนการอ่านทั้งหมด 
หรือจะอ่านไปออกเสียงไปก็ได้ แล้วแต่สะดวกเรา ปรับให้เข้ากับตัวเองครับ 

นักศึกษา :   โอเคค่ะ 
ผู้ศึกษา :  ซักสองสามวันหลังสงกรานต์มาคุยกันใหม่นะครับ 
 
ครั้งท่ี 4 : วันท่ี 20 พฤษภาคม 2559 สัมภาษณ์ท่ีคณะนิติศาสตร์ 
ผู้ศึกษา :  เป็นไงบ้างครับ 
นักศึกษา :   ลองไปท าดูแล้วค่ะ รู้สึกว่า ถ้าเป็นการอ่านคร้ังแรกอ่ะค่ะแล้วพูดไปด้วย มันจะรู้สึกไม่

ค่อยโอเคเท่าไหร่ค่ะ เหมือนมันไม่ค่อยเข้าหัว มันต้องอ่านไปก่อนรอบนึง แล้วก็มา
อ่านทวนแล้วก็พูดทวน 

ผู้ศึกษา :  ยังไงนะครับ ขอรายละเอียดอกีนิดนึง อ่านคร้ังแรกเป็นยังไง 
นักศึกษา :   อ่านคร้ังแรกคือเหมือนวา่เรายังไม่รับรู้เน้ือหานี้มาก่อน ถ้าอ่านในใจมันจะรู้เร่ืองกว่าค่ะ 
ผู้ศึกษา :  อ้อ อ่านคร้ังแรกนี่คืออ่านเฉยๆ ยังไม่ได้ท าอะไร 
นักศึกษา :   แค่อ่านเฉยๆ 
ผู้ศึกษา :  เราว่ามันรู้เร่ืองมากกว่า 
ผู้ศึกษา :  แล้วพอเราอ่านตรงนี้เสร็จปั๊บ เรากลับมาอ่านอีกรอบนึง 
นักศึกษา :   ค่ะ 
ผู้ศึกษา :  เราเร่ิมอ่านออกเสียง 
นักศึกษา :   ค่ะ แบบนี้มันจะดีกว่า 
ผู้ศึกษา :  ได้เขียนมั้ยครับ 
นักศึกษา :   ค่ะ สรุปอีกรอบค่ะ 
ผู้ศึกษา :  ตอนเขียนนี่เขียนช่วงอ่านออกเสียงรึเปล่าครับ 
นักศึกษา :   ใช่ค่ะ 
ผู้ศึกษา :  อ๋อ งั้นก็เป็นอ่านสองรอบอะ่ดิ แล้วก็เขียนในรอบที่อ่านออกเสียง 
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นักศึกษา :   อ๋อ ค่ะ ใช่ค่ะ เหมือนความความคิดมันเร็วกว่าปากอ่ะค่ะ บางทีมันพูดไม่ทัน ก็อ่านแล้ว
เขียนเลย 

ผู้ศึกษา :  อ๋อๆ ถูกแล้วครับ ท าแบบนี้ซักกี่วันครับ 
นักศึกษา :   ตั้งแต่วันที่ 14 อ่ะค่ะ จนถึงเมื่อวานนี้ เป็น 5 วัน 
ผู้ศึกษา :  แล้วรู้สึกว่าท าวิธีนี้มันจ าขึ้นมั้ย 
นักศึกษา :   ก็โอเคดีค่ะ 
ผู้ศึกษา :  ดีกว่าเมื่อก่อนมั้ย 
นักศึกษา :   ดีกว่าเมื่อก่อนอยู่ค่ะ 
ผู้ศึกษา :  ท าให้เสียเวลามากขึ้นมั้ยครับ 
นักศึกษา :   อาจจะค่ะ เพราะตอนนั้นจะเป็นแบบอ่านได้แล้วสรุปเลย 
ผู้ศึกษา :  คิดว่าอันไหนดีกว่ากันครับ 
นักศึกษา :   ถ้าเป็นความเข้าใจอาจจะแบบออกเสียงค่ะ แต่อาจจะต้องลดเวลาลง 
ผู้ศึกษา :  เราคิดว่าเวลาที่เสียไป ส่วนใหญ่เกี่ยวกับเร่ืองอะไร 
นักศึกษา :   ก็มีการอ่านออกเสียงด้วยเขียนด้วยก็อาจจะท าให้ช้าหน่อย ก็เลยว่าจะอ่านออกเสียง

เฉพาะอันที่ต้องท าความเข้าใจมากๆหน่อย แต่ที่พอเข้าใจก็ไม่ต้องอ่านออกเสียง ก็เขียน
ไปเลย 

ผู้ศึกษา :  โอเคเลย ถูกแล้วครับ คือตอนแรกเราอยากให้ท าทั้งหมดก่อน เพื่อที่จะดูว่าแบบไหน
มันเข้ากับเราที่สุด ต้ังแต่อ่านหนังสือมามีวิธีอ่ืนมั้ยครับที่เรารู้สึกว่าท าให้เราจ าได้มากๆ 

นักศึกษา :   ก็ท า mind map อ่ะค่ะ 
ผู้ศึกษา :  ท าทุกวิชามั้ยครับ 
นักศึกษา :   ปกติก็จะเป็นพวกกฎหมาย เพราะมันแยกย่อยเยอะ เลยต้องท าเป็นภาพให้เข้าใจ 
ผู้ศึกษา :  ถามนิดนึงเวลาอ่านหนังสือ เราได้ท่องมาตราก่อนมั้ยครับหรือว่าอ่านท าความเข้าใจ

ก่อน 
นักศึกษา :   เอ่อ อ่านท าความเข้าใจก่อนค่ะ แล้วค่อยมาเน้นมาตราอีกทีนึง 
ผู้ศึกษา :  เด็กนิติท าแบบนี้เหมือนกันหมดเลย 
นักศึกษา :   มันถูกมั้ยคะ 
ผู้ศึกษา :  เสต็ปที่ควรเป็นที่มีคนท าแล้วประสบความส าเร็จมาแล้ว เค้าจะเร่ิมจากการท่องมาตรา

ก่อน แต่น้องไม่ต้องตกใจ ทุกคนก็ท าแบบน้องทั้งนั้นแหละ เขาก็มักจะอ่านท าความ
เข้าใจก่อน พอใกล้ๆสอบก็จะเร่ิมมาท่องมาตรากัน คือกระบวนการนี้มันสร้างความ
สับสนให้สมอง คือเราอ่านท าความเข้าใจมาส่วนนึงแล้วใช่มั้ยครับ 

นักศึกษา :   ค่ะ 
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ผู้ศึกษา :  การท าความเข้าใจเนี่ย เราก็ต้องใช้พลังสมองในการจดจ าเยอะ การคิดวิเคราะห์ หา
ความเชื่อมโยง หาองค์ประกอบอะไรเนี่ย มันใช้สมองเยอะ 

นักศึกษา :   ค่ะ 
ผู้ศึกษา :  แต่พอเราอ่านจบแล้วเรามาท่อง ไอ้ท่องเนี่ยเราก็ใช้พลังสมองเยอะเหมือนกันใช่มั้ย 
นักศึกษา :   ใช่ค่ะ(ยิ้ม) 
ผู้ศึกษา :  แล้วเวลาท่องเน่ีย เราไม่สามารถท่องครั้งเดียวแล้วมันจ า 
นักศึกษา :   ใช่ค่ะ 
ผู้ศึกษา :  หนึ่งมาตรายาวๆเราต้องท่องหลายรอบมาก ต้องพูด ต้องอ่าน ต้องเขียน คือย้ ามันมากๆ

จนมันจ า สิ่งที่เกิดขึ้นคือเวลาเราไปย้ ามันมากๆเนี่ย ผลคือไอ้ที่เราท าความเข้าใจมา เรา
ลืม มีคนที่ท่องมาตราก่อน ยังไม่เข้าใจนะ ท่องให้ได้ก่อน แล้วตอนหลังเขามาอ่านท า
ความเข้าใจ พอเรามาอ่านมันเหมือนเราได้ทวนมาตราซ้ า แล้วเราก็เข้าใจมาตราที่เราจ า
ได้ด้วย มันก็เลยลดเวลาอ่านน้อยกว่า แล้วก็ได้ประสิทธิภาพมากกว่า แต่ผมก็ไม่แน่ใจ
ว่าเป็นแบบนี้กับทุกคนมั้ย เพราะผมยังไม่ได้ใช้กับกลุ่มใหญ่ แต่ทดสอบมา 6-7 คนก็
โอเคทุกคน ลองเอาไปใช้ดูครับ 

นักศึกษา :   ค่ะ จะลองดูค่ะ 
ผู้ศึกษา :  ส่วนวิธีอ่านหนังสือก็ไม่น่าจะมีอะไรแล้วแหละ ต่อไปนี้เวลาจะอ่านหนังสือก็นั่งนึกว่า 

เอ๊ ช่วงที่เราอ่านหนังสือมีสมาธิมากๆ ช่วงนั้นเราท าอะไร มีอะไรแตกต่างจากช่วงอ่ืน
บ้าง แล้วมาเล่าให้ผมฟังหน่อย 

นักศึกษา :   ค่ะ 
 
ครั้งท่ี 5 : วันท่ี 27 พฤษภาคม 2559 สัมภาษณ์ท่ีคณะนิติศาสตร์ 
ผู้ศึกษา :  เป็นไงบ้าง 
นักศึกษา :   ก็ลองไปอ่านตามที่พี่บอก คือไปอ่านมาตราก่อน 
ผู้ศึกษา :  ครับ 
นักศึกษา :   มันรู้สึกว่าดีอ่ะค่ะ เหมือนว่าอ่านมาตราแล้วไปอ่านขยายความเหมือนเข้าใจได้มากกว่า 

น่าจะท าอย่างนี้มาตั้งแต่แรก (หัวเราะ) 
ผู้ศึกษา :  โอเคใช่มั้ยครับ 
นักศึกษา :   ใช่ค่ะ แล้วก็ตอนที่อ่าน จะชอบอ่านตอนบ่ายแล้วก็ตอน 4 โมงเย็นถึงทุ่มค่ะ  
ผู้ศึกษา :  แต่ตั้งแต่เราเร่ิมท านี่รู้สึกว่าเราอ่านหนังสือได้ดีขึ้นใช่มั้ย 
นักศึกษา :   ใช่ค่ะ 
ผู้ศึกษา :  แล้วไอ้เร่ืองตารางเวลาโอเคมั้ยครับ 
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นักศึกษา :   โอเคแล้วค่ะ แต่ก็บางวันถ้าก าหนดเยอะหน่อยมันก็มีบางอันที่ท าไม่ได้ก็มี แต่มันพอ
อนุโลมให้ได้อยู่ค่ะ 

ผู้ศึกษา :  อ้อ โอเคครับ ใช่ คือเราก าหนดกรอบกว้างๆเท่านั้นเองฮะ เพื่อให้เรายืดหยุ่นได้   
ผู้ศึกษา :  แล้วตอนนี้ไม่มีปัญหาเร่ืองการบังคับตัวเองใช่มั้ยครับ 
นักศึกษา :   ตอนนี้ไม่มีค่ะ 
ผู้ศึกษา :  ทุกอย่างเป็นไปตามเสต็ปหมดเหลือแต่ว่าเราอ่านได้มากแค่ไหน 
นักศึกษา :   ใช่ค่ะ 
 
ครั้งท่ี 6 : วันท่ี 26 พฤษภาคม 2559 สัมภาษณ์ท่ีคณะนิติศาสตร์ 
ผู้ศึกษา :  ตั้งแต่เรามาคุยกัน รู้สึกว่ามีการเปลี่ยนแปลงมั้ยครับ 
นักศึกษา :   เปลี่ยนแปลงค่ะ จัดเวลาได้ลงตัวค่ะ ไม่ค่อยมีปัญหาแล้ว 
ผู้ศึกษา :  โอเค 
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กรณีศึกษา เรื่องการพัฒนาด้านการมีสมาธิอยู่กับการเรียน 
 
ครั้งท่ี 1 : วันท่ี 30 มีนาคม 2559 สัมภาษณ์ท่ีคณะนิติศาสตร์ 
ผู้ศึกษา :  น้องต้องการพัฒนาเร่ืองอะไรครับ 
นักศึกษา :  อยากมีสมาธิจดจ่ออยู่กับการเรียนค่ะ จริงๆหนูก็หลายอย่างค่ะ ไม่ได้มีแค่อย่างเดียว 
ผู้ศึกษา :  ไม่เป็นไรครับ ว่ามาได้เลย 
นักศึกษา : ก็อยากท าให้เกรดมันดีขึ้นด้วยอ่ะค่ะ อยากให้เกรดสูงๆ น่าจะส่งผลกับการเรียนด้วย 

แล้วก็อยากให้เก่งภาษาอังกฤษขึ้น เพราะมันต้องใช้ มันจ าเป็น 
ผู้ศึกษา :  ตอนนี้เกรดอยู่ที่เท่าไหร่ครับ 
นักศึกษา :  เกรดยังเหลืออีก 2 ตัวค่ะ ตอนนี้ได้ 2.6 ที่จริงหนูอยากได้ 3 อยากได้เกียรตินิยม แต่มัน

ไม่ถึง มันได้เท่านี้อ่ะค่ะ หวังไว้กับมันเยอะ แต่อังกฤษมันดึงลงมากอ่ะค่ะได้ D ถ้าได้ C 
ขึ้นไปน่าจะดี หนูคิดว่าหนูต้องได้ D ทุกเทอมแน่เลย มันก็จะดึงลงไปเร่ือยๆ อยากจะ
ดึงอังกฤษให้มันขึ้น 

ผู้ศึกษา :  ตอนอยู่ม.ปลายจบด้วยเกรดเท่าไหร่ครับ 
นักศึกษา :  2.96 ค่ะ 
ผู้ศึกษา :  แล้วภาษาอังกฤษ 
นักศึกษา :  ส่วนใหญ่จะได้เกรด 1 ค่ะ ตั้งแต่เด็ก คือหนูเคยซิ่วมาครั้งนึงค่ะ จากการบินพลเรือน 
ผู้ศึกษา :  แล้วที่บอกเราว่าอยากมีสมาธิจดจ่อกับการเรียนคือ? 
นักศึกษา :  คือสังเกตเวลาหนูเรียนหนูจะเป็นคนไม่ค่อยคิด เหมือนฟังเข้าหูซ้ายทะลุหูขวา เหมือน

เราไม่คิดตาม ก็พยายามฝึกจะคิดตามในบางคร้ังเหมือนอ่านตรงนี้ แป๊บเดียวมันก็
ออกมาเลยค่ะ แล้วตรงที่มันออกไปมันก็ไม่ต่อกันอย่างงี้ค่ะ ช่วงที่สติมันหายไป มันจะ
ไม่ต่อกันแล้วก็ท าให้ไม่เข้าใจ ตอนเรียนนิติกรรมก็เหมือนจดจ่ออยู่ตรงนั้นมาก พอมี
อันใหม่ข้ามา ตรงนั้นก็จะหายไป มันเป็นช่องว่าง 

ผู้ศึกษา :  จดจ่อกับตรงนั้นมากคือ? 
นักศึกษา :  เหมือนเราฟังแล้วพยายามคิดแต่คิดช้า เหมือนว่าเราก าลังคิดประเด็นนี้อยู่แต่แกก็พูด

ประเด็นอ่ืนไปแล้ว อาจจะยังไม่เก็ท เข้าใจช้าค่ะ อาจารย์ก็พูดไป บางคร้ังหนูคิดเป็นค า 
ก าลังคิดค านี้อยู่ อาจารย์พูดค าอ่ืน เหมือนยังคิดค าเดิมไม่เสร็จ 

ผู้ศึกษา :  อ๋อ เขา้ใจๆ 
นักศึกษา :  แล้วก็อยากฝึกให้ตัวเองโตขึ้น เหมือนตัวเองท าอะไรเป็นเด็กอยู่ สังเกตดูเราก็ซิ่วมาแล้ว

นะ แต่เพื่อนก็ยังว่าเราเด็กอยู่ ยังเล่น ยังรู้สึกไม่ค่อยโต เกรดก็น่าจะขึ้นกว่านี้แต่ก็ยังไม่
สูงตามที่ต้องการ 
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ผู้ศึกษา :  มีเรียนอีกทีวันไหนครับ 
นักศึกษา :  พรุ่งนี้ว่างตอนบ่ายถึงห้าโมงคร่ึงค่ะ อ้อแล้วก็อยากให้ตัวเองมีความมั่นใจค่ะ รู้สึก

เหมือนไม่ค่อยกล้าสบตาคนค่ะ ไม่ค่อยมั่นใจในตัวเอง รู้สึกอยากแก้หลายอย่าง 
ผู้ศึกษา :  ได้ครับ แต่ต้องท าไปทีละอย่าง ค่อยๆท าไป อาจจะต้องใช้เวลาหน่อย 
นักศึกษา :  งั้นเอาเร่ืองมีสมาธิจดจ่อกับการเรียนก่อนก็ได้ค่ะ 
ผู้ศึกษา :  โอเค ไม่ยากครับ แล้วมีความฝันมั้ยครับว่าเรียนจบจะท าอะไร 
นักศึกษา :  หนูอยากท างานในสนามบินค่ะ 
ผู้ศึกษา :  นิติกรสนามบินเน่ียนะ 
นักศึกษา :  มันมีอะไรนี่แหละค่ะ หนูเรียกไม่ถูก อาจารย์ที่สอนเคยบอกไว้ 
ผู้ศึกษา :  เคยมีเร่ืองอื่นที่เราโฟกัสกับมันเต็มที่ไหมครับ 
นักศึกษา :  ก็เคยคิดอยากจะรีบเรียนให้จบจะได้ท างาน อยากให้พ่อแม่สบายค่ะ แต่แบบเทอมที่

แล้วหนูตั้งใจมาก แต่เกรดออกมาก็ติดเอฟ มันก็เลยแบบคิดว่าไม่น่าจะเรียนได้ เหมือน
ตั้งใจมากก็ยังได้น้อยอีก ก็ไม่เข้าใจ 

ผู้ศึกษา :  เอ๊ะ ผมเคยเล่าให้ฟังยังว่ามันมีคนโง่เลขมากแต่ต้องมาเรียนบัญชีอ่ะ 
นักศึกษา :  ยังค่ะ 
ผู้ศึกษา :  มีคนๆนึงโง่เลขมาก บวกเลขยังต้องนับนิ้วจนถึงทุกวันนี้ ทีนี้ต้องไปเรียนวิชาบัญชีแล้ว

บัญชีเป็นวิชาที่คนติดเอฟเยอะ ตอนเรียนมันตั้งใจเรียนมาก เลคเชอร์ตามตลอด ก็
เหมือนจะรู้เร่ือง แต่พอท้ายคาบจะมีควิชเหมือนเป็นเทสย่อย พอเห็นควิชแล้ว
แบบสตั้น เขียนไม่ถูก ไม่รู้จะเขียนอะไร แล้วที่เจ็บใจคือ ท าไมคนอ่ืนมันดูรู้เร่ืองหมด
เลย 

นักศึกษา :  (หัวเราะ) 
ผู้ศึกษา :  คือแบบชั้นก็จดมาตลอด ท าไมคนอ่ืนรู้เร่ืองแต่ชั้นไม่รู้เร่ือง มันท าให้ไม่มีก าลังใจจะ

เดินต่ออ่ะ แต่ว่าเขาต้องเรียนไง ไม่เรียนไม่ได้ เขาก็หวังแค่รอดพอ คือวิชาแบบนี้ไม่ได้
หวังเอาเอหรอก หนังสือเนี่ย เป็นชีทแบบพาวเวอร์พ้อยท์สี่ช่อง แค่ 2 ช่อง เขาใช้เวลา
ท าความเข้าใจตั้งแต่สองทุ่มไปเข้าใจตอนตี 1 กว่าๆ แค่ 2 สไลด์ ในขณะที่คนอ่ืนอ่าน
เข้าใจนอนหลับกันหมด แต่ไอ้นี่ก็ยังอ่านอยู่ ตัวเลขนี้มาจากไหนวะ ก็ไม่รู้ พอไม่รู้เลย
สุ่มบวก เอาอันนั้นบวกอันนี้ ไม่ได้ ไม่ได้ก็เปลี่ยน บวกไปเร่ือย เพื่อนก็ถามว่าท าไมไม่
โทรถามคนอ่ืน จะมานั่งบวกท าไม ตอนนั้นไอ้นั่นก็คิดว่าเออจริง ท าไมไม่ถามคนอ่ืน 
จะมานั่งบวกท าไมเสียเวลา ปรากฏว่าตอนไฟนอลมันยากขึ้น เพื่อนในห้องไม่เข้าใจ 
แต่ไอ้นี่พอเห็นโจทย์แล้วเข้าใจ เพราะมันเคยท าผิดไง ที่มันบวกนู่นบวกนี่ คือคนอ่ืน
เขารู้เสต็ปว่าที่ถูกเป็นยังไง แต่ไอ้เน่ียมันรู้เสต็ปผิดประมาณ 50 วิธีว่าท าแบบไหนถึงจะ
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ผิดบ้าง เข้าใจที่ผมจะพูดป่ะ แล้วเกรดมันก็ได้เอ ที่ตลกคือก่อนสอบมันกลายเป็นคนติว
ให้คนอ่ืน พอเพื่อนถามมามันเข้าใจเลย ก็ไปคิดแบบนี้ไงมันเลยคิดไม่ได้ ที่มันรู้เพราะ
มันบวกผิดมาแล้ว 

นักศึกษา :  (ยิ้ม) 
ผู้ศึกษา :  ความผิดพลาดมันไม่ใช่เร่ืองเสียหายครับน้อง น้องท าโอเคแล้ว เพียงแต่ต้องไปให้สุด

เท่านั้นเอง 
นักศึกษา :  เออ ใช่ๆ (ยิ้ม) 
ผู้ศึกษา :  การที่เราพยายามแล้วแต่ได้เกรดน้อย การที่เราเลคเชอร์แต่ก็ไม่เข้าใจ จริงๆไม่ใช่เราไม่

เข้าใจนะ จริงๆเราเข้าใจนะ แต่เราเข้าใจมากไป 
นักศึกษา :  (หัวเราะ) มีเข้าใจมากไปด้วย 
ผู้ศึกษา :  สมมุติผมบอกว่า วันน้ีเราไปกินข้าวสรวลหรรษากัน จบมั้ย 
นักศึกษา :  จบ 
ผู้ศึกษา :  เอ๊ะ เราจะไปสรวลรึจะไปเดอวินดี 
นักศึกษา :  อืม ไปสรวลหรรษาค่ะ 
ผู้ศึกษา :  เร่ิมคิดใช่มั้ย เร่ิมเปรียบเทียบใช่มั้ย 
นักศึกษา :  ค่ะ 
ผู้ศึกษา :  ทีนี้เราจะไปสรวลหรรษา เดอวิน หรือไวน์ทูดี 
นักศึกษา :  อืม 
ผู้ศึกษา :  ข้อมูลยิ่งเยอะมันจะมีสิ่งที่เรียกว่าการวิเคราะห์ครับ คนที่เก็ทเร็วๆเพราะในหัวเขาไม่มี

อะไรนอกจากสิ่งที่อาจารย์สอน แต่การที่เรารู้สึกว่าเราคิดช้าเพราะข้อมูลของเรามีเยอะ 
เยอะจากอะไร เยอะจากการที่เราตั้งใจฟังแกสอน ข้อมูลที่ต้องประมวลผลในหัวเรามัน
เยอะ เหมือนคิดว่าจะไปกินร้านไหนนั่นแหละ คนอ่ืนมันไปกินร้านเดียวมันก็ไม่ต้อง
คิดอะไร ข้อเสียคือมันก็รู้แค่เท่านั้น แต่เราอ่ะ เราจะรู้หมด เพียงแต่ต้องใช้เวลารีโหลด
หน่อยนึงในการประมวลครับ 

นักศึกษา :  ใช่ค่ะ 
ผู้ศึกษา :  กระบวนการนี้ดีมากๆนะครับ เพียงแต่คนส่วนใหญ่ไปไม่สุด พอช้าหน่อยก็ โอ้ย ไม่

เอาละ ไม่รู้เร่ือง 
นักศึกษา :  (หัวเราะ) 
ผู้ศึกษา :  มันดีมากๆนะ แต่เราต้องให้เวลากับตัวเอง เราต้องอย่าโกรธตัวเอง เราฉลาดกว่าคนอ่ืน

ครับ ผมยืนยันว่าเร่ืองจริง 
นักศึกษา :  โห (หัวเราะ) 



109 

ผู้ศึกษา :  แต่เราจะโง่กว่าคนอื่นทันทีถ้าเราไปไม่สุด 
นักศึกษา :  โอเคค่ะ (หัวเราะ) 
ผู้ศึกษา :  ภาษาอังกฤษก็เหมือนกัน ถ้าเราท าไม่ได้ไม่ได้แปลว่าเราจะท าอย่างอ่ืนไม่ได้ คนเรามี

เร่ืองถนัดไม่เหมือนกัน มันจะดึงเกรดก็ไม่เป็นไรถ้าวิชาอ่ืนเราดี แต่จะพัฒนาก็ได้ 
ขนาดคนเรียนบัญชีไม่รู้เร่ืองมันยังท าได้เลย 

นักศึกษา :  ค่ะ หนูเป็นคนปกติใช่มั้ยคะ  
ผู้ศึกษา :  น้องเป็นคนฉลาดครับ ถ้าไม่ฉลาดน้องมาเรียนในมอขอไม่ได้หรอก รึว่าไง เข้ามาได้

เพราะดวงดีเหรอ ถ้าเข้ามาได้เพราะดวงดีผมจะดีใจยิ่งกว่าฉลาดอีก (หัวเราะ) 
นักศึกษา :  (หัวเราะ) 
ผู้ศึกษา :  อ้าว จริงป่าวล่ะ คนเก่งบางทีสู้คนดวงดีไม่ได้นะ 
นักศึกษา :  (หัวเราะ) ค่ะ 
ผู้ศึกษา :  อย่าบอกตัวเองว่าฉันไม่ปกติ ฉันโง่ ฉันต่างจากคนอ่ืน คุณเป็นคนปกติ คุณเป็นคนมี

ความสามารถ คุณต้องเชื่อแบบนี้ก่อน แล้วไม่ได้แกล้งด้วย คุณเป็นอย่างนั้นจริงๆ 
เชื่อมั่นในตัวเองนะ 

นักศึกษา :  ค่ะ 
 
ครั้งท่ี 2 : วันท่ี 7 เมษายน 2559 สัมภาษณ์ท่ีโรงอาหารหอ 8 หลัง 
ผู้ศึกษา :  เร่ืองเรียนเป็นไงบ้างครับ 
นักศึกษา :  ก าลังวางแผนอ่านหนังสืออยู่ค่ะ 
ผู้ศึกษา:  วางแผนยังไงครับ 
นักศึกษา :  ก็เปิดปฏิทินแล้วก็วันไหนว่างก็อ่านวิชานี้ วิชานี้อ่ะค่ะ 
ผู้ศึกษา :  วันไหนว่างหมายถึง? 
นักศึกษา :  ก็ช่วงนี้มันก่อนสอบ บางวิชาก็ปิดคลาสไปแล้ว ก็จะหยุดวันนั้น หรือบางวันตอนเช้ามี

เรียน ตอนบ่ายไม่มีเรียน ตอนกลางคืนงี้ค่ะ ปกติตอนกลางคืนชอบเล่นมากกว่า แล้วก็
จะอ่านตอนตี 1 แล้วก็จะง่วง ก็เลยพยายามปรับให้อ่านเร็วขึ้น แต่มันก็ง่วงเหมือนเดิม  

ผู้ศึกษา :  เปน็ปัญหาเวลาเราจะโฟกัสกับบทเรียนใช่มั้ยครับ 
นักศึกษา :  ใช่ค่ะ เหมือนอ่านไปได้หน่อยนึงก็เร่ิมง่วง 
ผู้ศึกษา :  มันมีหลักการนึงนะเรียกว่า 10-10-10 คือคนเราเวลามีงานก็มักจะไปท าอาทิตย์สุดท้าย 

อ่านหนังสือเหมือนกันมีเวลาทั้งวันแต่ เราก็มักจะไปอ่านช่วงสุดท้ายของวัน กฎ 10-
10-10 นี้จะให้เปลี่ยนใหม่ ใช้เวลา 10 นาทีเร่ิมอ่าน คือเร่ิมตอนแรกเลย เสร็จแล้วอยาก
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ท าอะไรค่อยไปท า ถ้าอยากไปอ่านตอนดึกๆ ให้ฝืนตัวเอง ขอซัก 10 นาที ก่อนจะท า
อย่างอื่นขอ 10 นาทีอ่านหนังสือก่อน 

นักศึกษา :  เด๋ียวจะลองท าดูค่ะ ที่อยากเปน็เลยคือสามารถอ่านหนังสือได้นานๆ แต่หนูไม่สามารถ
อ่านได้นาน 

ผู้ศึกษา :  ที่ว่าไม่นานนี่ประมาณกี่นาทีครับ 
นักศึกษา :  คร่ึงชั่วโมงค่ะ ปกติได้คร่ึงชั่วโมง ถ้ามากกว่านี้จะไม่ค่อยมีสติ แล้วก็จะไปเล่น จะใช้

เวลาเล่นนานกว่าการอ่าน เหมือนตั้งไว้ว่าจะเล่น 15 นาที พอเอาจริงก็ยาวไปคร่ึง
ชั่วโมง ชั่วโมงนึง แล้วก็จะไม่อยากอ่าน บางครั้งหนูอ่านตอนกลางคืน มันจะง่วงแล้วก็
ไม่อยากอ่าน แล้วก็จะของีบ 10 นาที แล้วมันก็ไม่ 10 นาที มันจะหลับเลย หนูก็จะ
พยายามแก้โดยการเปิดไฟให้ห้องสว่างมาก มันถึงจะไม่ง่วง มันถึงจะอ่านได้ แต่เมท
หนูจะต้องปิดไฟนอน เป็นคนที่เปิดไฟแล้วนอนไม่หลับ หนูเลยเอาโคมไฟมาเสียบ 
แล้วมันก็มืดลง แล้วก็ง่วงนอน (หัวเราะ) หนูก็นอน มันดูยากกับการอ่านหนังสือ ก็จะ
เปน็ประมาณนี้ค่ะ เทอมที่แล้วก็ตั้งใจอ่าน ไปหาที่อื่นอ่าน แต่มันก็ไม่มีสมาธิ  

ผู้ศึกษา :  เคยมีครั้งไหนที่อ่านแล้วจ าได้มากๆมั้ยครับ 
นักศึกษา :  ก็น่าจะเป็นช่วงเมื่อคืนนี้ ท่องมาตรา 2 วันแล้ว ก็เออ จ าได้นะ แต่ก่อนหน้านั้นหนูท่อง

มาแล้วรอบนึง มันก็อาจะท าให้จ าง่ายมากขึ้น ตอนเทอมหน่ึง แค่สองบรรทัดเอง หนูใช้
เวลา 1 ชั่วโมง กว่าจะจ าได้ แต่เมื่อคืนนี้อ่าน 3บรรทัด 15 นาทีก็จ าได้ แล้วเหมือนหัว
สมองมันคิดตามไปกับตัวหนังสือด้วย ก็ดูเข้าใจขึ้นค่ะ 

ผู้ศึกษา :  เปน็วิธีที่ดีนะครับ  
นักศึกษา :  แต่บางคร้ังหนูพยายามคิดแต่สมองมันจะบอกว่า เดี๋ยว เดี๋ยวค่อยไปอ่านทีเดียวแล้วจ า 

เด๋ียวค่อยไปตั้งใจ แต่พอถึงเวลาจริงๆมันจะไม่ตั้งใจ 
ผู้ศึกษา :  ใช่ครับ คือถ้าเราท ามันซะตอนนั้น เราจะหลุด แล้วก็จะเท มันต้องใช้กฎ 10-10-10 ช่วย 

ลองเร่ิมตั้งแต่วันนี้นะครับ ถ้ารู้สึกว่าความขี้เกียจมันก าลังชนะให้เฟสหาผมทันที อย่า
ปล่อยทิ้ง มันจะเจ๊ง ถ้ารอบนี้คุณไม่ได้คุณจะกู่ไม่กลับเลย มันจะยิ่งตอกย้ าตัวเองว่าคุณ
ไม่ได้เร่ือง แล้วมันจะฝ่อ อันนี้ส าคัญผมเป็นห่วง 

นักศึกษา :  หนูจะไปลองท าดูค่ะ 
 
ครั้งท่ี 3 : วันท่ี 7 พฤษภาคม 2559 สัมภาษณ์ท่ีคณะนิติศาสตร์ 
ผู้ศึกษา :  เปน็ไงครับ 
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นักศึกษา :  ก็เมื่อคืนก็ดูหนังค่ะ พวกหนังประวัติศาสตร์ แล้วมันเหมือนเราติดตาม เราใช้ความคิด
ไปกับตรงนั้น พอดูเสร็จมันก็เหมือนไม่มีสมาธิอ่านหนังสือแล้ว เพราะมันใช้กับตรง
นั้นไปแล้ว 

ผู้ศึกษา :  เราตั้งเป้าหมายยังไงครับในการอ่านหนังสือ 
นักศึกษา :  ส่วนใหญ่ก็ไม่ค่อยได้ต้ังค่ะ อยากอ่านก็อ่าน แต่ตอนนี้ก็ต้องบังคับตัวเองแล้วค่ะ เพราะ

จะสอบแล้ว 
ผู้ศึกษา :  คือไม่ได้ตั้งเป้าหมายไว้ 
นักศึกษา :  แต่ก็มีบังคับเวลานะ ว่าช่วงนี้จะต้องอ่านถึงตรงนี้ 
ผู้ศึกษา :  ตั้งแต่เรียนมามีวิธีไหนที่เรารู้สึกว่าเหมาะกับเราบ้าง 
นักศึกษา :  ยังไม่มีค่ะ 
ผู้ศึกษา :  คร้ังที่เราสอบได้คะแนนมากๆ ตอนนั้นเราอ่านหนังสือแบบไหนครับ 
นักศึกษา :  หนูไม่มีคะแนนสอบมากๆเลย 
ผู้ศึกษา :  ที่ดีที่สุดที่เคยท าได้อ่ะ ตอนนั้นเราเตรียมตัวยังไง 
นักศึกษา :  อ่านเร่ือยๆ อ่านไม่จบด้วย 
ผู้ศึกษา :  อ้าว แล้วท าไมท าได้อ่ะ 
นักศึกษา :  ไม่รู้ อาจารย์ปล่อยเกรดมั้ง (หัวเราะ) 
ผู้ศึกษา :  เราลองตั้งเป้าหมายเป็นเนื้อหาดีมั้ย ไม่ต้องตั้งเป็นเวลา คือบางวันอ่านยังไงมันก็ไม่จ า 

ถ้าเราไปตั้งเป็นเวลาบางทีมันจะไม่ได้ 
นักศึกษา :  หนูเคยตั้งไว้ว่าจะอ่านถึงช่วงนั้นช่วงนี้ ตั้งไว้เยอะมาก แต่ก็ท าไม่ได้ 
ผู้ศึกษา :  มีวิชาไหนอ่านจบแล้วบ้างครับ 
นักศึกษา :  ยังไม่มีเลยค่ะ 
ผู้ศึกษา :  เคยมีช่วงที่อ่านหนังสือแล้วจ ามากๆบ้างมั้ยครับ 
นักศึกษา :  ไม่มีค่ะ 
ผู้ศึกษา :  เอาที่ดีที่สุดอ่ะ 
นักศึกษา :  ก็หน้าห้องสอบค่ะ อ่านก่อนเข้าห้องสอบ มันจะนึกออก  เมื่อคืนไปอ่านกับเพื่อน คือก็

รู้สึกว่าเราอ่านไปเยอะอยู่นะ แต่ท าไมเวลาคุยกันรู้สึกไม่เข้าใจเหมือนเพื่อน ท าไมท า
ไม่ได้เหมือนเพื่อน เราก็ตั้งใจนะ แต่มันก็ไม่ได้ผลลัพธ์ตามที่ต้องการ เราท าอะไรผิด 
เราต้องตั้งใจอีกหรอ เราตั้งใจมากแล้วนะ ท าไมมันท าไม่ได้ซักที 

ผู้ศึกษา :  แล้วที่ท าได้เป็นยังไงครับ 
นักศึกษา :  ก็เหมือนเพื่อนพูดมา เราก็ตอบได้ แต่นี่มันพูดไม่ออก มันติดขัด แล้วเวลาเพื่อนถามมา

มันรู้สึกกดดัน เราจะนึกอะไรไม่ค่อยออก ก็อยากท าให้ได้ 
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ผู้ศึกษา :  เราท าได้ครับ แต่ต้องให้เวลากับมันหน่อย 
ผู้ศึกษา :  ได้ใช้ 10-10-10 แบบที่บอกมั้ย 
นักศึกษา :  ไม่ค่ะ หนูท าไม่ได้ 10-10-10 บางคร้ังมันหงุดหงิด มันเหมือนรอกว่าเมื่อไหร่จะถึง 10 

นาทีซักที กลับมามันเหนียวๆตัว กลับมาเหมือนมีงานที่ต้องท า ต้องรีบส่งงานให้เพื่อน
เงี๊ย จริงๆก็อยากอ่าน มันมีอย่างอื่นต้องไปท าเลยรีบไปท าอย่างอ่ืนก่อน 

ผู้ศึกษา :  ตื่นเช้ามาท าอะไรเป็นอย่างแรกครับ 
นักศึกษา :  กิน เล่น แล้วก็ไปอ่านหนังสือ ค่ะ เล่นก่อน 
ผู้ศึกษา :  เค้ามีผลงานวิจัยว่าช่วงหลังจากตื่นนอน 3 ชั่วโมงเป็นช่วงที่สมองมีประสิทธิภาพที่สุด

นะ ตื่นมาให้คว้าหนังสือเรียนเลยแล้วอ่าน ช่วงนั้นเป็นนาทีทอง ถ้าท าได้จะช่วยทุ่น
ระยะเวลาการอ่านหนังสือมาก ใช้ 10-10-10 ด้วยก็ได้ 

นักศึกษา :  ตอนแรกก็ท า 10-10-10 ก็รู้สึกแบบ ท าไมอ่านนานจัง เมื่อไหร่จะครบ 10 นาที จะได้
ไปท าอย่างอื่น หลังจากนั้นหนูก็เลิกท า 

ผู้ศึกษา :  อ่าว ท าแบบนั้นก็เจ๊งอ่ะดิ 
นักศึกษา :  (หัวเราะ) 
ผู้ศึกษา :  บางทีเราก็ต้องบังคับตัวเองนิดนึง 
นักศึกษา :  บางคร้ังฝืนอ่านแล้วเราก็รู้สึกว่าสติตัวเองไม่อยู่กับตรงนั้นแล้วอ่ะ ก็ไม่อยากอ่าน อ่าน

ไปก็ไม่จ า 
ผู้ศึกษา :  ใช้เวลานานมั้ยครับ 
นักศึกษา :  มันก็ 2-3 นาที ก็ไปแล้ว คิดนู่นคิดนี่ไปเร่ือย 
ผู้ศึกษา :  ไม่เป็นไรครับ เอาใหม่ คนเราไม่มีใครเจ๋งมาตั้งแต่ต้นหรอก 
 
ครั้งท่ี 4 : วันท่ี 12 พฤษภาคม 2559 สัมภาษณ์ผ่านเฟสบุ๊ค 
นักศึกษา :  ตอนนี้หนูก าลังอ่านวิชาเสรีทีต่้องสอบพรุ่งนี ้แต่รู้สึกอ่านไปแล้วมันไม่เข้าสมองเลยค่ะ

ไม่รู้ท าไม 
ผู้ศึกษา :  เพราะตั้งใจจะจ าให้ได้มากไปรึป่าว 
นักศึกษา :  เปล่าค่ะ พยายามจะอ่านให้เป็นเร่ืองราวค่ะ อ๋อ แล้วหนูก็พยายามจ าไปด้วยค่ะ หนู

พยายามจะให้เก็บเนื้อหาให้ได้มากที่สุดค่ะ แต่ก็จะท าไม่ได้ค่ะ 
ผู้ศึกษา :  คืองี้ครับ อย่าพึ่งคิดว่าจะต้องอ่านให้หมดหรือจ าให้หมด 
นักศึกษา :  ค่ะ 
ผู้ศึกษา :  คิดแค่ว่าจะอ่าน 3 บรรทัด เท่านั้นพอ บอกตัวเองว่าเราจะอ่านทีละ 3 บรรทัด ไม่ต้อง

ก าหนดอะไรมากกว่านี้ ลืมทุกอย่าง แล้วอ่านทีละ 3 บรรทัด แค่นี้ครับ ลองท าดู 
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นักศึกษา :  อ่านแค่ทีละสามบรรทัด แล้วไม่ต้องคิดอะไรหรอคะ แค่อ่านทีละสามบรรทัด 
ผู้ศึกษา :  คิดตามเนื้อหาได้ครับ แต่อย่างอื่นไม่ต้องไปคิด 
นักศึกษา :  อ๋อคะจะลองท าดูค่ะ 
ผู้ศึกษา :  อย่าลืมนะ ห้ามคิดอย่างอ่ืน ถ้ามันคิดนู่นนี่ บอกตัวเองว่า “ฉันจะอ่านแค่ 3 บรรทัด”  

“และ 3 บรรทัดมันนิดเดียว” ท่องคาถา 2 อันนี้ไว ้
นักศึกษา :  ค่ะ ขอบคุณมากค่ะ 
ผู้ศึกษา :  ลองดูครับ 
 
ผ่านไป 20 นาที 
นักศึกษา :  ท าแบบมะกี้แล้วอ่านจบค่ะ  
ผู้ศึกษา :  เหลืออีกหลายบทมั้ยครับ ที่ยังอ่านไม่จบ 
นักศึกษา :  หลายบทอยู่ค่ะ ก็อ่านได้นานกว่าช่วงแรกค่ะ สมาธิอาจจะหลุดไปบ้างช่วงในระหว่าง

อ่านบ้าง แต่ส่วนใหญ่ก็ดีค่ะ 
ผู้ศึกษา :  โอเค งั้นตอนนี้ใช้เทคนิค 3 บรรทัดก่อนครับ อ่านเร่ือยๆจนจบ แต่อย่าคิดว่าจะอ่านให้

จบนะ คิดแค่ว่าจะอ่าน 3 บรรทัด 
นักศึกษา :  ค่ะ 
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กรณีศึกษา เรื่องการพัฒนาด้านความจ า 
 
ครั้งท่ี 1 : วันท่ี 30 มีนาคม 2559 สัมภาษณ์ท่ีคณะนิติศาสตร์ 
ผู้ศึกษา :  ต้องการพัฒนาตัวเองในเร่ืองไหนครับ 
นักศึกษา :  ผมจะพัฒนาเร่ืองการเรียน 
ผู้ศึกษา :  การเรียนยังไงเอ่ย 
นักศึกษา : คือแบบผมอ่านเยอะ แต่มันไม่ค่อยเข้าใจ มันไม่ค่อยเข้าหัวอ่ะพี่ อ่านเยอะแต่มันเอามา

ใช้ไม่ได้ ประมาณนี้ครับ 
ผู้ศึกษา :  ช่วยขยายความหน่อยครับ 
นักศึกษา :  อย่างเช่นนิติกรรม ผมอ่านเยอะ วันละ 20 หน้า แต่เวลาพอมาอ่านอีกทีก็ลืมไปแล้ว 
ผู้ศึกษา :  ตอนอ่านได้เขียนมั้ยครับ 
นักศึกษา :  ไม่ได้เขียนครับ อ่านอย่างเดียว 
ผู้ศึกษา :  ปกติเป็นคนเรียนดีมั้ยครับ 
นักศึกษา :  ถ้าตอนม.6 ผมได้เกรด 2.23 ครับ ส่วนเทอมที่แล้วได้ 2.08  
ผู้ศึกษา :  เรียนจบอยากเป็นอะไรครับ 
นักศึกษา :  อยากเป็นทนาย จริงๆอยากเป็น DSI แต่มันยากไป 
ผู้ศึกษา :  เราได้วางแผนมั้ยครับว่าจะไปให้ถึงตรงนั้นยังไง 
นักศึกษา :  ก็จบปุ๊บก็เอาตั๋วทนายก่อน แล้วก็ลองไปสมัครดูประมาณนี้ครับ 
ผู้ศึกษา :  เทอมนี้มีวิชาที่หนักใจมั้ยครับ 
นักศึกษา :  ผมว่ารัฐธรรมนูญกับภาษาอังกฤษ 
ผู้ศึกษา :  มีครั้งไหนที่อ่านหนังสือแล้วรู้สึกเข้าใจมากๆบ้างมั้ย 
นักศึกษา :  ก็...มีครับ ตอนอ่านออกเสียง มันจะเข้าใจกว่าครับ แล้วก็จ ามาตราจะเข้าใจได้ง่าย 
ผู้ศึกษา :  งั้นอย่างนี้ครับ ต่อไปนี้เวลาอ่านหนังสือลองใช้วิธีอ่านออกเสียงดูครับ แต่เพิ่มเติมเข้า

ไปนิดนึงตรงที่เขียนด้วย 
นักศึกษา :  หมายถึงอ่านแล้วเขียนไปด้วย? 
ผู้ศึกษา :  ใช่ครับ เหมือนอ่านแล้วก็เขียนสรุปอ่ะครับ เราอาจจะลดปริมาณการอ่านลง เช่นปกติ

เราอ่าน 20 หน้า จากนี้ก็ลดเหลือ 10 หน้าก็ได้ แล้วมาให้เวลากับการเขียนแทน หรือถ้า
เราจะอ่านในปริมาณที่เท่าเดิมก็ไม่เป็นไรนะ 

นักศึกษา :  เขียนนี่ต้องดูรึเปล่าพี่ หรือว่าต้องจ าแล้วมาเขียน 
ผู้ศึกษา :  ก็ลองอ่าน เช่นว่า อ่านหน้านึงจบ แล้วก็มาเขียนดูว่าเราเข้าใจเนื้อหาหน้านั้นยังไง เขียน

เสร็จแล้วส่งให้พี่ดูหน่อย 
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นักศึกษา :  ครับ 
ผู้ศึกษา :  เร่ิมต้นพรุ่งนี้เลยก็ได้ อ่านออกเสียง แล้วก็เขียน ถ้าไม่ว่างมาคณะก็ถ่ายรูปแล้วก็ส่งมา

ทาง facebook ก็ได ้
นักศึกษา :  แต่ก่อนปีที่แล้วตอนท่องมาตราผมก็เขียน แค่ 5 มาตราผมใช้เวลาหนึ่งชั่วโมง แต่ท าให้

จ าได้ดีมาก 
ผู้ศึกษา :  การเขียนมันเป็นการโฟกัสอ่ะ มันท าให้เราโฟกัสตัวอักษรทีละตัว เพราะสมองเรา

เหมือนเมมโมร่ี ตาเราเหมือนกล้องถ่ายรูป เวลาเราเห็นอะไรเราบันทึกภาพเข้าไปใน
สมองโดยไม่รู้ตัวครับ ถ้าต้องการพัฒนาเร่ืองความจ าก็ประมาณนี้ครับ 

 
ครั้งท่ี 2 : วันท่ี 4 เมษายน 2559 สัมภาษณ์ท่ีศูนย์อาหารและบริการ 1 มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
ผู้ศึกษา :  ไปท าอะไรมาบ้างครับ 
นักศึกษา :  ไปจ าแล้วก็เขียนสรุป แค่นี้ครับ 
ผู้ศึกษา :  แล้วรู้สึกว่ามันจ ามากขึ้นมั้ยครับ 
นักศึกษา :  โห จ ามาขึ้นเลยครับ แต่ก่อนผมก็อ่านเยอะอยู่แล้ว ก็อ่านวนซ้ าไป ท าให้จ าได้ดีขึ้น พอ

ยิ่งเขียนสรุปก็ยิ่งจับประเด็นได้มากขึ้น 
ผู้ศึกษา :  ได้ท าแบบนี้กับวิชาอ่ืนบ้างมั้ยครับ 
นักศึกษา :  ท านิติกรรมวิชาเดียวครับ วิชาอ่ืนอย่างศึกษาทั่วไปมันเป็นการจัดกิจกรรมครับ ไม่มี

อะไรอ่าน เป็นแค่ให้ท างานส่งกับหลักทั่วไปครับ 
ผู้ศึกษา :  แล้วเวลาเขาสอบเขาสอบจากอะไรอ่ะครับ 
นักศึกษา :  สอบจากใบความรู้ครับ แล้วก็ดาวโหลดมาอ่าน 
ผู้ศึกษา :  มีอยู่ใช่มั้ยครับ 
นักศึกษา :  มีอยู่ครับ 
ผู้ศึกษา :  คราวที่แล้วศึกษาทั่วไปได้คะแนนเยอะมั้ยครับ 
นักศึกษา :  ก็ได้บีสองตัว บีบวกตัวนึงครับ แล้วก็ซีครับ 
ผู้ศึกษา :  รอบนี้เอาเอเลยมั้ย 
นักศึกษา :  ผมก็ว่าจะเอาเอเลยครับ 
ผู้ศึกษา :  แกงค์นี้ผมว่าน่าจะได้ 3 กว่ากันทุกคน 
นักศึกษา :  จะท าได้เหรอครับ 
ผู้ศึกษา :  ท าได้ครับ อย่าว่าแต่ 3 เลย 4.00 ก็ท าได้ อยู่ที่ว่าจะท าหรือเปล่า โลกนี้มันมีคนท าได้ 

ไม่ใช่ว่าท าไม่ได้ อยู่ที่ขนาดใจเรา แล้วเร่ืองพรีเซนต์เป็นไงครับ 
นักศึกษา :  คราวที่แล้วงดคลาสครับ เลยยังไม่ได้พรีเซนต์ อุตส่าห์เตรียมไว้อย่างดีเลย 
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ผู้ศึกษา :  ครับ วันนี้ก็ไม่มีอะไรมาก อยากมาติดตามผลครับ ที่ท าอยู่ก็ท าต่อไป แต่ลองท ากับวิชา
อ่ืนด้วย 

นักศึกษา :  เขียนสรุปนี่ต้องดูหรือต้องเอาจากที่สมองเราอ่านมาเขียนครับ 
ผู้ศึกษา :  ก็คือเหมือนว่าเวลาเราอ่านใช่มั้ย เราก็อ่านออกเสียง แต่ทีนี้มันแล้วแต่เทคนิคว่าเราจะ

อ่านออกเสียงให้หมดก่อนแล้วค่อยมาเขียนสรุปทีเดียว หรือว่าเราจะอ่านไปเขียนไป 
นักศึกษา :  ผมอ่านให้หมดแล้วเขียนดีกว่าครับ จะได้รู้ว่าตัวเองจ าอะไรได้บ้าง 
ผู้ศึกษา :  อันนี้แล้วแต่เทคนิคเลยครับ แค่ว่าให้ท าต่อเนื่อง 
นักศึกษา :  แล้วจะสิ้นสุดเมื่อไหร่ครับ 
ผู้ศึกษา :  ปกติผมอยากให้ท าต่อเนื่องซัก 1 เดือนครับ ตามหลักจิตวิทยาพฤติกรรมมนุษย์จะ

เปลี่ยนใน 21 วันครับ ถ้าคุณต้องการให้สกิลมันติดตัวคุณไปตลอด คุณต้องท าต่อเนื่อง 
21 วัน แต่ถ้าจะเอาเห็นผลจริงก็ท าจนสอบเสร็จครับ  

นักศึกษา :  ครับ 
ผู้ศึกษา :  ท าต่อเนื่องกับทุกวิชาที่เรียนครับ อย่าประมาทว่ามันไม่มีอะไรอ่าน ถ้าไม่มีเลยก็ต้อง

ถามว่าแล้วเขาเอาอะไรมาสอบมิดเทอมคราวที่แล้ว ท าหลายวิชาครับ ยิ่งท ามากเรายิ่ง
ได้เร็ว แต่มันจะน่าเบื่อหน่อย การท าอะไรซ้ าๆมันน่าเบื่อ แต่ตัวนี้เป็นตัวตัดสินครับ 
หัวใจของความส าเร็จคือการท าอะไรซ้ าๆ ลองดูครับ นับตั้งแต่วันน้ีก็ได้ นับไป 21 วัน 

นักศึกษา :  วันนึงท า 6 วิชาเลยเหรอครับ 
ผู้ศึกษา :  เราแบ่งเวลาเอาครับ วันนึงท าสองท าสามก็ได้ ให้มันได้บทเรียนทั้งหมดอ่ะครับ ตอนนี้

ของน้องไปไกลกว่าคนอ่ืน คือว่าไม่ต้องใช้ทักษะอะไรมากมายละ ใช้ทักษะนี้แหละแต่
ท าซ้ าๆ 

นักศึกษา :  ที่ผมเขียนนี่ต้องท าเวลาไหนครับ หลังเที่ยงคืนหรือว่า 
ผู้ศึกษา :  อ๋อ เวลาไหนก็ได้ครับ แล้วแต่เลย เวลาไม่ส าคัญ ว่างตอนไหนก็ท า ผมอยากให้ก าลังใจ 

การท าอะไรซ้ าๆ 21 วันมันทรมาน 
นักศึกษา :  แล้วช่วงนี้ติดสงกรานต์ด้วย 
ผู้ศึกษา :  ใช่ครับ ถ้าผ่านสงกรานต์ไปได้ วันธรรมดานี่กระจอกไปเลย ท าแล้วส่งมาให้ผมดู

เร่ือยๆนะ 
นักศึกษา :  ทางไหนครับ 
ผู้ศึกษา :  ทางเฟสก็ได้ครับ แต่ละคนไม่เหมือนกัน บางคนที่มีความขี้เกียจสูง ผมก็จะให้มาส่ง

ด้วยตัวเอง แต่บางคนนี่ผมให้ส่งเฟสมาเพราะเขาไม่ต้องอะไรมาก เขาใจเอา มีความ
พยายามสูง จะพูดว่าไงล่ะ คือเป็นคนที่เอาดีได้น่ะ เพียงแต่ต้องการการผลักดันนิดๆ
หน่อยๆเท่านั้นเอง 
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นักศึกษา :  ก่อนที่ผมจะเจอพี่ ตอนแรกผมก่ะจะอ่านหนังสือทุกวันเลย แต่ถึงวันศุกร์ปุ๊บก็จะเล่ม
เกมส์ก่อน ไว้วันเสาร์ค่อยอ่าน แล้วก็ไปเร่ือย 

ผู้ศึกษา :  ค่อยๆท าไปนะครับ คุณท าได้ครับ 
 

  
 

ภาพท่ี 12  ภาพตัวอย่างบทเรียนที่นักศึกษาสรุปส่งให้ผู้ศึกษาตลอดทั้ง 21 วัน 
 

ครั้งท่ี 3 : วันท่ี 4 พฤษภาคม 2559 สัมภาษณ์ท่ียูเซ็นเตอร์ 
ผู้ศึกษา :  สรุปว่าครบ 21 วันอยู่ใช่มั้ย 
นักศึกษา :  ครับ อ่านทั้งหมด 3 วิชา แต่เขียนวิชาเดียวคือนิติกรรม เพราะว่าเนื้อของวิชาทั่วไปมัน

เยอะเกินครับ 
ผู้ศึกษา :  แล้วคิดว่าจ าได้มากขึ้นมั้ย 
นักศึกษา :  ผมว่าอ่านออกเสียงแล้วมันจ าได้โอเคเลย แต่เขียนสรุปมันโอเค มันจ าได้สั้นๆเฉพาะ

สรุปอ่ะพี่ 
ผู้ศึกษา :  แต่ก็สรุปดีอยู่นี่ สรุปรูเ้ร่ืองอยู่นะเท่าที่ผมอ่าน เทอมนี้คิดว่าได้เกรดเท่าไหร่ 
นักศึกษา :  ประมาณ 3 ขึ้นอ่ะ เพราะดูจากคะแนนเก็บแล้วเยอะอยู่ 
ผู้ศึกษา :  มีอะไรบอกมั่ง 
นักศึกษา :  มีภาวะผู้น าครับ ผมได้ 83 เต็ม 100 หารแล้วเหลือประมาณ 12 จุดเท่าไหร่ไม่รู้ เต็ม 15 
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ผู้ศึกษา :  แล้ววิชาอื่นล่ะครับ มีอะไรบอกคะแนนมั่ง 
นักศึกษา :  มีกระแสโลกาภิวัตน์ครับ ก็มี 9 กับ 8.5 ครับ 9 นี่จะเป็นงานเดี่ยว ส่วน 8.5 จะเป็นงาน

กลุ่ม อันน้ีแค่เป็นคะแนนเก็บพี่ ส่วนอังกฤษผมรอด F แล้ว แต่ไม่รู้จะได้เท่าไหร่ 
ผู้ศึกษา :  อังกฤษเทอมที่แล้วได้เท่าไหร่ครับ 
นักศึกษา :  D ครับ แต่อังกฤษผมไม่เท่าไหร่ อยากเน้นพวกนิติกรรมกับรัฐธรรมนูญมากกว่า ถ้ามัน

ได้ผมว่า น่าจะดึงเกรด 
ผู้ศึกษา :  พวกนี้หวังเกรดอะไรครับ 
นักศึกษา :  ไม่ได้ C ก็ได้ B ครับ 
ผู้ศึกษา :  ครับ ตอนนี้ผมไม่ห่วงละ เราท าจนผ่าน 21 วันมาได้ ทีเหลือก็แค่ปรับจังหวะให้เข้ากับ

ตัวเอง 
ผู้ศึกษา :  หยุดยาวๆกลับบ้านมั่งป่ะ 
นักศึกษา :  ไม่อ่ะพี่ อยู่ยาวจนสอบ เสร็จแล้วผมว่าจะเรียนอังกฤษต่อ 
ผู้ศึกษา :  เรียนรายวิชาหรือว่า 
นักศึกษา :  เรียนพิเศษครับ กับติวเตอร์เลย 
ผู้ศึกษา :  อ้อ ดีครับ แล้วเพื่อนได้บอกมั้ยเร่ืองแปะกระดาษ 
นักศึกษา :  บอกครับ แปะไว้ตรงประตู ตู้เสื้อผ้า แล้วก็ก าแพง 
ผู้ศึกษา :  อ้อ เด๋ียวถึงห้องแล้วช่วยถ่ายมาให้ดูหน่อยดิ 
นักศึกษา :  ครับ 
ผู้ศึกษา :  คุณโอเคแล้ว ท าได้ 21 วันติด ผมภูมิใจมาก 
นักศึกษา :  ตอนท าประมาณวันที่ 15 นี่เร่ิมท้อแล้ว มันรู้สึก ท าไปเพื่ออะไร 
ผู้ศึกษา :  โห อึดมากนะ คนปกติ 10 วันก็เลิกแล้ว อันน้ีพูดจริงๆผมงงมากนะ ส่งให้ผมทุกวันเลย 
นักศึกษา :  ตอนแรกผมก็เร่ิมขี้เกียจเขียนแล้ว มันเยอะเกิน แต่จริงผมอ่านเยอะกว่านั้น แต่สรุปไป

แค่นั้น 
ผู้ศึกษา :  ไม่เป็นไรครับ มันจะช่วยย้ าเราว่าตอนนั้นเราท าอะไรอยู่แค่นั้นเอง ให้จ าได้ 
นักศึกษา :  ครับผม 
ผู้ศึกษา :  หลังจากนี้ก็ไม่มีอะไรครับ ให้ลองหาวิธีที่เหมาะกับตัวเองในการอ่านหนังสือ ไม่ต้อง

เล่นไป ไม่ต้องเครียดไป 
นักศึกษา :  คืออ่านวิธีใดก็ได้ที่ไม่ต้องเครียดเกินไป 
ผู้ศึกษา :  ใช่แล้ว ถ้าติดขัดอะไรก็มาบอกเน้อ 
นักศึกษา :  โอเครับ 
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กรณีศึกษา เรื่องการสร้างสรรค์ผลงาน : ถังขยะ 
 
ครั้งท่ี 1 : วันท่ี 15 กุมภาพันธ์ 2559 สัมภาษณ์ผ่านเฟสบุ๊ค 
นักศึกษา:  สวัสดีค่ะ ใช่พี่ที่รับสมัครเร่ืองพัฒนาศักยภาพในเฟสรุ่นมั้ยคะ 
ผู้ศึกษา :  ใช่ครับ 
นักศึกษา :  สนใจค่ะ มีโปรเจ็คไหนบ้างคะ 
ผู้ศึกษา :  น้องต้องพาคนในกลุ่มมาคุยก่อนครับ ว่าสนใจท าประเด็นไหน 
นักศึกษา :  อ๋อค่ะ พอดีวันนี้ อาจารย์ให้พวกหนูก าหนดหัวข้อแล้วอ่ะค่ะ 
ผู้ศึกษา :  ไม่เป็นไรครับ น้องจะก าหนดหัวข้อเลยก็ได้ เช่น อยากท าเร่ืองก าจัดขยะ เป็นต้น พอได้

หัวข้อแล้วค่อยมาคุยกันครับว่าเราจะรันงานต่อยังไง แต่สนุกครับ ไม่เครียด เป็นงานท า
เอาฮา แล้วเกรดสวยด้วย 

นักศึกษา :  อ๋อค่ะ 
 
ครั้งท่ี 2 : วันท่ี 15 กุมภาพันธ์ 2559 สัมภาษณ์ท่ีคณะนิติศาสตร์ 
นักศึกษา :  สวัสดีค่ะ พวกเราเป็นนักศึกษามาจากวิชาพันธะทางสังคมนะคะ อยากจะขอสัมภาษณ์

พี่ว่า พี่คิดว่าปัญหาในมหาวิทยาลัยขอนแก่นที่ต้องแก้ไขมีอะไรบ้างคะ 
ผู้ศึกษา :  อันนี้คือที่ติดต่อมาจะเอาไปท าโครงงานใช่มั้ยครับ 
นักศึกษา :  ใช่ค่ะ 
ผู้ศึกษา :  พอดีพี่มีวิธีเจ๋งๆในการคิดโปรเจค ไม่รู้ว่าน้องสนใจมั้ย 
นักศึกษา :  ยังไงคะ 
ผู้ศึกษา:  น้องอยากท าเร่ืองอะไรครับ 
นักศึกษา :  ก็คิดว่าเร่ืองขยะค่ะ แต่ก็มาสัมภาษณ์เก็บข้อมูลก่อน 
ผู้ศึกษา :  จะท ายังไงครับ เล่าให้ฟังหน่อย 
นักศึกษา :  ก็คงจะเอาสติ๊กเกอร์ไปติดรณรงค์รักษาความสะอาดที่ถังขยะค่ะ  ท าเป็นโลโก้สวยๆ

ดึงดูดความสนใจ 
ผู้ศึกษา :  น้องคิดว่ามันจะช่วยแก้ปัญหาขยะได้จริงเหรอ 
นักศึกษา :  (หัวเราะ) ก็ไม่รู้เหมือนกันค่ะพี่ 
ผู้ศึกษา :  เคยเห็นถังขยะเจ๋งๆมั้ยครับ แบบว่า ดูแล้วน่าสนใจอะไรแบบนี้ 
นักศึกษา :  เคยเห็นในเน็ตค่ะ เป็นรายการตลกแกล้งคน เป็นถังขยะที่ทิ้งแล้วมีเสียงค่ะ 
ผู้ศึกษา :  ท าไมเราไม่ลองท าแบบนั้นบ้างล่ะครับ ดูน่าสนใจดีออก ดีกว่ามาติดป้าย 
นักศึกษา :  ไม่มีใครท าเป็นเลยค่ะพี่ 
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ผู้ศึกษา :  น้องมีเพื่อนอยู่วิศวะหรือคณะอ่ืนที่น่าจะมีความรู้เร่ืองพวกนี้มั้ยครับ 
นักศึกษา :  ก็ น่าจะพอมีค่ะ 
ผู้ศึกษา :  ลองให้เขาช่วยดูสิครับ เป็นผลงานของเขาด้วย ผลงานของเราด้วย 
นักศึกษา :  ค่ะ 
ผู้ศึกษา :  ไอ้ที่น้องว่ามาผมก็เคยเห็นนะ มันเป็น fun theory ผมว่าน่าสนใจมาก ลองคิดดูว่าถ้าเอา

ถังขยะตัวนี้ไปตั้งแล้วพื้นที่บริเวณนั้นสะอาดขึ้น เดี๋ยวก็จะต้องมีการเอาไปตั้งในพื้นที่
อ่ืน ท าไปท ามามหาวิทยาลัยนี้ก็จะเต็มไปด้วยถังขยะที่เป็นไอเดียของน้อง แล้วทีนี้พอ
มหาลัยอื่นมาดูงานเขาจะท าไง เขาก็ต้องเอาโมเดลนี้ไปท าตามอยู่แล้ว เห็นมั้ยครับว่าสิ่ง
ที่เราคิดเราท าจากจุดเล็กๆ มันสามารถขยายผลได้ถึงระดับประเทศ 

นักศึกษา :  ค่ะ 
ผู้ศึกษา :  อันนี้บอกเป็นไอเดียนะครับ ถ้าไม่ท าก็ไม่เป็นไร 
นักศึกษา :  สนใจอยู่ค่ะพี่ แต่ต้องเอาหัวข้อไปให้อาจารย์ดูก่อนค่ะ 
ผู้ศึกษา :  โอเคครับ ได้ผลยังไงมาบอกด้วยเด้อ 
 
ครั้งท่ี 3 : วันท่ี 15 กุมภาพันธ์ 2559 สัมภาษณ์ผ่านเฟสบุ๊ค 
นักศึกษา :  พี่ว่างไหมค่ะ 
ผู้ศึกษา :  ก็นั่งคุยได้ครับ วันนี้เลิกงานสองทุ่มคร่ึง 
นักศึกษา :  อาจารย์ขอเบอร์พี่หน่อยคะ 
ผู้ศึกษา :  เอ่อ ได้ครับ แต่แค่งงว่า เร่ืองใหญ่เลยเหรอเนี่ย 5555 พี่แค่อยากพัฒนาสิ่งที่น้องจะท า

ให้มันสนุกขึ้นเท่านั้นเอง ให้มันส์กว่าติดสติ๊กเกอร์เฉยๆ 
นักศึกษา :  ไม่ค่ะอาจารย์อยากให้พวกหนูได้ท าเร่ืองเดียวกัน แล้วได้พัฒนาคณะเราด้วยคะ 
ผู้ศึกษา :  (เบอร์โทรศัพท์) ครับ 
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ภาพท่ี 13  ภาพผู้ศึกษาไปบรรยายที่ส านักศึกษาทั่วไป 
 
 
วันท่ี 24  กุมภาพันธ์ 2559 สัมภาษณ์ผ่านเฟสบุ๊ค 
ผู้ศึกษา :  โครงการเป็นไงบ้างครับ 
 
วันท่ี 26  กุมภาพันธ์ 2559 สัมภาษณ์ผ่านเฟสบุ๊ค 
ผู้ศึกษา :  หวัดดีครับ 
 
วันท่ี 2  มีนาคม 2559 สัมภาษณ์ผ่านเฟสบุ๊ค 
ผู้ศึกษา :  เป็นไงบ้างครับน้อง มีอะไรให้ช่วยมั้ยครับ 
 
วันท่ี 7  มีนาคม 2559 สัมภาษณ์ผ่านเฟสบุ๊ค 
ผู้ศึกษา :  อ่า ได้ท าต่อมั้ยครับ 
 
วันท่ี 15  มีนาคม 2559 สัมภาษณ์ผ่านเฟสบุ๊ค 
นักศึกษา :  ค่ะ อ๋อ ท าค่ะ 
ผู้ศึกษา :  ขอเบอร์ได้มั้ยครับ โทรคุยน่าจะสะดวกกว่า 
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วันท่ี 22  มีนาคม 2559 สัมภาษณ์ผ่านเฟสบุ๊ค 
ผู้ศึกษา :  สวัสดีครับ อยากทราบรายละเอียดว่าได้ตามถังขยะแบบที่เคยคุยกันมั้ยครับ ถ้าท า ได้

วางไว้ตรงไหนบ้าง แล้วผลเป็นยังไง หรือถ้าไม่ได้ท าก็ไม่เป็นไรครับ 
นักศึกษา :  คือไม่ได้ท าแบบมีเสียงค่ะ แต่มีอีกกลุ่มที่ท าค่ะ กลุ่มหนูท าแบบลวดลายการ์ตูนค่ะ 

ติดตัง้ที่คอมเพลกซ์ค่ะ 
ผู้ศึกษา :  กลุ่มที่ท าอยู่เซคเดียวกันป่าวครับ 
นักศึกษา :  ใช่ค่ะ 
ผู้ศึกษา :  มีเฟสเขามั้ย 
นักศึกษา :  ไม่มีค่ะ 
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กรณีศกึษา เรื่องการพัฒนาผลงาน : แก้ปัญหาเก่ียวกับการจราจร (ครั้งที่ 1) 
 
นักศึกษา :  พี่คิดว่าในมหาวิทยาลัยเรามีอะไรที่คิดว่าเป็นปัญหาบ้างคะ 
ผู้วิจัย :  เอาแบบไหนอ่ะ 
นักศึกษา :  แบบไหนก็ได้แล้วแต่พี่เลยค่ะ เสนอได้หมด 
ผู้วิจัย :  เด๋ียวถามก่อน เอาจริงๆเลยนะ มีหัวข้อไว้แล้วรึยังครับ หมายถึงมีธงในใจไว้ยัง 
นักศึกษา :  ก็ คิดว่าจะท าเร่ืองจราจรอ่ะค่ะ แต่เร่ืองอื่นก็เสนอได้นะ เสนอได้ค่ะ 
ผู้วิจัย :  เอาอันที่เราจะท าดีกว่าครับจะได้เป็นรูปธรรมหน่อย คือเสนอแล้วผมก็อยากให้เอาไป

ท า ไม่งั้นก็ไม่รู้จะมาเสียเวลาคุยกันท าไม จริงป่ะ 
นักศึกษา :  ค่ะ 
ผู้วิจัย :  ที่คิดไว้จะท าประมาณไหนครับ 
นักศึกษา :  ก็ 
ผู้วิจัย :  บอกมาได้เลย ไม่เป็นไร สบายๆ  
นักศึกษา :  ก็ที่คุยกันคือจะรณรงค์เร่ืองจราจรค่ะ ก็คิดว่าจะท าป้ายรณรงค์การขับขี่ การสวมหมวก

ประมาณนี้ คือยังไม่ได้คิดรายละเอียดอ่ะค่ะ แต่คิดไว้ว่าน่าจะประมาณนี้ 
ผู้วิจัย :  ผมว่ามันน่าจะท าอะไรที่เจ๋งกว่านี้นะ คือผมจะบอกยั่งงี้ การท าของเล็กๆกับการท าของ

ใหญ่ๆมันก็ล าบากเท่ากัน จะเหนื่อยทั้งทีท าไมไม่ท าของใหญ่ๆไปเลย เอ้า ผมถามจริงๆ
นะ คุณว่าการไปติดป้ายมันช่วยได้จริงๆเหรอ 

นักศึกษา :  ก็...ไม่รู้ค่ะ 
ผู้วิจยั :  ใช่มั้ยครับ ตั้งแต่เกิดมาคุณไม่เคยเห็นป้ายพวกนี้เหรอ รักษากฎจราจร ขับรถๆดีมี

ระเบียบ รณรงค์ใส่หมวก แล้วไงครับ เห็นกันมาตั้งแต่เด็กแล้วมีคนท ามั้ย มันจะเป็น
ยังไง แบบ โอ้โห ชั้นไม่เคยรู้มาก่อนเลยว่าต้องท าตามกฎจราจรนะ โอ้ ป้ายนี้ท าให้ชั้น
รู้ตัวเลยว่าชั้นจะต้องใส่หมวกกันน็อคนะ ขอบคุณมากที่ช่วยเตือนสติให้ชั้นได้พบ
แนวทางที่ถูกต้อง งี้เหรอ  

นักศึกษา :  (หัวเราะ) 
ผู้วิจัย :  ตั้งแต่เกิดมาเคยเห็นมั้ยครับว่ามีคนแบบนี้ 
นักศึกษา :  ไม่มีค่ะ (หัวเราะ) 
ผู้วิจัย :  ผมจะบอกแบบนี้ เวลาเราท างานอ่ะ งานมันเป็นตัวบอกตัวเรา มันไม่มีใครรู้หรอกว่า

ตอนเราท ามีอุปสรรคอะไร จะโดนเพื่อนแกล้ง โดนนู่นนี่นั่นต่างๆนาๆ แต่งานที่มัน
ออกไปอ่ะ มันคือตัวตนของเราที่คนอ่ืนมองเห็น โลกนี้มันไม่ได้อยู่ที่เราเป็นยังไง มัน
อยู่ที่คนอ่ืนคิดว่าเราเป็นยังไง คุณอาจจะเก่งแต่ถ้าเขาเชื่อว่าคุณไม่เก่ง เขาก็ไม่เอาคุณ 
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นักศึกษา :  ค่ะ 
ผู้วิจัย :  เคยมีประสบการณ์ดีๆเกี่ยวกับการจราจรมั้ยครับ เอาในมอก็ได้ 
นักศึกษา :  (นึก) ไม่มีค่ะ 
ผู้วิจัย :  ที่ชอบหรือประทับใจก็ได้ครับ 
นักศึกษา :  น่าจะเป็นตอนท าเชียร์นะคะ ตอนนั้นไม่มีรถ แต่รุ่นพี่เรียกให้ไปซ้อมเชียร์ที่คณะตอน

ดึกๆ พอดีเจอเพื่อน เพื่อนก็เลยบอกว่างั้นไปด้วยกัน 
ผู้วิจัย :  นี่ไง ท าไมคุณไม่ท าแบบว่าทางเดียวกันไปด้วยกัน นิติมันอยู่ไกลผู้ไกลคนใช่มั้ย แล้ว

เด็กคณะเราก็ไม่ได้มีรถทุกคน นี่เร่ืองจริงนะ บางคนมาบอกผมว่ามีปัญหาเร่ืองการมา
เรียน คือเขาเป็นคนต่างจังหวัด ไม่มีรถอะไรเลย เวลามาเรียนก็ต้องนั่งชัตเติ้ลบัสมาซึ่ง
นิติมันไกลใช่มั้ย เวลาที่รถจะมาถึงมันไม่แน่นอน บางทีรถเลทก็ท าให้มาเรียนสาย 
อาจารย์บางท่านเกิน 10 นาทีท่านก็ล๊อคห้องละ นี่คือปัญหาจริงๆ แล้วผมก็เห็นบางคน
มาเรียนก็ขับมอไซมาคนเดียว ผมเลยว่าท าไมคุณไม่ให้คนอ่ืนนั่งมาด้วย  เนี่ย แบบนี้คือ
โปรเจค 

นักศึกษา :  ไม่มีคนมาหรอกค่ะพี่ ไม่รู้จักกัน 
ผู้วิจัย :  คุณก็ท าให้เขารู้จักดิ คุณว่าท ายังไงเขาถึงจะรู้จักพวกคุณล่ะ 
นักศึกษา :  เปิดเพจเหรอคะ 
ผู้วิจัย :  อ้ือ เปิดเพจก็ได้ แจ๋วเลย ก็แจ้งไปว่า เราจะไปเรียนตอนบ่ายโมง ประมาณเที่ยง 45 จะ

ออกไป มีใครไปด้วยมั้ย ก็เท่านี้ 
นักศึกษา :  แล้วถ้าไม่มีคนไป 
ผู้วิจัย :  ไม่มีก็ไม่มีดิ ยังไงเราก็มาอยู่แล้วนิ ถูกป่ะ 
นักศึกษา :  (หัวเราะ) ใช่ๆ 
ผู้วิจัย :  เอาล่ะ สมมุติไม่มีเลย ผมก็ว่ามันก็ไม่ได้ต่างจากติดป้ายเลยนะ แต่ถ้าติดป้าย มันดับ

แน่ๆล้านเปอร์เซ็นต์ แต่ถ้าคุณรันโปรเจคนี้ มันมีโอกาสส าเร็จเกิน 50 % แล้วคุณคิดดู 
ถ้าพัฒนาต่อไปเป็นการช่วยเหลือล่ะสมมุติว่ามีคนน้ ามันหมดแล้วเขามาแจ้งในเพจคุณ
ล่ะ แปลว่าถนนเส้นนี้ทั้งเส้นเป็นของนิติเลย ถูกมั้ย 

นักศึกษา :  โห 
ผู้วิจัย :  แล้วคอยดู ต่อไปเดี๋ยวสปอนเซอร์ก็จะเข้ามา เขาอาจจะสนับสนุนค่าน้ ามันรถคุณโดย

ขอให้คุณใส่หมวกที่มีโลโก้เขา หรือใส่เสื้อหรือติดสติ๊กเกอร์ PR สินค้าให้เขา คุณคิดดู
ว่า คุณท าทีเดียวคุณได้อะไรตามมาบ้าง 

นักศึกษา :  พี่พูดซะอยากท าเลย 
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ผู้วิจัย :  อันนี้แล้วแต่นะ ผมเสนอเฉยๆ ไม่ได้บังคับ ผมแค่เห็นว่าพวกคุณเจ๋ง แล้วผมเสียดายถ้า
ความเจ๋งพวกนี้จะถูกใช้แบบกระจอกๆ 

นักศึกษา :  งั้นเดี๋ยวหนูขอไปคุยกับเพื่อนในกลุ่มก่อนนะคะ แต่อยากท ามากๆเลยค่ะ น่าสนใจมาก 
ผู้วิจัย :  ครับ มีอะไรให้ช่วยก็บอกได้นะ 
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กรณีศึกษา เรื่องการสร้างสรรค์ผลงาน : โครงงานเพิ่มความสุข 
 

ครั้งท่ี 1 : วันท่ี 11 มีนาคม 2559 สัมภาษณ์ท่ีคณะนิติศาสตร์ 
ผู้ศึกษา :  เร่ิมแรกขอถามลักษณะโปรเจคของน้องว่าเป็นยังไงก่อนครับ จะได้ก าหนดให้ถูก  
นักศึกษา 1 :  คือว่ามันเป็นงานที่ท าให้สังคมมีความสุขขึ้น แต่เราจะไม่ใช้เร่ือง 
นักศึกษา 3 :  ไม่ใช้เร่ืองการให้กับความพอเพียง 
ผู้ศึกษา :  ไม่ใช้เร่ืองการให้กับความพอเพียง?  เช่น 
นักศึกษา 1 :  เช่น บริจาคหนังสือหรือช่วยเหลือคนอย่างงั้นอย่างงี้อ่ะค่ะ 
นักศึกษา 3 :  จริงๆแล้ว การที่มาตีเส้นมันก็เป็นการให้ แต่อาจารย์ก็บอกว่าได้ครับ 
ผู้ศึกษา :  คือที่บอกว่าอาจารย์ก าหนดว่าห้ามเอาของไปให้เหมือนไปบริจาคเฉยๆ กับความ

พอเพียง? เช่น 
นักศึกษา 1 :  หนูก็งงค่ะ อาจารย์พูดว่าทั้งเซคนี้ทุกคนต้องออกเงินคนละ 10 บาทไม่เกิน 600 
ผู้ศึกษา :  คือทุนที่เรามีไม่เกิน 600 บาท ถ้าใส่เงินมากกว่านี้ก็ไม่ได้ 
นักศึกษา 1 :  ใช่ค่ะ บังคับเลยว่าต้องออกคนละ 10 บาท  
ผู้ศึกษา :  แล้วเวลาเขาให้เลือกหัวข้อนี่ เขาให้เลือกจากอะไรครับ 
นักศึกษา 1 :  ต่างคนต่างคิดขึ้นมาค่ะ อาจารย์ก็จะดูว่ากลุ่มไหนเข้าท่า เช่นกลุ่มที่ได้คะแนน

รองลงมาก็จะท าเร่ืองป้ายรถชัตเติ้ลบัสว่าเป็นสายไหนสายไหน กลุ่มที่รองลงมาก็จะ
เป็นการบริจาคเลือด แล้วก็จะเปรียบเทียบกับปีที่แล้ว ถ้าเราท าเร่ืองรณรงค์เขาจะมา
บริจาคกันเยอะมั้ย เขาจะท าคู่กับเจ็ดวันอันตรายของสงกรานต์ที่จะถึงนี้ค่ะ 

ผู้ศึกษา :  แล้วโปรเจคที่ต้องท านี้มีระยะเวลาเท่าไหร่ครับ 
(พร้อมกัน)  ภายในเทอมนี้ค่ะ 
ผู้ศึกษา :  ต้องท าทั้งเทอมเลยเหรอ 
นักศึกษา 3 :  ก็ด าเนินการไปเร่ือยๆอ่ะครับ 
ผู้ศึกษา:  สมมุติว่าโครงการเราเสร็จในสองอาทิตย์แบบนี้ได้มั้ยครับ 
นักศึกษา 1 :  น่าจะได้ค่ะ เพราะมันเป็นการท าเสร็จปุ๊บแล้วก็ประเมิน 
ผู้ศึกษา :  ครับ อย่างที่ตีเส้นจราจรนี่เราจะมีวิธีประเมินความพึงพอใจด้วยวิธีไหนเอ่ย 
นักศึกษา 1 :  ก็แจกแบบสอบถามนักศึกษาที่มาจอดรถค่ะ 
ผู้ศึกษา :  อ๋อ แต่ตอนนี้คิดว่าน่าจะซ้ าเยอะ อย่างชัตเติ้ลบัสนี่ซ้ าแน่นอน มีคนท าเยอะมาก 
นักศึกษา 1 :  ใช่ค่ะ มีถาปัด 
ผู้ศึกษา :  ถ้าผมจ าไม่ผิดปีหนึ่งปีนี้เขามีเรียนพันธะพลเมืองแล้ว 
นักศึกษา 1 :  คล้ายๆกันค่ะ พันธะกับที่หนูเรียนมันคล้ายๆกัน เป็นการท าโครงการขึ้นมา 
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ผู้ศึกษา :  แต่พ้อยท์ของเราอยู่ที่จะท ายังไงให้คนมีความสุขมากขึ้นใช่มั้ยครับ 
(พร้อมกัน)  ใช่ค่ะ/ครับ 
ผู้ศึกษา :  ถามก่อนนะครับ เอาน้องก่อนครับ ตั้งแต่เข้ามหาลัยมา น้องคิดว่ามีความสุขที่สุด

ตอนไหนครับ 
นักศึกษา 3 :  ผมว่าผมมีความสุขตอนผมไปซื้อหนังสือ 
ผู้ศึกษา :  ช่วยเล่าหน่อยครับว่าตอนนั้นเป็นยังไง 
นักศึกษา 3 :  ก็ผมเป็นคนชอบอ่านหนังสือ เวลาผมไปค้นกองหนังสือ ถ้ามันมีหนังสือที่ผมพอใจ 

ผมชอบผมก็จะมีความสุขแล้วอย่างไปอ่านหนังสือเงี๊ย ผมก็อยู่ได้ทั้งวันครับ 
ผู้ศึกษา :  ตอนที่ไปค้นนี่หมายถึงที่ไหนเหรอครับ 
นักศึกษา 3 :  หอสมุดกลางก็มีไปยืมบ้าง อย่างเช่น งานสัปดาห์หนังสือครับ 
ผู้ศึกษา :  แปลว่ามันก็เปน็อีเวนท์เล็กๆ 
นักศึกษา 3 :  ครับ อีกอย่างก็ท างานสโมด้วยครับ 
ผู้ศึกษา :  มีเหตุการณ์ที่พีคๆมั้ยครับหรือเหตุการณ์ที่เรามีความสุขมากๆ 
นักศึกษา 3 :  คือรวมๆแล้วมันก็มีความสุขครับ เช่น การได้นอนเช้า บางทีก็ เป็นประสบการณ์

ใหม่ๆของเราครับ ได้อยู่กับเพื่อน ก็สนุก 
ผู้ศึกษา :  นี่เค้าพูดมาผมได้โปรเจคประมาณ 3 ตัวแล้วนะ เดี๋ยวผมจะถามคนอ่ืนต่อ ที่ถามนี่

ไม่ได้มั่วนะครับ ถามเพื่อให้คิดงานได้นะ 
ผู้ศึกษา :  มาที่น้องครับ เรียนมข.มาสองปี อะไรที่เราคิดว่า มีความสุขมากๆเลย 
นักศึกษา 1 :  (หัวเราะ)  
ผู้ศึกษา :  ไม่ต้องคิดว่ามันไร้สาระหรืออะไรนะฮะ พูดได้เลย 
นักศึกษา 1 :  ก็ตอนสอบเสร็จอ่ะคะ มันรู้สึกโล่ง เหมือนอ่านหนังสือมาทั้งหมดมันได้ปล่อย กับ

อีกเร่ืองก็ท ากิจกรรมคณะ หนูท าบรรพ (ละครคณะ) แล้วก็เปน็เชียร์ลีดเดอร์ของคณะ
ค่ะ 

ผู้ศึกษา :  อ๋อ ช่วยอธิบายหน่อยได้มั้ยครับ ไอ้ที่ เราว่ามีความสุขเหตุการณ์มันเป็นยังไง      
หรือช็อตไหนที่เราคิดว่าดีมากๆเลย 

นักศึกษา 1 :  ตอนท าละครเวทีคณะค่ะ มันได้ท างานกับเพื่อนมันท าให้เราท างานเป็นคือท างานกับ
คนเยอะๆอ่ะค่ะ แล้วมันมีความสุขตรงที่ว่ามันได้เห็นการท างานของทุกๆฝ่ายแล้ว
งานมันก็ออกมาเป็นรูปเปน็ร่าง มันก็ดูแล้วมีความสุขอ่ะค่ะ 

ผู้ศึกษา :  แจ๋วๆ น่าสนใจครับ แล้วน้องล่ะครับ 
นักศึกษา 2 :  ชอบตอนที่ตัวเองรู้ผลสอบแล้วมันไม่แย่อ่ะค่ะ ก็ดี ไม่ผิดหวัง ประมาณนี้อ่ะคะ 
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ผู้ศึกษา :  งั้นถามใหม่ อยู่คณะนิติชอบอะไรที่สุดครับ อะไรในนิติที่ท าให้เรารู้สึกว่ามีความสุข
มากๆเลย 

นักศึกษา 2 :  ก็อยู่กับเพื่อนอ่ะค่ะ (ไม่กล้าพูด) 
ผู้ศึกษา :  เล่าได้นะครับ พวกนี้มันใช้ได้หมดนะ แต่เราอาจจะคิดไม่ถึงเฉยๆว่ามันใช้ได้ 
นักศึกษา 2 :  ไปกินข้าวอ่ะคะ แล้วก็ได้อยู่กับเพื่อน เรียนเสร็จก็ป่ะ ไปกินข้าวกัน เจอกัน 
ผู้ศึกษา :  อันนี้ก็น่าสนใจนะ อันก็ได้อีกโปรเจคนะ 
นักศึกษา 2 :  คิดไม่ออกแล้ว 
ผู้ศึกษา :  ในคณะนี้เรียนมาชอบอะไรที่สุดครับ 
นักศึกษา 1 :   ก็เรียนกฎหมายนี่ล่ะค่ะ แล้วก็มีเพื่อนด้วย มีเพื่อนดี มันเลยท าให้อยากมาเรียน อยาก

มาเจอเพื่อน อยากเรียนกับเพื่อน 
นักศึกษา 3 :  ส่วนผมก็ชอบอาจารย์พิเศษมาสอน เพราะอาจารย์มีความรู้ คือท่านเป็นผู้ปฏิบัติงาน

จริงก็เลยมีความสามารถในการถ่ายทอด 
ผู้ศึกษา:  ที่พูดมาเมื่อกี้มีโปรเจคเจ๋งๆที่น้องพูดมาเยอะเลยนะครับ อย่างแรกน้องบอกว่าน้อง

ชอบหาหนังสือใช่มั้ย มันก็จะต้องมีคนจ านวนนึงที่ชอบแบบเรา แทนที่เราจะท า
แผนผังชัตเต้ิลบัส ท าไมเราไม่ท าแผนผังหาหนังสือบ้าง อันนี้ไม่ได้บอกให้ท าแบบนี้
นะครับ อันนี้เป็นตัวอย่าง อย่างน้องบอกว่าชอบไปกิน ถ้าเราจะเล่นเร่ืองแผนผัง เป็น
แผนผังร้านอาหารอร่อยๆแถวนี้ก็ได้ เพราะว่าเด็กนิติมันอยู่ไกลผู้ไกลคน ร้านอาหาร
แถวนี้ก็ไม่ค่อยจะมีให้กิน อันนี้ผมให้ข้อมูลนะ เวลาคนมาจากต่างคณะหรือมาสอบ
สัมภาษณ์รับตรง เร่ืองนึงที่เขาประเมินคณะเรามากๆเลยคือไม่มีที่กินข้าว มันไม่รู้จะ
ไปหากินตรงไหน โรงอาหารเราก็ไม่มี แล้วถ้าเจ๋งๆนะ เราก็บอกร้านนี้ใช้เวลา 10 
นาทีในการเดินทาง คนจะไปกินเขาจะได้ค านวณได้ ยังงี้คนมีความสุขมั้ย 

นักศึกษา 1 :  มีค่ะ 
ผู้ศึกษา :  อันนี้เป็นตัวอย่างให้เห็นภาพความสนุกนะครับ ไม่ได้บอกว่าจะต้องเอาอย่างนี้นะ มี

อีกหลายอย่าง เราหาได้ครับจากการพูดคุยกันนี่ล่ะ ที่นี้ติดอยู่นิดนึง 60 คนนี่ต้องท า
ทุกคนมั้ยครับ 

นักศึกษา 1 :  เป็นแบบช่วยกันค่ะ กลุ่มนี้ท าแบบนี้ กลุ่มนี้ท าฟิวเจอร์บอร์ด กลุ่มนี้ไปปร้ินท์ 
ผู้ศึกษา :  อ๋อครับ ทีนี้ถ้าอยากได้ไอเดียอีก น้องก็เล่าให้ผมฟังต่อ ว่าเคยมีความสุขในเร่ืองอะไร

อีก 
นักศึกษา 2 :  ความสุขคือที่จอดรถ มาถึงแล้วมีที่จอดรถแล้วแบบ ดีอ่ะ 
ผู้ศึกษา :  เคยไปที่ไหนมั้ยที่ไปทีไรก็มีที่จอดรถดีๆ 
นักศึกษา 2 :  มันก็มีแต่ป่าๆอ่ะค่ะ 
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ผู้ศึกษา :  เคยมีมั้ยที่ไปในที่ป่าๆแล้วก็หาที่จอดรถได้ 
นักศึกษา 1 :  มันจะมีตรงข้ามสถาบันขงจื้ออ่ะค่ะ ตอนแรกไม่จอดก็รู้สึกไม่โอเค แต่พื้นมันดีค่ะ 

กลับรถง่าย 
ผู้ศึกษา :  จุดแตกต่างอยู่ที่พื้นใช่มะ ของเรามันเป็นหลุม 
นักศึกษา 2 :  ใช่ค่ะ มันก็เลยจอดได้ไม่เต็มที่ 
ผู้ศึกษา :  แต่จะให้ถมดินมันก็ไม่ได้ 
นักศึกษา 1 :  โครงการที่บอกว่าร้านกินอ่ะ เราว่าน่าสน 
นักศึกษา 3 :  แต่มันต้องเสนออาจารย์ก่อน 
นักศึกษา 2 :  ถ้าอาจารย์โอเคกับโครงงานที่เราเสนอก็เอาเลย แต่ถ้าไม่โอเคก็คงได้เปลี่ยนกลุ่มเฮด

ใหม่ 
นักศึกษา 1 :  เค้าก็ชอบการแนะน าร้านอาหารให้น้องในคณะ เราก็ไปติดที่ GL บอร์ดนึง ปี1ที่ไป

เรียน GL เค้าจะได้รู้ที่กินขา้ว 
นักศึกษา 3 :  เราจะเอาเป็นคณะมั้ย 
นักศึกษา 1 :  ไม่รู้ดิ แต่เค้าสนโครงการน้ีมากเลยอ่ะ 
นักศึกษา 2 :  ก็ท าของเรา ท า GL แต่ GL มันก็น่าจะครบแล้วแหละ 
นักศึกษา 1 :  มันอาจจะมีเด็กคณะอ่ืนที่เป็นเด็กต่างจังหวัด 
นักศึกษา 3 :  บางทีเราก็ไม่รู้ว่ามันมีที่กิน 
นักศึกษา 1 :  เหมือนว่าเคยได้ยินโรงอาหารทันตะ แต่โรงอาหารทันตะมันอยู่ตรงไหนแบบนี้ 
นักศึกษา 3 :  เผื่อคนคิดไม่ออก แบบว่าวันน้ีกินอะไรดี 
ผู้ศึกษา : เออ พูดมาผมก็สนใจเลยนะ เจ๋งๆ 
นักศึกษา 1 :  นี่ค่ะ หนูก็ก าลังต่อยอดจากที่พี่คิด ชอบอันนี้ 
นักศึกษา 1 :  เราก็ท าต่อว่าร้านนี้มีอะไรเปน็เมนูหลัก บอกราคาด้วยก็ดี 
นักศึกษา 3 :  ท าเป็นป้ายหมุนก็ได้ วันนี้จะกินอะไรดี เค้าว่าต้องมีคนไปหมุนเล่นแหละ 
นักศึกษา 1 :  แล้วเรามีร้านใช่มั้ย แล้วเราก็มีเมนูแนะน าให้มันต่อยอดได้อีก 
นักศึกษา 2 :  เราอาจจะรู้ไม่ทุกร้านอ่ะ แต่เราก็ให้คนอื่นแนะน ามาก็ได้ 
ผู้ศึกษา :  อันนี้พัฒนาเป็นแอปได้เลยนะ 
นักศึกษา 3 :  แล้วเราอาจจะแบ่งเป็นบอร์ดนี้ของหวาน บอร์ดนี้ก๋วยเต๋ียว 
นักศึกษา 1 :  แล้วก็ไปปร้ินท์ร้านดีๆ ท ารูปดีๆ หลายคนในกลุ่มมาช่วยกัน 
นักศึกษา 2 :  แล้วเค้าจะรู้มั้ยว่าของเรามันอยู่ตรงนี้ อะไรเป็นจุดสนใจ 
ผู้ศึกษา :  อยู่คณะมาคิดว่าจุดไหนคนเห็นมากที่สุด 
นักศึกษา 1 :  หน้าบรรยาย ทางเดินห้องประดิษฐค่ะ 
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นักศึกษา 2 :  แต่ยังไงก็ต้องรอให้อาจารย์อนุมัติก่อน 
นักศึกษา 3 :  งั้นเดี๋ยวผมลองไปเสนออาจารย์ก่อนนะครับ 
ผู้ศึกษา :  ครับ ถ้ามีอะไรให้ผมช่วยก็บอกนะ 
 
ครั้งท่ี 2 : วันท่ี 15 มีนาคม 2559 สัมภาษณ์ผ่านเฟสบุ๊ค 
ผู้ศึกษา :  ดีครับน้อง โปรเจคเป็นไงบ้างครับ อาจารย์อนุมัติมั้ย 
นักศึกษา 1 : อาจารย์เหมือนยังไม่อนุมัตเิต็มร้อยอะค่ะ อาจารย์รอถามเพื่อนในเซ็คก่อนค่ะ 
ผู้ศึกษา :  อ๋อ ครับ เรียนอีกทีวันไหนอ่ะครับ 
นักศึกษา 1 :  วันจันทร์ ที่ 21 ค่ะ 
ผู้ศึกษา :  ครับผม 
 
ครั้งท่ี 3 : วันท่ี 21 มีนาคม 2559 สัมภาษณ์ผ่านเฟสบุ๊ค 
ผู้ศึกษา :  อาจารย์ว่าไงบ้างครับ 
นักศึกษา 1 :  เพื่อนโหวตกันใหม่อ่ะค่ะพี่ โครงงานเราไม่ได้ 
ผู้ศึกษา :  สรุปแล้วท าอะไรกันอ่ะครับ 
นักศึกษา 1 :  โครงงานรณรงค์บริจาคเลือดค่ะ 
ผู้ศึกษา :  อ๋อ ครับ อะเคร เสียดายจัง  
นักศึกษา 1 :  ใช่ค่ะ 
ผู้ศึกษา :  ท ากันเองมั้ยครับ หรือมีใครสนใจจะท ามั้ยครับ ลองถามเพื่อนๆให้หน่อย 
นักศึกษา 1 :  ไม่มีใครท าเลย เพราะทุกคนไม่มีเวลาเลยค่ะพี่ 
ผู้ศึกษา :  เคครับ ยังไงฝากถามๆหน่อยนะครับ ไม่มีก็ไม่เป็นไร 
นักศึกษา 1 :  โอเคค่า 
ผู้ศึกษา :  ขอบคุณครับ  
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กรณีศึกษา เรื่องการสร้างสรรค์ผลงาน : แก้ปัญหาเก่ียวกับการจราจร (ครั้งที่ 2) 
 

ครั้งท่ี 1 : วันท่ี 24 กุมภาพันธ์ 2559 สัมภาษณ์ผ่านเฟสบุ๊ค  
ผู้ศึกษา :  เป็นไงบ้างครับ ติดขัดอะไรมั้ย 
นักศึกษา :  อ้อ หนูว่าจะคุยกะพี่อยู่ ในเซคที่เรียน มีเพื่อนกลุ่มหนึ่งเขาท าเร่ืองนี้แล้ว น่าจะเข้าไปคุย

กับพี่รึป่าว อ.เลยบอกว่ามันซ้ ากัน พอไปคุยกะเพื่อนกลุ่มที่ท า เห็นบอกว่าท าแค่ส่ง
อาจารย์ ไม่น่าจะท าต่อ หนูก็ว่าจะมาบอกพี่อยู่ค่ะ 

ผู้ศึกษา :  อ้าว เหรอครับ 
นักศึกษา :  พวกหนูเลยได้เปลี่ยนเร่ืองท า แต่จริงๆอยากท านะ คือคุยกับเพื่อนจนแบบ..!! มีแต่คน

อยากท า สุดท้ายก็ไม่ได้ท า 
ผู้ศึกษา :  ท าเร่ืองไรแทนครับ 
นักศึกษา :  อาจารย์เสนอให้ค่ะ ท ารอบชัตเติ้ลบัตที่ผ่านหน้านิติค่ะ รายละเอียดยังไม่ได้คุยกับ

อาจารย์เลยค่ะ พี่ว่างมั้ยคะ เด๋ียวถ้าตอนเย็นไม่มีคนว่าง จะนัดเพื่อนไปพรุ่งนี้ นะคะ 
ผู้ศึกษา :  ได้ครับ 
นักศึกษา :  โอเคค่ะ 
 
ครั้งท่ี 2 : วันท่ี 26  กุมภาพันธ์ 2559 สัมภาษณ์ท่ีคณะนิติศาสตร์ 
นักศึกษา :  พี่คะ อาจารย์ไม่ให้เปลี่ยนค่ะ คือต้องท าเร่ืองนี้ 
ผู้ศึกษา :  ไม่เป็นไรครับ เราท าให้ดีได ้ได้คิดกันไว้รึยังครับว่าจะท ายังไงต่อไป 
นักศึกษา :  ยังเลยค่ะ ติดต่อขอเวลารถกับทางบริษัท ก็ติดต่อไม่ได ้
ผู้ศึกษา :  เห็นใจครับ น้องมีความตั้งใจ พี่เสียดายถ้าจะปล่อยโปรเจคนี้ให้ผ่านไปเฉยๆ 
นักศึกษา :  เสียดายมากกกก ตอนนี้พี่อยู่ไหนคะ 
ผู้ศึกษา :  คณะครับ 
นักศึกษา :  วันเสาร์ อาทิตย์อยู่คณะมั๊ยคะ 
ผู้ศึกษา :  พุ่งนี้ได้ครับ 
นักศึกษา :  สะดวกมาฝั่งกังมั๊ยคะ 
ผู้ศึกษา :  ได้ครับ ไม่มีปัญหา ตอนไหนดีครับ 
นักศึกษา :  พี่สะดวกตอนไหนคะ 
ผู้ศึกษา :  วันน้ีหลังสามทุ่ม พุ่งนี้ได้ต้ังแต่ 10 โมงเช้าครับ 
นักศึกษา :  งั้นพรุ่งนี1้7.00น. ศรีบราวน์ ฝั่งกัง สะดวกมั๊ยคะ 
ผู้ศึกษา:  ได้ครับ 



132 

นักศึกษา :  ขอบคุณค่ะ 
 
ครั้งท่ี 3 : วันท่ี 27 กุมภาพันธ์ 2559 สัมภาษณ์ท่ีร้านศรีบราวน์ 
นักศึกษา :  ก็ไปคุยกับอาจารย์แล้วอาจารย์บอกว่า ท าอะไรก็ได้ที่ไม่ซ้ ากัน  ก็ส่วนมากคนก็ท า

จราจรอะไรยั่งงี้อ่ะค่ะ 
ผู้ศึกษา :  กลุ่มที่เขาแย่งเราท ามันเกิดอะไรขึ้นครับตอนนั้น 
นักศึกษา :  ตอนนั้นไปพรีเซนต์ปั๊บ เราท าเร่ืองนี้ปั๊บ แล้วเหมือนหนูไม่แน่ใจว่าเขาเอาเร่ืองนี้มาก

จากไหน หรืออะไรยังไง แต่ตอนไปพรีเซนต์อาจารย์บอกว่ามันซ้ ากันนะ ก็เลย
กลายเป็นแบบอาจารย์ก็เลยให้กลุ่มหนูว่าเปลี่ยนได้มั้ย หนูก็เลยว่าตั้งใจที่จะท าอันนี้
แล้วนะ จารย์ก็ว่าแต่เพื่อนก็จะท าแล้ว ก็เลยไปคุยกับเพื่อน เพื่อนก็ว่าเพื่อนจะท า ก็ เลย
แบบว่างั้นยังไงก็ได้ 

ผู้ศึกษา :  ที่ว่าเขาจะท านี่ท าแบบไหนครับ 
นักศึกษา :  ที่หนูคุยกับเพื่อนเค้าก็จะท าเป็นว่าทางเดียวกันไปด้วยกัน 
ผู้ศึกษา :  แค่นั้น? 
นักศึกษา :  ก็หนูก็ถามว่าจะท าเป็นติดประกาศหรือท าเป็นเพจหรือยังไง เค้าก็ว่าน่าจะท าเป็นเพจ 

แต่ตอนนี้หนูก็ยังไม่เห็นเค้าท าอะไรเลย แต่ที่พวกหนูจะท าอ่ะ พวกหนูสร้างเพจแล้ว 
แล้วก าลังจะอัพลงเฟส แล้วพอจะอัพก็ไปพรีเซนต์ปรากฏว่าซ้ า อาจารย์ก็เลยขอให้กลุ่ม
พวกหนูอ่ะเปลี่ยน 

ผู้ศึกษา :  เอ๊ จริงๆมันท าได้นะครับ พี่มองว่าจุดในการรับไม่เหมือนกัน มันคนละโซน 
นักศึกษา :  แต่มันก็ซ้ ากัน อาจารย์เค้าไม่อยากให้ท า คือเหมือนจะคนละจุดก็ตาม แต่ว่า 
ผู้ศึกษา :  หลักการมันเป็นอันเดียวกัน 
นักศึกษา : ใช่ค่ะ 
ผู้ศึกษา :  แต่ผมช่วยยืนยันกับอาจารย์ได้นะว่าเรามาคุยกับผมก่อน ถ้ามันมีปัญหาจริงๆ  
นักศึกษา :  คือวันที่ไปพรีเซนต์หนูไม่ได้ไปเพราะหนูติดเรียน ก็เลยให้คนที่สะดวกวันนั้นที่ไม่มี

เรียนส่งตัวแทนกลุ่มไป แล้วทีนี้อยู่ดีๆเพื่อนก็ทักมาบอกว่า แกมันซ้ า อาจารย์ขอให้
เปลี่ยน หนูก็เลยทักไลน์ไปคุยกับอาจารย์ อาจารย์ก็เลยว่าเพื่อนเค้ามาขอเร่ืองนี้ ให้เค้า
ท าได้มั้ย หนูก็เลยว่าอาจารย์ แต่หนูพรีเซนต์ก่อนหนูก็ต้องได้ก่อนสิ 

ผู้ศึกษา :  อือ ใช่มั้ย 
นักศึกษา :  แต่อาจารย์เค้าก็ขอให้เปลี่ยน แล้วอาจารย์ก็ให้มาท าเร่ืองชัตเติ้ลบัส แล้วมันยากตรงที่

ไปขอตรงหอ 8 หลังหอ 9 หลัง เค้าไม่ให้ เค้าบอกว่าต้องไปขอที่บริษัทใหม่เค้า แล้วทีนี้
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พอโทรไปเค้าก็ไม่ยอมรับโทรศัพท์ พอรับก็บอกว่าเดี๋ยวจะโทรไปอีกทีนึงอย่างงี้ 
ตอนนี้เลยไม่รู้จะท ายังไง ตารางรถก็ไม่มี เค้าโครงโครงงานก็ต้องส่งวันจันทร์ 

ผู้ศึกษา :  สมมุติถ้าได้ตารางรถแล้วจะท าอะไรต่อครับ 
นักศึกษา :  ยังไม่ได้คิดไว้เลยค่ะ อาจจะเอาไปติดไว้ที่คณะ สายเดียวหรือแชร์ลงในเฟสบุ๊ค แต่เห็น

ว่ามันมีแอปแล้ว มันก็ไม่น่ามาพึ่งตารางรถอะไรงี้ 
ผู้ศึกษา :  ใช่มั้ย 
นักศึกษา :  ก็เลยไม่รู้ว่าจะท าอะไร เมื่อวานนี้ก็เลยไปคุยกับอาจารย์ว่าเราไม่สามารถขอตารางรถ

ได้ เหมือนเค้าไม่อยากให้ อาจารย์เลยถามว่าแล้วคิดว่าจะท าเร่ืองอะไรล่ะถ้าไม่ท าเร่ือง
นี้ แต่ครูไม่อยากให้มันซ้ า 

ผู้ศึกษา :  แปลว่าเปลี่ยนได้ 
นักศึกษา :  ก็เปลี่ยนได้ค่ะ แต่ไม่อยากให้ซ้ าเพื่อน 
ผู้ศึกษา :  ตอนนี้เพื่อนท าอะไรไว้แล้วบ้าง 
นักศึกษา :  หนูไม่รู้เพราะวันนั้นหนูไม่ได้เข้าฟัง แต่เพื่อนบอกว่าส่วนมากเป็นจราจร แต่เดี๋ยวหนู

ถามเพื่อนก่อน 
ผู้ศึกษา :  ต้องถามเราว่าตอนเราไปสัมภาษณ์คนมาเยอะๆ เราเจออะไรมากที่สุด 
นักศึกษา :  เท่าที่ถามในมหาลัยจะเร่ืองจราจร พวกรถติด ขับรถไม่เคารพกฎจราจรบ้าง ขยะบ้าง 

จอดรถไม่ถูกบ้าง 
ผู้ศึกษา :  อย่างจอดรถเขาท าอะไรพอรู้มั้ยครับ 
นักศึกษา :  จอดรถน่าจะแบบท าป้ายติดว่าที่ห้ามจอดอะไรประมาณนี้ แต่เพื่อนบอกมะกี้ว่าทุกกลุ่ม

จะท าเป็นป้ายไปติดเหมือนกันหมด ก็จะมีกลุ่มนึงที่อาจารย์บอกว่าดีหน่อยคือเหมือน
แจกใบปลิวแล้วให้ความรู้ แต่ว่าเค้าคงจะแจกเฉยๆ  

ผู้ศึกษา :  แล้วที่คณะล่ะครับ เจอประเด็นอะไรบ้าง 
นักศึกษา :  ที่คณะก็พวกจอดรถไม่เป็นระเบียบค่ะ 
ผู้ศึกษา :  เคยเจอที่ไหนที่มันจอดรถกันดีๆมั้ยครับ 
นักศึกษา :  ดีๆ ก็พวกโลตัสค่ะ 
ผู้ศึกษา :  แล้วมันแตกต่างจากที่คณะเรายังไง 
นักศึกษา :  ก็ที่นั่นมันมีตีเส้นแบ่งช่อง 
ผู้ศึกษา :  นี่ไง ตรงช่องจอดมอไซของคณะก็ได้ ช่องหน้าแต๊งอะล๊อทนั่นแหละ ใช้สีอย่างมากแค่

กระป๋องเดียวเอง 
นักศึกษา :  แต่ถ้าเราจะไปตีเส้นเราต้องขอใครมั้ย 
ผู้ศึกษา :  ต้องขออนุญาตคณะซึ่งให้อยู่แล้วครับ ถ้าไม่ให้มาบอก เด่ียวผมไปคุยให้ 
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นักศึกษา :  ไม่รู้วา่เพื่อนจะเอายังไงค่ะ แต่คุยเร่ืองชัตเติ้ลบัสแล้ว บอกอาจารย์แล้วว่าถ้าทางนั้นเขา
ไม่ให้ข้อมูลก็ท าไม่ได้ อาจารย์ก็เลยว่าจะเอาอะไรก็ได้ แต่ขออย่างเดียว อย่าให้ซ้ ากัน 

ผู้ศึกษา :  ไม่ให้ซ้ ากันนี่คือห้ามท าจราจรเลยหรือท าได้แต่วิธีห้ามซ้ ากับเพื่อน 
นักศึกษา :  ห้ามซ้ ากับเพื่อนค่ะ 
ผู้ศึกษา :  ครับ เสียดายโครงการเดิมนะ 
นักศึกษา :  เสียดายมากค่ะ ทีแรกคือนัดกับเพื่อนแล้วนะ เพื่อนก็ว่าแกมันจะได้เหรอ เค้าจะไม่หาว่า

เราบ้าเหรอ จะมีคนไปกับเราเหรอ คุยไปคุยมาก็เลยลองท าดู ก็เลยแบบเสียดายอ่ะ 
อุตส่าห์ท าป้ายท าโลโก้แล้ว เปิดเพจแล้ว 

ผู้ศึกษา :  จริงๆ 
นักศึกษา :  แต่เพื่อนกลุ่มนั้นเค้าอาจจะท าต่อก็ได้ หนูก็ไม่รู้ว่าเค้าเอามาจากไหนนะ แต่รูปแบบของ

เค้ามันคล้ายเรามากเลย 
ผู้ศึกษา :  ครับ 
นักศึกษา :  แล้วก็เซคอ่ืนอาจารย์เค้าจะไม่ได้จ ากัด แต่ของหนูอาจารย์จ ากัดว่าให้ท าที่คณะ เป็น

ปัญหาที่พบในคณะเราเอง 
ผู้ศึกษา :  ครับ 
นักศึกษา :  แต่เท่าที่ถามเพื่อน ทุกคนก็จะคิดเหมือนกันอ่ะค่ะ ขยะบ้างแหละ ที่จอดรถบ้างแหละ 

จราจรบ้างแหละ อะไรงี้ แต่ก็แบบเวลาหนูนั่งคิดกับเพื่อนสองคน เฮ้ยแกๆ ท าแบบนี้มั้ย 
เพื่อนก็จะแบบว่า ได้หรอ มันจะดีหรอ เหมือนเค้าก็ไม่กล้าตัดสินใจ พอเราคิดแล้วว่า
มันท าได้นะ เค้าก็แบบมันจะท าได้หรอ หนูก็บอกว่า เอ๊า ในเมื่อเราคิดได้ท าไมเราจะท า
ไม่ได ้

ผู้ศึกษา :  ใช่ 
นักศึกษา :  อย่างคร้ังแรกเร่ืองทางเดียวกันไปด้วยกันอ่ะ เพื่อนก็บอกเค้าจะไม่ว่าเราหรอ เค้าจะไม่

คิดหรอว่าพวกนี้ท าอะไร หนูก็บอกว่าให้เค้าคิดไปเถอะ เราก็ท าให้เค้าเห็นว่า เราท าได้
นะ อย่างเงี๊ย ก็บอกเพื่อนไป เพื่อนก็เลยว่าโอเค งั้นลองดูก็ได้ 

ผู้ศึกษา :  เหมือนที่บอกอ่ะ ท าไมเอดิสันมันคิดหลอดไฟได้ ท าไมคนอ่ืนท าไม่ได้ ก็เพราะเอดิสัน
ท าไง 

นักศึกษา :  ใช่ค่ะ คือก็พยายามบอกเพื่อนนะว่าอย่าแค่คิดสิ คิดแล้วก็ท า มันต้องท าได้อยู่แล้ว ไม่ใช่
คิดเฉยๆแล้วไม่ท า 

ผู้ศึกษา :  มันก็เป็นเร่ืองที่เราท าได้ ไม่ได้เกินความสามารถ 
นักศึกษา :  เดี่ยววันนี้หนูว่าจะลองไปถามเพื่อนในเซคดูว่าแต่ละคนท าอะไรบ้าง แล้วก็จะคุยกับ

อาจารย์ พรุ่งนี้พี่ว่างมั้ยคะ 
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ผู้ศึกษา :  ได้ตอนเย็นครับ 
นักศึกษา :  ถ้ามีปัญหาอะไรหนูจะโทรหาพี่นะ 
ผู้ศึกษา :  ได้ครับ 
 
ครั้งท่ี 3 : วันท่ี 28 กุมภาพันธ์ 2559 สัมภาษณ์ผ่านเฟสบุ๊ค 
นักศึกษา :  พี่คะ คือตอนนี้คุยกันแล้วจะท าเร่ืองที่จอดรถค่ะ แต่ติดตรงที่ว่า ทางคณะจะให้ท ามั๊ยคะ 
ผู้ศึกษา :  ต้องติดต่อครับ แต่คิดว่าไม่มีปัญหาครับ 
นักศึกษา :  คือ พวกหนูต้องเข้าไปขอกับใครคะ 
ผู้ศึกษา :  ฝ่ายสถานที่ครับ 
นักศึกษา :  เด๋ียวพรุ่งนี้จะเข้าไปหาพี่นะคะ 
ผู้ศึกษา :  ครับผม 
 
ครั้งท่ี 4 : วันท่ี 2 มีนาคม 2559 สัมภาษณ์ผ่านเฟสบุ๊ค 
ผู้ศึกษา :  เป็นไงครับ พี่เขาโอเคไหม 
นักศึกษา :  ว่าจะเร่ิมกันวันจันทร์ค่ะ 
 
ครั้งท่ี 5 : วันท่ี 7 มีนาคม 2559 สัมภาษณ์ท่ีคณะนิติศาสตร์ 
ผู้ศึกษา :  แล้วก็ ถ้าจะมาท าโปรเจคจราจรที่คณะเมื่อไหร่ รบกวนบอกด้วยนะครับ จะตามไป

ถ่ายรูป 
นักศึกษา :  ได้ค่ะพี่ ตอนแรกจะไปวันนี้ ถ้าท าวันนี้มี 3 คน เลยว่าจะยังไม่ไปค่ะ ถ้าท าวันไหนจะ

บอกนะคะ 
ผู้ศึกษา :  ขอบคุณครับ 
นักศึกษา :  แล้วก็พี่อยู่คณะบอกว่าอยากให้ท ายาวไปจนถึงโรงอาหาร เขาก็สนับสนุนอยากให้ท า 

ถ้ายาวไปถึงโรงอาหารตายแน่ๆ เหนื่อย แต่พี่ๆที่นั้นเขาบอกว่าไม่ต้องห่วงเดี๋ยวช่วยท า 
จากแค่พื้นที่เล็กๆที่คิดจะท า ตอนนี้เหมือนโดนกดดัน หรือสนับสนุนก็ไม่รู้ว่าให้ท า
ยาวไปถึงโรงอาหาร น่าสนุกจัง 

ผู้ศึกษา :  นี่แหละครับ เดี๋ยวก็จะขยายผลไปเร่ือยๆ 
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ภาพท่ี 14  พื้นที่ก่อนท าโครงงาน 
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ภาพท่ี 15  พื้นที่หลังท าโครงงาน 
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