
1 

 

RT-KM2 แผนการจัดการความรู้  (KM Action Plan) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปีการศึกษา 2557 
องค์ความรู้ที่ต้องการ  :  การบูรณาการงานวิจัยกับการบริการวิชาการ   
องค์ความรู้   ด้านการผลิตบัณฑิต  ด้านการวิจัย   ด้านอื่นๆ(ระบุ)........................................ 
ล าดับที่ กิจกรรมการจัดการความรู้ ระยะเวลา ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 

1 การก าหนดความรู้หลักท่ีจ าเป็นหรือส าคัญต่องานหรือกิจกรรมของ
กลุ่มหรือองค์กร 
-ภาควิชาแจ้งรายชื่อผู้เข้าร่วมการจัดการความรู้ KM 
-แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการจัดการความรู้บูรณาการงานวิจัย
กับการบริการวิชาการ 
-การประชุมระดมสมองเพ่ือก าหนดประเด็นความรู้งานวิจัยกับงาน
บริการวิชาการ 
 

ก.ค. 57 งานวิจัยที่มีแนว
ปฏิบัติที่ดี 

ทีส่ามารถน าไปใช้ได้
จริงในการบริการ

วิชาการ 

 1เรื่อง อาจารย์ทุกสาขา 
20 คน 

1.รองคณบดีฝ่าย
วิชาการและวิจัย 

2.ประธาน
กลุ่มเป้าหมาย 

3.อาจารย์
กลุ่มเป้าหมาย 

2 การเสาะหาความรู้ที่ต้องการ 
-การระดมสมองเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในจากอาจารย์กลุ่มเป้าหมาย 
-การเชิญผู้ทรงคุณวุฒิ/ผู้มีประสบการณ์มาให้ความรู้ ในหัวข้อ
ขั้นตอนการด าเนินการเก่ียวกับการบูรณาการงานวิจัยกับการบริการ
วิชาการ 
-ศึกษา ค้นคว้า รวบรวมข้อมูลเพิ่มเติมจากแหล่งข้อมูลอ่ืนๆ 
 
 

ก.ค. – ต.ค. 
57   

จ านวนองค์ความรู้ที่
ต้องการ 

1 องค์ความรู้ อาจารย์ทุกสาขา 
20 คน 

1.ประธาน
กลุ่มเป้าหมาย 

2.อาจารย์
กลุ่มเป้าหมาย 

3 การปรับปรุง ดัดแปลง หรือสร้างความรู้บางส่วนให้เหมาะต่อการใช้
งานของตน 
-การน าข้อมูลจากการเสาะหาความรู้ที่ต้องการ มาประชุมระดม
สมองเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และน าข้อมูลทั้งหมดมาปรับปรุง 

ต.ค. –พ.ย.
57 

จ านวนองค์ความรู้ที่
อยู่ในรูปแบบเอกสาร 

1 องค์ความรู้ อาจารย์ทุกสาขา 
20 คน 

1.ประธาน
กลุ่มเป้าหมาย 

2.อาจารย์
กลุ่มเป้าหมาย 
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ดัดแปลง หรือสร้างความรู้บางส่วนให้เหมาะสมต่อการน าไปใช้
ปฏิบัติจริง 

4 การประยุกต์ความรู้ไปใช้ในกิจการงานของตน 
-น าข้อมูลเอกสารแนวปฏิบัติไปใช้เป็นแนวทางในการบูรณาการ
งานวิจัยกับงานบริการวิชาการ 
-น าปัญหา อุปสรรค ข้อจ ากัด ข้อเสนอแนะ จากท่ีน างานวิจัยไปใช้
กับการบริการวิชาการ 

ธ.ค. 57 – 
ก.พ. 58 

งานวิจัยที่ได้รับการ
จัดสรรทุน 

1 เรื่อง อาจารย์ทุกสาขา 
20 คน 

1.ประธาน
กลุ่มเป้าหมาย 

2.อาจารย์
กลุ่มเป้าหมาย 

5 การน าประสบการณ์จากการท างาน และการประยุกต์ใช้ความรู้มา
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และสกัด”ขุมความรู้”ออกมาบันทึกไว้ 
-การน าข้อมูลจากการสรุปผล ปัญหา อุปสรรค ข้อจ ากัด 
ข้อเสนอแนะ มาประชุมระดมสมองเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ น ามา
ปรับใช้ให้เหมาะสมกับการน าไปใช้ในงานวิจัยกับการบริการวิชาการ 

ก.พ.- พ.ค. 
58 

งานวิจัยที่มีการบูร
ณาการกับการบริการ

วิชาการ 

1 เรื่อง อาจารย์ทุกสาขา 
20 คน 

1.ประธาน
กลุ่มเป้าหมาย 

2.อาจารย์
กลุ่มเป้าหมาย 

6 การจดบันทึก”ขุมความรู้” และ”แก่นความรู้” ส าหรับไว้ใช้งานและ
ปรับปรุงเป็นชุดความรู้ที่ครบถ้วน ลุ่มลึกและเชื่อมโยงมากขึ้น  
เหมาะต่อการใช้งานมากยิ่งข้ึน เพ่ือให้เป็นแนวปฏิบัติที่ดี 
 

พ.ค.-ก.ค. 
58 

จ านวนงานวิจัยที่มี
แนวปฏิบัติที่ดีจาก
การน างานวิจัยไป
บูรณาการกับงาน
บริการวิชาการ 

1 เรื่อง  อาจารย์ทุกสาขา 
20 คน 

1.ประธาน
กลุ่มเป้าหมาย 

2.อาจารย์
กลุ่มเป้าหมาย 

 
ผู้เสนอ  : ....................................................................   

           (......................................................................) 

  
ผู้อนุมัติ  : .................................................................... 
             (                                               ) 
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         ประธานคณะกรรมการการจัดการความรู้              
         ........ /............... /.......... 

 

               คณบดีคณะ........................................... 
                       ........... /............ /........... 

 
 

  หมายเหตุ  :  -- ผู้อนุมัติแผนควรเป็นหัวหน้าหน่วยงาน -- แต่ละกิจกรรมการจัดการความรู้ สามารถแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซ้ าได้หลายครั้ง และระบุกิจกรรมย่อยได้ตามความเหมาะสม  


