
 
 
 
 
 

แผนการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
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แผนการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย    ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่๑ 
ภาคเรียนที ่๒          ปีการศึกษา ๒๕๕๗ 
หน่วยการเรียนรู้ที ่๔  เร่ือง การเขียนเพือ่การส่ือสาร    เวลา  ๖ ช่ัวโมง 
แผนการจัดการเรียนรู้ที ่๒  เร่ือง การเขียนย่อความ และการเขียนจดหมาย  เวลา ๓ ช่ัวโมง 
จัดการเรียนรู้วนัที่ เดือน   พ.ศ.           เวลา     
ครูผู้สอน         
              
สาระที ่๒ การเขียน 
 มาตรฐาน ท ๒.๑ ใชก้ระบวนการเขียนเขียนส่ือสาร เขียนเรียงความ ยอ่ความ และเขียนเร่ืองราวใน 
รูปแบบต่างๆ เขียนรายงานขอ้มูลสารสนเทศและรายงานการศึกษาคน้ควา้อยา่งมีประสิทธิภาพ 
๑. สาระส าคัญ  

๑.๑ ความคิดรวบยอด  
การยอ่เร่ืองจากการอ่าน เป็นการจบัใจความส าคญัของเร่ืองท่ีอ่านแลว้ยอ่เร่ืองนั้นๆ ให้มีใจความ

กระชบั  และไดใ้จความท่ีสมบูรณ์   การเขียนจดหมายเป็นการส่ือสารท่ีเป็นลายลกัษณ์อกัษรท่ีมีรูปแบบและ
การใชภ้าษาเป็นตวัก าหนดประเภทของจดหมายท่ีใชติ้ดต่อกนัสามารถส่ือสารใหผู้อ่้านเขา้ใจ  และแสดงให้
เห็นความเป็นผูมี้มารยาทในการเขียน 

๑.๒ สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน   

๑.๒.๑ ความสามารถในการส่ือสาร 
๑.๒.๒ ความสามารถในการคิด 
๑.๒.๓ ความสามารถในการใชท้กัษะชีวติ  

๒. ตัวช้ีวดั 

 มาตรฐาน ท ๒.๑ม.๑/๕   เขียนยอ่ความจากเร่ืองท่ีอ่าน 
               ม.๑/๗   เขียนจดหมายส่วนตวัและจดหมายกิจธุระ 
                ม.๑/๙   มีมารยาทในการเขียน    
๓. จุดประสงค์การเรียนรู้  
 ๓.๑ นกัเรียนรู้และเขา้ใจขั้นตอนและและรูปแบบการยอ่ความไดถู้กตอ้ง 
 ๓.๒นกัเรียนรู้และเขา้ใจวธีิการจดัวางรูปแบบของจดหมายไดถู้กตอ้ง 
 ๓.๓นกัเรียนสามารถเขียนยอ่ความจากเร่ืองท่ีอ่านได ้
 ๓.๔นกัเรียนเขียนจดหมายส่วนตวัและจดหมายกิจธุระได ้
 ๓.๕ นกัเรียนใชภ้าษาประกอบการเขียนไดอ้ยา่งถูกตอ้ง และเหมาะสม 
 ๓.๖ นกัเรียนมีมารยาทในการเขียนและเห็นความส าคญัของการเขียน 



 
๔. คุณลกัษณะอนัพงึประสงค์   

๔. ๑ ใฝ่เรียนรู้ 
๔.๒ มีวนิยั 
๔.๓ รักความเป็นไทย 

๕. สาระการเรียนรู้  

 ๕.๑ การเขียนยอ่ความจากส่ือต่างๆ เช่น เร่ืองสั้น ค าสอน  โอวาท  ค าปราศรัย  สุนทรพจน์ รายงาน 
ระเบียบ ค าสั่ง บทสนทนา  เร่ืองเล่าประสบการณ์ 
 ๕.๒ การเขียนจดหมายส่วนตวั 
  - จดหมายขอความช่วยเหลือ 
    - จดหมายแนะน า 
 ๕.๓ การเขียนจดหมายกิจธุระ 
     - จดหมายสอบถามขอ้มูล 
๖. ช้ินงาน / หลกัฐานร่องรอยแสดงความรู้ 
 ๖.๑ การท าใบงาน 
๗. กจิกรรมการเรียนรู้  
 ช่ัวโมงที ่๑- ๒ 
 ข้ันน าเข้าสู่บทเรียน 
 ๑. ใหน้กัเรียนร่วมกนัอ่านบทความเร่ือง วยัรุ่นกบัความรุนแรง( ทา้ยแผน )   
 ๒. เม่ือนกัเรียนอ่านจบแลว้ ครูสุ่มถามค าถาม หรือให้นกัเรียนสรุปบทความยอ่ ๆ ใหฟั้ง 
 ๓. ครูชมเชยนกัเรียนท่ีตอบค าถามหรือสรุปบทความไดถู้กตอ้งแลว้เช่ือมโยงเขา้สู่เน้ือหาท่ีจะสอน 
 ข้ันจัดกระบวนการเรียนรู้ 
 ๔. นกัเรียนร่วมกนัศึกษาความรู้เพื่อเป็นแนวทางในการเขียนยอ่ความ ใบความรู้  เร่ือง การเขียนยอ่
ความ( ทา้ยแผน ) 
 ๕. เม่ือนกัเรียนศึกษาจบแลว้ ใหร่้วมกนัสรุปความรู้ตามขั้นตอน ดงัน้ี 
   - ขั้นตอนการอ่าน 
  - ขั้นตอนการเขียน 
 ๖. ครูสรุปความรู้เก่ียวกบัการยอ่เร่ืองจากการยอ่ความเพิ่มเติม   และเนน้ย  ้าใหน้กัเรียนเขา้ใจเก่ียวกบั
ภูมิหลงัทางวฒันธรรมท่ีมีส่วนส าคญัในการตีความหมายของส่ิงท่ีไดอ่้าน 
 ๗. นกัเรียนฟังครูเล่านิทานเร่ือง นกฮูกกบัชา้ง ( ทา้ยแผน )   เพื่อเป็นรางวลัส าหรับนกัเรียนทุกคนท่ี
มีความตั้งใจในการเรียน  (นิทานท่ีจะเล่าควรเลือกเร่ืองสั้นๆ และมีขอ้คิดเตือนใจ ) 



 ๘. ใหต้วัแทนนกัเรียน 2 คน ออกมาเล่าเร่ืองยอ่ของนิทานท่ีครูเล่าจบ แลว้ให้เพื่อนๆ  ในชั้นเรียน
ช่วยกนัตดัสินวา่ ใครสามารถเล่าเร่ืองไดใ้จความส าคญัของเร่ืองมากท่ีสุด และปรบมือใหก้ าลงัใจตวัแทน
นกัเรียนทุกคน 
 ๙. นกัเรียนร่วมกนัอ่านออกเสียงกลอนสุภาพเร่ือง ผิดเป็นครู  ( ทา้ยแผน )   
 ๑๐. ใหน้กัเรียนร่วมกนับอกขั้นตอนและรูปแบบในการยอ่ความวา่ควรท าอยา่งไรบา้ง  เช่น                                    
   - ถอดค าประพนัธ์ใหเ้ป็นร้อยแกว้ 
  - เรียบเรียงเน้ือหา 
  - สรุปใจความส าคญั 
  - ยอ่ความตามรูปแบบท่ีก าหนด 
 ๑๑. นกัเรียนและครูร่วมกนัตรวจสอบขั้นตอนของการยอ่ความ ใหถู้กตอ้ง  

ข้ันสรุป  
 ๑๒. ครูอธิบายเพิ่มเติมในส่วนท่ีบกพร่อง และมอบหมายใหน้กัเรียนท าใบงาน เร่ือง  ยอ่ความนิทาน 
( ทา้ยแผน ) ส่งในชัว่โมงหนา้ 
 ช่ัวโมงที ่๓ 
 ข้ันน าเข้าสู่บทเรียน 
 ๑.นกัเรียน อ่านค าประพนัธ์  เร่ือง“เพลงพระจนัทร์”  ( ทา้ยแผน )   แลว้ช่วยกนับอกประโยชน์  และ
มารยาทในการเขียนจดหมาย 
 ข้ันจัดกระบวนการเรียนรู้ 
 ๒. นกัเรียนศึกษาความรู้เร่ือง  การเขียนจดหมายส่วนตวัและจดหมายธุรกิจ จากใบความรู้ แลว้ให้
ร่วมกนัสรุปความรู้เก่ียวกบัการเขียนจดหมาย 
 ๓. ครูเขียนแบบฟอร์มจดหมายลงบนกระดานหนา้ชั้นเรียน แลว้สุ่มเรียกนกัเรียนออกมาเติมการจดั
วางรูปแบบของจดหมายใหถู้กตอ้ง โดยใหเ้พื่อนๆ ในชั้นเรียนช่วยกนัตรวจสอบความถูกตอ้ง 
 ๔. นกัเรียนท าใบงาน เร่ือง การเขียนจดหมาย( ทา้ยแผน )   เม่ือเสร็จแลว้ใหน้กัเรียนตรวจสอบความ
ถูกตอ้งของการวางรูปแบบและส านวนภาษาท่ีใช ้แลว้น าส่งครูตรวจ 
 ข้ันสรุป  
 ๕. ครูอธิบายในส่วนท่ีบกพร่องเพิ่มเติมและเนน้ย  ้าให้นกัเรียนน าไปฝึกปฏิบติัเพื่อพฒันาการการใช้
ส านวนภาษาไนการเขียนให้อยา่งมีประสิทธิภาพเพิ่มข้ึน 
 
 
 
 
 



๘. ส่ือ / แหล่งการเรียนรู้/บุคคล 

ล าดับที ่ รายการส่ือ กจิกรรมทีใ่ช้ แหล่งทีไ่ด้มา 

๑ ใบความรู้  เร่ือง  การเขียนยอ่ความ นกัเรียนศึกษาความรู้ ครูจดัท า 

๒ ใบความรู้  เร่ือง การเขียนจดหมาย   นกัเรียนศึกษาความรู้ ครูจดัท า 

๓ นิทาน เร่ือง นกฮูกกบัชา้ง นกัเรียนฟังครูเล่านิทาน ครูจดัท า 

๔ บทความเร่ือง 
 วยัรุ่นกบัความรุนแรง 

นกัเรียนอ่าน ครูจดัท า 

๕ นกัเรียนท าใบงาน เร่ือง  ยอ่ความ
นิทาน 

ใหน้กัเรียนท าใบงาน นกัเรียน
สรุปความรู้ท่ีไดรั้บจากเร่ือง 

ครูจดัท า 

๖ นกัเรียนท าใบงาน เร่ือง จดหมาย ใหน้กัเรียนท าใบงาน นกัเรียน
สรุปความรู้ท่ีไดรั้บจากเร่ือง 

ครูจดัท า 

๗ แบบประเมินการสังเกต 
พฤติกรรม และผลงานระหวา่งเรียน 

บนัทึกการสังเกตพฤติกรรม ครูจดัท า 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙.การวดัผลและประเมินผล 

ส่ิงทีต้่องการวดัและ
ประเมินผล 

วธีิวดัและ
ประเมินผล 

เคร่ืองมือวดัและ
ประเมินผล 

เกณฑ์การวดัและ
ประเมินผล 

๑. นกัเรียนรู้และเขา้ใจ
ขั้นตอนและและรูปแบบ
การยอ่ความ 

สังเกตพฤติกรรม 
และตรวจผลการท า
ใบงาน 

แบบสังเกตพฤติกรรม
นกัเรียน และใบงาน 
เร่ือง ยอ่ความนิทาน 

๑๖  -  ๒๐ =  ดีมาก 
๑๑  -  ๑๕ = ดี 
๖  -  ๑๐ = พอใช ้
ต ่ากวา่ ๕ =  ปรับปรุง 

๒. นกัเรียนรู้และเขา้ใจ
วธีิการจดัวางรูปแบบของ
จดหมาย 

สังเกตพฤติกรรม 
และตรวจผลการท า
ใบงาน 
 

 แบบสังเกต
พฤติกรรมนกัเรียน 
และแบบประเมินการ
เขียนจดหมาย 

๑๖  -  ๒๐ =  ดีมาก 
๑๑  -  ๑๕ = ดี 
๖  -  ๑๐ = พอใช ้
ต ่ากวา่ ๕ =  ปรับปรุง 

๓. นกัเรียนสามารถเขียน
ยอ่ความจากเร่ืองท่ีอ่าน 

ตรวจผลการท าใบ
งาน 

แบบประเมินการเขียน
ยอ่ความ 

๑๖  -  ๒๐ =  ดีมาก 
๑๑  -  ๑๕ = ดี 
๖  -  ๑๐ = พอใช ้
ต ่ากวา่ ๕ =  ปรับปรุง 

๔. นกัเรียนเขียนจดหมาย
ส่วนตวัและจดหมายกิจ
ธุระ 

ตรวจผลการท าใบ
งาน 

แบบประเมินการเขียน
จดหมาย 

๑๖  -  ๒๐ =  ดีมาก 
๑๑  -  ๑๕ = ดี 
๖  -  ๑๐ = พอใช ้
ต ่ากวา่ ๕ =  ปรับปรุง 

๕. นกัเรียนใชภ้าษา
ประกอบการเขียนได้
อยา่งถูกตอ้ง และ
เหมาะสม 

ตรวจผลการท าใบ
งาน 

แบบประเมินการเขียน
ยอ่ความและแบบ
ประเมินการเขียน

จดหมาย  

๑๖  -  ๒๐ =  ดีมาก 
๑๑  -  ๑๕ = ดี 
๖  -  ๑๐ = พอใช ้
ต ่ากวา่ ๕ =  ปรับปรุง 

๖. นกัเรียนมีมารยาทใน
การเขียนและเห็น
ความส าคญัของการเขียน 

สังเกตพฤติกรรม 
และตรวจผลการท า
ใบงาน 

แบบประเมินการเขียน
ยอ่ความและแบบ
ประเมินการเขียน
จดหมาย 

๑๖  -  ๒๐ =  ดีมาก 
๑๑  -  ๑๕ = ดี 
๖  -  ๑๐ = พอใช ้
ต ่ากวา่ ๕ =  ปรับปรุง 

 
 
 
 



การประเมินด้านทกัษะ/กระบวนการ 

ประเด็นการประเมิน เกณฑ์การให้คะแนน 

ดี(๓) พอใช้(๒) ปรับปรุง(๑) 
ทกัษะการสรุปเน้ือหา สรุปเน้ือหาไดก้ระชบั 

ใจความครบถว้น สามารถ
ส่ือใหผู้อ่ื้นเขา้ใจไดง่้าย 

สรุปเน้ือหาไดก้ระชบั 
ใจความเกือบครบถว้น 
สามารถส่ือใหผู้อ่ื้นเขา้ใจ 

สรุปเน้ือหาไม่กระชบั 
ใจความ ไม่สามารถส่ือให้
ผูอ่ื้นเขา้ใจ 

การปฏิบติังาน มีทกัษะการปฏิบติังานได้
อยา่งถูกตอ้งและเหมาะสม 

มีทกัษะการปฏิบติังานได้
อยา่งถูกตอ้ง 

ไม่สามารถปฏิบติังานได ้

ความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยของการท าใบ
งาน 

มีทกัษะสามารถสร้างงาน
ท่ีสวยงาม และมีความ
ประณีตดี 

สามารถสร้างงานท่ี
สวยงามพอใชไ้ด ้และมี
ความประณีตในบางส่วน 

สร้างงานได ้แต่ไม่มีความ
สวยงาม และไม่มีความ
ประณีต 

 
การประเมินด้านคุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ 

ประเด็นการประเมิน เกณฑ์การให้คะแนน 

ดีเยีย่ม(๓) ดี(๒) ผ่าน(๑) 
ใฝ่เรียนรู้ มีความมานะมุ่งมัน่ในการ

ท างานท่ีไดรั้บมอบหมาย 
ศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเอง 
ท างานเสร็จทนัเวลาและ
ถูกตอ้ง 

มีความมานะมุ่งมัน่ในการ
ท างานท่ีไดรั้บมอบหมาย 
ศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเองเป็น
บางคร้ัง ท างานเสร็จทนัเวลา
เป็นบางคร้ัง 

ไม่มีความมานะมุ่งมัน่ใน
การท างานท่ีไดรั้บ
มอบหมาย ไม่ค่อยศึกษา
คน้ควา้ดว้ยตนเอง ท างาน
ไม่เสร็จทนัเวลา 

มีวนิยั รู้จกัควบคุมอารมณ์ ปฏิบติั
ตนอยูใ่นระเบียบวนิยั แต่ง
กายถูกตอ้งตามระเบียบ 
ของโรงเรียนตลอดเวลา 

รู้จกัควบคุมอารมณ์บา้ง 
ปฏิบติัตนอยูใ่นระเบียบวนิยั 
แต่งกายไม่ค่อยถูกตอ้งตาม
ระเบียบของโรงเรียน 

ไม่รู้จกัควบคุมอารมณ์ 
ปฏิบติัตนอยูใ่นระเบียบ
วนิยันอ้ย ไม่ค่อย แต่งกาย
ถูกตอ้งตามระเบียบของ
โรงเรียน 

รักความเป็นไทย ใชภ้าษาไทยไดถู้กตอ้ง และ
เหมาะสมกบัเวลา สถานท่ี
และบุคคล ตลอดเวลา 

ใชภ้าษาไทยไดถู้กตอ้ง และ
เหมาะสมกบัเวลา สถานท่ี
และบุคคล บางคร้ัง 

ใชภ้าษาไทยไดไ้ม่ถูกตอ้ง 
และไม่เหมาะสมกบัเวลา 
สถานท่ีและบุคคล 

 
  
 



กจิกรรมเสนอแนะ 
 นกัเรียนศึกษาเน้ือหาการเขียนเขียนส่ือสาร ท่ีนอกเหนือจาก การเขียนยอ่ความและการเขียน
จดหมาย เช่น  เขียนเรียงความ และเขียนเร่ืองราวในรูปแบบต่างๆ เขียนรายงานขอ้มูลสารสนเทศและรายงาน
การศึกษาคน้ควา้ ฯลฯ 
ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะของงผู้บริหาร 
             
             
             
              
 
 
        ลงช่ือ    ผูบ้ริหาร 
    (    ) 
         ผูอ้  านวยการโรงเรียน   
        วนัท่ี  เดือน   พ.ศ.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บันทกึผลหลงักระบวนการจัดการเรียนรู้ 
 ผลการเรียนรู้ท่ีเกิดข้ึนกบัผูเ้รียน 
             
             
             
             
             
             
             
             
             
              
 ปัญหา/อุปสรรค 
             
             
             
             
             
              
 ขอ้เสนอแนะ/แนวทางแกไ้ข 
             
             
             
             
             
              
 
 
        ลงช่ือ    ครูผูส้อน 
    (    ) 
        วนัท่ี  เดือน   พ.ศ.   



แบบประเมนิการสังเกตพฤติกรรม  
ช่ือ-สกุล            เลขที่    

ล าดบัท่ี ช่ือ – สกุล คะแนน ราม ๒๐ 
คะแนน ๑ ๒ ๓ ๔ 

๑ ตั้งใจท างาน      

๒ การตอบค าถาม      

๓ มีความมานะมุ่งมัน่ในการเรียน      

๔ ความสนใจในการท างาน      

๕ การใหค้วามช่วยเหลือ      

๖ การใหค้วามช่วยเหลือผูอ่ื้น      

๗ พอใจกบัความส าเร็จของงาน       

๘ และเขา้ใจขั้นตอนและและรูปแบบการยอ่ความ      

๙ รู้และเขา้ใจวธีิการจดัวางรูปแบบของจดหมาย      

๑๐ การท างานตามท่ีไดรั้บมอบหมาย      

เกณฑก์ารใหค้ะแนน 
  ระดบั ๔ ดีมาก   คะแนน  ๑๖  -  ๒๐ คะแนน 
  ระดบั ๓ ดี   คะแนน  ๑๑  -  ๑๕ คะแนน 
  ระดบั ๒ พอใช ้  คะแนน ๖  -  ๑๐ คะแนน 
  ระดบั ๑ ปรับปรุง  คะแนน ๐ – ๕ คะแนน 
 
 
 
 
        ลงช่ือ    ผูป้ระเมิน 
    (    ) 
        วนัท่ี  เดือน   พ.ศ.   
 

 



 
แบบประเมนิการเขยีนย่อความ  

ล าดบั
ท่ี 

ช่ือ – สกุล รูปแบบถูกตอ้ง จบัใจความ
ครบถว้น 

การใชภ้าษา ความสะอาด 
เรียบร้อย 

ราม ๒๐ 
คะแนน 

๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔ 

๑                   

๒                   

๓                   

๔                   

๕                   

๖                   

๗                   

๘                   

๙                   

๑๐                   

เกณฑก์ารใหค้ะแนน 
  ระดบั ๔ ดีมาก   คะแนน  ๑๖  -  ๒๐ คะแนน 
  ระดบั ๓ ดี   คะแนน  ๑๑  -  ๑๕ คะแนน 
  ระดบั ๒ พอใช ้  คะแนน ๖  -  ๑๐ คะแนน 
  ระดบั ๑ ปรับปรุง  คะแนน ๐ – ๕ คะแนน 
 
 
 
        ลงช่ือ    ผูป้ระเมิน 
    (    ) 
        วนัท่ี  เดือน   พ.ศ.  



แบบประเมนิการเขยีนจดหมาย  
ล าดบั
ท่ี 

ช่ือ – สกุล รูปแบบถูกตอ้ง ความเหมาะสม
และจบัใจความ

ครบถว้น 

การใชภ้าษา ความสะอาด 
เรียบร้อย 

ราม ๒๐ 
คะแนน 

๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔ 

๑                   

๒                   

๓                   

๔                   

๕                   

๖                   

๗                   

๘                   

๙                   

๑๐                   

เกณฑก์ารใหค้ะแนน 
  ระดบั ๔ ดีมาก   คะแนน  ๑๖  -  ๒๐ คะแนน 
  ระดบั ๓ ดี   คะแนน  ๑๑  -  ๑๕ คะแนน 
  ระดบั ๒ พอใช ้  คะแนน ๖  -  ๑๐ คะแนน 
  ระดบั ๑ ปรับปรุง  คะแนน ๐ – ๕ คะแนน 
 
 
 
        ลงช่ือ    ผูป้ระเมิน 
    (    ) 
        วนัท่ี  เดือน   พ.ศ.  



 


