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วันที่ 12-27 กุมภาพันธ 2558 

 

 

 
รายงานขาวกิจกรรม 

 

การจัดกิจกรรมเพือ่แลกเปลี่ยนความรู 

ดานการพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการแบบมีสวนรวมในเชิงบูรณาการ 

โครงการพัฒนาองคกรเครอืขายทองเที่ยวและกีฬา 

ดานการบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อรองรับการเปดประชาคมอาเซียน 

พื้นที่กลุมทองเทีย่วอารยธรรมลานนา และภาคเหนือ 

 กระทรวงการทองเที่ยวและกีฬารวมกับมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทาและมูลนิธิพัฒนา

ทรัพยากรมนุษยระหวางประเทศจัดกิจกรรมเพื่อแลกเปลี่ยนความรูดานการพัฒนาศักยภาพการบริหาร

จัดการแบบมีสวนรวมในเชิงบูรณาการ โครงการพัฒนาองคกรเครือขายทองเที่ยวและกีฬาดานการบริหาร

จัดการเชิงบูรณาการเพื่อรองรับการเปดประชาคมอาเซียน พื้นที่กลุมทองเที่ยวอารยธรรมลานนา และ

ภาคเหนือ ระหวางวันที่ 20-23 มกราคม 2558 ณ จังหวัดเชียงราย 

 ในวนัที่ 20 มกราคม 2558 เริ่มตนดวยพิธีเปด กลาวตอนรับ โดย นางสาวปราณปริยา พลเยี่ยม  

ทองเท่ียวและกีฬาจังหวัดเชียงราย 
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กลาวรายงาน โดย นายพรหมโชติ ไตรเวช ผูอํานวยการสํานักนโยบายและยุทธศาสตร  

กระทรวงการทองเท่ียวและกีฬา 

 
 

กลาวเปด โดย ดร.พัฒนาชาติ กฤดิบวร อธิบดกีรมพลศึกษา 

 
 

หลังจากนั้นเปนการชี้แจงกระบวนการจดัทําโครงการพฒันาองคกรเครือขายทองเที่ยวและกีฬาดาน

การบริหารจดัการเชิงบูรณาการเพื่อรองรับการเปดประชาคมอาเซียน 

โดย ศ.ดร.จีระ  หงสลดารมภ เลขาธิการมูลนิธิพัฒนาทรัพยากรมนษุยระหวางประเทศ 
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ตอมาเปนการนําเสนอกรณีศกึษาดานการพัฒนาศักยภาพองคกรเครือขายทองเท่ียวและกีฬาดานการ

บริหารจัดการเชิงบูรณาการของแตละประเทศสําหรับการเชื่อมโยงอาเซียนบวก 
 

 

 
การบรรยายพิเศษหัวขอ ทิศทางการพฒันาการทองเท่ียวและกีฬาสูอาเซียนบวก 

โดย ดร.พฒันาชาติ กฤดิบวร อธิบดกีรมพลศึกษา 
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ปดทายดวยงานเล้ียงตอนรับ Welcome Dinner 

 

ในวนัที่ 21 มกราคม 2558 มีกิจกรรมลองเรือแมน้ําโขง เรียนรูอารยธรรมลุมแมน้ําโขงกับ

ความสัมพันธระหวางประเทศกลุมอนุภูมภิาคลุมแมน้ําโขง 
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ชมโบราณสถานและสักการะสิ่งศกัดิ์สิทธิ์คูบาน คูเมืองจังหวัดเชียงราย 
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ศึกษาดูงานที่ศูนยชาน้ํามัน โครงการพระราชดําริ ณ มูลนิธิชัยพัฒนา จ.เชียงราย 

 

 
 

ปดทายดวยงานเล้ียงอาหารค่ําอารยธรรมลานนา (ขันโตก) ณ รานอาหารสบันงาขนัโตก 
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ในวนัที่ 22 มกราคม 2558 เริ่มตนดวยการอภิปรายเรื่อง การสรางความยั่งยนืดานการทองเท่ียวและ

กีฬาในภูมิภาคอาเซียน ซึ่งแบงเปน 3 หัวขอยอยคือ 

 

กรณีศกึษาดานการบริหารทองเที่ยวชุมชน 

โดย      อาจารยภราเดช พยัฆวิเชียร ประธานสถาบันการทองเที่ยวโดยชุมชน 

 
 

หัวขอ เครือขายธุรกิจทองเท่ียวเพื่อสรางความยั่งยืนในภูมภิาคอาเซียน 

โดย อาจารยเสง่ียม เอกโชต ิกรรมการผูจัดการ Breakaway International Ltd. 

 
 

หัวขอ กรณีศึกษาที่ประสบความสําเร็จของการสรางเครือขายลุมแมน้ําโขง 

โดย นายกฤษฎา ธีราทติยกุล Operations Manager จาก Mekong Tourism Coordinating Office (MTCO) 

 
 

ดําเนินการอภิปรายโดย ศ.ดร.จีระ หงสลดารมภ 
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ในชวงบาย เปนการบรรยายพิเศษเรื่องการสรางคุณธรรมจริยธรรม ดานการทองเท่ียวและกีฬา 

โดย ศ.ดร.จีระ  หงสลดารมภ เลขาธิการมูลนิธิพัฒนาทรัพยากรมนษุยระหวางประเทศ 

 

 
 

ตอมาเปนการระดมความคิดเห็นจัดทําแนวทางพัฒนาศกัยภาพองคกรเครือขายทองเที่ยวและกีฬา

ดานการบริหารจัดการเชิงบูรณาการในกลุมอาเซียนบวก 

 

 
 

ปดทายดวยงานเล้ียงอําลา  
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ในวนัที่ 23 มกราคม 2558 เริ่มตนดวยการเลือกตั้งประธานและรองประธานรุน 

 

 
 

ผูที่ไดรับการเลือกตั้งเปนประธานรุนคือ Assoc. Prof. Dr. Pham Truong Hoang, Head of 

International Cooperation Department, Lecturer of Faculty of Tourism and Hospitality, The National 

Economics University, Vietnam หัวหนาคณะผูแทนประเทศเวียดนาม (คนที่ 4 จากซาย) 

 รองประธานรุนมี 5 ทานมีรายนามดังตอไปนี้ (จากซาย) 

นางสุวรรณา โดตี้ หัวหนาคณะผูแทนประเทศไทย 

Mr. Phouthone Dalalom หัวหนาคณะผูแทนประเทศลาว 

 Mr. Aung Din หัวหนาคณะผูแทนประเทศพมา 

Ms. Kun Chanbeauty หัวหนาคณะผูแทนประเทศกัมพูชา 

Mr. Chui Tsz  Shing หัวหนาคณะผูแทนประเทศจีน 
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 หลังจากนั้น เปนการนําเสนอแนวทางพัฒนาศกัยภาพองคกรเครือขายทองเท่ียวและกีฬาดานการ

บริหารจัดการเชิงบูรณาการในกลุมอาเซียนบวกสาม 

 

 

ใหขอเสนอแนะโดย 

 ศ.ดร.จีระ หงสลดารมภ 

 อาจารยทํานอง ดาศร ี

 ดร.จีระเดช ดิสกะประกาย 

 

 
 

 ตอมาเปนพิธีมอบประกาศนียบัตร 
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ถัดไปเปน การกลาวในนามผูเขารวมโครงการ โดย Mr. Aung Din หัวหนาคณะผูแทนประเทศพมา

และรองประธานรุน 

 

 
 

และจบลงดวยการกลาวปดงาน โดย ศ.ดร.จีระ หงสลดารมภ 
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ตดิตามสื่อเพื่อการพัฒนาความรู และติดอาวธุทางปญญา กับ Chira Academy’s Medias  

 
 

 

� ติดตามชมรายการโทรทัศน คิดเปน..กาวเปน.. กับ ดร.จีระ ทาง TGN  

          ออกอากาศทุกวนัพฤหัสบด ีเวลา 21.00-21.25 น.              

            สนใจ VCD รายการ (ตอนละ 120 บาทพรอมคาสง) โทร. 081-207-2255  

 

� ติดตามชมรายการโทรทัศน สู ประชาคมอาเซียน ทาง NBT 

ออกอากาศวันศกุรสัปดาหที่ 4 ของเดอืน เวลา 13.05-13.30 น. 

 

� ติดตามฟงรายการวิทยุ Human Talk 

ทุกเชาวันอาทิตย เวลา 06.00 – 07.00 น. ที่คลื่น 96.5 หรือทางอินเตอรเน็ต 
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 รายการวิทยุ Human Talk  
 

รายการ Human Talk ตอน เกบ็มาเลาจากการประชุม เพื่อการพัฒนาแถบลุมแมน้ําโขงและอาเซียน 

ออกอากาศเมือ่วันอาทิตยที่ 25 มกราคม 2558 

ขณะที่อัดรายการวิทยุ ศ.ดร.จีระ หงสลดารมภอยูบนเรือแมโขงเดลตาลองมาจากเชียงแสนมาตาม

แมน้ําโขงพาคณะ 6 ประเทศคือ พมา ลาว กัมพูชา เวียดนาม ไทยและจีน ซึ่งเรียกวาเปน GMS ศ.ดร.จีระ 

หงสลดารมภทํากิจกรรมทางดานกีฬาและทองเที่ยวอยู เปนโอกาสที่ทําอยางตอเนื่อง โครงการนี้คณะ

ผูเขารวมโครงการพักอยูท่ีเชียงราย ขึ้นรถบัสมาที่เชียงแสน มาลงเรือแมโขงเดลตาซึ่งเปนเรือสําราญลําใหญ 

บรรจุไดประมาณ 100 คน และก็รับประทานอาหารกลางวันในเรือดวย การลองเรือครั้งนี้มีเจาของมาตอนรับ

ชื่อคุณมานพ  

โครงการนี้เปนการทํางานตอเนื่องเปนปที่ 3 ปแรกก็ทําวิจัยเรื่องการเตรียมความพรอมดานการ

ทองเท่ียวและกีฬาเพื่อรองรับอาเซียน ปที่ 2 ก็ไดนําความรูนี้ขยายไปคลัสเตอรตางๆ ซึ่งหมายถึงกลุมจังหวัด

ในภาคตางๆ ปนี้เปนปทองเที่ยววิถีไทย เรามีของดีคือลานนา และมีบรรยากาศของสามเหลี่ยมทองคํา แทนที่

จะเดินทางทางรถ เราเดินทางมาชมทิมทัศนทางเรือดวย ครั้งนี้มีตัวแทนทั้ง 6 ประเทศ ประเทศละประมาณ 

3-4 คน ใน 3-4 คน ตองมาจากผูมีสวนไดสวนเสีย 3 กลุมคือ นักวิชาการ 1 คน ขาราชการในกระทรวงการ

ทองเท่ียว 1 คน ผูประกอบการ 1 คน  

โครงการนี้เปดงานเมื่อวันที่ 20 มกราคม 2558 มีอธิบดีกรมพลศึกษาเปนตัวแทนรัฐมนตรีและ

ปลัดกระทรวงการทองเท่ียวและกีฬาเปดงาน ครั้งนี้ก็มีโอกาสไดมาศึกษาดูงาน ประเด็นคือ อยากใหสราง

เครือขายทางการทองเที่ยวและกีฬาระหวางประเทศในกลุมแมน้ําโขงรวมถึงประเทศจีนดวย กลุมที่มาจาก

ประเทศไทยก็เปนคลสัเตอรที่ศ.ดร.จีระ หงสลดารมภสรางไว บางกลุมก็มาจากแถวตะวันออกเชน จันทบุรี 

ระยอง บางกลุมมาไกลจากภูเก็ต สงขลา บางกลุมก็มาจากภาคกลาง การประชุมครั้งนี้ไมนาน แค 4 วันเต็ม มี

ผูเขารวมประชุมไมมาก ทําใหผูเขารวมประชุมไดมีโอกาสใกลชิดกัน บรรยากาศภาคเหนือมีเสนหมาก ใน

การรองรับประชาคมอาเซียน เชียงรายนาจะเปนจุดสําคัญ บรรยากาศการลองเรือครั้งนี้ดีมาก 

การเชื่อมโยงกับกลุมประเทศในลุมแมน้ําโขงตองเชื่อมโยงกันอยางตอเนื่องและใหมีประโยชน

สูงสุด หลังจากลองเรือเสร็จแลว ก็จะมีการประชุมตอและจะมีขอเสนอแนะในการทํางานดานเครือขาย

ตอไป ยกตัวอยางประเทศพมา เขาบอกวา การที่ประเทศไทยเปนผูนําทางดานการสรางเครือขาย ในพมาเอง 

ก็อยากจะมีเครือขายนักวิชาการ ขาราชการ ผูนําทองถ่ิน และมีผูประกอบการทํางานรวมกัน 



Call Center: 0-2884-5548 e-mail : dr.chira@hotmail.com Newsletter รายปกษ              14 

http://www.chiraacademy.com 

http://www.gotoknow.org/posts/422648 

จากการอัดรายการวิทยุครั้งนี้ แสดงใหเห็นวาไอทีระหวางแมน้ําโขงยังใชไดอยู เราสามารถมา

สามเหลี่ยมทองคําโดยทางรถหรือเรือก็ได คุณมานพที่มาดูแลคณะบนเรือบอกวา ถาคนไทยสนใจเรื่อง

ลองเรือขึ้นเหนือไป ก็จะมีอีกเสนทางหนึ่งท่ีไปสิบสองปนนา เรือนี้สามารถลองขึ้นไปอีก 300 กิโลเมตรของ

แมน้ําโขงแลวไปจอดตรงทาของประเทศจนี 

ผูแทนประเทศบางทานมาจากอาเซียนบางประเทศเปนเครือขายของศ.ดร.จีระ หงสลดารมภอยูแลว

สมัยที่ทํางานในนามมูลนิธิพัฒนาทรัพยากรมนุษยระหวางประเทศกอนที่จะมารับใชกระทรวงการทองเที่ยว

และกีฬา ในคณะผูแทนประเทศพมา ก็มีอาจารยทานหนึ่งมาจากมหาวิทยาลัยยางกุงเคยมาเยี่ยมที่มูลนิธิ

พัฒนาทรัพยากรมนุษยระหวางประเทศ ตอนนั้นก็มาศึกษาดูงานหลักสูตรการทองเที่ยวของมหาวิทยาลัย

ศิลปากร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร และมหาวิทยาลัยมหิดล เพราะการทองเที่ยวของพมาตอนนี้ขยายตัวมาก

ขึ้น ก็ขาดทรัพยากรมนุษย ขอดีของประเทศลาวและพมาคือลงทนุเรื่องคน แมวาศ.ดร.จีระ หงสลดารมภจะ

ทําเรื่องคน บางครั้งการลงทุนเรื่องทรัพยากรมนุษยในประเทศไทยก็ทําไดลําบาก เพราะบางครั้งผูนําของ

ราชการและธุรกิจก็หวังจะไดประโยชนระยะสั้นจากการทํางานเกี่ยวกับการทองเท่ียว ไปเนนแหลงทองเทีย่ว 

ถาไมเนนเรื่องคน ก็ไมชนะ หัวขอหนึ่งที่ศ.ดร.จีระ หงสลดารมภบรรยายในวันถัดไปคือเรื่องจริยธรรม 

เพราะจริยธรรมของคนในวงการทองเท่ียวไทยก็มีปญหา เพราะบางคนโลภ บางคนก็ปลอยน้ําเสียลงทะเล 

บางคนก็ไมดูแลสิ่งแวดลอม บางคนก็อยากไดเงินมากๆ และในที่สุดก็ไมเกิดความยั่งยืนขึ้น  

อีกประเด็นหนึ่งเปนประเด็นการทําวิจัยและอธิบดีกรมพลศึกษาก็มาพูดดวยคือเรื่องการทองเที่ยว

เชิงกีฬา ใหความสัมพันธระหวางการทองเที่ยวกับการกีฬาไปดวยกัน มีผูแทนประเทศจีนมาพูดวา ตอนที่

ทํางานในสมัยโอลิมปก สามารถดึงดูดนักทองเท่ียวมาไดมหาศาล เพราะฉะนั้นการทองเท่ียวกับการกีฬาก็จะ

ไปดวยกัน อธิบดีกรมพลศึกษาไดยกตัวอยางกรณีศึกษาเอเชี่ยนบีชเกมสที่ภูเก็ต ไดมีขอสรุปออกมาคือ มี

นักทองเที่ยวเพิ่มอีก 50,000 กวาคน แตนักทองเที่ยวที่ไปปกกิ่งรวมทั้งโรงแรมชั้นหนึ่งที่มีคนใชหลังจาก

ปกกิ่งโอลิมปกแลว มีคนไปทองเที่ยวประมาณอีก 800,000 คน อธิบดีกรมพลศึกษาก็ไดยกตัวอยางวา ใน

อนาคต ไทยเราจะมีการแขงขันจักรยานขามแมน้ําโขง (ตูรเดอโขง) อธิบดีทานนี้เปนนักกีฬาดวย จึงกลาววา 

วันหนึ่ง ไทยจะไดจัดการแขงขันฟอรมูลาวันซึ่งสิงคโปรเคยจัด ศ.ดร.จีระ หงสลดารมภจะนําคณะผูเขารวม

โครงการครั้งนี้ที่เปนชาวตางประเทศ ประเทศละ 3 คน และคนไทยจากภาคตางๆ ภาคละประมาณ  ภาคละ

ประมาณ 3 คน รวมแลวประมาณ 40 คน ไปศึกษาดูงานตอ ศ.ดร.จีระ หงสลดารมภจึงขออนุญาตกระทรวง

การทองเท่ียวไปเยี่ยมประเทศเหลานี้ ก็จะเปนการสงเสริมความสัมพันธอันดี  

แหลงทองเที่ยวใหมๆซึ่งเปนภูมิปญญาทองถิ่นนําวัฒนธรรมมาเปนจุดขายไมใชเนนเฉพาะ

ธรรมชาติอยางสมุย ภูเก็ต ถาเราไมดูแล วันหนึ่งมันก็จะหายไป ปญหาของแหลงทองเที่ยวชุมชนก็ตองยก

มาตรฐานขึ้นมา รัฐบาลตองเขามาชวย ถนนหนทางที่ขาดไปก็ตองสรางขึ้นมา และนักทองเที่ยวคนไมใช 

Backpackers อยางเดียว อาจจะตองเปนนักทองเท่ียวดีมีมาตรฐาน บางคนก็อาจจะมีรายไดสูงและอยูแบบมี

มาตรฐาน ไมใชอยูโฮมสเตยราคาวันละ 500 บาท หองน้ําไมไดมาตรฐาน ในอีก 10 ปขางหนา อาเซียนก็ตอง
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รวมมือกันที่จะจัดแหลงทองเท่ียวที่เปนแหลงทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรม ผูแทนประเทศเวียดนามบอกวา มรดก

โลกยูเนสโกก็ตองมีการฝกอบรมเพื่อใหคนเขาใจวา มรดกโลกตางๆเกิดขึ้น เพราะในประเทศไทยก็มีสุโขทยั 

อยุธยา กําแพงเพชร ในอนาคต ก็ตองสรางเพิ่มขึ้น ตองขออนุญาตยูเนสโกใหมีแหลงทองเท่ียวแบบนี้เพิ่มขึ้น 

ในการฝกอบรมของยูเนสโก แทนที่จะทําใหประเทศใดประเทศหนึ่ง ก็อาจจะทํารวมกันในอาเซียนก็ได การ

พัฒนาคนในเรื่องการทองเที่ยวและกีฬาหรือสรางศักยภาพคงตองทําอยางตอเนื่อง การรวมมือครั้งนี้จะ

กระเดงไปถึงการรวมมือในอนาคต 

ในเรื่องการสรางเครือขาย เครือขายที่สําคัญที่สุดคือเครือขายระหวางอาเซียนดวยกัน ใน

ระดับประเทศในอาเซียน แทนที่จะใหขาราชการพบกันบอยๆ ควรจะใหมีการประชุมระดับนักวิชาการและ

ระดับประชาชน ผูนําทองถ่ินของไทยเชน อบจ. อบต. อาจจะมีจุดออนดานภาษา ในการประชุมครั้งนี้ ไดนํา

ผูนําทองถิ่นมาทุกภาคสวน และพอพวกเขาไดสัมผัสเรื่องทองเที่ยวและกีฬา ก็กลาพูด ในการจะเกง

ภาษาอังกฤษ ตองฝกฝนจนไมกลัวภาษาอังกฤษ ผูนํามุสลิมในภาคใตกลาพูดภาษาอังกฤษ ก็เชื่อมโยงกับ

ตางประเทศได 
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คอลัมน รายการ คิดเปน…กาวเปน กับ “ดร.จีระ” จัดทําขึ้นเพื่อสรุปประเด็นที่นาสนใจในรายการ

สําหรบัวันพฤหัสบดีที่ 12 กุมภาพันธ 2558 จะนําเสนอตอน พลเมืองอาเซียน-พลเมืองโลก ซึ่งมีสาระสําคัญ

ดังนี้ 

ในชวงเปนแนวทาง นําเสนอเรื่องการเปนพลเมืองอาเซียน ศ.ดร.จีระ หงสลดารมภ กลาววา พลเอ

ประยุทธ จันทรโอชาไดระบุไวชัดเจนแลววา คณะคสช.และรัฐบาลตองใหความสําคัญเรื่องอาเซียน และก็

ไดมอบหมายปลัดกระทรวงศึกษาธิการโดยมีสํานักความสัมพันธตางประเทศดูแลทั้งเรื่องอาเซียน เอเปค 

และยูเนสโก ศ.ดร.จีระ หงสลดารมภไดทํางานรวมกับสํานักความสัมพันธตางประเทศ กระทรวงศึกษาธิการ

มาเปนเวลานาน สํานักความสัมพันธตางประเทศ กระทรวงศึกษาธิการไดจัดการสัมมนาครั้งยิ่งใหญทีศ่.ดร.จี

ระ หงสลดารมภไดมีโอกาสไปรวมงานในแคชวงเชา พล.ร.อ.ณรงค  พิพัฒนาศัย รัฐมนตรีวาการ

กระทรวงศึกษาธิการเปนประธานเปดงาน คุณดุริยา อมตวิวัฒน ผูอํานวยการสํานักความสัมพันธ

ตางประเทศ ไดตั้งโจทยที่ทาทายขึ้นมาเปนเรื่องการศึกษาเพื่อรองรับอาเซียนแตแทนที่จะถามวาการศึกษา

รองรับอาเซียนอะไร แตเมื่อรวมกับอาเซียน คนไทยก็ควรจะเปนพลเมืองของอาเซียนและเปนพลเมืองของ

โลกดวย เพื่อขับเคลื่อนประเทศของเราอาเซียนไปสูความยั่งยืน ศ.ดร.จีระ หงสลดารมภไดรับโอกาส

นําเสนอวา คือการที่เราอยูในอาเซียน ตองไมทิ้งความเปนไทย  คือตัวเรายังเปนคนไทยอยู แตเมื่อเรารวมตัว

กันแลวเราก็เปนคนของอาเซียนดวย เรียกวา Unity with in diversity หมายความวา Unity เปนพลเมืองของ

อาเซียน แตสมาชิกอาเซียนเชน ลาว พมา เขมร ก็แตกตางกัน แตการที่เรามี Unity เพราะการเชื่อมโยงกันทาง

เศรษฐศาสตร  การคา การลงทุน การทองเที่ยว วัฒนธรรม  และความมั่นคง เพราะฉะนั้นคนไทยก็ตองมี

ความพรอมเต็มทีใ่นการเปนสมาชิกของอาเซียน จุดออนของคนไทยคือเรื่องการใชภาษา ในการสื่อสาร อีก

อยางคือ การเปนคนไมใฝรู สนใจศึกษาประเทศอ่ืน 

ศ.ดร.จีระ หงสลดารมภไดเสนอแนะใหสํานักความสัมพันธตางประเทศ กระทรวงศึกษาธิการจัดทํา

ขอมูลแบบงายเกี่ยวกับสิ่งที่นาสนใจและวัฒนธรรมประเทสตางๆในอาเซียนแลวเผยแพรในสมารทโฟน 

นอกจากนี้ ควรใหเด็กที่เปนลูกศิษยเขา มีคําถามคําตอบที่เปน Interactive เพื่อใหเกิดความเขาใจ ในเรื่อง

ความหลากหลาย ตองเขาใจกอนวา ภาคใตเปนชาวมุสลิม ฟลิปปนนเปนชาวคาทอลิก แตเรื่องความ

หลากหลายไมใชความขัดแยงแตกลายเปนเอกภาพ อาเซียนตองเขาไปอยูในโลกใหได อยูในโลกอยาง
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เขมแข็งแลวก็มีอิทธิพลบางอยางทีอ่ยูภายนอก เชนเศรษฐกิจพอเพียงของพระเจาอยูหัว ถึงเศรษฐกิจอาเซียน

คิดเปนแค 3% ของ GDP โลก แตมจีุดเดนเรื่องวัฒนธรรม มีระบบกษัตริย ในครั้งที่แลว ดร.จีระเดช ดิสกะ

ประกายกลาววา ในหลวงทรงชวยใหชาวเขาลดการปลูกฝน อัฟกานิสถานจึงนําไปเปนแนวทางปฏิบัติตาม 

แสดงใหเห็นวา ประเทศไทยสามารถมีอิทธิพลตอประเทศอื่นในโลกได แตขณะเดียวกัน ประเทศไทยก็ตอง

เรียนจากประเทศอื่นในโลก เชน เรื่องนวัตกรรม เรื่องความตรงตอเวลาจากญี่ปุน หรือเรื่องการปราบปราม

คอรัปชั่น และตองรวมมือกันแกปญหาความขัดแยงระหวางศาสนา เศรษฐกิจกับสิ่งแวดลอม และภาวะโลก

รอน เปนตน 

สิ่งที่สําคัญอันดับตนสําหรับประเทศไทยเพื่อกาวไปสูอาเซียนกอนที่จะเปนพลเมืองโลก คือเรื่อง

การศึกษา ไมใชการศึกษาในโรงเรียนแตเปนการหาความรูดวยตนเอง พัฒนาดานตางๆ คือ ความใฝรูนํา

ความรูเหลานั้นมาแกปญหาแลวก็สรางมลูคาเพ่ิม 

ในชวง 8K’s 5K’s เพื่อการพัฒนาทุนมนุษย ศ.ดร.จีระ หงสลดารมภไดนําเสนอทุนแหงความยั่งยืน 

ซึ่งเปนพฤติกรรมของคนที่จะทําอะไรวันนี้ เพื่อใหอยูรอดในอนาคตแลวตองขยายตัวออกไป การขยายตัว

ทางเศรษฐกิจยุคฟองสบูไมมีความยั่งยืนเพราะไปกูเงินจากตางประเทศ เราคิดวาดอกเบี้ยที่ถูกวาจาก

ตางประเทศทําใหอยูได แตอัตราแลกเปล่ียนไมคงที่ กูมาในอัตราแลกเปลี่ยน 25 บาทตอ 1 ดอลลาร แตตอง

จายคืนในอัตราแลกเปลี่ยน 50 บาทตอ 1 ดอลลาร ทีส่หรัฐอเมริกาเรื่อง Subprime เปนวิกฤติแฮมเบอรเกอร 

ธุรกิจการเงินใหเอกชนและประชาชนไปซ้ืออสังหาริมทรัพย  Prime หมายถึงลูกคาชั้นดี Sub เปนลูกคาที่ไม

ดี เมื่อใหลูกคาชั้นไมดีกู ตอมาก็กลายเปนหนี้เสีย พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวฯ ทรงเตือนสติวา ถาคนไทย

มีดานซายเปนเรื่องคุณธรรมจริยธรรม ขวาเปนเรื่องความรู หรือความใฝรู ดานบนเปนเรื่องการคิดเปนระบบ

มีเหตุ และมีผล คือการบริหารความเส่ียง และขางบนคือเดินสายกลาง  เศรษฐกิจฟองสบูก็ไมแตก ไมตองรีบ

รอนรวย ยังไมตองรีบกู พระทานสอนวา ไมวาเราจะทําอะไรก็แลวแต ถาเราเกงเราพรอมเราเปนคนดี 

อนาคตไมมีปญหา แตคนไทยโดยเฉพาะบัณฑติจบใหมๆ เปนหนี้ ใชจายเกินตัว ไมเคยหาความรู มีความรูก็

ไดมาจากมหาวิทยาลัย ไมหาความรูเพิ่มเติม ควรจะมุงมั่นที่จะใหตัวเองอยูในระยะยาว  แตส่ิงที่สําคัญเมื่อเรา

มีคุณธรรมจริยธรรมแลว เราตองมีปญญาดวย แตปญญาตองมาหลังคุณธรรมจริยธรรม นอกจากนี้ควรจะ

เลือกคบคนที่หวังดีกับเราใหแนวทางเราจะทําใหเราสามารถอยูไดอยางยั่งยืน  

สรุปแลว คําวายั่งยนืเปน K ที่สําคัญกับชีวิตเรา และควรนอมนําพระราชดําริของพระบาทสมเดจ็

พระเจาอยูหัวมาปรับใชดวย 
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แนวคิดศ.ดร.จีระ หงสลดารมภ 

 
 

ทฤษฎี C&E  

บทความแนวคิดศ.ดร.จีระ หงสลดารมภครั้งนี้ขอเสนอทฤษฎ ีC&E ซึ่งประกอบดวย 

Connecting   การติดตอ/เชื่อมตอกนั 

กิจกรรมเพื่อแลกเปลี่ยนความรูดานการพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการแบบมีสวนรวมในเชิง

บรูณาการ โครงการพัฒนาองคกรเครือขายทองเที่ยวและกีฬาดานการบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพือ่รองรับ

การเปดประชาคมอาเซียน เปนตัวอยางที่ดีที่สะทอนการเชื่อมโยงกัน โดยมีผูเขารวมมาจากกลุมประเทศ 

GMS 6 ประเทศคือกัมพูชา จีน ลาว พมา ไทยและเวียดนาม ผูเขารวมแตละประเทศก็เปนเครือขายจาก

โครงการในอดีตที่ไดติดตอเชื่อมโยงกันมา ดัง Mind Map นี้ 
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ในระหวางการดําเนินกจิกรรม คณะผูจัดงานไดจัดทําบล็อก Seminar on “Integrated Management 

Capacity Building for ASEAN Community” (http://www.gotoknow.org/posts/584135) แฟนเพจของ

กิ จ ก ร ร ม นี้  ( https://www.facebook.com/pages/Integrated-Management-Capacity-Building-for-ASEAN-

Community/1539192439690921?pnref=lhc) และจัดตั้งไลนกลุมของผูเขารวมโครงการ (Tourism and Sport 

GMS) สําหรับเปนชองทางในการติดตอเชื่อมโยงกันในระหวางชวงที่กิจกรรมกําลังดําเนินอยูหรือหลังจาก

กิจกรรมนี้เสร็จสิ้นไปแลว เพื่อใหเกิดความสัมพันธที่ดีตอกันและการดําเนินกิจกรรมตอเนื่องอยางยั่งยืน 

Engaging   การมีสวนรวม 

กิจกรรมนี้สงเสริมการมีสวนรวมของผูมีสวนไดสวนเสียทีเ่กี่ยวของกับการทองเที่ยว 4 กลุมคือ

ภาครัฐ ภาคเอกชน ภาควิชาการ และชุมชนทองถ่ิน ดังนั้นผูเขารวมกจิกรรมจึงมาจาก 4 กลุมนี ้

นอกจากนี้คณะผูจดังานยังไดทําการสํารวจผูเขารวมกจิกรรมเกี่ยวกับเครือขายผูมีสวนไดสวนเสีย 4 

กลุมนี้วา ในปจจุบันไดมกีารทํางานโดยนํากลุมใดมามีสวนรวมและในอนาคต ตองการจะใหกลุมใดเขามามี

สวนรวมดวย 

กลุมที่ไดมีสวนรวมทํางานกับภาคการทองเท่ียว GMS มีดังนี้ 

ภาครัฐ ภาคเอกชน ภาควิชาการ ชุมชน อื่นๆ 

1.กระทรวงการ

ทองเท่ียว 

2.กระทรวง

สิ่งแวดลอม 

3.กระทรวง

วัฒนธรรม 

 

 

1.สมาคมผูประกอบการ 

ธุรกิจทองเที่ยว 

2.สมาคมมัคคุเทศก 

มรดกโลก 

 

1.ศูนยฝกอบรมดานการ

ทองเท่ียว 

2.วิทยาลัยแหงชาติ 

3.มหาวิทยาลัย 

4.นักวจิัยดานการ

ทองเท่ียว 

5.Chira Academy 

6.โรงเรียนศรวีิกรม 

หมูบานตางๆ 

 

1.UNESCO 

2.ILO 

3.WWF 

4.JICA 

จากตารางนี้จะเห็นไดวา มีหนวยงานทั้งที่มีหนาที่รับผิดชอบโดยตรงและเกี่ยวของกับภาคการ

ทองเที่ยวโดยออมไดเขามามีสวนรวมทํางานกับภาคการทองเที่ยว GMS อยูแลวหลายกลุมและหลาย

หนวยงาน และกลุมที่นาสนใจคือกลุมองคการระหวางประเทศที่ไดมีสวนรวมในการทํางานกับภาคการ

ทองเที่ยว GMS อยูแลวซึ่งถือเปนพื้นฐานที่ดีในการสงเสริมความรวมมือระหวางประเทศและในภูมิภาค

ตอไป 
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กลุมที่ภาคการทองเท่ียว GMS ตองการใหเขามามีสวนรวมทํางานดวย มดีังนี ้

ภาครัฐ ภาคเอกชน ภาควิชาการ ชุมชน 

กระทรวงศึกษาธิการ 1.สมาคมการทองเท่ียว 

เชิงอนุรักษ 

2.บริษัทอสังหาริมทรัพย 

 

มหาวิทยาลัยในอาเซียน 1.เครือขายแหลงทองเท่ียว

ชุมชน 

2.หมูบาน OTOP ใน

ประเทศไทย 

3.ชาวเขาในเชียงรายและ

เชียงใหม 

จากตารางนี้จะเห็นไดวาภาคการทองเที่ยว GMS ตองการใหมหาวิทยาลัยประเทศอื่นๆอาเซียนมา

เขามามีสวนรวมทํางานดวย และส่ิงที่นาสนใจคือ ภาคการทองเที่ยว GMS ตองการใหชุมชนหลายกลุมเขา

มามีสวนรวมมากขึ้น เชน เครือขายแหลงทองเที่ยวชุมชน หมูบาน OTOP ในประเทศไทย ชาวเขาใน

เชียงรายและเชียงใหม รวมถึงหนวยงานใน Sector อื่น เชน บริษัทอสังหาริมทรัพย 

สรุปแลว ทฤษฎี C&E เปนทฤษฎีที่สําคัญตอการสรางความสัมพันธอันดีและความรวมมือกันทั้งใน

ระดับประชาชน องคกร ประเทศและภูมิภาค เพราะเปนทั้งจุดเริ่มตน คือ Connecting การติดตอ/เชื่อมตอกัน 

และดําเนินการใหประสบความสําเร็จในทางปฏบิตัิ โดย Engaging   การมีสวนรวมของทุกกลุม 
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                           แนะนําหนังสือ 
 
 

Tourism and Trails, Cultural, Ecological, and Management Issues 

 

เนื่องในโอกาสการจัดกิจกรรมเพื่อแลกเปลี่ยนความรู ดานการพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการ

แบบมีสวนรวมในเชิงบูรณาการ โครงการพัฒนาองคกรเครือขายทองเที่ยวและกีฬา ดานการบริหารจัดการ
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เชิงบูรณาการเพื่อรองรับการเปดประชาคมอาเซียน ในการนี้ จึงขอแนะนําหนังสือท่ีสอดคลองกับกิจกรรมนี้

และเปนประโยชนตอการพัฒนาภาคการทองเที่ยวคือ Tourism and Trails, Cultural, Ecological, and 

Management Issues เขียนโดย Dallen J. Timothy และ Stephen W. Boyd  

เรื่องเสนทางเปนสิ่งที่มีความสําคัญมากเพราะชวยอํานวยความสะดวกดานการเดินทางและการ

ทองเท่ียวในชวงศตวรรษที่ผานมา  ในปจจุบัน เสนทางการทองเที่ยวก็ยังคงมีความสําคัญในฐานะเสนทาง

เดินทางขนสง สถานที่ทองเที่ยวและแหลงขอมูลสําหรับนักทองเที่ยวและผูที่เดินทางมาพักผอนหยอนใจ

เสนทางการทองเที่ยวนํามาซึ่งโอกาสทางการทองเที่ยวสําหรับสถานที่ทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมและสถานที่

ทองเท่ียวตามธรรมชาติที่หลายชุมชนและภูมิภาคทั่วโลกเริ่มที่จะนํามาเปนจุดขายและสงเสริมทางการตลาด 

 จากมุมมองสถานที่ทองเที่ยว เสนทางการทองเที่ยวสวนใหญเปนเครื่องมือหนึ่งสําหรับการอนุรักษ

วัฒนธรรมและธรรมชาติ โดยสรางการมีสวนรวมใหสมาชิกในชุมชนตัดสินใจ ทําใหไดรับงบประมาณ

สนับสนุนเพิ่มขึ้นที่มาจากเงินภาษีและรายไดจากนักทองเที่ยว รวมถึงการยกระดับคุณภาพชีวิตของ

ประชาชนผานการจางงานและการพัฒนาทรัพยากรเพื่อสามารถนํามาใชสรางความเพลิดเพลินและการ

คมนาคม 

 หนังสือเลมนี้เริ่มตนดวยการนําเสนอภาพรวมของประเภทของทรัพยากรที่อยูบนเสนทางทองเที่ยว

คือสถานที่ทองเที่ยวและแหลงพักผอนหยอนใจที่สําคัญและสํารวจเสนทางการทองเที่ยวประเภทตางๆ 

บทบาทที่มีตอสถานที่ทองเท่ียวที่สําคัญและประเด็นสําคัญเรื่องของขนาดที่ชวยกําหนดเสนทางทองเท่ียว 

 ความหมายของเสนทางทองเที่ยวในหนังสือเลมนี้คอนขางกวางครอบคลุมตั้งแตเสนทางการ

ทองเท่ียวที่เกิดตามธรรมชาติหรือมนุษยสรางขึ้นทั้งในพื้นที่ชนบทหรือในเมือง สําหรับนักทองเที่ยว นัก

เดินทางและผูเดินทางพักผอนหยอนใจใชเปนเสนทางทองเที่ยวโดยไมจํากัดวิธีการเดินทาง ดังนั้นเสนทาง

การทองเที่ยวจึงมีหลายระดับนอกเหนือจากแหลงทองเที่ยวตามธรรมชาติ ก็รวมถึงแหลงทองเที่ยวเชิง

วัฒนธรรม เมือง ชานเมือง และวิธีการเดินทางแบบตางๆนอกเหนือจากการเดินเทาหรือจักรยาน 

นอกจากนี้ หนังสือเลมนี้เนนทรัพยากรที่อยูบนเสนทางการทองเที่ยวและชี้ใหเห็นวาแหลงทองเท่ียว

จุดเล็กๆหรือพื้นที่เล็กๆสามารถเปนสวนหนึ่งของเสนทางการทองเที่ยวที่ขยายตัวออกไป หนังสือเลมนี้ยังได

แนะนําสถานที่สําหรับบรรจุเขาไปในเสนทางการทองเที่ยว และไดอธิบายรายละเอียดในบทหลังๆเกี่ยวกับ

การทําเสนทางทองเท่ียวเชิงมรดกโลก ธรรมชาติและผสมผสานทั้งในเมืองและชนบท 

หนังสือเลมนี้สรุปดวยการนําเสนอโมเดลการพัฒนาเสนทางการทองเที่ยวโดยคํานึงถึงอุปสงคและ

อุปทานของสภาพแวดลอม ขนาด ประเภท โครงสรางการบริหารจัดการ และนโยบายระดับมหภาคหนังสือ

เลมนี้เหมาะสําหรับนักวิจัยและนักศึกษา และผูสนใจในการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม การพักผอนหยอนใจ 

การเปลี่ยนแปลงภูมิทัศน การเดินทางของมนุษย ภูมิศาสตร การจัดการดานสิ่งแวดลอมและเปนประโยชน

ตอการวางแผน พัฒนาและบริหารจัดการแหลงทองเท่ียวอีกดวย 
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ศึกษาภาคการทองเที่ยวมิตรประเทศ GMS 

ในการจัดกิจกรรมเพื่อแลกเปลี่ยนความรูดานการพัฒนาศกัยภาพการบริหารจัดการแบบมีสวนรวม

ในเชิงบูรณาการ โครงการพัฒนาองคกรเครือขายทองเที่ยวและกีฬาดานการบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อ

รองรับการเปดประชาคมอาเซียน ผูแทนประเทศ GMS ไดนําเสนอกรณีศกึษาดานการทองเท่ียวที่นาสนใจ

ดังนี ้

กัมพูชา 

คณะผูแทนประเทศกัมพูชาไดนําเสนอกรณีศึกษาเรื่องมาตรฐานความสะอาดเมืองทองเท่ียวใน

ประเทศกัมพูชา ซึ่งมวีัตถุประสงคคือ 

1.เพื่อยกระดับคุณภาพความสะอาดและพ้ืนที่สีเขียวในทุกเมืองของประเทศโดยผานขบวนการการ

แขงขันเมืองสะอาด 

2.เพื่อสรางความยั่งยืนใหแกทรัพยากรธรรมชาติและระบบนิเวศ 

3.เพื่อสรางความปลอดภัยและสวัสดิการสําหรับนักทองเที่ยวในเมือง 

สงเสริมองคกรเกี่ยวกับการทองเท่ียว รานอาหาร การบริการรวมถึงท่ีพักและการขนสงนักทองเที่ยวใหเปน

มิตรกับส่ิงแวดลอม  

ความเปนมาของมาตรฐานนี้ 

มาตรฐานนี้ริเริ่มโดยประเทศกัมพูชาโดยยึดหลักมาตรฐานความสะอาดเมืองทองเที่ยวในประเทศ

กัมพูชา อนุมัติและสนับสนุนโดยรัฐมนตรีกระทรวงการทองเที่ยวอาเซียนในชวงการประชุม ASEAN 

Tourism Forum 2012 ที่อินโดนีเซีย มีกระบวนการตรวจสอบเรียกวา การฝกอบรมผูตรวจสอบระดับสูงและ

การทดสอบเบื้องตนสําหรับมาตรฐานความสะอาดเมืองทองเที่ยวซึ่งจัดขึ้นระหวางวันที่ 25-27 กันยายน 

2557 ที่กรุงพนมเปญ ประเทศกัมพูชา และไดรับการนําเสนอเพื่อบังคับใชใน ASEAN Tourism Forum 2015 

ที่พมา 

 

 

 

 
 
 

บทความพิเศษ 
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เกณฑการประเมิน ประกอบดวย 7 ตัวชี้วัด 108 เกณฑ ไดแก 

1.การบริหารจัดการสิ่งแวดลอม 28 เกณฑ 

2.ความสะอาด 16 เกณฑ 

3.การบริหารจัดการขยะ 20 เกณฑ 

4.การสรางความตระหนักดานการอนุรักษสิ่งแวดลอมและความสะอาด 9 เกณฑ 

5.พื้นที่สีเขียว 5 เกณฑ 

6.ความปลอดภัย การวางผังเมือง 12 เกณฑ 

7.โครงสรางพื้นฐานดานการทองเท่ียวและส่ิงอํานวยความสะดวก 18 เกณฑ 

พันธกิจสนับสนุนกิจกรรมระดับชาตขิองมาตรฐานนี้ไดแก  

1.มีการแขงขันความสะอาดเมืองทองเท่ียวประจําป 

2.มีการรณรงคการงดใชถุงพลาสติกที่หางสรรพสินคาทุกแหงในพนมเปญตั้งแตวันที่  1-31 

สิงหาคม 2557 

3.จัดงานวันทําความสะอาดชายหาดในประเทศกัมพูชา 

4.การจัดประชุมเชิงปฏิบัติการดานการสรางความตระหนักในการอนุรักษสิ่งแวดลอมและการ

แขงขันเมืองสะอาด 

พันธกิจสนับสนุนกิจกรรมระดับอาเซียนในอนาคตของมาตรฐานนี้ไดแก 

1.มขีบวนการแขงขันเมืองทองเที่ยวสะอาดอาเซียน 

2.การรณรงคการงดใชถุงพลาสติกในอาเซียน 

3.การจัดงานวันทําความสะอาดชายหาดในอาเซียน 

4.การจัดประชุมเชิงปฏิบัติการดานการสรางความตระหนักในการอนุรักษสิ่งแวดลอมและการ

แขงขันเมืองสะอาดระดับอาเซียน 

5.มาตรฐานเหลานี้จะทําไดอยางมีประสิทธิภาพถาบริหารจัดการทรัพยากรอยางยั่งยืนและลด

ผลกระทบทางลบจากมลภาวะ และมาตรฐานดังกลาวจะเปนพลังขับเคลื่อนการพัฒนาการทองเที่ยวอาเซียน

อยางยั่งยืนในอนาคต 

จีน 

คณะผูแทนประเทศจีนไดนําเสนอกรณีศึกษาเรื่องผลกระทบจากปกกิ่งโอลิมปกตอการทองเที่ยว

ของจีน ซึ่งมีสาระสําคัญดังนี้ 

ประเทศจีนมีตัวอยางการทองเที่ยวและกีฬามากมาย เชน การแขงขัน Formula 1 การแขงขันกีฬา

โอลิมปก ฯลฯ   มีศักยภาพมากเกี่ยวกับการทองเที่ยวและกีฬาและซึ่งสามารถที่จะแบงออกเปน 5 ประเภท

หลักคือ สถานที่ทองเที่ยว รีสอรท ลองเรือ ทัวร และการจัดกิจกรรม Event ดวยศักยภาพเหลานี้สามารถ

สรางผลกระทบอันยิ่งใหญตอประเทศ 
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กอนโอลิมปกปกกิ่งเริ่มตนไมมากนัก คนคิดวาโอลิมปกสามารถสามารถสรางผลกระทบอยางมาก

เชนในพื้นที่ที่แตกตางกัน รัฐบาลจีนไดใชทรัพยากรมากสรางสนามกีฬาที่แตกตางกันสําหรับการแขงขัน

กีฬาโอลิมปก เชนสนามกีฬาแหงชาติแหงชาติปกกิ่ง ศูนยกีฬาทางน้ําปกกิ่งและอื่น ๆ 

สํานักขาวซินหัวระบุวา มีนักทองเที่ยว 6.52 ลานคนมาที่ปกกิ่ง เปนนักทองเที่ยวจากตางประเทศ 

382,000 คนที่มาในชวงการแขงขันกีฬาโอลิมปก จากการสํารวจของสํานักงานสถิติปกกิ่งและองคการการ

ทองเท่ียวปกกิ่งพบวา สถานที่ทองเที่ยวในปกกิ่งมีรายไดรวม 162 ลานหยวน (23 ลานดอลลารสหรัฐ) ผล

การศึกษาพบสถานที่ทองเที่ยวที่สําคัญเชนพระราชวังตองหาม, พระราชวังฤดูรอนและกําแพงเมืองจีน มี

นักทองเที่ยวแหงละมากกวา 230,000 คนนักทองเที่ยวจากในชวงการแขงขันกีฬาโอลิมปก โรงแรมที่

มาตรฐานติดดาวมีผูเขาพัก 80,000 คนในแตละวัน โรงแรมระดับหาดาวมีอัตราการเขาพักอยูที่รอยละ 81 

และมอีัตราราคาคาเชาหองพักเฉลี่ยหองละ 3,604 หยวน (525 ดอลลารสหรัฐ) ตอวัน 

หลังจากโอลิมปกรัฐบาลจีนไดตัดสินใจที่จะใชสนามกีฬาในวัตถุประสงคตางๆ เชน ใหเชาสนาม

สําหรบัการแขงขันฟุตบอลระหวางบราซิลกับอารเจนตินา และการนําไปใชวัตถุประสงคอยางอื่น เชนศูนย

กีฬาทางน้ําแหงชาติไดรับการเปล่ียนเปนสวนน้ําที่มีคนมาเท่ียวเกือบ 2.1 ลานคนในปพ.ศ. 2554 

ในการพัฒนาอยางยั่งยืนในประเทศจีน การทองเที่ยวกีฬาเพื่อสุขภาพควรสนับสนุนและสงเสริมมิติ

ทางสังคมวัฒนธรรมของชุมชนและรักษาความสมดุลทางสังคม เศรษฐกิจและสิ่งแวดลอม  

วัฒนธรรม ชาต ิกีฬา การบูรณาการ และการสรางแบรนดเปน 4 ปจจัยหลักและเพิ่มประสิทธิภาพ

ของทรัพยากรในดานรูปแบบและขนาด ขอบเขตเวลา ธรรมชาติ มนุษยและทรัพยากรการกีฬา ทรัพยากร

การทองเท่ียวกีฬาและความแตกตางทางภูมิศาสตร  

ทรัพยากรที่มีอยู วัฒนธรรมและความแตกตางในประเทศมีผลตอการออกแบบผลิตภัณฑการ

ทองเท่ียวเชิงกีฬาและการพัฒนาแตละจุดเชน การพัฒนาศูนยกีฬา พื้นที่การสื่อสารและการพัฒนาเครือขาย 

มีการวิจัยพฤติกรรมผูบริโภค วิธีการขาย และการบริหารจัดการสิ่งแวดลอม ทําใหแบรนดการ

ทองเท่ียวกีฬาตองใชความคิดสรางสรรค 

ลาว 

คณะผูแทนประเทศลาวไดนําเสนอขอมูลศักยภาพการทองเที่ยวของลาว และพัฒนาการทองเที่ยว

อยางยั่งยืน ซึ่งมีสาระสําคัญดังนี้ 

ประเทศลาวมีศักยภาพการทองเที่ยวมากเพราะมีวัฒนธรรมที่งดงาม ทรัพยากรทางธรรมชาติและ

ประวัติศาสตรยาวนาน ลาวมีกลุมชาติพันธุอาศัยอยู 49 เผา ซึ่งมีอัธยาศัยไมตรี วิถีชีวิต วัฒนธรรมและ

ประเพณีที่หลากหลายแตสามารถอยูรวมกันไดอยางสันติและมีความสามัคคี 

ลาวมีสถานที่ทองเที่ยวที่ไดรับการขึ้นทะเบียนแลวทั้งหมด 1,493 แหง เปนสถานที่ทองเที่ยวเชิง

วัฒนธรรม 435 แหง สถานที่ทองเท่ียวทางธรรมชาต ิ849 แหง สถานที่ทองเท่ียวทางประวัติศาสตร 209 แหง

มีสถานที่ทองเท่ียวเพียง 364 แหงทีเ่ปดใหบริการ ลาวมีมรดกโลกยูเนสโก 2 แหงคือ วัดเชียงทอง หลวงพระ
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บาง และวัดภู จําปาสัก European Council on Tourism and Trade (ECTT) มอบรางวัลใหลาวในฐานะ 

World’s Best Tourist Destination for 2013 (จุดหมายปลายทางการทองเที่ยวที่ดีที่สุดในโลกประจําปพ.ศ. 

2556) 

ในปพ.ศ. 2556 มีนักทองเท่ียวจํานวน 3,779,490 คนเดินทางมายังประเทศลาว สวนมากจะเดินทาง

มาจากกลุมประเทศในอนูมิภาคลุมแมน้ําโขง (GMS) และลาวมีรายไดจากการทองเที่ยว 595,909,127 ดอล

ลารสหรัฐ 

ในดานการสรางเครือขายการทองเที่ยว ลาวมีการแลกเปลี่ยนขอมูลกับมหาวิทยาลัยพะเยาและ

มหาวิทยาลัยขอนแกนเพื่อเตรียมไปสู AEC มหาวิทยาลัยใหทุนลาวไปเรียน นอกจากนี้ยังมีเครือขายการ

ทองเท่ียวกับตางประเทศคือ ADB, PATA และ UNWTO 

ในดานการพัฒนาการทองเท่ียวอยางยั่งยืน ประเทศลาวใหความสําคัญกับการทองเที่ยวเชิงอนุรักษ 

การทองเท่ียวชุมชนและการพัฒนาทรัพยากรมนุษยดังนี้ 

1.ในดานการทองเท่ียวเชิงอนุรักษ ลาวจะกลายเปนจุดหมายปลายทางการทองเที่ยวที่มีชื่อเสียงโลก 

โดยมีความเช่ียวชาญในรูปแบบของการทองเที่ยวอยางยั่งยืนที่ผานการเปนหุนสวนและความรวมมือที่เปน

ประโยชนตอการอนุรักษมรดกทางธรรมชาติและวัฒนธรรม การพัฒนาเศรษฐกิจ สังคมทองถิ่นและกระจาย

ความรูของมรดกทางวัฒนธรรมท่ีเปนเอกลักษณลาวไปทั่วโลก 

2.ในดานการทองเที่ยวชุมชนลาว ประกอบดวยโฮมสเตย กิจกรรมเดินปา บริการอาหารและ

เครื่องดื่มหัตถกรรม และมัคคุเทศกทองถ่ิน 

 3.ในดานการพัฒนาทรัพยากรมนุษย ลาวมีการเตรียมพรอมเขาสูประชาคมอาเซียนโดยพัฒนา

ทรัพยากรมนุษยตามแนวทาง Mutual Recognition Arrangement (MRA) on Tourism Professionals มี 

ASEAN Master Trainers 7 คน และ Assessors 9 คน สวนในระดับชาติมี Master Trainers 34 คน และ 

Assessors 36 คน 

พมา 

คณะผูแทนประเทศพมาไดนําเสนอภาพรวมสถานการณการทองเที่ยว การพัฒนาทรัพยากรมนุษย

และความทาทายดานการทองเท่ียวของพมา ซ่ึงมีสาระสําคัญดังนี้ 

ภาพรวมสถานการณการทองเที่ยว 

ในปพ.ศ. 2533 มีการบังคับใชกฎหมายการโรงแรมและการทองเท่ียว และเปดโอกาสใหภาคเอกชน

มีสวนรวมในธุรกิจโรงแรมและการทองเท่ียว 

ในชวงเดือนมกราคม-พฤษภาคม 2557 มีนักทองเท่ียวเดินทางมาพมา 1.02 ลานคน และมีรายไดจาก

การทองเท่ียว 552 ลานดอลลารสหรัฐ 

ประมาณการณวา ในปพ.ศ. 2558 จะมีนักทองเท่ียว 3 ลานคนเดินทางมายังพมา 
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ระยะเวลาพํานักของนักทองเท่ียวในพมาโดยเฉลี่ยคือ คนละ 7 วัน และใชจายคนละ 145 ดอลลาร

สหรัฐ  

ประมาณการณวาจะมีนักทองเท่ียวเดินทางมาพมาในปพ.ศ.2563 จํานวน 7.5 ลานคน CNN ระบุวา 

พมาจะเปนจุดหมายปลายทางดานการทองเท่ียวที่ดีที่สุดในปพ.ศ.2558 

พมามีการขยายตัวการทองเที่ยวสูงมากเมื่อเปดประเทศ ทําใหเกิดโรงแรมมากมาย เนบิดอ เมือง

หลวงใหมมีรายไดมากหลังจากซีเกมส จากซีเกมสเนบิดอ กีฬาเปนที่นิยมขึ้น มีการจัดกอลฟ 

นักทองเท่ียวจากจีนและไทยเดินทางเขามายังพมามากที่สุด หองพักโรงแรมในพมามีนอยเมื่อเทียบ

กับจํานวนนักทองเท่ียว ในพมา มีสายการบินนานาชาติมาก สายการบินในประเทศมีนอยแตมีความถี่การ

ใหบริการสูง กระทรวงการโรงแรมและการทองเท่ียวสงเสริมการพัฒนาการทองเที่ยวอยางยั่งยืนในพมา 

การพัฒนาทรัพยากรมนุษย 

ในภาครัฐ 

1.มีการเปดและศูนยฝกอบรมการทองเที่ยวและโรงแรมที่เหมาะสมโดยการริเริ่มของหนวยบริการ

การทองเท่ียว 

2.โรงแรมในพมาอยูภายใตกระทรวงพาณิชยในปพ.ศ. 2525 

3.มีการจัดหลักสูตรมัคคุเทศกพื้นฐานที่ศูนยฝกอบรมการทองเที่ยวและโรงแรมในยางกุง 

4.มีการจัดหลักสูตรการฝกอบรมมัคคุเทศกระดับภูมิภาคในประเทศและภูมิภาค 

5.ศูนยฝกอบรมการทองเที่ยวและโรงแรมของ Kandawgyi ดําเนินการฝกอบรมตั้งแตปพ.ศ. 2536 

6.กระทรวงศึกษาธิการเริ่มตนหลักสูตรประกาศนียบัตรการทองเที่ยวในยางกุงในปพ.ศ. 2548 

จากนั้นขยายไปยังมัณฑะเลย 

ในภาคเอกชน 

1.สถาบันการจัดการทรัพยากรมนุษยพมา (MHR) ดําเนินการฝกอบรมหลักสูตรประกาศนียบัตรใน

การเดินทางการทองเที่ยวและการจัดการการบริการโรงแรมโดยไดรับการรับรองจากสมาคมผูบริหารธุรกิจ 

(ABE) ของ สหราชอาณาจักร 

2.สถาบันการศึกษาดานบัญชีพมา (MAA) ดําเนินการฝกอบรมหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ชั้นสูงในการทองเท่ียวและการจัดการการบริการโรงแรมโดยไดรับการรับรองจากประเทศสิงคโปร 

3.ศูนยพัฒนาเพื่อความเปนเลิศแหงโรงเรียนการโรงแรม (SCD) ไดรับการรับรองจากสหราช

อาณาจักร 
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แผนการพัฒนาทรัพยากรมนุษยดานการทองเที่ยวในอนาคต 

1.กระทรวงศึกษาธิการวางแผนกลยุทธในการพัฒนาคุณภาพของหลักสูตรประกาศนียบัตรและ

หลักสูตรปริญญาตรีการศึกษาการบริหารจัดการทองเท่ียว 

2.มีความรวมมือใกลชิดในหมูสถาบันการศึกษาที่เกี่ยวของกับการทองเที่ยวโดยมีการแลกเปลี่ยน

ประสบการณกัน 

3.การจัดระเบียบผูประกอบการทองเที่ยวสําหรับการสนับสนุนของพวกเขากิจกรรมสรางการ

บริหารเชิงบูรณาการ 

4.แสวงหาโอกาสดานแหลงเงินทุนเชนเดียวกับการสนับสนุนดานเทคนิคจากองคกรระหวาง

ประเทศเพื่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย 

5.มโีครงการแลกเปล่ียนความรูรวมกันระหวางสถาบันทางวิชาการ 

ความทาทายดานการทองเที่ยวของพมา 

ความทาทายที่ยิ่งใหญที่สุดคือการขาดความสามารถในการปรับตัวใหเขากับความเปลี่ยนแปลง

โดยเฉพาะในระดับผูบริหาร สวนดานอื่นๆ ไดแก การขาดความรูไอที และปญหาทางอินเตอรเน็ต หลักสูตร

การทองเท่ียวตองมีการปรับปรุงใหทันสมัยอยูเสมอโดยไดรับการสนับสนุนจากอุตสาหกรรมทองเที่ยว แต

ประสบปญหางบประมาณจํากัดในการจัดหลักสูตรการพัฒนาดานการทองเที่ยว นอกจากนี้ยังมีจุดออนคือ

ความรูดานการทองเท่ียวและความตระหนักของชุมชน รวมถึงการขาดการฝกอบรมดวยขอมูลที่พัฒนาแลว

ทั้งในภาครัฐและเอกชน 

เวียดนาม 

คณะผูแทนประเทศเวียดนามไดนําเสนอประสบการณความรวมมือกับยูเนสโกดานการฝกอบรม

บุคลากรในภาคการทองเท่ียวดังนี้ 

การทองเที่ยวสําคัญสําหรับการพัฒนาแหลงมรดกโลก การฝกอบรมดําเนินการเพื่อพัฒนาแหลง

มรดกโลก โดยนําการทองเที่ยวมาผสมผสานกับการฝกอบรมและการพัฒนาแหลงมรดกโลก เกิดเปน

โครงการพัฒนามัคคุเทศกเริ่มตั้งแตปพ.ศ. 2548 โดยสํานักงานยูเนสโกในกรุงเทพ ซ่ึงมีหลายโครงการเชนที่

ลาว กัมพูชาและโครงการอื่นๆในอีกหลายๆประเทศ มีการฝกอบรมมัคคุเทศกแบบ Training for the 

Trainers ใหกับประเทศเวียดนาม ไทย ลาว กัมพูชา ภูฏาน อินโดนีเซีย จีน มาเลเซีย 

ผลลัพธของโครงการคือมัคคุเทศกที่ผานการอบรมและไดรับประกาศนียบัตรรับรองโดยยูเนสโก

และองคการทองเที่ยวแหงชาติของแตละประเทศ ความสําคัญของประกาศนียบัตรขึ้นอยูกับแตละประเทศ 

ประเทศลาว โดยเฉพาะเชียงของ ตองมีประกาศนียบัตรนี้ แตในเวียดนามยังไมมีการบังคับใชจากการที่ไดมี

โอกาสไปรวมโครงการฝกอบรมและก็ไดจัดโครงการแบบนี้ที่เวียดนามเมือ่ 4 ปที่แลว 
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จนถึงปจจุบันนี้ เวียดนามมีแหลงมรดกโลกอยู 8 แหง และก็มรดกโลกแบบจับตองไมไดอีก 10 

รายการแหลงมรดกโลกถือวาเปนทรัพยากรที่มีความสําคัญมากอยางหนึ่งสําหรับภูมิภาคนี้ เวียดนามมี

โครงการนํารองใน 1 เมือง มีผูเรียนทั้งหมดมากกวา 100 คน และไดรับจํานวนประกาศนียบัตรคือ 120 ใบ 

คาใชจายประกอบดวย คาตอบแทนการบรรยายและคาดําเนินการในการลงพื้นที่ซึ่งตองเรียนรูจาก

ผูเช่ียวชาญดานมรดกโลก มี Familiarization Trip  

ผูเขารวมโครงการก็ไดมีความคิดเห็นเกี่ยวกับโครงการนี้ มัคคุเทศกสนใจโครงการนี้มาก แมวาเขา

จะมีความรูมาก โครงการนี้ก็ใหความรูที่เปนประโยชนมาก มีทั้งความรูแบบไมเปนทางการและความรูที่

ถูกตอง โดยเฉพาะขอมูลมากมายเกี่ยวกับมรดกโลก เชน ขอมูลเกี่ยวกับสิ่งที่พึงและไมพึงกระทํา ขอมูลใหม

ที่ทันสมัย ขอมูลจากระเบียบวิธีทางวิทยาศาสตร นี่เปนสิ่งที่สําคัญมาก พวกมัคคุเทศกคาดหวังที่จะไดรับ

ประสบการณและแนวทางในการทํางาน ทักษะการนําเท่ียวซึ่งเกี่ยวกับมรดกโลก ภาคประชาชนไดเสนอวา

ควรจะมีโครงการแบบนี้ที่เกี่ยวกับแหลงทองเท่ียวเดียวเพราะตองการใหนักทองเท่ียวเขาใจและรักมัน 

หลังจากทําโครงการนี้ก็มีผูที่เดินทางจากที่อ่ืนมาศึกษาดูงาน สําหรับมรดกโลกแลว คนตองมีขอมูล

ที่ดี การฝกอบรมแบบนี้เสริมสรางทักษะและประสบการณการนําเที่ยวที่เกี่ยวของกับมรดกโลก ผูเขารวม

โครงการตองการใหมีหลักสูตรเพิ่มอีกสําหรับมัคคุเทศกมรดกโลก  มัคคุเทศกตองมีความเขาใจและหวง

แหนมรดกโลก การทองเท่ียวมรดกโลกไมไดเปนแคการทองเที่ยวธรรมดาในดานความรูเพราะนักทองเท่ียว

ตองการความรูเพื่อนําไปทํางานดานการทองเท่ียว ผูเขารวมโครงการไดเรียนรูความรวมมืออาเซียนและโลก 

โครงการนี้มาจากแนวคิดระดับโลก สําหรับคนที่มุงเนนการปฏิบัติ ความรูสําคัญมาก ตองใหความรูแกคน

เหลานี้ นอกจากนี้ตองใหผูมีอํานาจหนาที่มามีสวนรวม จะทําไดสําเร็จตองใหความสําคัญผูมีอํานาจหนาที่ 

สุดทายตองมีการนําผูมีสวนไดสวนเสียมามีสวนรวมแลวผนึกกําลังกันเปนความรวมมือในอนาคต 

 จะเห็นไดวา กรณีศึกษาคณะผูแทนจากมิตรประเทศ GMS แตละประเทศนําเสนอเปนบทเรียน

สําคัญที่คนไทยควรจะศึกษาเพื่อใหมีความเขาใจและสามารถสรางความรวมมือกับประเทศเหลานี้ไดอยาง

เหมาะสมและไดประโยชนรวมกันทุกฝายอันนําไปสูความสัมพันธอันดีและการพัฒนาที่ยั่งยืนในอนาคต 

 

แปลและเรียบเรียงโดย 

จิตรลดา ลียากาศ 
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              กจิกรรมมูลนิธิฯ ในความทรงจํา 

 
 

โครงการสําหรับกลุมประเทศในอนุภูมิภาคลุมแมน้ําโขง (GMS) 
 นอกจากการจัดกิจกรรมเพื่อแลกเปลี่ยนความรูดานการพัฒนาศักยภาพการบริหารจดัการแบบมสีวน

รวมในเชิงบูรณาการ โครงการพัฒนาองคกรเครือขายทองเทีย่วและกีฬาดานการบริหารจัดการเชิงบูรณาการ

เพื่อรองรับการเปดประชาคมอาเซียน พื้นที่กลุมทองเท่ียวอารยธรรมลานนา และภาคเหนือ ซึ่งเปนโครงการ

ดานการทองเที่ยวโครงการหนึ่งสําหรับกลุมประเทศในอนุภูมิภาคลุมแมน้ําโขง (GMS) มูลนิธิพัฒนา

ทรัพยากรมนุษยระหวางประเทศยังไดเคยจัดโครงการสําหรับกลุมประเทศในอนุภูมิภาคลุมแมน้ําโขง 

(GMS) ใน Sector อื่นๆ อีกดวย โดยแบงเปนโครงการรายประเทศและโครงการรวมประเทศ GMS ดังนี้ 

 โครงการสําหรับประเทศกัมพูชา 
Learning Forum on “Sufficiency Economy and the New 

Agricultural Theory in Cambodia” on 28-29 October 2002 at 

Phnom Penh, Cambodia 
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The follow-up project of the Learning Forum on 

"Sufficiency Economy and New Agricultural Theory in 

Cambodia" on December 1-10, 2003, Thailand 

 

 
The Follow-up Project II Learning Forum on “Leadership 

Development in Sufficiency Economy for Agriculture Value 

Added” in Siem Reap, Cambodia on May 19-21, 2004 
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โครงการสําหรับประเทศจีน 
Learning Forum on "Sufficiency Economy and New Agricultural 

Theory in Kunming" on March 14-15, 2006 

 

โครงการสําหรับประเทศเวยีดนาม 

Learning Forum on “Sufficiency Economy and New Agricultural 

Theory in Ho-Chi Minh City, Vietnam” on September 29, 2006 
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โครงการสําหรับประเทศพมา 

Learning Forum on "Sufficiency Economy and  

the New Agricultural Theory in Myanmar”  

on June 5, 2007 

 

โครงการรวมประเทศ GMS 

Impact Study for GMS Countries. In 2005, Foundation for 

International Human Resource Development cooperated with 

Khon Kaen University and Chiang Mai University 
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 โครงการดานพลงังานและส่ิงแวดลอม 

2010 (Year 1) Research Seminar on Training Needs and Human 

Resource Development for Energy and Environment Sector of 

GMS Countries on September 28 - October 4, 2010 

 

 

2011 (Year 2) Intensive Workshop on Energy and Environment 

Sector Cooperation among GMS Countries (Phase 2) on May 17- 

June 5, 2011 in Thailand  
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2012 (Year 3) International Conference on Energy and 

Environment Sector Cooperation  of the GMS Countries (Phase 3)  

on May 19-28, 2012 

 

 

 โครงการเหลานี้ไมเพียงแตสรางศักยภาพใหแก Sector ตางๆที่ทางมูลนิธิฯไปดําเนินโครงการให ยัง

สามารถเปนเครือขายทํางานเชิงบูรณาการกับภาคการทองเที่ยว เชน ในการทองเที่ยวชุมชน ภาคการ

ทองเที่ยวก็ตองบูรณาการกับชุมชนและทองถิ่นซึ่งมีพื้นฐานอาชีพเปนภาคเกษตร ในการทองเที่ยวอยาง

ยั่งยืน ภาคการทองเท่ียวก็ตองบูรณาการกับภาคพลังงานและสิง่แวดลอมในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอม เมื่อทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยูในสภาพอุดมสมบูรณก็สามารถดึงดูดและ

รองรับนักทองเที่ยวที่จะเขามาเยี่ยมเยือนไดตลอด ทําใหเกิดความยั่งยืนในดานการทองเท่ียว  

 โครงการเหลานี้จึงเปดมุมมองใหมในการบูรณาการดานการทองเท่ียวทีน่อกเหนือจากการเชื่อมโยง

กันระหวางผูมีสวนไดสวนเสีย 4 กลุมคือ ภาครัฐ ภาคเอกชน ภาควิชาการ ชุมชนและทองถิ่นที่เกี่ยวของกับ

ภาคการทองเท่ียวโดยตรง มาเปนการบูรณาการขาม Sector ซึ่งเปนการสรางมูลคาเพิ่มจากความหลากหลาย 

(Value Diversity) อีกดวย  
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แนวหนายอนหลัง 

 
 

ศึกษาผูนําตะวันออก อยาง Xi jinping ของจีนเปนอยางด ี

 

ผมพูดถึง ผูนําหลายครั้งโดยครั้งที่แลวชี้ใหเห็นวา โอบามาตัดสินใจผิดพลาดไมไปปรากฏตัวในการ

เดินแสดงพลังตอตานฝายมุสลิมหวัรุนแรงเพื่อจุดยืนของฝายสันติวิธีท่ีปารีส 

            คะแนนนิยมของโอบามาในโลกจึงลดลง ทั้งๆที่ชวงหลังๆคะแนนในประเทศเริ่มดีขึ้น เพราะการ

วางงานและเศรษฐกิจอเมริกาดีขึ้น 

            ในขณะที่ Hollande ของฝรั่งเศส เศรษฐกิจยังเนาอยู เงินยุโรปตกต่ําสุดขีดในรอบ 7 ป แตจากการ

แสดงความกลาหาญไมกลัวความรุนแรง ทําใหคะแนนนิยมของเขาในประเทศกระเตื้องขึ้นมากจาก 22% 

เปน 40% 

 

 

 
 

หนังสือ Xi jinping The Governance of China 

จากภาพ xi  jinping เปนคนดูแลครอบครัวและเปนคนตดิดินเขากบัประชาชนไดด ี
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ทําไมตองพูดถึงผูนําบอยๆ เพราะผูนําคือตัวแปรสําคัญของการความสําเร็จของทุนมนุษย ผูนําตอง

นํา คน และคนคือทรัพยสินที่มีคาที่สุดของสังคม ถาผูนําคุณภาพแย สังคมก็อยูลําบาก 

ตัวอยาง นายกฯ 49 วัน เชนคุณยิ่งลักษณ นอกจากนําไมได ยังเปนแบบอยางที่เลว เชน อาน

ภาษาไทยไมถูก อาน คอนกรีต เปน คอ-นก-รีต หรือ ภาษาอังกฤษอาน Welcome เปน Overcome ขายหนา

ไปทั้งโลก 

            สัปดาหนี้ผมจึงขอยกตัวอยางผูนําที่ควรนํามาเปนแบบอยาง คือ Xi Jinping ของจีน 

            มีหลายประเด็นที่จะพูดถึง ประเด็นแรกคือ 

 โลกในอนาคตไมไดพึ่งเฉพาะตะวันตก ตองมองเอเชียหรือในตะวันออกดวย เชนการปฏิวัติใน

ไทย ประเทศจีนเขาใจเพราะเปนปญหาภายใน แตสหรัฐฯหรือยุโรปรังเกียจ เพราะประเทศ

เหลานั้นคิดวานี้คือมาตรฐานของโลกคือ การเลือกตั้งเทานั้น 

 การเลือกตั้งไปสูการโกงอยางมโหฬาร โดยไมเคารพกฎหมาย ไมใชทางออกของประเทศไทย

ที่ดีซึ่งอาจจะดีกวามีประชาธิปไตยแบบโกง 

ชวงนี้มีหนังสือของ Xi jinping ออกมา เปนภาษาอังกฤษ ผมแจกใหหลายทาน เมื่อเร็วๆนี้มอบให

อดีตนายกฯชวน หลีกภัย หนังสือเลมนี้ทําใหผมเขาใจบทบาทของผูนําอยาง Xi jinpingมากขึ้น 

ในหนังสือเลมนี้ เนนสุนทรพจนที่  Xi jinpingไดไปพูดตามที่ตางๆ 

ผมคิดวา เขาเปนผูนําที่คิดเปน ไมใชเหมือนผูนําบางคนในไทย ใหลูกนองเขียนให สาระตางๆใน

สุนทรพจนของ Xi jinping จึงเปนแนวทางของเขาที่ปฏิบัติที่ลึกซึ้งมาก 

ผมจะสรุปประเด็นหลักกอน 4-5 เรื่อง 

 พื้นฐานดี เรียนวิศวะ แลวจึงมาเปนผูนํา คือมีระบบความคิดเปนวิทยาศาสตร ไมเหมือนผูนํา

ไทยสวนใหญคิดไมเปนระบบ 

 ชีวิตชวงวัยรุน เจ็บปวด เพราะ มีปญหาทางการเมืองในจีนจึงถูกสงไปฝกงานในชนบท คลุกคลี

กับชาวบานคือติดดิน เห็นความจริงของสังคม เปรียบเทียบกับอดีตนายกอภิสิทธิ์เปนคนดี แต

ไมรอบรูสังคมและวิถีชีวิตไทยอยางลึกซึง้ 

 เปนคนมีหลักการ มีวิธีการที่ปฏิบัติดี ที่ทําใหหลักการไปสูความสําเร็จ คือ หลักการไมเคย

เปล่ียนคือจีน เปนสังคมนิยม กระจายรายไดเสมอภาคไมใชรวยอยางเดียว ตางกับอุดมการณ

ของระบอบทักษิณ มีวิธีการอยางเดียวคือรวย แตไดมาอยางไรก็ได 

 ยกยองเติ้งเส่ียวผิงทีใ่หประเทศจีนมี 2 ระบบการเมืองและดึงทุนนิยมเปนมหาอํานาจเศรษฐกิจ

ของโลก 



Call Center: 0-2884-5548 e-mail : dr.chira@hotmail.com Newsletter รายปกษ              38 

http://www.chiraacademy.com 

http://www.gotoknow.org/posts/422648 

 เนนคุณธรรมจริยธรรมกอน ความรวย หนังสือของเขาชื่อ The Governance of china แปลวา

เปนประเทศจีนโปรงใส ไมยอมใหเกิดการโกงขึ้นในประเทศ จึงเปนผูนําที่นายกยอง ยุคเขา

จัดการผูนําจีนใหญๆหลายคนเขาคุก ดําเนินคดีเปนตัวอยางโดยไมกลัวอิทธิพลใดๆ 

และที่ถูกใจผมมากคือ เรื่อง ทุนมนุษย สรุปวาเขาเนน 2 อยาง 

 ทุนมนุษยพื้นฐานคือ จริยธรรมตองมากอนคลายๆ 8K’s 

 ตองพัฒนาทุนมนุษยใหเปนมืออาชีพ มีมาตรฐานเปนเลิศซึ่งผิดกับคนไทย ตกทั้ง 2 ดาน ที่ไม

เนนปญญาและไมเนนการเรียนเพื่อมืออาชีพ 

ผมจึงขอแนะนําใหซ้ือไวในหองสมุด ถามีเวลาผมจะขยายความในโอกาสตอไป 

  

  
บรรยากาศโครงการพัฒนาศกัยภาพองคกรเครือขายทองเที่ยวและกฬีา 

ดานการบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อรองรับการเปดเสรีประชาคมอาเซียน 

โดยการจัดกิจกรรมเพือ่แลกเปลีย่นความรูดานการพัฒนาศกัยภาพการบริหารจัดการ 

แบบมีสวนรวมในเชิงบูรณาการ ซึ่งมีผูเขารวมจาก 6 ประเทศในกลุมลุมน้ําโขง 

ระหวางวันที่ 20 - 23 มกราคม 2558 ณ โรงแรมเวียงอินทร จ.เชียงราย 

สุดทาย ผมขอขอบคุณ ดร.พัฒนาชาติ กฤดิบวร อธิบดีกรมพลศึกษาและนายพรหมโชติ ไตรเวช 

ผูอํานวยการสํานักนโยบายและยุทธศาสตร กระทรวงทองเที่ยวและกีฬาและทีมงานคุณแสงจันทร  

แกวประทุมรัสมีที่กรุณาสนับสนุนใหเกิดการประชุมนานาชาติ 6 ชาติในกลุมลุมน้ําโขง ที่เชียงรายใน

สัปดาหที่ผานมา เนนเครือขายที่ผมสรางขึ้นในประเทศไทย 4 กลุม ดังนี้ 
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1. กลุมภาครัฐที่เกี่ยวของดานการทองเท่ียวและกีฬา 

2. กลุมธุรกิจเอกชนที่เกี่ยวของดานการทองเท่ียวและกีฬา    

3. กลุมสถาบันการศึกษา ผูเชี่ยวชาญ และนักวิชาการ 

4. กลุมทองถ่ิน ชุมชน และประชาชน 

และเนนสรางเครือขายของ GMS/ASEAN 

 ความสัมพันธระหวางประเทศที่ดีตอกัน ซึ่งมีอยูแลวใหแนนแฟนยิ่งขึ้น เหมือนซีเมนต 

 เนนการแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมของคนไทยกับกลุม GMS ใหตอเนื่องระยะยาว 

 สุดทายมีโครงการตอยอดรวมมือกัน 

 

ศ.ดร.จีระ หงสลดารมภ 

ที่มา: คอลัมนบทเรียนจากความจริงกับดร.จรีะ แนวหนา. วนัเสารที ่24 มกราคม 2558 หนา 5 


