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วันที่ 8-23 มกราคม 2558 

 

 

 
รายงานขาวกิจกรรม 

 

โครงการพัฒนาบุคลากรเพื่ออนาคตของคณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร รุนที่ 2 

คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครนิทร รวมกับมลูนิธิพัฒนาทรัพยากรมนษุยระหวาง

ประเทศจัดโครงการพัฒนาบคุลากรเพื่ออนาคตของคณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครนิทร รุนที่ 2 

ชวงที 7 ระหวางวนัที่ 25-26 ธันวาคม 2557  

เมื่อวันที่ 25 ธันวาคม 2557 ชวงเชา คณะผูเขารวมโครงการนําเสนอโครงการเชิงนวัตกรรมเพื่อการ

พัฒนางานของคณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครนิทร โดยกลุมที ่4 นําเสนอ โครงการศูนยการ

เรียนรูและการจัดการนวตักรรม คณะแพทยศาสตร มอ. กลุมที่ 2 นําเสนอโครงการศูนยสงเสริมสุขภาพ

สําหรับประชาชนในจังหวัดชายแดนภาคใต (คสชต) และกลุมที่ 5 นําเสนอโครงการ Magnet Hospital for 

Excellent and Talent Staff of MED PSU 2020  
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เมื่อวันที่ 25 ธันวาคม 2557 ชวงบาย เปนการนําเสนอโครงการเชิงนวตักรรมเพื่อการพัฒนางานของ

คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครนิทร โดยกลุมที ่1 นําเสนอโครงการการบริหารจัดการองคกร

แบบ Self-Financing Unit และสุดทายกลุมที่ 3 นําเสนอโครงการ “ศูนยสนับสนุนและพัฒนาความเปนเลิศ

ทางการแพทยสงขลานครินทร"  
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เมื่อวันที่ 26 ธันวาคม 2557 ชวงบายไดรับเกียรติอยางสูงจาก ดร.สุเมธ ตันติเวชกุล เลขาธิการมูลนิธิ

ชัยพัฒนา บรรยายพิเศษ หัวขอ หลักการทรงงานของพระเจาอยูหัวฯ กับการปรับใชเพื่อการทํางานของคณะ

แพทยศาสตร มอ.  
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ตอมาเปนพิธีปดโครงการพัฒนาบุคลากรเพื่ออนาคตของคณะแพทยศาสตรมอ.รุนที่ 2   คณบด ี คณะ

แพทยศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานคนรินทร มอบวฒุิบัตร ศ.ดร.จีระ หงสลดารมภ มอบหมวกสามารถ รอง

คณบด ีคณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานคนรินทร มอบดอกไมเปนกําลังใจโดยทาน ขอบคุณภาพ

สวยๆ จากคณุจรูญ แกวม ี
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ในชวงค่ํา เปนงานเล้ียง"มาลาไนท" 
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กิจกรรมอวยพรปใหม 

เมื่อวันที่ 29 ธันวาคม 2557 ศ.ดร.จีระ หงสลดารมภไดนําคณะกรรมการและเจาหนาทีมู่ลนิธิพัฒนา

ทรัพยากรมนุษยระหวางประเทศ อวยพรปใหมฯพณฯ นายปติพงศ พึ่งบุญ ณ อยธุยา รัฐมนตรีวาการ

กระทรวงเกษตรและสหกรณ 
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ตดิตามสื่อเพื่อการพัฒนาความรู และติดอาวธุทางปญญา กับ Chira Academy’s Medias  

 
 

 

� ติดตามชมรายการโทรทัศน คิดเปน..กาวเปน.. กับ ดร.จีระ ทาง TGN  

          ออกอากาศทุกวนัพฤหัสบด ีเวลา 21.00-21.25 น.              

            สนใจ VCD รายการ (ตอนละ 120 บาทพรอมคาสง) โทร. 081-207-2255  

 

� ติดตามชมรายการโทรทัศน สู ประชาคมอาเซียน ทาง NBT 

ออกอากาศวันศกุรสัปดาหที่ 4 ของเดอืน เวลา 13.05-13.30 น. 

 

� ติดตามฟงรายการวิทยุ Human Talk 

ทุกเชาวันอาทิตย เวลา 06.00 – 07.00 น. ที่คลื่น 96.5 หรือทางอินเตอรเน็ต 
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 รายการวิทยุ Human Talk  
รายการ Human Talk ตอน ความแตกตางโครงการหลวง และโครงการพระราชดําร ิ

ออกอากาศเมือ่วันอาทิตยที่ 14 ธันวาคม 2557 

 ศ.ดร.จีระ หงสลดารมภไดเลาวา ชวงที่กําลังอัดรายการวิทยุนี้ เปนชวงที่นําคณะแพทยศาสตร 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทรทั้งหมด 50 คนที่อาจารยไดฝกความเปนผูนําของเขาอยูบินมาศึกษาดูงานที่

จังหวัดเชียงใหม 

ศ.ดร.จีระ หงสลดารมภไดเลาบรรยากาศวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวฯไว

วา แมพระองคทานจะไมไดประกอบพระราชกรณียกิจ แตก็มีภาพที่ฝากดร.สุเมธ ตันติเวชกุลถายจาก

หนาตางของโรงพยาบาลศิริราช ประชาชนที่ไปรอเขาเฝารับเสด็จก็เห็นพระพักตรพระองคทาน พระองค

ทานก็ตองทรงพักฟนพระวรกายกอนใหแข็งแรง ปนี้ตองยอมรับวาวันเฉลิมพระชนมพรรษามีความหมายตอ

ประชาชนในวงกวาง รัฐบาลก็ยกยองและทําอยางสมเกียรติ โดยเฉพาะเรื่องการรณรงคใหใสเสื้อเหลือง ก็

ตองยอมรับวา ไมไดเปนการบังคับ แตทุกคนพรอมใจกันใส 

 ศ.ดร.จีระ หงสลดารมภไดเลาวา ในขณะที่มาที่จังหวัดเชียงใหมนี้ บรรยากาศการรณรงคการใสเสื้อ

เหลืองยังไดผลในภาคตางๆดวย โดยเฉพาะในกรุงเทพ ศ.ดร.จีระ หงสลดารมภไดไปรวมงานจุดเทียนถวาย

พระพรที่สวนหลวงร.9 ดวยเฉพาะในวันที่ 5 ธันวาคมที่ผานมา พบวามีคนที่ไปรวมงานเปน 150,000 กวาคน 

เต็มสวนหลวงร.9 นาสนใจมาก มีชาวตางชาติ เปนชาวพมาใสเสื้อเหลืองประมาณ 60% เขาใชจังหวะ

วันหยุดมาถวายพระพรพระองคทาน การแสดงในรายการทีวีตางๆ Animation พระมหาชนกเนนความเพียร  

พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวฯ ทรงมีคุณูปการตอประเทศชาติในหลายดาน โดยเฉพาะอยางยิ่งดานเศรษฐกจิ

พอเพียง ศ.ดร.จีระ หงสลดารมภทํางานดานคนอยู ถาคนเราเปนคนเกง เปนคนดี เปนคนมีความรูอยางเดียวก็

ไมพอ ถาไมมีความเพียร ก็ไมรอด ความเพียรควรเปนปจจัยพื้นฐานอีกประการหนึ่ง ถาคนเราทําอะไรแลว

ไมทําอยางจริงจัง เจออุปสรรคแลวก็ไมรอด พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวฯทรงเนนความเพียร ภาษาอังกฤษ

เรียกวา Get things done ครั้งแรกทําไมสําเร็จ ครั้งที่สอง ก็ตองทําตอ แตเด็กรุนใหมไมคอยอดทน คนรุนเกา

ทํางานยาก เชน ตอนที่ศ.ดร.จีระ หงสลดารมภตั้งสถาบันทรัพยากรมนุษยที่มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร มี

คนทํางานอยู 2 คน ขอยืมหองคณะเศรษฐศาสตรมาทํางาน ถาศ.ดร.จีระ หงสลดารมภไมมีความเพียร อาจจะ

ไมรอด รายการวิทยุครั้งนี้ตองสดุดีความเพียรของทานเปนหลัก นี่เปนจุดออนของทฤษฎีการพัฒนาคนของ

ศ.ดร.จีระ หงสลดารมภและตะวันตก ความเพียรเปนปรัชญาของพระองคทาน ปนี้ทีส่วนเบญจกิติมีกิจกรรม

เกี่ยวกับพระมหาชนกดวย ทําเปน Animation ออกมาใหเด็กไดสนใจเรื่องนี้มากขึ้น เปนจุดที่สําคัญมาก

สําหรับวันสําคัญในปนี้ ปรัชญาของพระองคทานเปนภูมิปญญาที่ตางประเทศไมมี มันเปนเครื่องยึดเหนี่ยว 

คนไทยทั้งประเทศควรเขาใจ โดยเฉพาะคนรุนใหม ที่บางทีอาจจะเนนเรื่องไฮเทค ทํางานกมหนา ไมศึกษา
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ประวัติศาสตร ส่ิงที่เกิดขึ้น พระองคทานทรงใชปญญาและทรงมีความเพียรดวย พระองคทานทรงพระราช

นิพนธพระมหาชนก ปนี้เปนปที่นําเรื่องตางๆมาพูดกันมากขึ้นเปนที่ยอมรับของสังคมมากขึ้น 

ศ.ดร.จีระ หงสลดารมภไดกลาววา ในชวงที่อัดรายการวิทยุที่เชียงใหมนี้ ศ.ดร.จีระ หงสลดารมภได

นําคณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทรไปศึกษาดูงานที่โครงการหนองหอยของพระองคทานซึ่ง

เปนโครงการหลวง โครงการหลวงไมเหมือนกับโครงการพระราชดําริ โครงการหลวงมีม.จ.ภีศเดช รัชนีทํา 

แตโครงการหลวงสวนมากก็คือลดการปลูกฝนมาปลูกพืชตางๆ วันนี้สิ่งที่พระองคทานทําไป เปนการ

บริหารจัดการที่แมกระทั่งมหาวิทยาลัยฮารวารดก็ตองมาศึกษา เพราะมันนาสนใจ อยางโครงการหนองหอย

ที่ไดไป ผูอํานวยการโครงการจบการศึกษาจากมหาวิทยาลัยแมโจ เวลาท่ีบรรยาย ไมไดเนนเรื่องเกษตรอยาง

เดียว สิ่งท่ีประทับใจมากคือ เขาบอกวา เวลาทําโครงการใหพระองคทาน สิ่งสําคัญที่สุดคือดูเรื่องการตลาด

กอนเวลาปลูกผักผลไม  แลวจึงมาหารือกับชาวบาน คือการโซนนิ่งแบบหนึ่ง  แมโครงการของ

พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวฯ เปนโครงการหลวงและเนนที่ชาวเขา ลดฝนแลวไปปลูกพืชตางๆ ซึ่งวันนี้พืช

ตางๆไมวาจะเปนผัก ผลไม ไปสูตลาด แลวไปขายตามศนูยการคาตางๆในเมือง บางแหงกระเดงไปที่สงออก

แลว ศ.ดร.จีระ หงสลดารมภไดถามผูอํานวยการโครงการหลวงวา สมมติวารูปแบบที่ทําวิจัย หาตลาด หารือ

กับเกษตรกรวางแผนการผลิตให Supply กับ Demand ไปดวยกัน แลวควบคุมราคา มีมาตรฐานควบคุมเรื่อง

สารพิษใหกลายเปนผักปลอดสารพิษ ควรจะกระเดงไปยังที่อ่ืนๆดวย ซึ่งนาสนใจ ก็ตองยอมรับดวยวา สิ่งที่

พระองคทานทําอยูเปนรูปแบบที่ดี คนในกระทรวงเกษตรควรนําแนวทางของพระองคทานไปใชบาง 

ผูอํานวยการศูนยไดตอบมาวา มีโครงการบางโครงการแลวที่คลายๆกับโครงการหลวง แตยังทําไมไดเต็มที ่

การเกษตรของเราควรใชปรัชญาของพระองคทาน เชนถายังไมพรอม ก็ยังไมขยาย ถาบริหารความเส่ียงที่ดิน 

ก็ใชหลายเรื่อง มีบอปลา มีปลูกพืช คลายกับหลักความพอเพียง ถาตรงไหนร่ํารวยได ก็ขยายได มีตลาดก็

คอยขยาย ไมใชผลิตไปเรื่อยๆแลวก็เหลือ และมาประทวง วันนี้ถาเราใชยาฆาแมลง ปุยเคมีอยางบาเลือด

เหมือนในอดีต ถาสงสินคาผักผลไมไปขาย เขาก็ไมใหขายเพราะสุขลักษณะไมผาน  

หลังจากไปที่โครงการหลวงแลว ศ.ดร.จีระ หงสลดารมภไดไปสหกรณนิคมแหงหนึ่ง ซึ่งเมื่อกอนนี้

เขาไดใชปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง แลวก็ดําเนินการไดดีพอสมควร พอมีการประกันราคาขาว เขาเคยปลูกถั่ว

เหลืองอยูดีๆ เกษตรกรหันไปปลูกขาวแทนหมดเลย ในขณะที่ถั่วเหลืองเปนที่ตองการของคนในประเทศ

มหาศาล ไมวาจะเปนนมถั่วเหลือง เตาหู เตาฮวย 80% นําเขาถั่วเหลืองมาจากตางประเทศ แตผูอํานวยการ

สหกรณนิคมแมแตงเลาวา เวลามีการจํานําขาว คนหันไปปลูกขาวหมดและไมไดเลือกพันธุขาวดวย เพราะรู

วาปริมาณสําคัญ ประเด็นสําคัญคือ โครงการหลวงตอนนี้มีทั้งหมด 36 ดอย เรารูจักดอยอางขางดี มีโรงเรียน

เทพศิรินทรที่นั่น โครงการหลวงทั้งหมดประสบความสําเร็จจนกระทั่งประเทศอยางภูฏาน อัฟกานิสถาน 

เชิญผู เชี่ยวชาญของไทยไปรวมใหขอเสนอแนะมากมาย สหประชาชาติก็ยังยกยอง เวลาที่นําคณะ

แพทยศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทรมาที่โครงการหลวงที่นี่ เขาเห็นสตรอเบอรรี่ ผัก ผลไม ความ

สามัคคีกันของเกษตรกร มีการหารือกัน ทํางานเปนทีม มีการทําวิจัย มีนักวิชาการจากมหาวิทยาลัยแมโจ  
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และมหาวิทยาลัยเชียงใหมมาทํางาน ผูอํานวยการโครงการหลวงตางๆเงินเดือนไมเกิน 30,000 บาท แมซีพี

ใหเงินเดือนแสนกวาบาท ก็ไมไปทํางานดวย นี่เปนความจริงของประเทศคือ คนที่ทํางานใหพระองคทานทํา

ดวยความมุงม่ัน เอาใจใสเพื่อประชาชนอยางแทจริง 

ประเด็นสุดทายคือ ในคณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ศ.ดร.จีระ หงสลดารมภได

ไปคนหาขอมูลทางอินเตอรเน็ตมากอน พบวา โรงพยาบาลที่สารภีไปทําคลายๆกับ Telemedicine คือไปเชิญ 

Google กับทรูมารวมมือดวย วันนี้การแพทยยุคใหมไมไดใชโรงพยาบาลกับคนไขอยางเดียว จะใชชุมชน

เปนตัวเสริมเพื่อปองกันไมใหคนไขเจ็บปวยกอนเวลาอันสมควร และไมตองเดินทางมาที่โรงพยาบาล มี

เจาหนาที่จากคณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหมมารวมมือกับโรงพยาบาลสารภี ถาคนไทยจะมาดู

งานที่นี่ในอนาคต จะเห็นวาไอทีกับการแพทยเปนส่ิงเดียวกนั เทคโนโลยีสารสนเทศโดยเฉพาะสมารทโฟน 

เวลาไปเก็บขอมูลในอดีต ใชกระดาษมากสําหรับกรอกขอมูล แลวก็ตองมาหาขอมูลทําฐานขอมูล ตอนนี้ไม

ใชกระดาษเลยใชแอพทั้งหมด เด็กอายุ 16 ปก็เก็บขอมูลไดงายมาก มีด็อกเตอรจากมหาวิทยาลัยเชียงใหมมา

เลาวา แอพนี้ใชงายกวา Facebook แกไขขอมูลใหทันสมัยไดตลอดเวลา ถาขอมูลเกี่ยวกับการแพทยทันสมัย

และสะทอนความจริง ก็แกปญหาทางการแพทยไดโดยเนนการปองกัน ไมไดรอใหมาหาที่โรงพยาบาล  

สมารทโฟนชวยไดมาก ตองยกยองทรู ซึ่งมี 3G 4G แอพนี้ใชกับ 2G ไมไดเพราะความสามารถไมพอ คณะ

แพทยศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทรกําลังจะมาเสนทางนี้อยูแลว ก็เห็นการทํางานของโรงพยาบาล

สารภีวา สามารถทําที่อําเภอเล็กๆนี้ได ในอนาคต มหาวิทยาลัยสงขลานครินทรก็ตองมีขอมูลในอําเภอตางๆ

ในภาคใตและสามารถแกไขขอมูลใหทันสมัยตลอดเวลาโดยใช Google เชน Google Map ตอนนี้ Google มา

ชวยเหลือหมูบานในอําเภอสารภี มีการเก็บขอมูลการเก็บขยะแตละบาน มีรูปขึ้นแสดงใน Google Map บาง

แหงก็ทราบวามียุงลายหรือไม  

วันถัดไปจากการออกอากาศรายการวิทยุครั้งนี้ ศ.ดร.จีระ หงสลดารมภ นําคณะแพทยศาสตร 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทรไปนมัสการทานว.วชิรเมธี เปนการหาความรูนอกสถานที่และมีสาระ ขอใหไม

หยุดการเรียนรู 
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คอลัมน รายการ คิดเปน…กาวเปน กับ “ดร.จีระ” จัดทําขึ้นเพื่อสรุปประเด็นที่นาสนใจในรายการ

ดังนี้  

สําหรับวันพฤหัสบดีที่ 8 มกราคม 2558 จะนําเสนอตอน “หาดใหญ” ศูนยกลางความเจริญภาคใต  

ซึ่งเปนตอนที่ตอเนื่องจากครั้งที่แลวที่นําเสนอประวัติศาสตรกวา 1,300 ป โดยตอนนี้กลับมาสูยุคปจจุบันที่

นําเสนอเรื่องราวความสําคัญของอําเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา 

ในชวงเปนแนวทาง ศ.ดร.จีระ หงสลดารมภ ไดสนทนากับดร.จีระเดช ดิสกะประกาย มีสาระสําคัญ

วา  ยอนกลับไปเมื่อพันปที่แลว  มีการนําศาสนาเขาไปสูนครศรีธรรมราช ทําใหกลายเปนแหลง

พระพุทธศาสนาที่เขมแข็ง และเปนประโยชนตอดานความมั่นคงดวย เมื่อ 100 ปที่ผานมา หาดใหญเปนตัว

เมืองขึ้นมาเพราะวามีสถานีรถไฟ ครั้งแรกไปสรางอยูอีกที่หนึ่งแตน้ําทวมจึงยายมาอยูทําเลที่ดีกวา แลวมีคน

อพยพยายมาอยูรอบสถานี ในปจจุบันนี้ หาดใหญมีเศรษฐกิจขนาดใหญและมีเงินสํารองเปนอันดับสองของ

ประเทศ รองจากกรุงเทพฯ พอคาที่เขามาจะเปนคนจีนสวนมาก เพราะฉะนั้นการคาก็มีพลวัต แมประชาชน

จะมีความหลากหลายทางศาสนาแตก็ตางทํามาหากินจนเปนเมืองที่มีความสุขขึ้นมา ดร.จีระเดช ดิสกะ

ประกายตองการจะชวยเหลือหาดใหญในการวางผังเมือง การขยายตัวของหาดใหญ จะทําใหการจราจร

ติดขัด นอกจากนี้หาดใหญยังประสบปญหาเรื่องน้ําทวมทุกปเนื่องจากน้ําไหลจากเกดะห ประเทศมาเลเซีย 

จากเคดะขามเขามาประกอบกับน้ําทีอ่ยูในประเทศไทย  

ในดานการศึกษา ทั้งสองทานไดไปจัดโครงการรวมกับมหาวิทยาลัยสงขลานครินทรซึ่งมีวิทยาเขต

กระจายอยูหลายแหง เมื่อปพ.ศ. 2502 ซึ่งเปนชวงเวลาหลังจากยุคจอมพลสฤษดิ์ ธนะรัชต ซึ่งคนไทยเริ่มเห็น

วาตองมีการพัฒนาจึงมีแผนพัฒนาเศรษฐกิจตามมา จากปนั้น มีการมองวา เมื่อเมืองเริ่มเจริญขึ้นทางภาคใต 

จึงจําเปนตองเอาการศึกษาเขาไป มหาวิทยาลัยสงขลานครินทรจึงมีการจัดตั้ง 5 วิทยาเขต ไดแกวิทยาเขต

หาดใหญ ปตตานี ภูเก็ต สุราษฎรธานี ตรัง ซึ่งมีเอกภาพมาตลอด เมื่อมคีณะพยาบาลศาสตรเกิดขึ้นที่สุราษฎร

ธานี จะมีคณะพยาบาลศาสตรจากวิทยาเขตหาดใหญไปชวยเหลือ  ที่วิทยาเขตภูเก็ตมนีักศึกษาจากทวีปยุโรป

มาเรียน 100-200 คนทีค่ณะทองเท่ียว วิทยาเขตสุราษฎรธานีมีจุดเดนเรื่องการทําประมงชายฝง และยางพารา  

วิทยาเขตตรังมีจุดเดนเรื่องสถาปนิก แสดงใหเห็นวา มีการเชื่อมโยงกัน ที่ปตตานีมีมหาวิทยาลัยที่ทําหนาที่

ดูแลความมั่งคงทางภาคใต ซ่ึงเปนประเด็นสําคัญที่อยากจะฝากไว  
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ดร.ถนัด คอมันตรสถาปนามหาวิทยาลัยสงขลานครินทรและวิทยาเขตทั้ง 5 แหงโดยไดรับ

มอบหมายจากกระทรวงมหาดไทยและเปนคนแรกที่กอกําเนิดอาเซียน ในดานความเกี่ยวของระหวางภาคใต

กับอาเซียนก็คือมีหลากหลายเผาพันธุไปอยูในเมืองเดียวกันได ซึ่งเปนตัวอยางที่ดีที่เห็น ศ.ดร.จีระ หงสลดา

รมภเสนอวา ควรจะมีถนัดอาเซียนเซนเตอรเกิดขึ้นทีม่หาวิทยาลัยสงขลานครินทรแลวความรวมมือระหวาง

อาเซียนกับไทยผานมหาวิทยาลัยสงขลานครินทรจะมีความพิเศษยิ่งขึ้น เพราะใชเวลาเดินทางไมนานและ ใช

ภาษาบาฮาซา มหาวิทยาลัยสงขลานครินทรทุกวิทยาเขตควรสงเสริมทุกภาษา รวมถึงบาฮาซาดวย  

 ตอนนี้ไดเปดตัวชวงใหมของรายการคือ ชวง 8K’s+5K’s เพื่อการพัฒนาทุนมนุษย K มาจาก

ภาษาเยอรมัน  ซึ่งเปนหนาปกหนังสือของ Karl Marx ชื่อวา The Kapital  คําวา Capital สําหรับคนที่ไมเคย

เรียนเศรษฐศาสตร แปลวาเสียกอนถึงจะได  อยางคนที่เรียกวาเปนทุนเพราะตองฝกอบรม ใหโภชนาการ  

ตองมีครอบครัวสั่งสอน  เหมือนเงิน ถาเงินใชไปกินอาหารก็เปนบริโภคแตเงินไปออมเก็บไวก็เปนการ

ลงทุน เพราะฉะนั้นการลงทุนหมายถึงมนุษยเกิดมาเทากัน ถามีการลงทุนเรื่องการศึกษา โภชนาการ  

ระเบียบวินัย ทั้งหมดมีตนทุนจึงเปนที่มาของคําวาทุน K แรกเปนพื้นฐานของการพัฒนาทรัพยากรมนุษย K 

แรก คือ Human capital  หรือทุนมนุษย มีจุดเริ่มตนมาจากทฤษฎีเศรษฐศาสตรเขียนโดย Mr. Gary Becker 

ประมาณ 50 ปที่แลว เขาบอกวามนุษยเราเกิดมาเทากันแตหากคนๆหนึ่งลงทุนมากกวา เชน การศึกษา คน

ไหนก็ตามเรียนมหาวิทยาลัยเมื่อเทียบกับคนเรียนป. 6  รายไดของคนเรียนมหาวิทยาลัยตองมากกวา ก็เลยไป

คํานวณ กลายเปนทฤษฎีทุนมนุษยของ Prof. Gary Becker แตอันนั้น เปนเมื่อ 50 ปที่แลว สรุปแลวทฤษฎี 

8K 5K ไมไดมีประโยชนเฉพาะนักธุรกิจ หรือนักวิชาการเทานั้น  ครอบครัวก็สามารถใชทฤษฎีนี้ได  
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แนวคิดศ.ดร.จีระ หงสลดารมภ 

 
 

ทฤษฎกีระเดง 

บทความแนวคิดศ.ดร.จีระ หงสลดารมภครั้งนี้ขอเสนอทฤษฎีกระเดงซึง่สะทอนผานโครงการ

พัฒนาบุคลากรเพื่ออนาคตของคณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร รุนที่ 2 ดังนี้ 

การเรียนรูตาง ๆ ที่เกิดขึ้น ตองตอเนื่อง ตอเนื่อง และตอเนือ่ง การกระเดงในหลักสูตรสั้น ๆเกิดจาก

การสะสม Experience + Conceptual การกระเดงในโครงการนี้คอืการมีโอกาสใหม ๆ เกดิขึน้ ตองหาจังหวะ

และโอกาสท่ีเรียกวา Rhythm and Speed ดังจะเห็นไดจากการศึกษาดูงาน ณ ไรบญุรอด ซ่ึงเปนกรณีศกึษา

ตัวอยางที่สะทอนการกระเดง ชวงแรก บริษัทประสบภาวะวิกฤติเพราะเปนบริษัทเบียรจึงตั้งใจปลูกวัตถุดิบ 

เมื่อไมประสบความสําเร็จ ก็ไดใชวิกฤติเปนโอกาส เนน Value Added คือเพิ่มมูลคาทางการเกษตร โดยไม

พึ่งพาขาวบารเลยแลว แตขยายวงออกไปยังชาและอีกหลายอยาง ที่นาสนใจก็คือมูลคาแบบ Value Creation 

กระเดงไปทางการทองเท่ียว ก็เหมือนกับคณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครนิทร ก็มกีารกระเดง

ไปสูสวนอื่นๆดวย Value Diversity คือมีชุมชน นกัวิชาการ ใชเปนแปลงทดลอง ในอนาคตอาจจะเชื่อมโยง

กับโครงการหลวง คือความหลากหลายของผูมีสวนไดสวนเสียในชุมชน Value Diversity อีกอยางหนึ่งคือมี

นักทองเท่ียวมาจากตางประเทศ ท่ีนี่ใกลเมืองเชียงรายมาก มโีอกาสท่ีจะประชาสัมพันธภาพของการ

ทองเท่ียวหรือการทองเที่ยวเชิงเกษตร อาหารการกนิ Value Diversity อาจจะกระเดงไปมหาศาลในสวนที่มี

เรื่องอาเซียนเขามาเกี่ยวของ  

ในการประยกุตใชทฤษฎกีระเดง สิ่งแรกที่สําคัญคือ Conceptual คือ ตองมี System Thinking กอน

จึงกระเดงได การกระเดงเกดิจากระบบความคดิที่เปนวิทยาศาสตร นอกเหนือจากวิชาการ การกระเดง

สามารถเกิดขึ้นไดจากบรรยากาศการเรียนและความรูสึกทีม่ีตอกัน บางครั้งการฟงจากลูกศิษยอาจเกิดทฤษฎี

กระเดงก็ได ดังนั้นสิ่งหนึ่งทีก่ระเดงคือความสัมพันธระหวางรุน 1 และรุน 2 คือ ความรกั ความไววางใจกัน

หรือที่เรียกวา Trust 

นอกจากนี้ถาเรา Please Customer ดี โดยมุงเนนสิ่งที่เปนประโยชนกับลูกคา การกระเดงจะเกดิได  

โครงการนี้มกีารกระเดงหลายรูปแบบ การกระเดงอันแรกคือ คาดอยางหนึ่งแลวไดอกีอยางหนึ่งการกระเดง

ที่คอนขาง Specific คือ การมีโครงการรวมกัน 

การกระเดงที่สําคัญคือการ Turn สู Success การกระเดงตองมาจากพื้นฐานการ Happy at learning 

กอน ที่สําคัญที่สุดคือ การกระเดงถือเปนโอกาสที่สําคัญ 
 



Call Center: 0-2884-5548 e-mail : dr.chira@hotmail.com Newsletter รายปกษ              14 

http://www.chiraacademy.com 

http://www.gotoknow.org/posts/422648 

                           แนะนําหนังสือ 
 

 
 

 

This is Service Design Thinking 
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หนังสือเรื่อง This is Service Design Thinking โดย Marc Stickdorn และ Jakob Schneider นําเสนอ

วิธีการขามศาสตรที่จะสรางสรรคนวตักรรมบริการ หนังสือเลมนี้มีรูปแบบที่นาสนใจโดยผูเขียนเนนการคิด

ออกแบบบริการ ผูเขียนแบงประเภทขอมูล และความคิดเหน็จากผูปฏิบัติงานและนักวิชาการในสาขาที่

เกี่ยวของการสัมภาษณ ประชุมกลุมยอย Blog และสื่อสังคมออนไลนเกี่ยวกับการออกแบบบรกิาร และได

นําเสนอเครื่องมือและวิธีการออกแบบบริการผานกรณีศกึษาที่เกิดขึ้นจริง 

 หนังสือเลมนี้ใหความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการออกแบบบริการ และความเขาใจในธรรมชาติการ

ออกแบบบริการวามหีลายศาสตรเขามาเกี่ยวของและนําเสนอหลักการ 5 ขอสําหรับการคิดออกแบบบริการ

คือ 

 1. User-Centered คือ การออกแบบการบริการโดยคํานึงถึงมุมมองจากผูใชบริการเปนสําคัญ  

2. Co-Creative คือ การออกแบบการบริการโดยนําผูที่มีสวนเกี่ยวของ (Stakeholders) ทั้งหมด

มารวมกันออกแบบ 

           3. Sequencing คือ การออกแบบบริการโดยใหแตละกิจกรรมสอดประสานกันอยางกลมกลืน 

          4. Evidence คือ การทําใหบริการสามารถจับตองได โดยการสรางสภาพแวดลอมทางกายภาพ เพื่อ

สื่อสารการใหบริการ 

          5. Holistic คือ การออกแบบโดยคํานึงถึงภาพรวมการบริการ 

 อีกวิธีที่จะเขาใจหนังสือเลมนี้ไดดีขึ้นคือ การไปศึกษาดูงานกรณีศึกษาที่เกิดขึ้นจริง เชนโรงพยาบาล

สารภีก็เปนกรณีศึกษาหนึ่งที่ไดประยุกตใชหลักการ 5 ขอสําหรับการคิดออกแบบบริการคือ มีการเก็บขอมูล

จากประชาชน แลวจัดการประชุมคืนขอมูลเพื่อใหทุกฝายที่เกี่ยวของมารวมกันตรวจสอบขอมูล ก็กําหนด

แผนในอนาคต แลววางแผนปฏิบัติการ นําขอมูลมาลงไวใน Saraphi Health Application โดยประชาชนผูให

ขอมูลสามารถเขามาแกไขขอมูลสุขภาพของตนเองได 

 จะเห็นไดวา หลักการ 5 ขอสําหรับการคิดออกแบบบริการเปนสิ่งที่ปฏิบัติไดจริงจนเกิดผลเปน

รูปธรรม และถานําไปประยุกตใชพัฒนาการบริการในวงการอื่นๆ ก็จะเปนการเพิ่มประสิทธิภาพในการ

ทํางานและสรางความพึงพอใจใหแกผูใชบริการอีกดวย 
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บทความพิเศษ 

 

ขอคิดจากทานว.วชิรเมธ ี

โครงการพัฒนาบคุลากรเพื่ออนาคตของคณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร รุนที่ 2 

คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครนิทร รวมกับมลูนิธิพัฒนาทรัพยากรมนษุยระหวางประเทศจัด

โครงการพัฒนาบคุลากรเพื่ออนาคตของคณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร รุนที่ 2 และมี

กิจกรรมสําคัญกิจกรรมหนึ่งคือการศึกษาดูงาน ณ ศูนยวิปสสนาสากลไรเชิญตะวัน จังหวัดเชียงราย ซึ่งเปน

โอกาสอันดีที่ไดเรียนรูเกี่ยวกับศนูยวิปสสนาสากลไรเชิญตะวันและขอคิดจากทานว.วชิรเมธีดังนี ้

ที่นี่คือศูนยวิปสสนาสากลไรเชิญตะวนัหรือเรียกสั้นๆวา ไรเชิญตะวัน ทีน่ี่ทํา 3 เรื่อง 

1.การศึกษา 

2.เศรษฐกิจ 

3.จิตวิญญาณ 

ในดานการศกึษา ศูนยวิปสสนาแหงนี้มีเปาหมายเพ่ือใหการศึกษาแกคนทั้งโลก เวลาที่พระพุทธองค

ทรงแสดงธรรมนั้น พระองคไมไดแสดงธรรมสําหรับชาวพุทธ แตพวกเราชาวไทยเขาใจผิดวาพระพุทธเจา

เปนของพวกเรา พุทธศาสนาเปนของคนไทย พระพุทธเจาเปนคนอินเดยี แตเวลาทานเปนพระพุทธเจา ทาน

เปนคนของชาวโลก เพราะฉะนัน้ สัจธรรมจึงเปนสัจธรรมของคนทั้งโลก ถาความรูเปนสิ่งสากล เกดิกับคน

ทั้งโลก ทางดับทุกขก็ตองสากลดวย คือใชไดกับคนทั้งโลก ดังนั้นที่นีจ่ึงมุงนําธรรมะเขาสูประชาคมโลก 

ไมใชแคอาเซียน ธรรมะมีประโยชนมาก ไมใชแคเฉพาะกบัคนไทยแตกับคนทั้งโลก เจตนารมณของพระ

มหาวุฒิชัย วชิรเมธีคือทําใหที่นี่เปนศูนยกลางในการเผยแผพระพุทธศาสนาสูประชาคมโลก รูปแบบที่

เลือกใชคือทําท่ีนี่เปนอุทยานทางปญญา เวลามาที่นี่จึงมีแหลงเรียนรูมากมาย 

ในวนัที่ 12 ธันวาคม 2557 มีพิธีเปดหอศิลป ว.วชิรเมธี ซ่ึงเปนสวนหนึ่งของงานสรางคน กลาง

สนามใกลบริเวณที่บรรยายอยูนี้เปนโซนการศึกษา เปนปรศินาธรรม และกับดกัทางปญญาทําใหฉลาด ตรง

กลางสนามมีเณรนอย 4 องค แตละองคปดตา ปดหู ปดปาก เปดหัวใจสีชมพู ลาสุด ที่นี่มีรูปลินคอลนขี่มา

อานหนังสือธรรมะติดปก นี่คือประธานาธิบดีที่สรางตวัจากการอาน เขาเรียนหนังสือ 11 เดือน แตรักการ

อานหนังสือ หนังสือเลมโปรดเลมเดียวที่พบในบานเขาคือประวัติจอรจ วอชิงตัน เขาอานประวัติจอรจ 

วอชิงตัน แมฝนตกมารดหนังสือก็ยังอาน นําไปคืนเจาของ เขาไมรับ จึงถามวาจะชดใชอยางไร เขาจึงไปรับ
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ใชจอรจ วอชิงตัน และหนังสือเลมนั้นจึงเปนที่มาของแรงบันดาลใจใหเขาเปนประธานาธิบดี ตอมาเขาก็เปน

แรงบันดาลใจใหโอบามาเปนประธานาธิบดี เจริญรอยตามทุกอยาง จะเห็นไดวา แรงบันดาลใจสําคญักวาคํา

สอน ถาคนไทยรักการอาน ประเทศไทยก็ยังมคีวามหวัง แตผูนําไทยที่รกัการอานหายาก 

หอศิลป ว.วชิรเมธี คือมิตินามธรรมใหใฝเรียน ใฝรูที่เปน Art Gallery กลางแจงทีใ่หญที่สุดใน

ประเทศไทย 

โซน 1 การศกึษา หลักการคือ เม่ือมาไรเชิญตะวันแลว ตองไมโงเทาเดิม มีปริศนาธรรมใหเรียนรู

มาก 

โซน 2 เศรษฐกจิ ที่นี่มีมหาวิชชาลัยพุทธเศรษฐศาสตรเปนสถาบันการศึกษาทางเลือก 

มหาวิชชาลัยพุทธเศรษฐศาสตรแบงเปน 3 โรงเรียนเล็กๆ คือ 

1.ชีวกานุสรณ เรียนเกี่ยวกับสมุนไพร โยคะ นวดแผนไทย 

2.ชาวนาพุทธเศรษฐศาสตร สงเสริมเกษตรอินทรียวิถีพุทธทุกรูปแบบ ปนี้ เชียงรายจะประกาศตัว

เปนจังหวัดอินทรยีแหงแรกของประเทศไทย มหาวิทยาลัยแมโจมาชวยงานทีน่ี่ เปนมหาวิทยาลัยอินทรยีแหง

แรกของไทย ชาวนาเรียนพุทธเศรษฐศาสตร มีนกัขาวมาสัมภาษณและใหฉายาพระมหาวุฒิชัย วชิรเมธีเปน 

Organic Monk ธรรมะไมมีอิทธิปาฏิหาริย ไมเนนเครื่องรางของขลังใดๆท้ังส้ิน เปนส่ิงที่คนทั้งโลกใชปญญา

พิจารณาไดวาอะไรด ี

3.ลาสุดเพิ่งเปดโรงคัดแยกขยะ สอนเรื่องการจัดการขยะ เรยีกวา พุทธนิเวศ นําแนวคิดทางพุทธมา

แกปญหาส่ิงแวดลอม ไดแก พุทธเศรษฐศาสตร พุทธเกษตร 

หลักการทํางาน 

1. ไมโง 

2. ไมโง 

3. ถารูสึกวาโง กลับไปดขูอ 1 และ 2 

ตองดีที่สุดแลวจึงทํา เรามีเวลาจํากัด ไมควรย้ําคิด ย้ําทํา เสยีเวลาไปกับสิ่งท่ีไรสาระ 

ในดานจิตวิญญาณ มีการจัดคอรสภาวนาเดือนละ 2 ครั้งสําหรับชาวไทยและชาวตางชาต ิ

หลักสูตรมีใหเลือกตั้งแต 

1.หลักสูตรครึ่งวนั สําหรับ Super CEO 

2.หลักสูตร 1 วัน 1 คืน สําหรับ CEO ระดับกลาง เชน วปอ. 

3.หลักสูตร 3 วัน ศกุร เสาร อาทิตย 

4.หลักสูตร 4 วัน สําหรับประชาชนทั่วไป 

5.หลักสูตร 7 วัน สําหรับชาวตางชาต ิ

6.หลักสูตร 9 วัน สําหรับนกับวช 

ตอนหลัง ก็มีชาวตางชาติมาภาวนาที่นี่เพิ่มขึน้ 
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ในป 2559 จะมีหลักสูตรภาวนาพิเศษสําหรับดารา มีแบรดพิตและโอปราห วินฟรียมารวมดวย 

ทั้งหมดนี้คืองาน 3 สวนของไรเชิญตะวัน 

1.การศึกษา เผยแผพระพุทธศาสนาสายตรง หามทรงเจาเขาผี ไมโงเทาเดิม 

2.เศรษฐกิจ สงเสริมการพัฒนาอยางยั่งยนื ตามปรัชญาพุทธเศรษฐศาสตร 

3.จิตใจคือ สงเสริมใหคนฝกสมาธิภาวนา เพราะเชื่อมั่นวา สันติสวนบุคคลคือรากฐานสันติภาพ

สากลของคนทั้งโลก หนึ่งคนที่มีสติก็ทําใหสังคมมีสันติได สันติจึงมาจากสต ิ

ทั้งหมดนี้คือขอคดิดีๆจากทานว.วชิรเมธีเพื่อเปนของขวญัแดทุกทานในชวงปใหมนี ้
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              กจิกรรมมูลนิธิฯ ในความทรงจํา 

 
 

โครงการเผยแพรความรูเรื่องประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) สําหรับโรงเรียน 

 

นับตั้งแตประเทศในกลุมประเทศในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต รวมตัวกันกอตั้งสมาคม

ประชาชาติแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต หรือ ASEAN (The Association of Southeast Asian Nation) มี

วัตถุประสงคเพื่อสรางสันติภาพในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต ใหมีเสถียรภาพทางการเมือง ความ

เจริญกาวหนาทางเศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม ใหเกิดศักยภาพสูงสุดในภูมิภาคและตางไดรับประโยชนจาก

ความรวมมือที่ชวยซึ่งกันและกัน  

ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนหรือ AEC (ASEAN Economic Community) เปนการรวมตัวทาง

เศรษฐกิจของประเทศในอาเซียน ภายในป พ.ศ.2558 (ค.ศ. 2015) โดยมีตลาดและฐานการผลิตเดียวกัน 

รวมทั้งการเปดเสรีใหเคล่ือนยายปจจัยการผลิตระหวางประเทศสมาชิก สินคา บริการ แรงงานฝมือ และการ

เคลื่อนยายเงินทุนที่เสรีมากขึ้น เพื่อลดอุปสรรคการคาและการลงทุนใหนอยที่สุด เปนการพัฒนาไปสู

มาตรฐานคาครองชีพ ลดปญหาความเล่ือมล้ําทางสังคมในนอยลง 

ดวยกระแสของ AEC ในวันนี ้ทุกภาคสวนมีการตื่นตัวที่จะปรับยุทธศาสตรเพื่อเตรียมความพรอม 

และเรื่องการพัฒนาทนุมนุษยของประเทศไทยเปนเรื่องที่ตองดําเนินการอยางเรงดวนและควรจะตองทําแบบ

มีแนวทาง และมียุทธศาสตรที่เหมาะสม 

ภาคการศึกษาก็มีบทบาทสําคัญในการพัฒนาทุนมนุษยเพื่อเตรียมพรอมรับประชาคมเศรษฐกิจ

อาเซียน จึงจําเปนตองมีความรูที่ดีในเรื่องนี้  

ดังนั้นมูลนิธิพัฒนาทรัพยากรมนุษยระหวางประเทศจึงไดรวมกับสโมสรไลออนสกรุงเทพ รัตน

ชาตจิัดโครงการเผยแพรความรูเรื่องประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) สําหรับโรงเรียนตางๆมาแลวดังนี้ 
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ครั้งที่ 1 ณ โรงเรียนเทพศิรินทรรมเกลา ในวนัพฤหัสบดีที่ 4 ตุลาคม 2555 

  

 
 

 

ครั้งที่ 2 ณ โรงเรียนมหาภาพกระจาดทองอุปถัมภ จังหวดัสมุทรปราการ ในวนัพุธท่ี 21 พฤศจิกายน 2555 
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ครั้งที่ 3 ณ โรงเรียนเทพศิรินทรสมุทรปราการ ในวันพุธที่ 21 พฤศจิกายน 2555 

  

  

 

ครั้งที่ 4 ณ โรงเรียนเทพศิรินทรนนทบรุ ีในวันจันทรที่ 24 ธันวาคม 2555 
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ครั้งที่ 5 ณ โรงเรียนทามวงราษฎรบํารุง จังหวดักาญจนบุรใีนวนัพุธท่ี 23 มกราคม 2556 

  

  
ครั้งที่ 6 ณ วทิยาลัยการอาชีพกาญจนบุรี จังหวดักาญจนบุรใีนวนัพุธท่ี 23 มกราคม 2556 
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ครั้งที่ 7 ณ วทิยาลัยเทคโนโลยวีีรพัฒน จังหวดันครนายก ในวันพุธที ่20 กุมภาพันธ 2556 

  

  
ครั้งที่ 8 ณ โรงเรียนบานนา“นายกพิทยากร” จังหวดันครนายก ในวันพุธที่ 20 กุมภาพนัธ 2556 
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ครั้งที่ 9 ณ โรงเรียนพยุหะพิทยาคม จังหวัดนครสวรรค ในวันอังคารที่ 28 พฤษภาคม 2556 

  

  
ครั้งที ่10 ณ โรงเรียนเทพศิรินทร 9 โครงการหลวงในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดเชียงใหม 

ในวนัอังคารที่ 25 มิถุนายน 2556 
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ครั้งที ่11 ณ โรงเรียนเทพศิรินทรเชียงใหม จังหวัดเชียงใหม ในวนัอังคารที่ 25 มิถุนายน 2556 

  

  
 

ครั้งที ่12 ณ โรงเรียนเทพศิรินทรขอนแกน ในวนัพุธท่ี 4 กนัยายน 2556 
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ครั้งที ่13 ณ โรงเรียนกุหลาบวิทยา ในวันพุธที่ 30 ตุลาคม 2556 

  

 

 

 

ครั้งที่ 14 ณ โรงเรียนสาธิตพัฒนา ในวันพุธท่ี 27 พฤศจิกายน 2556 

  

  
 



Call Center: 0-2884-5548 e-mail : dr.chira@hotmail.com Newsletter รายปกษ              27 

http://www.chiraacademy.com 

http://www.gotoknow.org/posts/422648 

ครั้งที่ 15 ณ โรงเรียนเทพศิรินทรลาดหญา กาญจนบุรี ในวนัพฤหัสท่ี 10 กรกฎาคม 2557 

  

  
 

 แมทั้งหมดนี้จะเปนกิจกรรมเล็กๆ แตมูลนิธิพัฒนาทรัพยากรมนุษยระหวางประเทศมีความ

ภาคภูมิใจเปนอยางยิ่งที่ไดเปนกําลังสําคัญในการเตรียมความพรอมเรื่องประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) 

ใหแกเยาวชนผูเปนอนาคตของชาติเพื่อพัฒนาความสามารถในการแขงขันของประเทศไทยอาเซียน 
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แนวหนายอนหลัง 

 
ขอบคุณผูอานและใหกําลังใจคนไทย ปใหมนี้ 2558 

ปที่ผานมาผมขอขอบคุณ "แนวหนา" โดยเฉพาะคุณวารินทร พูนศิริวงศและทีมงาน กอง บ.ก.ที่

กรุณาใหเกียรติผมใหมีหนากระดาษแสดงความเห็นทุกสัปดาหอยาง สมบูรณโดยเนนผูอานเปนหลักและอีก

จํานวนมากที่กรุณาติดตามบทความของผมอยาง ตอเนื่องเปนกําลังใจยิ่งใหญของผม ซึ่งเปนสิ่งที่ผมภูมิใจ

และอยากเขียนทุกสัปดาห เพราะสื่อดีๆที่ใหคนไทยผูมีความมุงมั่นเพื่อสวนรวมยังมีนอย เกินไป สื่อสวน

ใหญเพื่อผลประโยชนและขาดคุณธรรม ผมขออวยพรใหผูอานและคณะ "แนวหนา" จงประสบความสุข

สําเร็จมชีีวิตที่สมบูรณ พลานามัยแข็งแรงในป 2558 นี้ 

ปใหมนี้ ผมมีหนาที่เปนพลเมืองที่ดีตอไป ชวยใหคนไทยเปดกวาง มีความคิด  ความเขาใจโลกที่

สลับซับซอน เปนสวนสําคัญเล็กๆใหประเทศกาวไปขางหนาอยางยั่งยืนจึงเปนที่มาของบทความที่จะ 

 แบงปน – Share 

 เรียนรู – Learn 

 รับความคิด – Care 

 

ดร.สุเมธ ตนัติเวชกุล เลขาธิการมูลนธิิชัยพฒันา 

เปนวิทยากรบรรยายพิเศษ เรื่อง “หลักการทรง

งานของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวฯ”  

เพื่อสรางแรงบันดาลใจในการทํางาน  

ในวันที่ 26 ธันวาคม 2557  

ในโครงการพัฒนาบุคลากรเพื่ออนาคตของคณะ

แพทยศาสตร มหาวทิยาลยัสงขลานครินทรรุน

ที่ 2 ณ คณะแพทยศาสตร 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร 
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ที่หางไกลผูดอยโอกาส ซึ่งเปนวิธีการของผมที่ใชอยูเปนประจําทุกๆงานที่ทํา ปใหมนี้ผมมีประเด็น

ที่จะแบงปนคือ เมื่อปลายป 2557 ดร.สุเมธ ตันติเวชกุล กรุณาไปปดหลักสูตรโครงการพัฒนาบคุลากรเพื่อ

อนาคตของคณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทรรุนที่ 2 ซึ่งจากการปาฐกถาและแสดงความคดิทํา

ใหไดเห็นถึงบทเรียนการทํางาน 20 ขอของพระบาทสมเดจ็พระเจาอยูหัวฯ ในการทํางาน 

            ขอที่ 1 ทํางานอยางผูรูจริงอยางเปนระบบ 

            ขอที่ 2 อดทน มุงมั่น ยึดธรรมะ ความถูกตอง 

            ขอที่ 3 ออนนอม ถอมตน 

            ขอที่ 4 ซื่อสัตย สุจริต กตัญ ู

            ขอที่ 5 ตั้งใจจริงและขยนัหมั่นเพียร 

            ขอที่ 6 รับฟงความเห็นของผูอ่ืน เคารพความคิดที่แตกตาง 

            ขอที่ 7 มุงประโยชนคนสวนใหญเปนหลัก 

            ขอที่ 8 เนนความตองการของประชาชน ระเบิดจากขางใน 

            ขอที่ 9 ชวยตัวเอง 

            ขอที่ 10 มีสวนรวมกับสังคม ประชาพจิารณ  

            ขอที่ 11 ทํางานตามลําดับขัน้ โดยแกปญหาที่จดุเล็ก 

            ขอท่ี 12 บริการจุดเดียว 

            ขอที่ 13 เนนธรรมชาติและภูมิสังคม 

            ขอที่ 14 ยึดหลัก รู รกั สามัคค ี

            ขอที่ 15 เขาใจ เขาถึง พัฒนา 

            ขอที่ 16 ไมติดตํารา ทําปญหาตางๆ ใหงาย Simplicity 

            ขอที่ 17 ทํางานแบบองครวม 

            ขอที่ 18 ขาดทุน คือกําไร 

            ขอที่ 19 ประหยัด เรียบงาย ใหไดประโยชนสูงสุด 

            ขอที่ 20 เศรษฐกจิพอเพียง 

 

พิธีปดหลกัสูตรโครงการพัฒนาบุคลากรเพือ่

อนาคตของคณะแพทยศาสตร 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทรรุนที่ 2  

ในวันที่ 26 ธันวาคม 2557 
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ซึ่งเปนขอปฏิบัติที่มีคามากทั้ง 20 ขอนี้เพราะเปนภูมิปญญาของพระองคทานที่ทรงสะสมมากวา 60 

ป จากการทรงงานในพื้นที่จริงๆท่ัวทั้งประเทศไทย ซึ่งเปนสิ่งที่มีคามากสําหรับคณะแพทยศาสตร รุนที่ 2 

ทั้ง 50 ทาน เพราะเปนการสรุปบทเรียนที่มีคุณคาที่สามารถนํามาพัฒนาตัวเราได 

ผมยังคิดตอวาในการเขา ASEAN ครั้งนี้ มีหลายสิ่งที่ประเทศไทยทําไดดี แตเรื่องที่สําคัญที่สุดคือ

จะตองนําเอาปรัชญาของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวไปเผยแพรให สมาชิก ASEAN หรือคนในโลกได

ทราบ ส่ิงที่คนไทยภาคภูมิใจ ซึ่งผมทําหนาที่เผยแพรภมูิปญญาของพระองคทานตอไป โดยจะพยายามเนน

ภาษาอังกฤษและภาษา ASEAN ใหเขาถึงปรัชญาของพระองคทานมากขึ้น ประสบการณและภูมิปญญาของ

พระองคทาน โดยเฉพาะแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงจะเปนหลักใหการประชุม ASEAN หรือ ประชุม

ระดับนานาชาติจะไดนํามาใชอยางตอเนื่องซึ่งจะมีคุณคาอยางมหาศาลตอมวล มนุษยใน ASEAN และใน

โลกดวย 

สุดทายขอแสดงความเสียใจตอครอบครัวอินโดนีเซีย กวา 100 ชีวิตที่เสียชีวิต จากเครื่องบิน Air 

Asia ตกที่อินโดนีเซีย เครื่องบิน low Cost เปนส่ิงที่ดี เปดโอกาสใหคนสวนใหญไดเดินทาง แตตองคํานึงถึง

ความปลอดภัยเปนหลักใหญดวย 

Air Asia มีเครื่องบินใหมมากมายในประเทศไทยไดขยายตัวมาก แตนักบินตองมีประสบการณสูง

และไดรับการฝกอยางดี บางครั้งขยายเร็วไป เนนแตเงิน ทุนนิยมสามาลย แตไมมองเรื่องความปลอดภัยก็

อันตรายมากจึงเปนที่มาของแนวคิดของผมวาตองม ี

 Safety Culture 

 Safety Mindset 

 Safety Capital 

คือ ตองใหความปลอดภัยเปนสวนหนึ่งของทุนมนุษยใหได 

 

ศ.ดร.จีระ หงสลดารมภ 

ที่มา: คอลัมนบทเรียนจากความจริงกับดร.จรีะ แนวหนา. วนัเสารที่ 3 มกราคม 2558 หนา 5 


