
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย
รายวิชาการแต่งคำประพันธ์ (ท 32202)        ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5
หน่วยที่ 1  การแต่งกลอนสุภาพ  เรื่อง การจำแนกเสียงวรรณยุกต์                        เวลา  1   คาบ
******************************************************************************** 
สาระสำคัญ
เสียงวรรณยุกต์ เป็นสิ่งสำคัญสำหรับการแต่งกลอนสุภาพ มีเสียงสามัญ เสียงเอก เสียงโท เสียงตรี และเสียงจัตวา  ในการแต่งกลอนต้องรู้ว่าคำท้ายวรรคใด นิยมใช้ หรือไม่นิยมใช้เสียงวรรณยุกต์ใด 
มาตรฐานการเรียนรู้
ท 2.1 ใช้กระบวนการเขียน เขียนสื่อสาร เขียนเรียงความ ย่อความ และเขียนเรื่องราวในรูป
                   แบบต่าง ๆ เขียนรายงานข้อมูลสารสนเทศและรายงานการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ
ผลการเรียนรู้
   
1. จำแนกเสียงวรรณยุกต์ได้
จุดประสงค์การเรียนรู้
1. บอกความหมายและความสำคัญของเสียงวรรณยุกต์ได้ 
2. บอกหลักการของเสียงวรรณยุกต์สามัญได้
3. บอกหลักการของเสียงวรรณยุกต์เอกได้
4. บอกหลักการของเสียงวรรณยุกต์โทได้
5. บอกหลักการของเสียงวรรณยุกต์ตรีได้
6. บอกหลักการของเสียงวรรณยุกต์จัตวาได้
7. ยกตัวอย่างคำที่มีเสียงวรรณยุกต์เสียงต่างๆได้ถูกต้อง
สาระการเรียนรู้
   
เสียงวรรณยุกต์
กระบวนการจัดการเรียนรู้

      
1. นักเรียนทำแบบทดสอบก่อนเรียน

2. ครูสนทนากับนักเรียนเกี่ยวกับความสำคัญของการเรียนเรื่องเสียงวรรณยุกต์

3. ครูนำสนทนาเรื่องเสียงวรรณยุกต์ ใช้แต่งกลอนสุภาพอย่างไร
 
4. ครูให้นักเรียนช่วยกันอธิบายความหมายของคำว่า เสียงวรรณยุกต์ และช่วยกันบอกว่าเสียงวรรณยุกต์
              คืออะไร มีเท่าไร อะไรบ้าง
5. แบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ่มละ 5 คน ให้แต่ละคนจับสลากศึกษาเรื่องต่อไปนี้ คนละ 1 หัวข้อ



หมายเลข 1  ศึกษาเรื่อง เสียงวรรณยุกต์สามัญ


หมายเลข 2  ศึกษาเรื่อง เสียงวรรณยุกต์เอก


หมายเลข 3  ศึกษาเรื่อง เสียงวรรณยุกต์โท


หมายเลข 4  ศึกษาเรื่อง เสียงวรรณยุกต์ตรี


หมายเลข  5 ศึกษาเรื่อง เสียงวรรณยุกต์จัตวา
6. นักเรียนที่จับสลากได้หมายเลขเดียวกันให้ไปศึกษาร่วมกันที่ฐานการเรียนรู้ที่ครูจัดไว้ทั้ง 5 ฐาน 
             ตามหัวข้อที่จับสลากได้ โดยให้นักเรียนร่วมกันอภิปราย ซักถาม ทำความเข้าใจ และตรวจสอบ
             ความเข้าใจของสมาชิกทุกคนในกลุ่ม
7. เมื่อนักเรียนศึกษาเสร็จแล้ว ให้ทุกคนกลับไปยังกลุ่มเดิมของตน แล้วอธิบายเรื่องที่ได้ศึกษาให้
    
    เพื่อนในกลุ่มเข้าใจจนครบทุกคน 

8. ครูซักถามนักเรียนเพื่อตรวจสอบความเข้าใจตามแนวคำถามต่อไปนี้



1) เสียงวรรณยุกต์มีความสำคัญอย่างไร



2) การเรียนเรื่องเสียงวรรณยุกต์นำไปใช้แต่งกลอนสุภาพอย่างไร


3) หลักการจดจำเรื่องเสียงวรรณยุกต์นักเรียนใช้หลักการอย่างไร


4) กระบวนการคิดเรื่องเสียงวรรณยุกต์ กับกระบวนการแต่งกลอนสุภาพสัมพันธ์กันอย่างไร 
9.  ครูสรุปเรื่องที่ถามเพิ่มเติม  นักเรียนบันทึกลงสมุด
10. นักเรียนทำกิจกรรมที่เกี่ยวกับหลักทั่วไปเกี่ยวกับเสียงวรรณยุกต์ ช่วยกันนำเสนอเพื่อการเรียนรู้ที่
     สมบูรณ์
11. นักเรียนแต่ละคนศึกษาเพิ่มเติมจากฐานการเรียนรู้ แล้วทำกิจกรรมแต่ละฐานการเรียนรู้ที่
   
     ครูเตรียมไว้ให้ส่งครู
12. นักเรียนแต่ละกลุ่มรวบรวมเสียงวรรณยุกต์แต่ละเสียง แล้วแต่งเป็นประโยคเพื่อการจดจำที่ง่ายขึ้น 
      เช่น  ตื่นแต่ดึกสึกแต่หนุ่ม สาวสวยสามแสน
     
13. นักเรียนช่วยกันสรุปหลักทั่วไปเกี่ยวกับเสียงวรรณยุกต์ เป็นแผนภาพความคิดจดบันทึกลงสมุด

  สื่อและแหล่งการเรียนรู้


1. แบบทดสอบก่อนเรียน


2. สลาก


3. ฐานการเรียนรู้

4. ห้องสมุด

5. อินเทอร์เนต
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย์ การทำงานร่วมกับหมู่คณะ
การวัดและประเมินผลการเรียนรู้
	วิธีการวัดและประเมินผล
	เครื่องมือวัดและประเมินผล
	   เกณฑ์การวัด / 
ประเมินผล


	1. วัดผลด้านความรู้  

       1.1   การทำแบบฝึกหัด
       1.2   การทำแบบทดสอบก่อนเรียน
	   แบบฝึกหัด
   แบบทดสอบก่อนเรียน
	   ได้คะแนน
   ร้อยละ  80  ขึ้นไป

	2.  วัดผลด้านกระบวนการ 
        2.1  การทำงานกลุ่ม

	  แบบสังเกตพฤติกรรมกลุ่ม
	   ได้คะแนน
   ร้อยละ  80  ขึ้นไป


	3.  วัดผลด้านเจตคติ  
       3.1  การแสดงความคิดเห็น
       3.2  การถามปัญหา / การตอบคำถาม

  
	  คำถาม
	   ได้คะแนน 
   ร้อยละ  80  ขึ้นไป


กิจกรรมเสนอแนะ
ครูควรมีกิจกรรมเสริมให้นักเรียนเข้าไปศึกษาในห้องสมุดหรือห้องคอมพิวเตอร์ของโรงเรียน เพื่อค้นคว้าจากหนังสือ หรืออินเทอร์เน็ต เรื่องชนิดของ0fs,kp เช่น ที่ http://www.school.net.th/library/create-web/10000/language/10000-7948.html 

แบบประเมินทักษะกระบวนการคิด

เรื่อง 












ชั้น 



 วันที่ 

 เดือน 


พ.ศ. 



	ที่
	ชื่อ–สกุล

	รายการประเมิน
	รวมคะแนน (20 คะแนน)
	ผลการประเมิน

	
	
	ความสนใจ (4 คะแนน)
	การตอบคำถาม (4 คะแนน)
	การแสดงความคิดเห็น  (4 คะแนน)
	การรับฟังความคิดเห็น (4 คะแนน)
	ทำงานที่ได้รับมอบหมาย(4 คะแนน) คะแนนคะแนน)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
ได้คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไปถือว่าผ่าน หรืออาจใช้เกณฑ์เป็นระดับคุณภาพ 4, 3, 2, 1 ดังนี้

ระดับ 
4  ดีมาก
 คะแนน
  16–20  คะแนน

ระดับ 
3  ดี

 คะแนน
  12–15  คะแนน

ระดับ 
2  พอใช้
 คะแนน
  8–11   คะแนน

ระดับ 
1  ควรปรับปรุง
 คะแนน
  0–7     คะแนน

แบบประเมินทักษะกระบวนการกลุ่ม

เรื่อง 












ชั้น 



 วันที่ 

 เดือน 


พ.ศ. 



	ที่
	ชื่อ–สกุล

	รายการประเมิน
	รวมคะแนน (20 คะแนน)
	ผลการประเมิน

	
	
	ความถูกต้องชัดเจน (5 คะแนน)
	ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์(5คะแน) คะแนน)
	วิธีการนำเสนอ (5 คะแนน)
	การนำไปใช้ (5 คะแนน)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
ได้คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไปถือว่าผ่าน หรืออาจใช้เกณฑ์เป็นระดับคุณภาพ 4, 3, 2, 1 ดังนี้

ระดับ 
4  ดีมาก
 คะแนน
  16–20  คะแนน

ระดับ 
3  ดี

 คะแนน
  12–15  คะแนน

ระดับ 
2  พอใช้
 คะแนน
  8–11   คะแนน

ระดับ 
1  ควรปรับปรุง
 คะแนน
  0–7     คะแนน

แบบประเมินทักษะการเขียน
เรื่อง 












ชั้น 



 วันที่ 

 เดือน 


พ.ศ. 



	ที่
	ชื่อ–สกุล

	รายการประเมิน
	รวมคะแนน (30 คะแนน)
	ผลการประเมิน

	
	
	รูปแบบ/ความถูกต้อง (5 คะแนน)
	เนื้อหาสาระ (10 คะแนน)
	การใช้ภาษา (5 คะแนน)
	ความสะอาดเรียบร้อย (5 คะแนน)
	ความคิดสร้างสรรค์ (5 คะแนน)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
ได้คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไปถือว่าผ่าน หรืออาจใช้เกณฑ์เป็นระดับคุณภาพ 4, 3, 2, 1 ดังนี้

ระดับ 
4  ดีมาก
 คะแนน
  23–30  คะแนน

ระดับ 
3  ดี

 คะแนน
  16–22  คะแนน

ระดับ 
2  พอใช้
 คะแนน
  9–15    คะแนน

ระดับ 
1  ควรปรับปรุง
 คะแนน
  0–8     คะแนน
บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้
ปัญหาและอุปสรรคระหว่างการจัดการเรียนการสอน
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................
การปรับปรุงแก้ไข
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพิ่มเติม
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................
ความเห็นของหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................
ความเห็นของรองผู้อำนวยการ/ผู้อำนวยการโรงเรียน
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................
ลงชื่อ..............................................ผู้ตรวจสอบ
                                           (.................................................)
รองผู้อำนวยการ/ผู้อำนวยการโรงเรียนชำนาญสามัคคีวิทยา
แผนการจัดการเรียนรู้ที่  2
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย
       รายวิชาการแต่งคำประพันธ์ (ท 32202)       ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5
หน่วยที่ 1  การแต่งกลอนสุภาพ
เรื่องคณะของกลอนสุภาพ                                      เวลา  1   คาบ
************************************************************************************ 
สาระสำคัญ
คณะของกลอนสุภาพ 1 บท มี 2 บาท 1 บาท มี 4 วรรค  1 วรรค มี 8 พยางค์ แต่ละวรรคมีชื่อ สดับ รับ 
รอง ส่ง ตามลำดับ
มาตรฐานการเรียนรู้
ท 2.1 ใช้กระบวนการเขียน เขียนสื่อสาร เขียนเรียงความ ย่อความ และเขียนเรื่องราวในรูป
                   แบบต่าง ๆ เขียนรายงานข้อมูลสารสนเทศและรายงานการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ
ผลการเรียนรู้
1. บอกคณะของกลอนสุภาพได้
จุดประสงค์การเรียนรู้
1. บอกได้ว่า  1 บท มี 2 บาท 
2. บอกได้ว่า  1 บาท มี 4 วรรค
3. บอกได้ว่าแต่วรรคมีชื่อว่าอย่างไร
4. บอกได้ว่า 1 วรรค มีกี่พยางค์
5. ยกตัวกลอนสุภาพและอธิบายเรื่องคณะได้ถูกต้อง
สาระการเรียนรู้
   
คณะของกลอนสุภาพ
กระบวนการจัดการเรียนรู้
      
1. นักเรียนทำแบบทดสอบก่อนเรียน

2. ครูสนทนากับนักเรียนเกี่ยวกับความสำคัญของการเรียนเรื่องคณะของกลอนสุภาพ

3. ครูนำสนทนาเรื่องคณะของกลอนสุภาพ เพื่อนำมาใช้แต่งกลอนสุภาพ
 
4. ครูให้นักเรียนช่วยกันอธิบายความหมายของคำว่า คณะ และช่วยกันบอกว่า คณะ
              คืออะไร มีอะไรบ้างที่ต้องเรียนรู้
5. แบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ่มละ 5 คน ให้แต่ละคนจับสลากศึกษาเรื่องต่อไปนี้ คนละ 1 หัวข้อ


หมายเลข 1  ศึกษาเรื่อง บท


หมายเลข 2  ศึกษาเรื่อง บาท


หมายเลข 3  ศึกษาเรื่อง วรรค


หมายเลข 4  ศึกษาเรื่อง พยางค์
6. นักเรียนที่จับสลากได้หมายเลขเดียวกันให้ไปศึกษาร่วมกันที่ฐานการเรียนรู้ที่ครูจัดไว้ทั้ง 4 ฐาน
    ตามหัวข้อที่จับสลากได้ โดยให้นักเรียนร่วมกันอภิปราย ซักถาม ทำความเข้าใจ และตรวจสอบทำ
    ความเข้าใจของสมาชิกทุกคนในกลุ่ม
7. เมื่อนักเรียนศึกษาเสร็จแล้ว ให้ทุกคนกลับไปยังกลุ่มเดิมของตน แล้วอธิบายเรื่องที่ได้ศึกษาให้เพื่อนใน
    กลุ่มเข้าใจจนครบทุกคน 
8. ครูซักถามนักเรียนเพื่อตรวจสอบความเข้าใจตามแนวคำถามต่อไปนี้


1) คณะมีความสำคัญอย่างไร


2) การเรียนเรื่องคณะนำไปใช้แต่งกลอนสุภาพอย่างไร


3) หลักการจดจำเรื่องคณะนักเรียนใช้หลักการอย่างไร


4) กระบวนการคิดเรื่องคณะ กับกระบวนการแต่งกลอนสุภาพสัมพันธ์กันอย่างไร 

9.  ครูสรุปเรื่องคณะเพิ่มเติม นักเรียนบันทึกลงสมุด
10. นักเรียนทำกิจกรรมที่เกี่ยวกับหลักทั่วไปเกี่ยวกับคณะ ช่วยกันนำเสนอเพื่อการเรียนรู้ที่สมบูรณ์
11. นักเรียนแต่ละคนศึกษาเพิ่มเติมจากฐานการเรียนรู้ แล้วทำกิจกรรมแต่ละฐานการเรียนรู้ที่ครูเตรียม
     ไว้ให้ส่งครู
12. นักเรียนแต่ละกลุ่มรวบรวมหลักการของคณะแต่ละเรื่อง แล้วบันทึกเพื่อการจดจำที่ง่ายขึ้น 
     
13. นักเรียนช่วยกันสรุปหลักทั่วไปเกี่ยวกับคณะเป็นแผนภาพความคิดจดบันทึกลงสมุด
สื่อและแหล่งการเรียนรู้

1. แบบทดสอบก่อนเรียน

2. สลาก

3. ฐานการเรียนรู้

4. ห้องสมุด

5. อินเทอร์เนต
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย์ การทำงานร่วมกับหมู่คณะ
การวัดและประเมินผลการเรียนรู้
	วิธีการวัดและประเมินผล
	เครื่องมือวัดและประเมินผล
	   เกณฑ์การวัด / 
ประเมินผล


	1. วัดผลด้านความรู้  

       1.1   การทำแบบฝึกหัด
       1.2   การทำแบบทดสอบก่อนเรียน
	   แบบฝึกหัด
   แบบทดสอบก่อนเรียน
	   ได้คะแนน
   ร้อยละ  80  ขึ้นไป

	2.  วัดผลด้านกระบวนการ 
        2.1  การทำงานกลุ่ม

	  แบบสังเกตพฤติกรรมกลุ่ม
	   ได้คะแนน
   ร้อยละ  80  ขึ้นไป


	3.  วัดผลด้านเจตคติ  
       3.1  การแสดงความคิดเห็น
       3.2  การถามปัญหา / การตอบคำถาม

  
	  คำถาม
	   ได้คะแนน 
   ร้อยละ  80  ขึ้นไป


กิจกรรมเสนอแนะ
ครูควรมีกิจกรรมเสริมให้นักเรียนเข้าไปศึกษาในห้องสมุดหรือห้องคอมพิวเตอร์ของโรงเรียน 
เพื่อค้นคว้าจากหนังสือ หรืออินเทอร์เน็ต เรื่องชนิดของ0fs,kp เช่น ที่ http://www.school.net.th/library/create-web/10000/language/10000-7948.html 

แบบประเมินทักษะกระบวนการคิด

เรื่อง 












ชั้น 



 วันที่ 

 เดือน 


พ.ศ. 



	ที่
	ชื่อ–สกุล

	รายการประเมิน
	รวมคะแนน (20 คะแนน)
	ผลการประเมิน

	
	
	ความสนใจ (4 คะแนน)
	การตอบคำถาม (4 คะแนน)
	การแสดงความคิดเห็น  (4 คะแนน)
	การรับฟังความคิดเห็น (4 คะแนน)
	ทำงานที่ได้รับมอบหมาย(4 คะแนน) คะแนนคะแนน)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
ได้คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไปถือว่าผ่าน หรืออาจใช้เกณฑ์เป็นระดับคุณภาพ 4, 3, 2, 1 ดังนี้

ระดับ 
4  ดีมาก
 คะแนน  16–20  คะแนน
ระดับ 
3  ดี

 คะแนน
  12–15  คะแนน

ระดับ 
2  พอใช้
 คะแนน
  8–11   คะแนน

ระดับ 
1  ควรปรับปรุง
 คะแนน
  0–7     คะแนน

แบบประเมินทักษะกระบวนการกลุ่ม

เรื่อง 












ชั้น 



 วันที่ 

 เดือน 


พ.ศ. 



	ที่
	ชื่อ–สกุล

	รายการประเมิน
	รวมคะแนน (20 คะแนน)
	ผลการประเมิน

	
	
	ความถูกต้องชัดเจน (5 คะแนน)
	ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์(5คะแน) คะแนน)
	วิธีการนำเสนอ (5 คะแนน)
	การนำไปใช้ (5 คะแนน)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
ได้คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไปถือว่าผ่าน หรืออาจใช้เกณฑ์เป็นระดับคุณภาพ 4, 3, 2, 1 ดังนี้

ระดับ 
4  ดีมาก
 คะแนน
  16–20  คะแนน
ระดับ 
3  ดี

 คะแนน
  12–15  คะแนน

ระดับ 
2  พอใช้
 คะแนน
  8–11   คะแนน

ระดับ 
1  ควรปรับปรุง
 คะแนน
  0–7     คะแนน

แบบประเมินทักษะการเขียน
เรื่อง 












ชั้น 



 วันที่ 

 เดือน 


พ.ศ. 



	ที่
	ชื่อ–สกุล

	รายการประเมิน
	รวมคะแนน (30 คะแนน)
	ผลการประเมิน

	
	
	รูปแบบ/ความถูกต้อง (5 คะแนน)
	เนื้อหาสาระ (10 คะแนน)
	การใช้ภาษา (5 คะแนน)
	ความสะอาดเรียบร้อย (5 คะแนน)
	ความคิดสร้างสรรค์ (5 คะแนน)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
ได้คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไปถือว่าผ่าน หรืออาจใช้เกณฑ์เป็นระดับคุณภาพ 4, 3, 2, 1 ดังนี้

ระดับ 
4  ดีมาก
  คะแนน 23–30  คะแนน
ระดับ 
3  ดี

 คะแนน
  16–22  คะแนน

ระดับ 
2  พอใช้
 คะแนน
  9–15    คะแนน

ระดับ 
1  ควรปรับปรุง
 คะแนน
  0–8     คะแนน
บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้
ปัญหาและอุปสรรคระหว่างการจัดการเรียนการสอน
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................
การปรับปรุงแก้ไข
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................
ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพิ่มเติม
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................
ความเห็นของหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................
ความเห็นของรองผู้อำนวยการ/ผู้อำนวยการโรงเรียน
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

ลงชื่อ..............................................ผู้ตรวจสอบ
                                       (.................................................)
รองผู้อำนวยการ/ผู้อำนวยการโรงเรียนชำนาญสามัคคีวิทยา
แผนการจัดการเรียนรู้ที่  3
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย
 รายวิชาการแต่งคำประพันธ์ (ท 32202)             ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5
หน่วยที่ 1  การแต่งกลอนสุภาพ
เรื่องสัมผัส                                                        เวลา  1   คาบ
************************************************************************************ 
สาระสำคัญ
สัมผัส คือ คำคล้องจองที่นำมาใช้ในการแต่งคำประพันธ์ทุกประเภท กลอนสุภาพมีใช้ทั้งสัมผัสสระและสัมผัสอักษร ซึ่งสัมผัสสระและสัมผัสอักษรนำมาใช้เป็นสัมผัสใน ส่วนสัมผัสสระนำมาใช้เป็นสัมผัสนอก
มาตรฐานการเรียนรู้
ท 2.1 ใช้กระบวนการเขียน เขียนสื่อสาร เขียนเรียงความ ย่อความ และเขียนเรื่องราวในรูป
                   แบบต่าง ๆ เขียนรายงานข้อมูลสารสนเทศและรายงานการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ
ผลการเรียนรู้
1. บอกความแตกต่างของสัมผัสอักษรและสัมผัสสระได้
2. ใช้สัมผัสสระและสัมผัสอักษรเพื่อนำไปเป็นสัมผัสในและสัมผัสนอกได้ 

จุดประสงค์การเรียนรู้

1.   บอกหลักการของสัมผัสสระและสัมผัสอักษรได้ 

2.   นำสัมผัสสระและสัมผัสอักษรไปใช้เป็นสัมผัสในและสัมผัสนอกได้
สาระการเรียนรู้
    
สัมผัส
กระบวนการจัดการเรียนรู้

1.   ครูสนทนากับนักเรียนเรื่องสัมผัสสระและสัมผัสอักษร 
2.   ครูและนักเรียนระดมสมองวิเคราะห์และแสดงความคิดเห็นเกี่ยวสัมผัสสระและสัมผัสอักษรมี 

      ความสำคัญกับกลอนสุภาพอย่างไร
3. แบ่งนักเรียนออกเป็น 2 กลุ่ม เพื่อศึกษาสัมผัสสระและสัมผัสอักษรโดยการคิดคำที่เป็นสัมผัสสระ
และสัมผัสอักษรเพื่อนำเสนอหน้าชั้นเรียน
4. ครูซักถามถึงลักษณะของสัมผัสสระและสัมผัสอักษรว่ามีความแตกต่างกันอย่างไร
5. นักเรียนแต่ละกุล่มส่งตัวแทนออกมาพูดในประเด็นที่รับผิดชอบหน้าชั้นเรียนแล้วให้เพื่อนช่วยกันสรุป
เพื่อจดบันทึก

6.   ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปประเด็นต่าง ๆ เพิ่มเติม นักเรียนบันทึกลงสมุด

สื่อและแหล่งการเรียนรู้


1.   ใบความรู้เรื่องสัมผัส

2.   ห้องสมุด


3.   อินเทอร์เนต 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์

ความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย์ การทำงานร่วมกับหมู่คณะ
การวัดและประเมินผลการเรียนรู้
	วิธีการวัดและประเมินผล
	เครื่องมือวัดและประเมินผล
	   เกณฑ์การวัด / 
ประเมินผล


	1. วัดผลด้านความรู้  

       1.1   การทำแบบฝึกหัด
       1.2   การทำแบบทดสอบก่อนเรียน
	   แบบฝึกหัด
   แบบทดสอบก่อนเรียน
	   ได้คะแนน
   ร้อยละ  80  ขึ้นไป

	2.  วัดผลด้านกระบวนการ 
        2.1  การทำงานกลุ่ม

	  แบบสังเกตพฤติกรรมกลุ่ม
	   ได้คะแนน
   ร้อยละ  80  ขึ้นไป


	3.  วัดผลด้านเจตคติ  
       3.1  การแสดงความคิดเห็น
       3.2  การถามปัญหา / การตอบคำถาม

  
	  คำถาม
	   ได้คะแนน 
   ร้อยละ  80  ขึ้นไป


กิจกรรมเสนอแนะ
ครูควรมีกิจกรรมเสริมให้นักเรียนเข้าไปศึกษาในห้องสมุดหรือห้องคอมพิวเตอร์ของโรงเรียน 
เพื่อค้นคว้าจากหนังสือ หรืออินเทอร์เน็ต เรื่องชนิดของ0fs,kp เช่น ที่ http://www.school.net.th/library/create-web/10000/language/10000-7948.html 

แบบประเมินทักษะกระบวนการคิด

เรื่อง 












ชั้น 



 วันที่ 

 เดือน 


พ.ศ. 



	ที่
	ชื่อ–สกุล

	รายการประเมิน
	รวมคะแนน (20 คะแนน)
	ผลการประเมิน

	
	
	ความสนใจ (4 คะแนน)
	การตอบคำถาม (4 คะแนน)
	การแสดงความคิดเห็น  (4 คะแนน)
	การรับฟังความคิดเห็น (4 คะแนน)
	ทำงานที่ได้รับมอบหมาย(4 คะแนน) คะแนนคะแนน)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
ได้คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไปถือว่าผ่าน หรืออาจใช้เกณฑ์เป็นระดับคุณภาพ 4, 3, 2, 1 ดังนี้

ระดับ 
4  ดีมาก
 คะแนน  16–20  คะแนน
ระดับ 
3  ดี

 คะแนน
  12–15  คะแนน

ระดับ 
2  พอใช้
 คะแนน
  8–11   คะแนน

ระดับ 
1  ควรปรับปรุง
 คะแนน
  0–7     คะแนน

แบบประเมินทักษะกระบวนการกลุ่ม

เรื่อง 












ชั้น 



 วันที่ 

 เดือน 


พ.ศ. 



	ที่
	ชื่อ–สกุล

	รายการประเมิน
	รวมคะแนน (20 คะแนน)
	ผลการประเมิน

	
	
	ความถูกต้องชัดเจน (5 คะแนน)
	ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์(5คะแน) คะแนน)
	วิธีการนำเสนอ (5 คะแนน)
	การนำไปใช้ (5 คะแนน)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
ได้คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไปถือว่าผ่าน หรืออาจใช้เกณฑ์เป็นระดับคุณภาพ 4, 3, 2, 1 ดังนี้

ระดับ 
4  ดีมาก
 คะแนน
  16–20  คะแนน
ระดับ 
3  ดี

 คะแนน
  12–15  คะแนน

ระดับ 
2  พอใช้
 คะแนน
  8–11   คะแนน

ระดับ 
1  ควรปรับปรุง
 คะแนน
  0–7     คะแนน

แบบประเมินทักษะการเขียน
เรื่อง 












ชั้น 



 วันที่ 

 เดือน 


พ.ศ. 



	ที่
	ชื่อ–สกุล

	รายการประเมิน
	รวมคะแนน (30 คะแนน)
	ผลการประเมิน

	
	
	รูปแบบ/ความถูกต้อง (5 คะแนน)
	เนื้อหาสาระ (10 คะแนน)
	การใช้ภาษา (5 คะแนน)
	ความสะอาดเรียบร้อย (5 คะแนน)
	ความคิดสร้างสรรค์ (5 คะแนน)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
ได้คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไปถือว่าผ่าน หรืออาจใช้เกณฑ์เป็นระดับคุณภาพ 4, 3, 2, 1 ดังนี้

ระดับ 
4  ดีมาก
  คะแนน 23–30  คะแนน
ระดับ 
3  ดี

 คะแนน
  16–22  คะแนน

ระดับ 
2  พอใช้
 คะแนน
  9–15    คะแนน

ระดับ 
1  ควรปรับปรุง
 คะแนน
  0–8     คะแนน
บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้
ปัญหาและอุปสรรคระหว่างการจัดการเรียนการสอน
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
การปรับปรุงแก้ไข
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................
ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพิ่มเติม
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................
ความเห็นของหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................
ความเห็นของรองผู้อำนวยการ/ผู้อำนวยการโรงเรียน
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

      ลงชื่อ..............................................ผู้ตรวจสอบ
                                         (.................................................)
รองผู้อำนวยการ/ผู้อำนวยการโรงเรียนชำนาญสามัคคีวิทยา
แผนการจัดการเรียนรู้ที่  4

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย
       รายวิชาการแต่งคำประพันธ์ (ท 32202)           ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5
หน่วยที่ 1  การแต่งกลอนสุภาพ
เรื่อง แผนผังบังคับ                                                  เวลา  1   คาบ
************************************************************************************ 
สาระสำคัญ

การแต่งกลอนสุภาพ ต้องศึกษาแผนผังบังคับให้ถูกต้อง จึงจะทำให้การแต่งกลอนสุภาพได้ถูกต้องตาม
ฉันทลักษณ์
มาตรฐานการเรียนรู้
ท 2.1 ใช้กระบวนการเขียน เขียนสื่อสาร เขียนเรียงความ ย่อความ และเขียนเรื่องราวในรูป
                   แบบต่าง ๆ เขียนรายงานข้อมูลสารสนเทศและรายงานการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ
ผลการเรียนรู้
1.  เขียนแผนผังบังคับกลอนสุภาพได้ถูกต้อง
จุดประสงค์การเรียนรู้
    
1.  เขียนแผนผังบังคับกลอนสุภาพได้ถูกต้อง
สาระการเรียนรู้
   
การเขียนแผนผังบังคับ
กระบวนการจัดการเรียนรู้
1.  ครูสนทนากับนักเรียนเกี่ยวกับการเขียนแผนผังบังคับกลอนสุภาพ

2.  นักเรียนช่วยกันยกตัวอย่างแผนผังบังคับอื่น ๆ ที่เคยได้เขียนมาแล้ว


3.  ครูสุ่มถามนักเรียน 3-5 คน เพื่อตรวจสอบความเข้าใจ และให้นักเรียนยกตัวอย่างแผนผังบังคับกลอน
               สุภาพ ครูและนักเรียนช่วยกันตรวจสอบความถูกต้อง


4.  ครูนำตัวอย่างแผนผังบังคับกลอนสุภาพให้นักเรียนดู นักเรียนสังเกตรูปแบบ วิธีเขียน  แล้วร่วมแสดง
               ความคิดเห็น 

5. แบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ่ม เขียนแผนผังบังคับกลอนสุภาพ แต่ละกลุ่มเลือกตัวแทนกลุ่มรายงาน
การเขียนแผนผังบังคับกลอนสุภาพหน้าชั้นเรียน

6.  นักเรียนร่วมกันสรุปหลักการเขียนแผนผังบังคับกลอนสุภาพแล้วบันทึกลงสมุด

สื่อและแหล่งการเรียนรู้


1.   แผนผังบังคับกลอนสุภาพ

2.   ห้องสมุด


3.   อินเทอร์เนต 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย์ การทำงานร่วมกับหมู่คณะ
การวัดและประเมินผลการเรียนรู้
	วิธีการวัดและประเมินผล
	เครื่องมือวัดและประเมินผล
	   เกณฑ์การวัด / 
ประเมินผล


	1. วัดผลด้านความรู้  

       1.1   การทำแบบฝึกหัด
       1.2   การทำแบบทดสอบก่อนเรียน
	   แบบฝึกหัด
   แบบทดสอบก่อนเรียน
	   ได้คะแนน
   ร้อยละ  80  ขึ้นไป

	2.  วัดผลด้านกระบวนการ 
        2.1  การทำงานกลุ่ม

	  แบบสังเกตพฤติกรรมกลุ่ม
	   ได้คะแนน
   ร้อยละ  80  ขึ้นไป


	3.  วัดผลด้านเจตคติ  
       3.1  การแสดงความคิดเห็น
       3.2  การถามปัญหา / การตอบคำถาม
  
	  คำถาม
	   ได้คะแนน 
   ร้อยละ  80  ขึ้นไป


กิจกรรมเสนอแนะ
ครูควรมีกิจกรรมเสริมให้นักเรียนเข้าไปศึกษาในห้องสมุดหรือห้องคอมพิวเตอร์ของโรงเรียน เพื่อค้นคว้าจากหนังสือ หรืออินเทอร์เน็ต เรื่องชนิดของ0fs,kp เช่น ที่ http://www.school.net.th/library/create-web/10000/language/10000-7948.html 

แบบประเมินทักษะกระบวนการคิด

เรื่อง 












ชั้น 



 วันที่ 

 เดือน 


พ.ศ. 



	ที่
	ชื่อ–สกุล

	รายการประเมิน
	รวมคะแนน (20 คะแนน)
	ผลการประเมิน

	
	
	ความสนใจ (4 คะแนน)
	การตอบคำถาม (4 คะแนน)
	การแสดงความคิดเห็น  (4 คะแนน)
	การรับฟังความคิดเห็น (4 คะแนน)
	ทำงานที่ได้รับมอบหมาย(4 คะแนน) คะแนนคะแนน)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
ได้คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไปถือว่าผ่าน หรืออาจใช้เกณฑ์เป็นระดับคุณภาพ 4, 3, 2, 1 ดังนี้

ระดับ 
4  ดีมาก
  
 คะแนน
  16–20  คะแนน
ระดับ 
3  ดี

 คะแนน
  12–15  คะแนน

ระดับ 
2  พอใช้
 คะแนน
  8–11   คะแนน

ระดับ 
1  ควรปรับปรุง
 คะแนน
  0–7     คะแนน

แบบประเมินทักษะกระบวนการกลุ่ม

เรื่อง 












ชั้น 



 วันที่ 

 เดือน 


พ.ศ. 



	ที่
	ชื่อ–สกุล

	รายการประเมิน
	รวมคะแนน (20 คะแนน)
	ผลการประเมิน

	
	
	ความถูกต้องชัดเจน (5 คะแนน)
	ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์(5คะแน) คะแนน)
	วิธีการนำเสนอ (5 คะแนน)
	การนำไปใช้ (5 คะแนน)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
ได้คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไปถือว่าผ่าน หรืออาจใช้เกณฑ์เป็นระดับคุณภาพ 4, 3, 2, 1 ดังนี้

ระดับ 
4  ดีมาก
 
 คะแนน
  16–20  คะแนน
ระดับ 
3  ดี

 คะแนน
  12–15  คะแนน

ระดับ 
2  พอใช้
 คะแนน
  8–11   คะแนน

ระดับ 
1  ควรปรับปรุง
 คะแนน
  0–7     คะแนน

แบบประเมินทักษะการเขียน
เรื่อง 












ชั้น 



 วันที่ 

 เดือน 


พ.ศ. 



	ที่
	ชื่อ–สกุล

	รายการประเมิน
	รวมคะแนน (30 คะแนน)
	ผลการประเมิน

	
	
	รูปแบบ/ความถูกต้อง (5 คะแนน)
	เนื้อหาสาระ (10 คะแนน)
	การใช้ภาษา (5 คะแนน)
	ความสะอาดเรียบร้อย (5 คะแนน)
	ความคิดสร้างสรรค์ (5 คะแนน)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
ได้คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไปถือว่าผ่าน หรืออาจใช้เกณฑ์เป็นระดับคุณภาพ 4, 3, 2, 1 ดังนี้

ระดับ 
4  ดีมาก
 
 คะแนน
  23–30  คะแนน
ระดับ 
3  ดี

 คะแนน
  16–22  คะแนน

ระดับ 
2  พอใช้
 คะแนน
  9–15    คะแนน

ระดับ 
1  ควรปรับปรุง
 คะแนน
  0–8     คะแนน

บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้
ปัญหาและอุปสรรคระหว่างการจัดการเรียนการสอน
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

การปรับปรุงแก้ไข
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพิ่มเติม
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

ความเห็นของหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................
ความเห็นของรองผู้อำนวยการ/ผู้อำนวยการโรงเรียน
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

ลงชื่อ..............................................ผู้ตรวจสอบ
                                
    (.................................................)
                               รองผู้อำนวยการ/ผู้อำนวยการโรงเรียนชำนาญสามัคคีวิทยา
แผนการจัดการเรียนรู้ที่  5

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย
       รายวิชาการแต่งคำประพันธ์ (ท 32202)        ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5
หน่วยที่ 1  การแต่งกลอนสุภาพ
เรื่อง การแต่งกลอนสุภาพวรรคสดับ                           เวลา  1   คาบ
************************************************************************************ 
สาระสำคัญ
การแต่งกลอนสุภาพวรรคสดับ เป็นการเริ่มต้นเพื่อการแต่งกลอนสุภาพให้สำเร็จตามวัตถุประสงค์
จึงมีเป้าหมายที่ต้องศึกษาเรื่อง เนื้อความร้อยแก้วที่ต้องศึกษาแล้วเปลี่ยนเป็นร้อยกรอง
มาตรฐานการเรียนรู้
ท 2.1 ใช้กระบวนการเขียน เขียนสื่อสาร เขียนเรียงความ ย่อความ และเขียนเรื่องราวในรูป
                   แบบต่าง ๆ เขียนรายงานข้อมูลสารสนเทศและรายงานการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ
ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง
1. แต่งกลอนสุภาพวรรคสดับได้
จุดประสงค์การเรียนรู้
    
1.  บอกหลักการแต่งกลอนสุภาพวรรคสดับได้  
2.  แต่งกลอนสุภาพวรรคสดับได้
สาระการเรียนรู้
    
การแต่งกลอนสุภาพวรรคสดับ 
กระบวนการจัดการเรียนรู้
1. นักเรียนร่วมสนทนาถึงรูปแบบการแต่งกลอนสุภาพวรรคสดับ การใช้สำนวนภาษาในการแต่งกลอน  
                และแผนผังบังคับ


2.   ครูสนทนาเรื่อง การแต่งกลอนวรรคสดับ 

3.   นักเรียนช่วยกันบอกหลักการแต่งกลอนวรรคสดับ ต้องใช้หลักอย่างไรบ้าง เช่น เสียงวรรณยุกต์ คณะ

     สัมผัส แผนผังบังคับ 


4.   แบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ่ม ให้แต่ละกลุ่มแต่งกลอนวรรคสดับ เพื่อนำมาสนทนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ แล้ว
                ร่วมอภิปรายแสดงความคิดเห็นในประเด็นต่อไปนี้  



1) เสียงวรรณยุกต์ท้ายวรรคสดับกำหนดใช้เสียงวรรณยุกต์ใด


2) คณะ ของกลอนสุภาพ วรรคสดับกำหนดไว้กี่พยางค์


3) สัมผัสในวรรคมีกำหนดไว้อย่างไร


4) แผนผังบังคับ ในวรรคสดับมีข้อบังคับอย่างไร
5.  นักเรียนแต่ละกลุ่มนำเสนอผลการอภิปรายหน้าชั้นเรียน ครูอธิบายเพิ่มเติมเพื่อให้เข้าใจเนื้อหามากขึ้น


6.  ครูให้นักเรียนดูตัวอย่างวรรคสดับที่มีความสวยงามด้านเนื้อหาและรูปแบบ

7.  นักเรียนแต่ละกลุ่มฝึกแต่งกลอนวรคสดับเพื่อนำไปใช้แต่งกลอนจนสามารถใช้งานได้
8. นักเรียนทำกิจกรรมที่เกี่ยวกับการแต่งกลอน แล้วช่วยกันตรวจสอบความถูกต้อง

9. นักเรียนช่วยกันสรุปหลักการแต่งกลอนสุภาพวรรคสดับบันทึกลงสมุด
สื่อและแหล่งการเรียนรู้

1.  ตัวอย่างกลอนสุภาพ

2.  ห้องสมุด

3.  อินเทอร์เนต
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย์ การทำงานร่วมกับหมู่คณะ
การวัดและประเมินผลการเรียนรู้
	วิธีการวัดและประเมินผล
	เครื่องมือวัดและประเมินผล
	   เกณฑ์การวัด / 
ประเมินผล


	1. วัดผลด้านความรู้  

       1.1   การทำแบบฝึกหัด
       1.2   การทำแบบทดสอบก่อนเรียน
	   แบบฝึกหัด
   แบบทดสอบก่อนเรียน
	   ได้คะแนน
   ร้อยละ  80  ขึ้นไป

	2.  วัดผลด้านกระบวนการ 
        2.1  การทำงานกลุ่ม

	  แบบสังเกตพฤติกรรมกลุ่ม
	   ได้คะแนน
   ร้อยละ  80  ขึ้นไป


	3.  วัดผลด้านเจตคติ  
       3.1  การแสดงความคิดเห็น
       3.2  การถามปัญหา / การตอบคำถาม
  
	  คำถาม
	   ได้คะแนน 
   ร้อยละ  80  ขึ้นไป


กิจกรรมเสนอแนะ
ครูควรมีกิจกรรมเสริมให้นักเรียนเข้าไปศึกษาในห้องสมุดหรือห้องคอมพิวเตอร์ของโรงเรียน เพื่อค้นคว้าจากหนังสือ หรืออินเทอร์เน็ต เรื่องชนิดของ0fs,kp เช่น ที่ http://www.school.net.th/library/create-web/10000/language/10000-7948.html 

 แบบประเมินทักษะกระบวนการคิด

       เรื่อง 












       ชั้น 



 วันที่ 

 เดือน 


พ.ศ. 



	ที่
	ชื่อ–สกุล

	รายการประเมิน
	รวมคะแนน (20 คะแนน)
	ผลการประเมิน

	
	
	ความสนใจ (4 คะแนน)
	การตอบคำถาม (4 คะแนน)
	การแสดงความคิดเห็น  (4 คะแนน)
	การรับฟังความคิดเห็น (4 คะแนน)
	ทำงานที่ได้รับมอบหมาย(4 คะแนน) คะแนนคะแนน)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
ได้คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไปถือว่าผ่าน หรืออาจใช้เกณฑ์เป็นระดับคุณภาพ 4, 3, 2, 1 ดังนี้

ระดับ 
4  ดีมาก
 คะแนน
  16–20  คะแนน

ระดับ 
3  ดี

 คะแนน
  12–15  คะแนน

ระดับ 
2  พอใช้
 คะแนน
  8–11   คะแนน

ระดับ 
1  ควรปรับปรุง
 คะแนน
  0–7     คะแนน

แบบประเมินทักษะกระบวนการกลุ่ม

เรื่อง 












ชั้น 



 วันที่ 

 เดือน 


พ.ศ. 



	ที่
	ชื่อ–สกุล

	รายการประเมิน
	รวมคะแนน (20 คะแนน)
	ผลการประเมิน

	
	
	ความถูกต้องชัดเจน (5 คะแนน)
	ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์(5คะแน) คะแนน)
	วิธีการนำเสนอ (5 คะแนน)
	การนำไปใช้ (5 คะแนน)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน

ได้คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไปถือว่าผ่าน หรืออาจใช้เกณฑ์เป็นระดับคุณภาพ 4, 3, 2, 1 ดังนี้

ระดับ 
4  ดีมาก
 คะแนน
  16–20  คะแนน

ระดับ 
3  ดี

 คะแนน
  12–15  คะแนน

ระดับ 
2  พอใช้
 คะแนน
  8–11   คะแนน

ระดับ 
1  ควรปรับปรุง
 คะแนน
  0–7     คะแนน

แบบประเมินทักษะการเขียน
เรื่อง 












ชั้น 



 วันที่ 

 เดือน 


พ.ศ. 



	ที่
	ชื่อ–สกุล

	รายการประเมิน
	รวมคะแนน (30 คะแนน)
	ผลการประเมิน

	
	
	รูปแบบ/ความถูกต้อง (5 คะแนน)
	เนื้อหาสาระ (10 คะแนน)
	การใช้ภาษา (5 คะแนน)
	ความสะอาดเรียบร้อย (5 คะแนน)
	ความคิดสร้างสรรค์ (5 คะแนน)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
ได้คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไปถือว่าผ่าน หรืออาจใช้เกณฑ์เป็นระดับคุณภาพ 4, 3, 2, 1 ดังนี้

ระดับ 
4  ดีมาก
  คะแนน  23–30  คะแนน

ระดับ 
3  ดี

 คะแนน
  16–22  คะแนน

ระดับ 
2  พอใช้
 คะแนน
  9–15    คะแนน

ระดับ 
1  ควรปรับปรุง
 คะแนน
  0–8     คะแนน
บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้
ปัญหาและอุปสรรคระหว่างการจัดการเรียนการสอน
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

การปรับปรุงแก้ไข
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพิ่มเติม
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

ความเห็นของหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................
ความเห็นของรองผู้อำนวยการ/ผู้อำนวยการโรงเรียน
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

  ลงชื่อ..............................................ผู้ตรวจสอบ
                                              (.................................................)
 รองผู้อำนวยการ/ผู้อำนวยการโรงเรียนชำนาญสามัคคีวิทยา
แผนการจัดการเรียนรู้ที่  6
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย
       รายวิชาการแต่งคำประพันธ์ (ท 32202)        ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5
หน่วยที่ 1  การแต่งกลอนสุภาพ
เรื่อง การแต่งกลอนสุภาพวรรครับ                             เวลา  1   คาบ
************************************************************************************ 
สาระสำคัญ

การแต่งกลอนสุภาพวรรครับ เป็นการแต่งต่อจากกลอนสุภาพวรรคสดับ เพื่อการแต่งกลอนสุภาพให้สำเร็จตามวัตถุประสงค์ จึงมีเป้าหมายที่ต้องศึกษาเรื่องการแต่งกลอนสุภาพวรรครับ เพื่อทำให้การเรียนรู้การแต่งกลอนสุภาพสมบูรณ์ มีเนื้อความครบถ้วนเป็นร้อยกรอง
มาตรฐานการเรียนรู้
ท 2.1 ใช้กระบวนการเขียน เขียนสื่อสาร เขียนเรียงความ ย่อความ และเขียนเรื่องราวในรูป
                   แบบต่าง ๆ เขียนรายงานข้อมูลสารสนเทศและรายงานการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ
ผลการเรียนรู้
1. แต่งกลอนสุภาพวรรครับได้
จุดประสงค์การเรียนรู้
    
1.  บอกหลักการแต่งกลอนสุภาพวรรครับได้  
2.  แต่งกลอนสุภาพวรรครับได้
สาระการเรียนรู้
    
การแต่งกลอนสุภาพวรรคสดับ 
กระบวนการจัดการเรียนรู้
1. นักเรียนร่วมสนทนาถึงรูปแบบการแต่งกลอนสุภาพวรรครับ การใช้สำนวนภาษาในการแต่งกลอน  
                และแผนผังบังคับ

2.   ครูสนทนาเรื่อง การแต่งกลอนวรรครับ 

3.   นักเรียนช่วยกันบอกหลักการแต่งกลอนวรรครับ ต้องใช้หลักอย่างไรบ้าง เช่น เสียงวรรณยุกต์ คณะ

     สัมผัส แผนผังบังคับ 

4.   แบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ่ม ให้แต่ละกลุ่มแต่งกลอนวรรครับ เพื่อนำมาสนทนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ แล้ว
                ร่วมอภิปรายแสดงความคิดเห็นในประเด็นต่อไปนี้  


1) เสียงวรรณยุกต์ท้ายวรรครับกำหนดใช้เสียงวรรณยุกต์ใด


2) คณะ ของกลอนสุภาพ วรรครับกำหนดไว้กี่พยางค์


3) สัมผัสในวรรคมีกำหนดไว้อย่างไร


4) แผนผังบังคับ ในวรรครับมีข้อบังคับอย่างไร
5.  นักเรียนแต่ละกลุ่มนำเสนอผลการอภิปรายหน้าชั้นเรียน ครูอธิบายเพิ่มเติมเพื่อให้เข้าใจเนื้อหามากขึ้น

6.  ครูให้นักเรียนดูตัวอย่างวรรครับที่มีความสวยงามด้านเนื้อหาและรูปแบบ

7.  นักเรียนแต่ละกลุ่มฝึกแต่งกลอนวรรครับ ต่อจากวรรคสดับ เพื่อนำไปใช้แต่งกลอนจนสามารถใช้งานได้
8.  นักเรียนทำกิจกรรมที่เกี่ยวกับการแต่งกลอน แล้วช่วยกันตรวจสอบความถูกต้อง

9.  นักเรียนช่วยกันสรุปหลักการแต่งกลอนสุภาพวรรครับบันทึกลงสมุด
สื่อและแหล่งการเรียนรู้
1.  แผนผังบังคับกลอนสุภาพ
2.  ห้องสมุด
3.  อินเทอร์เน็ต
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย์ การทำงานร่วมกับหมู่คณะ
การวัดและประเมินผลการเรียนรู้
	วิธีการวัดและประเมินผล
	เครื่องมือวัดและประเมินผล
	   เกณฑ์การวัด / 
ประเมินผล


	1. วัดผลด้านความรู้  

       1.1   การทำแบบฝึกหัด
       1.2   การทำแบบทดสอบก่อนเรียน
	   แบบฝึกหัด
   แบบทดสอบก่อนเรียน
	   ได้คะแนน
   ร้อยละ  80  ขึ้นไป

	2.  วัดผลด้านกระบวนการ 
        2.1  การทำงานกลุ่ม

	  แบบสังเกตพฤติกรรมกลุ่ม
	   ได้คะแนน
   ร้อยละ  80  ขึ้นไป


	3.  วัดผลด้านเจตคติ  
       3.1  การแสดงความคิดเห็น
       3.2  การถามปัญหา / การตอบคำถาม
  
	  คำถาม
	   ได้คะแนน 
   ร้อยละ  80  ขึ้นไป


กิจกรรมเสนอแนะ
ครูควรมีกิจกรรมเสริมให้นักเรียนเข้าไปศึกษาในห้องสมุดหรือห้องคอมพิวเตอร์ของโรงเรียน เพื่อค้นคว้าจากหนังสือ หรืออินเทอร์เน็ต เรื่องชนิดของ0fs,kp เช่น ที่ http://www.school.net.th/library/create-web/10000/language/10000-7948.html 

แบบประเมินทักษะกระบวนการคิด

เรื่อง 












ชั้น 



 วันที่ 

 เดือน 


พ.ศ. 



	ที่
	ชื่อ–สกุล

	รายการประเมิน
	รวมคะแนน (20 คะแนน)
	ผลการประเมิน

	
	
	ความสนใจ (4 คะแนน)
	การตอบคำถาม (4 คะแนน)
	การแสดงความคิดเห็น  (4 คะแนน)
	การรับฟังความคิดเห็น (4 คะแนน)
	ทำงานที่ได้รับมอบหมาย(4 คะแนน) คะแนนคะแนน)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
ได้คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไปถือว่าผ่าน หรืออาจใช้เกณฑ์เป็นระดับคุณภาพ 4, 3, 2, 1 ดังนี้

ระดับ 
4  ดีมาก
  
 คะแนน
  16–20  คะแนน
ระดับ 
3  ดี

 คะแนน
  12–15  คะแนน

ระดับ 
2  พอใช้
 คะแนน
  8–11   คะแนน

ระดับ 
1  ควรปรับปรุง
 คะแนน
  0–7     คะแนน

แบบประเมินทักษะกระบวนการกลุ่ม

เรื่อง 












ชั้น 



 วันที่ 

 เดือน 


พ.ศ. 



	ที่
	ชื่อ–สกุล

	รายการประเมิน
	รวมคะแนน (20 คะแนน)
	ผลการประเมิน

	
	
	ความถูกต้องชัดเจน (5 คะแนน)
	ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์(5คะแน) คะแนน)
	วิธีการนำเสนอ (5 คะแนน)
	การนำไปใช้ (5 คะแนน)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
ได้คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไปถือว่าผ่าน หรืออาจใช้เกณฑ์เป็นระดับคุณภาพ 4, 3, 2, 1 ดังนี้

ระดับ 
4  ดีมาก
 
 คะแนน
  16–20  คะแนน
ระดับ 
3  ดี

 คะแนน
  12–15  คะแนน

ระดับ 
2  พอใช้
 คะแนน
  8–11   คะแนน

ระดับ 
1  ควรปรับปรุง
 คะแนน
  0–7     คะแนน

แบบประเมินทักษะการเขียน
เรื่อง 












ชั้น 



 วันที่ 

 เดือน 


พ.ศ. 



	ที่
	ชื่อ–สกุล

	รายการประเมิน
	รวมคะแนน (30 คะแนน)
	ผลการประเมิน

	
	
	รูปแบบ/ความถูกต้อง (5 คะแนน)
	เนื้อหาสาระ (10 คะแนน)
	การใช้ภาษา (5 คะแนน)
	ความสะอาดเรียบร้อย (5 คะแนน)
	ความคิดสร้างสรรค์ (5 คะแนน)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
ได้คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไปถือว่าผ่าน หรืออาจใช้เกณฑ์เป็นระดับคุณภาพ 4, 3, 2, 1 ดังนี้

ระดับ 
4  ดีมาก
 
 คะแนน
  23–30  คะแนน
ระดับ 
3  ดี

 คะแนน
  16–22  คะแนน

ระดับ 
2  พอใช้
 คะแนน
  9–15    คะแนน

ระดับ 
1  ควรปรับปรุง
 คะแนน
  0–8     คะแนน
บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้
ปัญหาและอุปสรรคระหว่างการจัดการเรียนการสอน
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

การปรับปรุงแก้ไข
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพิ่มเติม
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

ความเห็นของหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................
ความเห็นของรองผู้อำนวยการ/ผู้อำนวยการโรงเรียน
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

ลงชื่อ..............................................ผู้ตรวจสอบ
                                            (................................................)
รองผู้อำนวยการ/ผู้อำนวยการโรงเรียนชำนาญสามัคคีวิทยา
แผนการจัดการเรียนรู้ที่  7
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย
       รายวิชาการแต่งคำประพันธ์ (ท 32202)       ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5
หน่วยที่ 1  การแต่งกลอนสุภาพ
เรื่องการแต่งกลอนสุภาพวรรครอง                            เวลา  1   คาบ
************************************************************************************ 
สาระสำคัญ

การแต่งกลอนสุภาพวรรครอง เป็นการแต่งต่อจากกลอนสุภาพวรรครับ เพื่อการแต่งกลอนสุภาพให้สำเร็จตามวัตถุประสงค์ จึงมีเป้าหมายที่ต้องศึกษาเรื่องการแต่งกลอนสุภาพวรรครอง เพื่อทำให้การเรียนรู้การแต่งกลอนสุภาพสมบูรณ์ มีเนื้อความครบถ้วนเป็นร้อยกรอง
มาตรฐานการเรียนรู้
ท 2.1 ใช้กระบวนการเขียน เขียนสื่อสาร เขียนเรียงความ ย่อความ และเขียนเรื่องราวในรูป
                   แบบต่าง ๆ เขียนรายงานข้อมูลสารสนเทศและรายงานการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ
ผลการเรียนรู้
1. แต่งกลอนสุภาพวรรครองได้
จุดประสงค์การเรียนรู้
    
1.  บอกหลักการแต่งกลอนสุภาพวรรครองได้  
2.  แต่งกลอนสุภาพวรรครองได้
สาระการเรียนรู้
    
การแต่งกลอนสุภาพวรรครอง 
กระบวนการจัดการเรียนรู้
1. นักเรียนร่วมสนทนาถึงรูปแบบการแต่งกลอนสุภาพวรรครอง การใช้สำนวนภาษาในการแต่งกลอน  
                และแผนผังบังคับ

2.   ครูสนทนาเรื่อง การแต่งกลอนวรรครอง 

3.   นักเรียนช่วยกันบอกหลักการแต่งกลอนวรรครอง ต้องใช้หลักอย่างไรบ้าง เช่น เสียงวรรณยุกต์ คณะ

     สัมผัส แผนผังบังคับ 

4.   แบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ่ม ให้แต่ละกลุ่มแต่งกลอนวรรครอง เพื่อนำมาสนทนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ แล้ว
                ร่วมอภิปรายแสดงความคิดเห็นในประเด็นต่อไปนี้  


1) เสียงวรรณยุกต์ท้ายวรรครองกำหนดใช้เสียงวรรณยุกต์ใด


2) คณะ ของกลอนสุภาพ วรรครองกำหนดไว้กี่พยางค์


3) สัมผัสในวรรคมีกำหนดไว้อย่างไร


4) แผนผังบังคับ ในวรรครองมีข้อบังคับอย่างไร
5.  นักเรียนแต่ละกลุ่มนำเสนอผลการอภิปรายหน้าชั้นเรียน ครูอธิบายเพิ่มเติมเพื่อให้เข้าใจเนื้อหามากขึ้น

6.  ครูให้นักเรียนดูตัวอย่างวรรครองที่มีความสวยงามด้านเนื้อหาและรูปแบบ

7.  นักเรียนแต่ละกลุ่มฝึกแต่งกลอนวรรครอง ต่อจากวรรคสดับและวรรครับ เพื่อนำไปใช้แต่งกลอนจน
               สามารถใช้งานได้
8.  นักเรียนทำกิจกรรมที่เกี่ยวกับการแต่งกลอน แล้วช่วยกันตรวจสอบความถูกต้อง

9.  นักเรียนช่วยกันสรุปหลักการแต่งกลอนสุภาพวรรครองบันทึกลงสมุด
สื่อและแหล่งการเรียนรู้
1. ใบความรู้เรื่องการแต่งกลอนสุภาพ
2. ห้องสมุด
3. อินเทอร์เน็ต
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
1.ความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย์ การทำงานร่วมกับหมู่คณะ
การวัดและประเมินผลการเรียนรู้
	วิธีการวัดและประเมินผล
	เครื่องมือวัดและประเมินผล
	   เกณฑ์การวัด / 
ประเมินผล


	1. วัดผลด้านความรู้  

       1.1   การทำแบบฝึกหัด
       1.2   การทำแบบทดสอบก่อนเรียน
	   แบบฝึกหัด
   แบบทดสอบก่อนเรียน
	   ได้คะแนน
   ร้อยละ  80  ขึ้นไป

	2.  วัดผลด้านกระบวนการ 
        2.1  การทำงานกลุ่ม

	  แบบสังเกตพฤติกรรมกลุ่ม
	   ได้คะแนน
   ร้อยละ  80  ขึ้นไป


	3.  วัดผลด้านเจตคติ  
       3.1  การแสดงความคิดเห็น
       3.2  การถามปัญหา / การตอบคำถาม
  
	  คำถาม
	   ได้คะแนน 
   ร้อยละ  80  ขึ้นไป


กิจกรรมเสนอแนะ
ครูควรมีกิจกรรมเสริมให้นักเรียนเข้าไปศึกษาในห้องสมุดหรือห้องคอมพิวเตอร์ของโรงเรียน เพื่อค้นคว้าจากหนังสือ หรืออินเทอร์เน็ต เรื่องชนิดของ0fs,kp เช่น ที่ http://www.school.net.th/library/create-web/10000/language/10000-7948.html 

แบบประเมินทักษะกระบวนการคิด

เรื่อง 












ชั้น 



 วันที่ 

 เดือน 


พ.ศ. 



	ที่
	ชื่อ–สกุล

	รายการประเมิน
	รวมคะแนน (20 คะแนน)
	ผลการประเมิน

	
	
	ความสนใจ (4 คะแนน)
	การตอบคำถาม (4 คะแนน)
	การแสดงความคิดเห็น  (4 คะแนน)
	การรับฟังความคิดเห็น (4 คะแนน)
	ทำงานที่ได้รับมอบหมาย(4 คะแนน) คะแนนคะแนน)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
ได้คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไปถือว่าผ่าน หรืออาจใช้เกณฑ์เป็นระดับคุณภาพ 4, 3, 2, 1 ดังนี้

ระดับ 
4  ดีมาก
  
 คะแนน
  16–20  คะแนน
ระดับ 
3  ดี

 คะแนน
  12–15  คะแนน

ระดับ 
2  พอใช้
 คะแนน
  8–11   คะแนน

ระดับ 
1  ควรปรับปรุง
 คะแนน
  0–7     คะแนน

แบบประเมินทักษะกระบวนการกลุ่ม

เรื่อง 












ชั้น 



 วันที่ 

 เดือน 


พ.ศ. 



	ที่
	ชื่อ–สกุล

	รายการประเมิน
	รวมคะแนน (20 คะแนน)
	ผลการประเมิน

	
	
	ความถูกต้องชัดเจน (5 คะแนน)
	ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์(5คะแน) คะแนน)
	วิธีการนำเสนอ (5 คะแนน)
	การนำไปใช้ (5 คะแนน)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	



เกณฑ์การประเมิน
ได้คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไปถือว่าผ่าน หรืออาจใช้เกณฑ์เป็นระดับคุณภาพ 4, 3, 2, 1 ดังนี้

ระดับ 
4  ดีมาก
 
 คะแนน
  16–20  คะแนน
ระดับ 
3  ดี

 คะแนน
  12–15  คะแนน

ระดับ 
2  พอใช้
 คะแนน
  8–11   คะแนน

ระดับ 
1  ควรปรับปรุง
 คะแนน
  0–7     คะแนน
แบบประเมินทักษะการเขียน
เรื่อง 












ชั้น 



 วันที่ 

 เดือน 


พ.ศ. 



	ที่
	ชื่อ–สกุล

	รายการประเมิน
	รวมคะแนน (30 คะแนน)
	ผลการประเมิน

	
	
	รูปแบบ/ความถูกต้อง (5 คะแนน)
	เนื้อหาสาระ (10 คะแนน)
	การใช้ภาษา (5 คะแนน)
	ความสะอาดเรียบร้อย (5 คะแนน)
	ความคิดสร้างสรรค์ (5 คะแนน)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
ได้คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไปถือว่าผ่าน หรืออาจใช้เกณฑ์เป็นระดับคุณภาพ 4, 3, 2, 1 ดังนี้

ระดับ 
4  ดีมาก
 
 คะแนน
  23–30  คะแนน
ระดับ 
3  ดี

 คะแนน
  16–22  คะแนน

ระดับ 
2  พอใช้
 คะแนน
  9–15    คะแนน

ระดับ 
1  ควรปรับปรุง
 คะแนน
  0–8     คะแนน

บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้
ปัญหาและอุปสรรคระหว่างการจัดการเรียนการสอน
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

การปรับปรุงแก้ไข
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพิ่มเติม
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

ความเห็นของหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................
ความเห็นของรองผู้อำนวยการ/ผู้อำนวยการโรงเรียน
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

ลงชื่อ..............................................ผู้ตรวจสอบ
                                           (.................................................)
รองผู้อำนวยการ/ผู้อำนวยการโรงเรียนชำนาญสามัคคีวิทยา
แผนการจัดการเรียนรู้ที่  8
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย
       รายวิชาการแต่งคำประพันธ์ (ท 32202)       ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5
หน่วยที่ 1  การแต่งกลอนสุภาพ
เรื่องการแต่งกลอนสุภาพวรรคส่ง                             เวลา  1   คาบ
************************************************************************************ 
สาระสำคัญ

การแต่งกลอนสุภาพวรรคส่ง เป็นการแต่งต่อจากกลอนสุภาพวรรครอง เพื่อการแต่งกลอนสุภาพให้สำเร็จตามวัตถุประสงค์ จึงมีเป้าหมายที่ต้องศึกษาเรื่องการแต่งกลอนสุภาพวรรคส่ง เพื่อทำให้การเรียนรู้การแต่งกลอนสุภาพสมบูรณ์ มีเนื้อความครบถ้วนเป็นร้อยกรอง
มาตรฐานการเรียนรู้
ท 2.1 ใช้กระบวนการเขียน เขียนสื่อสาร เขียนเรียงความ ย่อความ และเขียนเรื่องราวในรูป
                   แบบต่าง ๆ เขียนรายงานข้อมูลสารสนเทศและรายงานการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ
ผลการเรียนรู้
1. แต่งกลอนสุภาพวรรคส่งได้
จุดประสงค์การเรียนรู้
    
1.  บอกหลักการแต่งกลอนสุภาพวรรคส่งได้  
2.  แต่งกลอนสุภาพวรรคส่งได้
สาระการเรียนรู้
    
การแต่งกลอนสุภาพวรรคส่ง 
กระบวนการจัดการเรียนรู้
1. นักเรียนร่วมสนทนาถึงรูปแบบการแต่งกลอนสุภาพวรรคส่ง การใช้สำนวนภาษาในการแต่งกลอน  
                และแผนผังบังคับ

2.   ครูสนทนาเรื่อง การแต่งกลอนวรรคส่ง 

3.   นักเรียนช่วยกันบอกหลักการแต่งกลอนวรรคส่ง ต้องใช้หลักอย่างไรบ้าง เช่น เสียงวรรณยุกต์ คณะ

     สัมผัส แผนผังบังคับ 

4.   แบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ่ม ให้แต่ละกลุ่มแต่งกลอนวรรคส่ง เพื่อนำมาสนทนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ แล้ว
                ร่วมอภิปรายแสดงความคิดเห็นในประเด็นต่อไปนี้  


1) เสียงวรรณยุกต์ท้ายวรรคส่งกำหนดใช้เสียงวรรณยุกต์ใด


2) คณะ ของกลอนสุภาพ วรรคส่งกำหนดไว้กี่พยางค์


3) สัมผัสในวรรคมีกำหนดไว้อย่างไร


4) แผนผังบังคับ ในวรรคส่งมีข้อบังคับอย่างไร
5.  นักเรียนแต่ละกลุ่มนำเสนอผลการอภิปรายหน้าชั้นเรียน ครูอธิบายเพิ่มเติมเพื่อให้เข้าใจเนื้อหามากขึ้น

6.  ครูให้นักเรียนดูตัวอย่างวรรคส่งที่มีความสวยงามด้านเนื้อหาและรูปแบบ

7.  นักเรียนแต่ละกลุ่มฝึกแต่งกลอนวรรคส่ง ต่อจากวรรคสดับ วรรครับ และวรรครอง เพื่อนำไปใช้แต่งกลอน
               จนสามารถใช้งานได้
   
8.  นักเรียนทำกิจกรรมที่เกี่ยวกับการแต่งกลอน แล้วช่วยกันตรวจสอบความถูกต้อง

9.  นักเรียนช่วยกันสรุปหลักการแต่งกลอนสุภาพวรรคส่งบันทึกลงสมุด
สื่อและแหล่งการเรียนรู้
1.  ใบความรู้เรื่องการแต่งกลอนสุภาพ
2.  ห้องสมุด
3.  อินเทอร์เน็ต
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
1.ความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย์ การทำงานร่วมกับหมู่คณะ
การวัดและประเมินผลการเรียนรู้
	วิธีการวัดและประเมินผล
	เครื่องมือวัดและประเมินผล
	   เกณฑ์การวัด / 
       ประเมินผล


	1. วัดผลด้านความรู้  

       1.1   การทำแบบฝึกหัด
       1.2   การทำแบบทดสอบก่อนเรียน
	   แบบฝึกหัด
   แบบทดสอบก่อนเรียน
	   ได้คะแนน
   ร้อยละ  80  ขึ้นไป

	2.  วัดผลด้านกระบวนการ 
        2.1  การทำงานกลุ่ม

	  แบบสังเกตพฤติกรรมกลุ่ม
	   ได้คะแนน
   ร้อยละ  80  ขึ้นไป


	3.  วัดผลด้านเจตคติ  
       3.1  การแสดงความคิดเห็น
       3.2  การถามปัญหา / การตอบคำถาม
  
	  คำถาม
	   ได้คะแนน 
   ร้อยละ  80  ขึ้นไป


กิจกรรมเสนอแนะ
ครูควรมีกิจกรรมเสริมให้นักเรียนเข้าไปศึกษาในห้องสมุดหรือห้องคอมพิวเตอร์ของโรงเรียน เพื่อค้นคว้าจากหนังสือ หรืออินเทอร์เน็ต เรื่องชนิดของ0fs,kp เช่น ที่ http://www.school.net.th/library/create-web/10000/language/10000-7948.html 

แบบประเมินทักษะกระบวนการคิด

เรื่อง 












ชั้น 



 วันที่ 

 เดือน 


พ.ศ. 



	ที่
	ชื่อ–สกุล

	รายการประเมิน
	รวมคะแนน (20 คะแนน)
	ผลการประเมิน

	
	
	ความสนใจ (4 คะแนน)
	การตอบคำถาม (4 คะแนน)
	การแสดงความคิดเห็น  (4 คะแนน)
	การรับฟังความคิดเห็น (4 คะแนน)
	ทำงานที่ได้รับมอบหมาย(4 คะแนน) คะแนนคะแนน)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน

ได้คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไปถือว่าผ่าน หรืออาจใช้เกณฑ์เป็นระดับคุณภาพ 4, 3, 2, 1 ดังนี้

ระดับ 
4  ดีมาก
  
 คะแนน
  16–20  คะแนน
ระดับ 
3  ดี

 คะแนน
  12–15  คะแนน

ระดับ 
2  พอใช้
 คะแนน
  8–11   คะแนน

ระดับ 
1  ควรปรับปรุง
 คะแนน
  0–7     คะแนน

แบบประเมินทักษะกระบวนการกลุ่ม

เรื่อง 












ชั้น 



 วันที่ 

 เดือน 


พ.ศ. 



	ที่
	ชื่อ–สกุล

	รายการประเมิน
	รวมคะแนน (20 คะแนน)
	ผลการประเมิน

	
	
	ความถูกต้องชัดเจน (5 คะแนน)
	ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์(5คะแน) คะแนน)
	วิธีการนำเสนอ (5 คะแนน)
	การนำไปใช้ (5 คะแนน)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
ได้คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไปถือว่าผ่าน หรืออาจใช้เกณฑ์เป็นระดับคุณภาพ 4, 3, 2, 1 ดังนี้

ระดับ 
4  ดีมาก
 
 คะแนน
  16–20  คะแนน
ระดับ 
3  ดี

 คะแนน
  12–15  คะแนน

ระดับ 
2  พอใช้
 คะแนน
  8–11   คะแนน

ระดับ 
1  ควรปรับปรุง
 คะแนน
  0–7     คะแนน

แบบประเมินทักษะการเขียน
เรื่อง 












ชั้น 



 วันที่ 

 เดือน 


พ.ศ. 



	ที่
	ชื่อ–สกุล

	รายการประเมิน
	รวมคะแนน (30 คะแนน)
	ผลการประเมิน

	
	
	รูปแบบ/ความถูกต้อง (5 คะแนน)
	เนื้อหาสาระ (10 คะแนน)
	การใช้ภาษา (5 คะแนน)
	ความสะอาดเรียบร้อย (5 คะแนน)
	ความคิดสร้างสรรค์ (5 คะแนน)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
ได้คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไปถือว่าผ่าน หรืออาจใช้เกณฑ์เป็นระดับคุณภาพ 4, 3, 2, 1 ดังนี้

ระดับ 
4  ดีมาก
 
 คะแนน
  23–30  คะแนน
ระดับ 
3  ดี

 คะแนน
  16–22  คะแนน

ระดับ 
2  พอใช้
 คะแนน
  9–15    คะแนน

ระดับ 
1  ควรปรับปรุง
 คะแนน
  0–8     คะแนน
บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้
ปัญหาและอุปสรรคระหว่างการจัดการเรียนการสอน
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

การปรับปรุงแก้ไข
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพิ่มเติม
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

ความเห็นของหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................
ความเห็นของรองผู้อำนวยการ/ผู้อำนวยการโรงเรียน
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

ลงชื่อ..............................................ผู้ตรวจสอบ
                                           (.................................................)
รองผู้อำนวยการ/ผู้อำนวยการโรงเรียนชำนาญสามัคคีวิทยา
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 9
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย
       รายวิชาการแต่งคำประพันธ์  (ท 32202)     ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5
หน่วยที่ 2  การแต่งกาพย์
เรื่องการแต่งกาพย์ยานี 11                
                  เวลา  1   คาบ
***********************************************************************************
สาระสำคัญ

กาพย์ยานี 11 เป็นคำประพันธ์ที่แต่งขึ้นตามลักษณะบังคับของฉันทลักษณ์ ชนิดหนึ่งที่กำหนด
ให้ 1 บทมี 4 วรรค จัดเป็นมรดกทางภาษาที่ควรอนุรักษ์ด้วยความภาคภูมิใจ
มาตรฐานการเรียนรู้
ท 2.1  ใช้กระบวนการเขียนเขียนสื่อสาร เขียนเรียงความ ย่อความ และเขียนเรื่องราวในรูปแบบต่าง ๆ
         เขียนรายงานข้อมูลสารสนเทศและรายงานการศึกษาค้นคว้าอย่างมีประสิทธิภาพ
ผลการเรียนรู้

1. อธิบายลักษณะของกาพย์ยานี 11 และหลักการแต่งกาพย์ยานี 11 ได้
จุดประสงค์การเรียนรู้

1. อธิบายลักษณะของกาพย์ยานี 11 และหลักการแต่งกาพย์ยานี 11 ได้ 

2. แต่งกาพย์ยานี 11 ได้ถูกต้องตามฉันทลักษณ์และสร้างสรรค์

3. เลือกใช้ภาษา ถ้อยคำ สำนวนภาษาได้ถูกต้อง และสละสลวย 

4. รักการเขียนและเห็นคุณค่าของการแต่งบทร้อยกรอง 
สาระการเรียนรู้

1. การแต่งกาพย์ยานี 11 

กระบวนการจัดการเรียนรู้
1. ครูให้นักเรียนแต่ละคนเขียนแผนผังกาพย์ยานี 11 ภายในเวลา 5 นาที เสร็จแล้วครูเรียก
               นักเรียน 2 – 3 คน อธิบายแผนผังบังคับที่เขียนให้เพื่อนฟัง
2. ครูและนักเรียนสนทนาเกี่ยวกับแผนผังกาพย์ยานี 11 ที่ถูกต้องและให้นักเรียนบันทึกแผนผัง
                กาพย์ยานี 11 ลงสมุด
3. ครูให้นักเรียนช่วยกันยกตัวอย่างกาพย์ยานี 11 ที่ไพเราะหรือที่นักเรียนชื่นชอบ แล้วสนทนาถึง
                คำสัมผัส  ลักษณะบังคับ ความหมาย ความไพเราะ ความซาบซึ้ง และข้อคิดที่ได้จากกาพย์ยานี 11 
                บทนั้นๆ

4.  นักเรียนศึกษาเรื่อง การแต่งกาพย์ยานี 11 ในใบงาน แล้วครูถามคำถามเพื่อตรวจสอบความเข้าใจ
               เกี่ยวกับเรื่องกาพย์ยานี 11 


5.  นักเรียนช่วยกันคิดหัวข้อในการแต่งกาพย์ยานี 11 เช่น แผ่นดินถิ่นไทย ราชาผู้ยิ่งใหญ่
               เศรษฐกิจพอเพียง ครูเขียนหัวข้อบนกระดาน

6.  แบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ่ม ให้แต่ละกุล่มเลือกหัวข้อที่ครูเขียนบนกระดาน แล้วช่วยกันแต่ง
               กาพย์ยานี 11 ความยาวไม่น้อยกว่า 1 บท เสร็จแล้วส่งตัวแทนออกไปอ่านให้เพื่อนฟังหน้า
               ชั้นเรียน เพื่อนและครูร่วมกันประเมินการแต่งกาพย์ยานี 11 ของทุกกลุ่ม
7.  นักเรียนช่วยกันคัดเลือกผลงานของกลุ่มที่แต่งได้ดี ติดป้ายนิเทศหน้าชั้นเรียน
8.  นักเรียนทำกิจกรรมที่เกี่ยวกับการแต่งกาพย์ยานี 11 แล้วช่วยกันตรวจสอบความถูกต้อง

9.  นักเรียนเล่นเกมต่อคำต่อกาพย์ยานี 11 ครูให้นักเรียนแต่ละกลุ่มคิดวรรคแรกของกาพย์ยานี 11 

              แล้วให้กลุ่มที่ต่อวรรคที่ 2 ได้ให้ยกมือและอ่านวรรคนั้นให้เพื่อนฟัง ครูและเพื่อนตรวจสอบ
               ความถูกต้องของวรรค และเนื้อความที่เหมาะสม

10. นักเรียนช่วยกันสรุปหลักการแต่งกาพย์ยานี 11 แล้วบันทึกลงสมุด
สื่อและแหล่งการเรียนรู้


1.  แผนผังกาพย์ยานี 11 



2.  ตัวอย่างกาพย์ยานี 11 



3.  ห้องสมุด


4.  อินเทอร์เน็ต
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
1. ความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย์ การทำงานร่วมกับหมู่คณะ
การวัดและประเมินผลการเรียนรู้
	วิธีการวัดและประเมินผล
	เครื่องมือวัดและประเมินผล
	   เกณฑ์การวัด / 
ประเมินผล


	1. วัดผลด้านความรู้  

       1.1   การทำแบบฝึกหัด
       1.2   การทำแบบทดสอบก่อนเรียน
	   แบบฝึกหัด
   แบบทดสอบก่อนเรียน
	   ได้คะแนน
   ร้อยละ  80  ขึ้นไป

	2.  วัดผลด้านกระบวนการ 
        2.1  การทำงานกลุ่ม

	  แบบสังเกตพฤติกรรมกลุ่ม
	   ได้คะแนน
   ร้อยละ  80  ขึ้นไป


	3.  วัดผลด้านเจตคติ  
       3.1  การแสดงความคิดเห็น
       3.2  การถามปัญหา / การตอบคำถาม
  
	  คำถาม
	   ได้คะแนน 
   ร้อยละ  80  ขึ้นไป


กิจกรรมเสนอแนะ
ครูควรมีกิจกรรมเสริมให้นักเรียนเข้าไปศึกษาในห้องสมุดหรือห้องคอมพิวเตอร์ของโรงเรียน เพื่อค้นคว้าจากหนังสือ หรืออินเทอร์เน็ต เรื่องชนิดของ0fs,kp เช่น ที่ http://www.school.net.th/library/create-web/10000/language/10000-7948.html 

แบบประเมินทักษะกระบวนการคิด

เรื่อง 












ชั้น 



 วันที่ 

 เดือน 


พ.ศ. 



	ที่
	ชื่อ–สกุล

	รายการประเมิน
	รวมคะแนน (20 คะแนน)
	ผลการประเมิน

	
	
	ความสนใจ (4 คะแนน)
	การตอบคำถาม (4 คะแนน)
	การแสดงความคิดเห็น  (4 คะแนน)
	การรับฟังความคิดเห็น (4 คะแนน)
	ทำงานที่ได้รับมอบหมาย(4 คะแนน) คะแนนคะแนน)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
ได้คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไปถือว่าผ่าน หรืออาจใช้เกณฑ์เป็นระดับคุณภาพ 4, 3, 2, 1 ดังนี้

ระดับ 
4  ดีมาก
  
 คะแนน
  16–20  คะแนน
ระดับ 
3  ดี

 คะแนน
  12–15  คะแนน

ระดับ 
2  พอใช้
 คะแนน
  8–11   คะแนน

ระดับ 
1  ควรปรับปรุง
 คะแนน
  0–7     คะแนน

แบบประเมินทักษะกระบวนการกลุ่ม

เรื่อง 












ชั้น 



 วันที่ 

 เดือน 


พ.ศ. 



	ที่
	ชื่อ–สกุล

	รายการประเมิน
	รวมคะแนน (20 คะแนน)
	ผลการประเมิน

	
	
	ความถูกต้องชัดเจน (5 คะแนน)
	ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์(5คะแน) คะแนน)
	วิธีการนำเสนอ (5 คะแนน)
	การนำไปใช้ (5 คะแนน)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
ได้คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไปถือว่าผ่าน หรืออาจใช้เกณฑ์เป็นระดับคุณภาพ 4, 3, 2, 1 ดังนี้

ระดับ 
4  ดีมาก
 
 คะแนน
  16–20  คะแนน
ระดับ 
3  ดี

 คะแนน
  12–15  คะแนน

ระดับ 
2  พอใช้
 คะแนน
  8–11   คะแนน

ระดับ 
1  ควรปรับปรุง
 คะแนน
  0–7     คะแนน

แบบประเมินทักษะการเขียน
เรื่อง 












ชั้น 



 วันที่ 

 เดือน 


พ.ศ. 



	ที่
	ชื่อ–สกุล

	รายการประเมิน
	รวมคะแนน (30 คะแนน)
	ผลการประเมิน

	
	
	รูปแบบ/ความถูกต้อง (5 คะแนน)
	เนื้อหาสาระ (10 คะแนน)
	การใช้ภาษา (5 คะแนน)
	ความสะอาดเรียบร้อย (5 คะแนน)
	ความคิดสร้างสรรค์ (5 คะแนน)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
ได้คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไปถือว่าผ่าน หรืออาจใช้เกณฑ์เป็นระดับคุณภาพ 4, 3, 2, 1 ดังนี้

ระดับ 
4  ดีมาก
 
 คะแนน
  23–30  คะแนน

ระดับ 
3  ดี

 คะแนน
  16–22  คะแนน

ระดับ 
2  พอใช้
 คะแนน
  9–15    คะแนน

ระดับ 
1  ควรปรับปรุง
 คะแนน
  0–8     คะแนน
บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้
ปัญหาและอุปสรรคระหว่างการจัดการเรียนการสอน
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

การปรับปรุงแก้ไข
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพิ่มเติม
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

ความเห็นของหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................
ความเห็นของรองผู้อำนวยการ/ผู้อำนวยการโรงเรียน
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

ลงชื่อ..............................................ผู้ตรวจสอบ
                                           (.................................................)
รองผู้อำนวยการ/ผู้อำนวยการโรงเรียนชำนาญสามัคคีวิทยา
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 10
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย
 รายวิชาการแต่งคำประพันธ์  (ท 32201)     ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5

หน่วยที่ 2  การแต่งกาพย์
เรื่องการแต่งกาพย์ยานี 11                
            เวลา  1   คาบ
********************************************************************************
สาระสำคัญ

กาพย์ยานี 11 เป็นคำประพันธ์ที่แต่งขึ้นตามลักษณะบังคับของฉันทลักษณ์ ชนิดหนึ่งที่กำหนด
ให้ 1 บทมี 4 วรรค จัดเป็นมรดกทางภาษาที่ควรอนุรักษ์ด้วยความภาคภูมิใจ
มาตรฐานการเรียนรู้
ท 2.1  ใช้กระบวนการเขียนเขียนสื่อสาร เขียนเรียงความ ย่อความ และเขียนเรื่องราวในรูปแบบต่าง ๆ
        
         เขียนรายงานข้อมูลสารสนเทศและรายงานการศึกษาค้นคว้าอย่างมีประสิทธิภาพ
ผลการเรียนรู้
1. แต่งกาพย์ยานี 11 บาทแรกได้
จุดประสงค์การเรียนรู้

1.  อธิบายลักษณะของกาพย์ยานี 11 บาทแรกได้ 

2.  แต่งกาพย์ยานี 11 บาทแรกได้ถูกต้องตามฉันทลักษณ์และสร้างสรรค์

3.  เลือกใช้ภาษา ถ้อยคำ สำนวนภาษาได้ถูกต้อง และสละสลวย 

4.  รักการเขียนและเห็นคุณค่าของการแต่งบทร้อยกรอง 
สาระการเรียนรู้

1. การแต่งกาพย์ยานี 11 

กระบวนการจัดการเรียนรู้
1.
ครูให้นักเรียนแต่ละคนเขียนแผนผังกาพย์ยานี 11 ภายในเวลา 5 นาที เสร็จแล้วครูเรียก
               นักเรียน 2 – 3 คน อธิบายแผนผังบังคับที่เขียนให้เพื่อนฟัง
2.
ครูและนักเรียนสนทนาเกี่ยวกับแผนผังกาพย์ยานี 11 ที่ถูกต้องและให้นักเรียนบันทึกแผนผัง
                กาพย์ยานี 11 ลงสมุด
3.
ครูให้นักเรียนช่วยกันยกตัวอย่างกาพย์ยานี 11 ที่ไพเราะหรือที่นักเรียนชื่นชอบ แล้วสนทนาถึง
                คำสัมผัส  ลักษณะบังคับ ความหมาย ความไพเราะ ความซาบซึ้ง และข้อคิดที่ได้จากกาพย์ยานี 11 

                บทนั้นๆ

4.  นักเรียนศึกษาเรื่อง การแต่งกาพย์ยานี 11 ในใบงาน แล้วครูถามคำถามเพื่อตรวจสอบความเข้าใจ
               เกี่ยวกับเรื่องกาพย์ยานี 11 


5.  นักเรียนช่วยกันคิดหัวข้อในการแต่งกาพย์ยานี 11 เช่น แผ่นดินถิ่นไทย ราชาผู้ยิ่งใหญ่
               เศรษฐกิจพอเพียง ครูเขียนหัวข้อบนกระดาน

6.  แบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ่ม ให้แต่ละกุล่มเลือกหัวข้อที่ครูเขียนบนกระดาน แล้วช่วยกันแต่ง
               กาพย์ยานี 11 ความยาวไม่น้อยกว่า 1 บท เสร็จแล้วส่งตัวแทนออกไปอ่านให้เพื่อนฟังหน้า
               ชั้นเรียน เพื่อนและครูร่วมกันประเมินการแต่งกาพย์ยานี 11 ของทุกกลุ่ม
7.  นักเรียนช่วยกันคัดเลือกผลงานของกลุ่มที่แต่งได้ดี ติดป้ายนิเทศหน้าชั้นเรียน
8.  นักเรียนทำกิจกรรมที่เกี่ยวกับการแต่งกาพย์ยานี 11 แล้วช่วยกันตรวจสอบความถูกต้อง

9.  นักเรียนเล่นเกมต่อคำต่อกาพย์ยานี 11 ครูให้นักเรียนแต่ละกลุ่มคิดวรรคแรกของกาพย์ยานี 11 

              แล้วให้กลุ่มที่ต่อวรรคที่ 2 ได้ให้ยกมือและอ่านวรรคนั้นให้เพื่อนฟัง ครูและเพื่อนตรวจสอบ
               ความถูกต้องของวรรค และเนื้อความที่เหมาะสม

10. นักเรียนช่วยกันสรุปหลักการแต่งกาพย์ยานี 11 แล้วบันทึกลงสมุด
สื่อและแหล่งการเรียนรู้


1.  แผนผังกาพย์ยานี 11 



2.  ตัวอย่างกาพย์ยานี 11 



3.  ห้องสมุด


4.  อินเทอร์เน็ต
สื่อและแหล่งการเรียนรู้
1.ใบความรู้เรื่องเรียงความ
2.ห้องสมุด
3.อินเทอร์เน็ต
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย์ การทำงานร่วมกับหมู่คณะ
การวัดและประเมินผลการเรียนรู้
	วิธีการวัดและประเมินผล
	เครื่องมือวัดและประเมินผล
	   เกณฑ์การวัด / 
ประเมินผล


	1. วัดผลด้านความรู้  

       1.1   การทำแบบฝึกหัด
       1.2   การทำแบบทดสอบก่อนเรียน
	   แบบฝึกหัด
   แบบทดสอบก่อนเรียน
	   ได้คะแนน
   ร้อยละ  80  ขึ้นไป

	2.  วัดผลด้านกระบวนการ 
        2.1  การทำงานกลุ่ม

	  แบบสังเกตพฤติกรรมกลุ่ม
	   ได้คะแนน
   ร้อยละ  80  ขึ้นไป


	3.  วัดผลด้านเจตคติ  
       3.1  การแสดงความคิดเห็น
       3.2  การถามปัญหา / การตอบคำถาม
  
	  คำถาม
	   ได้คะแนน 
   ร้อยละ  80  ขึ้นไป


กิจกรรมเสนอแนะ
ครูควรมีกิจกรรมเสริมให้นักเรียนเข้าไปศึกษาในห้องสมุดหรือห้องคอมพิวเตอร์ของโรงเรียน เพื่อค้นคว้าจากหนังสือ หรืออินเทอร์เน็ต เรื่องชนิดของ0fs,kp เช่น ที่ http://www.school.net.th/library/create-web/10000/language/10000-7948.html 

แบบประเมินทักษะกระบวนการคิด

เรื่อง 












ชั้น 



 วันที่ 

 เดือน 


พ.ศ. 



	ที่
	ชื่อ–สกุล

	รายการประเมิน
	รวมคะแนน (20 คะแนน)
	ผลการประเมิน

	
	
	ความสนใจ (4 คะแนน)
	การตอบคำถาม (4 คะแนน)
	การแสดงความคิดเห็น  (4 คะแนน)
	การรับฟังความคิดเห็น (4 คะแนน)
	ทำงานที่ได้รับมอบหมาย(4 คะแนน) คะแนนคะแนน)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
ได้คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไปถือว่าผ่าน หรืออาจใช้เกณฑ์เป็นระดับคุณภาพ 4, 3, 2, 1 ดังนี้

ระดับ 
4  ดีมาก
  
 คะแนน
  16–20  คะแนน

ระดับ 
3  ดี

 คะแนน
  12–15  คะแนน

ระดับ 
2  พอใช้
 คะแนน
  8–11   คะแนน

ระดับ 
1  ควรปรับปรุง
 คะแนน
  0–7     คะแนน

แบบประเมินทักษะกระบวนการกลุ่ม

เรื่อง 












ชั้น 



 วันที่ 

 เดือน 


พ.ศ. 



	ที่
	ชื่อ–สกุล

	รายการประเมิน
	รวมคะแนน (20 คะแนน)
	ผลการประเมิน

	
	
	ความถูกต้องชัดเจน (5 คะแนน)
	ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์(5คะแน) คะแนน)
	วิธีการนำเสนอ (5 คะแนน)
	การนำไปใช้ (5 คะแนน)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
ได้คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไปถือว่าผ่าน หรืออาจใช้เกณฑ์เป็นระดับคุณภาพ 4, 3, 2, 1 ดังนี้

ระดับ 
4  ดีมาก
 
 คะแนน
  16–20  คะแนน

ระดับ 
3  ดี

 คะแนน
  12–15  คะแนน

ระดับ 
2  พอใช้
 คะแนน
  8–11   คะแนน

ระดับ 
1  ควรปรับปรุง
 คะแนน
  0–7     คะแนน

แบบประเมินทักษะการเขียน
เรื่อง 












ชั้น 



 วันที่ 

 เดือน 


พ.ศ. 



	ที่
	ชื่อ–สกุล

	รายการประเมิน
	รวมคะแนน (30 คะแนน)
	ผลการประเมิน

	
	
	รูปแบบ/ความถูกต้อง (5 คะแนน)
	เนื้อหาสาระ (10 คะแนน)
	การใช้ภาษา (5 คะแนน)
	ความสะอาดเรียบร้อย (5 คะแนน)
	ความคิดสร้างสรรค์ (5 คะแนน)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
ได้คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไปถือว่าผ่าน หรืออาจใช้เกณฑ์เป็นระดับคุณภาพ 4, 3, 2, 1 ดังนี้

ระดับ 
4  ดีมาก
 
 คะแนน
  23–30  คะแนน

ระดับ 
3  ดี

 คะแนน
  16–22  คะแนน

ระดับ 
2  พอใช้
 คะแนน
  9–15    คะแนน

ระดับ 
1  ควรปรับปรุง
 คะแนน
  0–8     คะแนน
บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้
ปัญหาและอุปสรรคระหว่างการจัดการเรียนการสอน
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

การปรับปรุงแก้ไข
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพิ่มเติม
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

ความเห็นของหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................
ความเห็นของรองผู้อำนวยการ/ผู้อำนวยการโรงเรียน
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

ลงชื่อ..............................................ผู้ตรวจสอบ
                                           (.................................................)
รองผู้อำนวยการ/ผู้อำนวยการโรงเรียนชำนาญสามัคคีวิทยา
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 11
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย
    รายวิชาการแต่งคำประพันธ์  (ท 32201)   ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5
หน่วยที่ 2  การแต่งกาพย์
เรื่องการแต่งกาพย์ยานี 11       
                      เวลา  2   คาบ
********************************************************************************
สาระสำคัญ

การแต่งกลอนสุภาพวรรคส่ง เป็นการแต่งต่อจากกลอนสุภาพวรรครอง เพื่อการแต่งกลอนสุภาพให้สำเร็จตามวัตถุประสงค์ จึงมีเป้าหมายที่ต้องศึกษาเรื่องการแต่งกลอนสุภาพวรรคส่ง เพื่อทำให้การเรียนรู้การแต่งกลอนสุภาพสมบูรณ์ มีเนื้อความครบถ้วนเป็นร้อยกรอง
มาตรฐานการเรียนรู้
ท 2.1 ใช้กระบวนการเขียน เขียนสื่อสาร เขียนเรียงความ ย่อความ และเขียนเรื่องราวในรูป
                   แบบต่าง ๆ เขียนรายงานข้อมูลสารสนเทศและรายงานการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ
ผลการเรียนรู้
1.
แต่งกลอนสุภาพวรรคส่งได้
จุดประสงค์การเรียนรู้
    
1.  บอกหลักการแต่งกลอนสุภาพวรรคส่งได้  
2.  แต่งกลอนสุภาพวรรคส่งได้
สาระการเรียนรู้
    
การแต่งกลอนสุภาพวรรคส่ง 
กระบวนการจัดการเรียนรู้
1.
นักเรียนร่วมสนทนาถึงรูปแบบการแต่งกลอนสุภาพวรรคส่ง การใช้สำนวนภาษาในการแต่งกลอน  
                และแผนผังบังคับ

2.   ครูสนทนาเรื่อง การแต่งกลอนวรรคส่ง 

3.   นักเรียนช่วยกันบอกหลักการแต่งกลอนวรรคส่ง ต้องใช้หลักอย่างไรบ้าง เช่น เสียงวรรณยุกต์ คณะ

     สัมผัส แผนผังบังคับ 

4.   แบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ่ม ให้แต่ละกลุ่มแต่งกลอนวรรคส่ง เพื่อนำมาสนทนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ แล้ว
                ร่วมอภิปรายแสดงความคิดเห็นในประเด็นต่อไปนี้  


1) เสียงวรรณยุกต์ท้ายวรรคส่งกำหนดใช้เสียงวรรณยุกต์ใด


2) คณะ ของกลอนสุภาพ วรรคส่งกำหนดไว้กี่พยางค์


3) สัมผัสในวรรคมีกำหนดไว้อย่างไร


4) แผนผังบังคับ ในวรรคส่งมีข้อบังคับอย่างไร
5.  นักเรียนแต่ละกลุ่มนำเสนอผลการอภิปรายหน้าชั้นเรียน ครูอธิบายเพิ่มเติมเพื่อให้เข้าใจเนื้อหามากขึ้น

6.  ครูให้นักเรียนดูตัวอย่างวรรคส่งที่มีความสวยงามด้านเนื้อหาและรูปแบบ

7.  นักเรียนแต่ละกลุ่มฝึกแต่งกลอนวรรคส่ง ต่อจากวรรคสดับ วรรครับ และวรรครอง เพื่อนำไปใช้แต่งกลอน
               จนสามารถใช้งานได้
   
8.  นักเรียนทำกิจกรรมที่เกี่ยวกับการแต่งกลอน แล้วช่วยกันตรวจสอบความถูกต้อง

9.  นักเรียนช่วยกันสรุปหลักการแต่งกลอนสุภาพวรรคส่งบันทึกลงสมุด
สื่อและแหล่งการเรียนรู้
1.  ใบความรู้เรื่องการแต่งกลอนสุภาพ
2.  ห้องสมุด
3.  อินเทอร์เน็ต
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
1.ความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย์ การทำงานร่วมกับหมู่คณะ

บทความคือการเขียนเพื่อใช้ประโยชน์ในสื่อสารกันระหว่างผู้ส่งสารกับผู้รับสาร เพื่อทำให้ผู้รับเนื้อความที่ผู้ส่งสารสื่อสารได้รับความรู้ในเรื่องที่ต้องการได้อย่างถูกต้อง และนำไปใช้ประโยชน์ได้ตามเจตนาของผู้เขียน จึงจำเป็นต้องศึกษาวิธีการเขียนให้ถูกต้อง
มาตรฐานการเรียนรู้
 ท 2.1 ใช้กระบวนการเขียน เขียนสื่อสาร เขียนเรียงความ ย่อความ และเขียนเรื่องราวใน 

         แบบต่าง ๆ เขียนรายงานข้อมูล สารสนเทศและรายงานการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ
ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง

เขียนบทความได้ถูกต้องตามรูปแบบการเขียนบทความในแต่ละประเภท
จุดประสงค์การเรียนรู้
1.นักเรียนเขียนบทความได้
2.นักเรียนจำแนกชนิดของบทความได้
สาระการเรียนรู้
1.ความหมายของบทความ
2.ชนิดของบทความ
3.บทความประเภทปัญหาโต้แย้ง เสนอแนะคำแนะนำ
4.บทความประเภทท่องเที่ยวการเดินทาง
5.บทความประเภทท่องเที่ยวการเดินทาง
6.บทความประเภทเปรียบเทียบสมมติ หรืออุปมาอุปไมย
กระบวนการจัดการเรียนรู้
          1.ครูสนทนากับนักเรียนเรื่องการเขียนบทความมีความสำคัญอย่างไร
          2.ครูแจกใบงานเพื่อการเขียนบทความ
3.ครูแจ้งจุดประสงค์การเรียนรู้เรื่องการเขียนบทความให้นักเรียนทราบ
4.ครูให้นักเรียนทำแบบทดสอบก่อนเรียน
5.นักเรียนศึกษาใบงานการเขียนบทความ
6.นักเรียนสรุปการเรื่องการเขียนบทความแล้วบันทึกลงสมุด
7.นักเรียนทำแบบฝึกหัดเรื่องการเขียนบทความ
8.แบ่งนักเรียนเป็นกลุ่ม กลุ่มละ 4 – 5 คน ให้แต่ละกลุ่มร่วมกันอภิปรายเรื่องการเขียนบทความ
  โดยแลกเปลี่ยนเรียนรู้ภายในกลุ่ม จากนั้นให้แต่ละกลุ่มช่วยกันตั้งคำถามเกี่ยวกับบทความเพื่อใช้
  ถามกลุ่มอื่น 
9.นักเรียนแต่ละกลุ่มผลัดกันถาม – ตอบ  ครูคอยช่วยเหลือตามความเหมาะสม
10.ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปเรื่องการเขียนบทความ
สื่อและแหล่งการเรียนรู้
1.ใบความรู้เรื่องบทความ
2.ห้องสมุด
3.อินเทอร์เน็ต
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย์ การทำงานร่วมกับหมู่คณะ
การวัดและประเมินผลการเรียนรู้
	วิธีการวัดและประเมินผล
	เครื่องมือวัดและประเมินผล
	   เกณฑ์การวัด / 
ประเมินผล


	1. วัดผลด้านความรู้  

       1.1   การทำแบบฝึกหัด
       1.2   การทำแบบทดสอบก่อนเรียน
	   แบบฝึกหัด
   แบบทดสอบก่อนเรียน
	   ได้คะแนน
   ร้อยละ  80  ขึ้นไป

	2.  วัดผลด้านกระบวนการ 
        2.1  การทำงานกลุ่ม

	  แบบสังเกตพฤติกรรมกลุ่ม
	   ได้คะแนน
   ร้อยละ  80  ขึ้นไป


	3.  วัดผลด้านเจตคติ  
       3.1  การแสดงความคิดเห็น
       3.2  การถามปัญหา / การตอบคำถาม
  
	  คำถาม
	   ได้คะแนน 
   ร้อยละ  80  ขึ้นไป


กิจกรรมเสนอแนะ
ครูควรมีกิจกรรมเสริมให้นักเรียนเข้าไปศึกษาในห้องสมุดหรือห้องคอมพิวเตอร์ของโรงเรียน เพื่อค้นคว้าจากหนังสือ หรืออินเทอร์เน็ต เรื่องชนิดของ0fs,kp เช่น ที่ http://www.school.net.th/library/create-web/10000/language/10000-7948.html 

แบบประเมินทักษะกระบวนการคิด

เรื่อง 












ชั้น 



 วันที่ 

 เดือน 


พ.ศ. 



	ที่
	ชื่อ–สกุล

	รายการประเมิน
	รวมคะแนน (20 คะแนน)
	ผลการประเมิน

	
	
	ความสนใจ (4 คะแนน)
	การตอบคำถาม (4 คะแนน)
	การแสดงความคิดเห็น  (4 คะแนน)
	การรับฟังความคิดเห็น (4 คะแนน)
	ทำงานที่ได้รับมอบหมาย(4 คะแนน) คะแนนคะแนน)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
ได้คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไปถือว่าผ่าน หรืออาจใช้เกณฑ์เป็นระดับคุณภาพ 4, 3, 2, 1 ดังนี้

ระดับ 
4  ดีมาก
  
 คะแนน
  16–20  คะแนน

ระดับ 
3  ดี

 คะแนน
  12–15  คะแนน

ระดับ 
2  พอใช้
 คะแนน
  8–11   คะแนน

ระดับ 
1  ควรปรับปรุง
 คะแนน
  0–7     คะแนน

แบบประเมินทักษะกระบวนการกลุ่ม

เรื่อง 












ชั้น 



 วันที่ 

 เดือน 


พ.ศ. 



	ที่
	ชื่อ–สกุล

	รายการประเมิน
	รวมคะแนน (20 คะแนน)
	ผลการประเมิน

	
	
	ความถูกต้องชัดเจน (5 คะแนน)
	ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์(5คะแน) คะแนน)
	วิธีการนำเสนอ (5 คะแนน)
	การนำไปใช้ (5 คะแนน)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
ได้คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไปถือว่าผ่าน หรืออาจใช้เกณฑ์เป็นระดับคุณภาพ 4, 3, 2, 1 ดังนี้

ระดับ 
4  ดีมาก
 
 คะแนน
  16–20  คะแนน

ระดับ 
3  ดี

 คะแนน
  12–15  คะแนน

ระดับ 
2  พอใช้
 คะแนน
  8–11   คะแนน

ระดับ 
1  ควรปรับปรุง
 คะแนน
  0–7     คะแนน

แบบประเมินทักษะการเขียน
เรื่อง 












ชั้น 



 วันที่ 

 เดือน 


พ.ศ. 



	ที่
	ชื่อ–สกุล

	รายการประเมิน
	รวมคะแนน (30 คะแนน)
	ผลการประเมิน

	
	
	รูปแบบ/ความถูกต้อง (5 คะแนน)
	เนื้อหาสาระ (10 คะแนน)
	การใช้ภาษา (5 คะแนน)
	ความสะอาดเรียบร้อย (5 คะแนน)
	ความคิดสร้างสรรค์ (5 คะแนน)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
ได้คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไปถือว่าผ่าน หรืออาจใช้เกณฑ์เป็นระดับคุณภาพ 4, 3, 2, 1 ดังนี้

ระดับ 
4  ดีมาก
 
 คะแนน
  23–30  คะแนน

ระดับ 
3  ดี

 คะแนน
  16–22  คะแนน

ระดับ 
2  พอใช้
 คะแนน
  9–15    คะแนน

ระดับ 
1  ควรปรับปรุง
 คะแนน
  0–8     คะแนน
บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้
ปัญหาและอุปสรรคระหว่างการจัดการเรียนการสอน
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

การปรับปรุงแก้ไข
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพิ่มเติม
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

ความเห็นของหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................
ความเห็นของรองผู้อำนวยการ/ผู้อำนวยการโรงเรียน
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

ลงชื่อ..............................................ผู้ตรวจสอบ
                                            (................................................)
รองผู้อำนวยการ/ผู้อำนวยการโรงเรียนชำนาญสามัคคีวิทยา
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 12
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย
  รายวิชาการแต่งคำประพันธ์  (ท 32201)   ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5

หน่วยที่ 2  การแต่งกาพย์
เรื่องการแต่งกาพย์ยานี 11                             เวลา  2   คาบ
******************************************************************************* 
สาระสำคัญ 

กลอนสุภาพ เป็นคำประพันธ์ที่แต่งขึ้นตามลักษณะบังคับของฉันทลักษณ์ ชนิดหนึ่งที่กำหนดให้ 1 บท
มี 4 วรรค จัดเป็นมรดกทางภาษาที่ควรอนุรักษ์ด้วยความภาคภูมิใจ
มาตรฐานการเรียนรู้
ท 2.1 ใช้กระบวนการเขียนเขียนสื่อสาร เขียนเรียงความ ย่อความ และเขียนเรื่องราวในรูป
        แบบต่าง ๆ เขียนรายงานข้อมูลสารสนเทศและรายงานการศึกษาค้นคว้าอย่างมีประสิทธิภาพ
จุดประสงค์การเรียนรู้

1. อธิบายลักษณะของกลอนสุภาพและหลักการแต่งกลอนสุภาพได้ 

2. แต่งกลอนสุภาพได้ถูกต้องตามฉันทลักษณ์และสร้างสรรค์

3. เลือกใช้ภาษา ถ้อยคำ สำนวนภาษาได้ถูกต้อง และสละสลวย 

4. รักการเขียนและเห็นคุณค่าของการแต่งบทร้อยกรอง 
สาระการเรียนรู้

1. การแต่งกลอนสุภาพ

กระบวนการจัดการเรียนรู้
1.ครูให้นักเรียนแต่ละคนเขียนแผนผังกลอนสุภาพ ภายในเวลา 5 นาที เสร็จแล้วครูเรียก
             นักเรียน 2 – 3 คน อธิบายแผนผังที่เขียนให้เพื่อนฟัง
2.ครูและนักเรียนสนทนาเกี่ยวกับแผนผังกลอนสุภาพที่ถูกต้องและให้นักเรียนบันทึกแผนผัง
             กลอนสุภาพลงสมุด

3. ครูให้นักเรียนช่วยกันยกตัวอย่างกลอนสุภาพที่ไพเราะหรือที่นักเรียนชื่นชอบ แล้วสนทนาถึงคำสัมผัส
             ลักษณะบังคับ ความหมาย ความไพเราะ ความซาบซึ้ง และข้อคิดที่ได้จากกลอนสุภาพบทนั้นๆ

4. นักเรียนศึกษาเรื่อง การแต่งกลอนสุภาพในใบงาน แล้วครูถามคำถามเพื่อตรวจสอบความเข้าใจ
              เกี่ยวกับเรื่องกลอนสุภาพ

5. นักเรียนช่วยกันคิดหัวข้อในการแต่งกลอนสุภาพ เช่น แผ่นดินถิ่นไทย ราชาผู้ยิ่งใหญ่ เศรษฐกิจพอเพียง 
              ครูเขียนหัวข้อบนกระดาน

6. แบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ่ม ให้แต่ละกุล่มเลือกหัวข้อที่ครูเขียนบนกระดาน แล้วช่วยกันแต่งกลอนสุภาพ 
             ความยาวไม่น้อยกว่า 1 บท เสร็จแล้วส่งตัวแทนออกไปอ่านให้เพื่อนฟังหน้าชั้นเรียน เพื่อนและครู
             ร่วมกันประเมินการแต่งกลอนสุภาพของทุกกลุ่ม

7. นักเรียนช่วยกันคัดเลือกผลงานของกลุ่มที่เขียนได้ดี ติดป้ายนิเทศหน้าชั้นเรียน
8. นักเรียนทำกิจกรรมที่เกี่ยวกับการแต่งกลอนสุภาพ แล้วช่วยกันตรวจสอบความถูกต้อง
9. นักเรียนเล่นเกมต่อคำต่อกลอน ครูให้นักเรียนแต่ละกลุ่มคิดวรรคแรกของกลอนสุภาพ แล้วให้กลุ่ม
             ที่ต่อวรรคที่ 2 ได้ให้ยกมือและอ่านวรรคนั้นให้เพื่อนฟัง ครูและเพื่อนตรวจสอบความถูกต้องของ
             วรรค และเนื้อความที่เหมาะสม

10.นักเรียนช่วยกันสรุปหลักการแต่งกลอนสุภาพ บันทึกลงสมุด
สื่อและแหล่งการเรียนรู้

1. แผนผังกลอนสุภาพ

2. ตัวอย่างกลอนสุภาพ

3. ห้องสมุด

4. อินเทอร์เน็ต
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย์ การทำงานร่วมกับหมู่คณะ
การวัดและประเมินผลการเรียนรู้
	วิธีการวัดและประเมินผล
	เครื่องมือวัดและประเมินผล
	   เกณฑ์การวัด / 
   ประเมินผล


	1. วัดผลด้านความรู้  

       1.1   การทำแบบฝึกหัด
       1.2   การทำแบบทดสอบก่อนเรียน
	   แบบฝึกหัด
   แบบทดสอบก่อนเรียน
	   ได้คะแนน
   ร้อยละ  80  ขึ้นไป

	2.  วัดผลด้านกระบวนการ 
        2.1  การทำงานกลุ่ม

	  แบบสังเกตพฤติกรรมกลุ่ม
	   ได้คะแนน
   ร้อยละ  80  ขึ้นไป


	3.  วัดผลด้านเจตคติ  
       3.1  การแสดงความคิดเห็น
       3.2  การถามปัญหา / การตอบคำถาม

  
	  คำถาม
	   ได้คะแนน 
   ร้อยละ  80  ขึ้นไป


กิจกรรมเสนอแนะ
ครูควรมีกิจกรรมเสริมให้นักเรียนเข้าไปศึกษาในห้องสมุดหรือห้องคอมพิวเตอร์ของโรงเรียน เพื่อค้นคว้าจากหนังสือ หรืออินเทอร์เน็ต เรื่องชนิดของ0fs,kp เช่น ที่ http://www.school.net.th/library/create-web/10000/language/10000-7948.html 

แบบประเมินทักษะกระบวนการคิด

เรื่อง 












ชั้น 



 วันที่ 

 เดือน 


พ.ศ. 



	ที่
	ชื่อ–สกุล

	รายการประเมิน
	รวมคะแนน (20 คะแนน)
	ผลการประเมิน

	
	
	ความสนใจ (4 คะแนน)
	การตอบคำถาม (4 คะแนน)
	การแสดงความคิดเห็น  (4 คะแนน)
	การรับฟังความคิดเห็น (4 คะแนน)
	ทำงานที่ได้รับมอบหมาย(4 คะแนน) คะแนนคะแนน)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
ได้คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไปถือว่าผ่าน หรืออาจใช้เกณฑ์เป็นระดับคุณภาพ 4, 3, 2, 1 ดังนี้

ระดับ 
4  ดีมาก
  
 คะแนน
  16–20  คะแนน

ระดับ 
3  ดี

 คะแนน
  12–15  คะแนน

ระดับ 
2  พอใช้
 คะแนน
  8–11   คะแนน

ระดับ 
1  ควรปรับปรุง
 คะแนน
  0–7     คะแนน

แบบประเมินทักษะกระบวนการกลุ่ม

เรื่อง 












ชั้น 



 วันที่ 

 เดือน 


พ.ศ. 



	ที่
	ชื่อ–สกุล

	รายการประเมิน
	รวมคะแนน (20 คะแนน)
	ผลการประเมิน

	
	
	ความถูกต้องชัดเจน (5 คะแนน)
	ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์(5คะแน) คะแนน)
	วิธีการนำเสนอ (5 คะแนน)
	การนำไปใช้ (5 คะแนน)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
ได้คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไปถือว่าผ่าน หรืออาจใช้เกณฑ์เป็นระดับคุณภาพ 4, 3, 2, 1 ดังนี้

ระดับ 
4  ดีมาก
 
 คะแนน
  16–20  คะแนน

ระดับ 
3  ดี

 คะแนน
  12–15  คะแนน

ระดับ 
2  พอใช้
 คะแนน
  8–11   คะแนน

ระดับ 
1  ควรปรับปรุง
 คะแนน
  0–7     คะแนน

แบบประเมินทักษะการเขียน
เรื่อง 












ชั้น 



 วันที่ 

 เดือน 


พ.ศ. 



	ที่
	ชื่อ–สกุล

	รายการประเมิน
	รวมคะแนน (30 คะแนน)
	ผลการประเมิน

	
	
	รูปแบบ/ความถูกต้อง (5 คะแนน)
	เนื้อหาสาระ (10 คะแนน)
	การใช้ภาษา (5 คะแนน)
	ความสะอาดเรียบร้อย (5 คะแนน)
	ความคิดสร้างสรรค์ (5 คะแนน)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
ได้คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไปถือว่าผ่าน หรืออาจใช้เกณฑ์เป็นระดับคุณภาพ 4, 3, 2, 1 ดังนี้

ระดับ 
4  ดีมาก
 
 คะแนน
  23–30  คะแนน

ระดับ 
3  ดี

 คะแนน
  16–22  คะแนน

ระดับ 
2  พอใช้
 คะแนน
  9–15    คะแนน

ระดับ 
1  ควรปรับปรุง
 คะแนน
  0–8     คะแนน
บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้
ปัญหาและอุปสรรคระหว่างการจัดการเรียนการสอน
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

การปรับปรุงแก้ไข
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพิ่มเติม
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

ความเห็นของหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................
ความเห็นของรองผู้อำนวยการ/ผู้อำนวยการโรงเรียน
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

ลงชื่อ..............................................ผู้ตรวจสอบ
                                            (.................................................)
รองผู้อำนวยการ/ผู้อำนวยการโรงเรียนชำนาญสามัคคีวิทยา
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 13
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย
       รายวิชาการแต่งคำประพันธ์  (ท 32201)  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5
หน่วยที่ 2  การแต่งกาพย์
เรื่องการแต่งกาพย์ยานี 11                
              เวลา  2   คาบ
*********************************************************************************
สาระสำคัญ 

โคลงสี่สุภาพ เป็นคำประพันธ์ที่แต่งขึ้นตามลักษณะบังคับของฉันทลักษณ์ ชนิดหนึ่งที่กำหนดให้
1 บท มี 4 บาท จัดเป็นมรดกทางภาษาที่ควรอนุรักษ์ด้วยความภาคภูมิใจ
มาตรฐานการเรียนรู้
ท 2.1 ใช้กระบวนการเขียนเขียนสื่อสาร เขียนเรียงความ ย่อความ และเขียนเรื่องราวในรูป
        แบบต่าง ๆ เขียนรายงานข้อมูลสารสนเทศและรายงานการศึกษาค้นคว้าอย่างมีประสิทธิภาพ
จุดประสงค์การเรียนรู้

1. อธิบายลักษณะของโคลงสี่สุภาพและหลักการแต่งโคลงสี่สุภาพได้ 

2. แต่งโคลงสี่สุภาพได้ถูกต้องตามฉันทลักษณ์และสร้างสรรค์

3. เลือกใช้ภาษา ถ้อยคำ สำนวนภาษาได้ถูกต้อง และสละสลวย 

4. รักการเขียนและเห็นคุณค่าของการแต่งบทร้อยกรอง 
สาระการเรียนรู้

1. โคลงสี่สุภาพ
กระบวนการจัดการเรียนรู้
1.ครูให้นักเรียนแต่ละคนเขียนแผนผังโคลงสี่สุภาพ ภายในเวลา 5 นาที เสร็จแล้วครูเรียก
          
  นักเรียน 2 – 3 คน อธิบายแผนผังที่เขียนให้เพื่อนฟัง
2.ครูและนักเรียนสนทนาเกี่ยวกับแผนผังโคลงสี่สุภาพที่ถูกต้องและให้นักเรียนบันทึกแผนผัง
             โคลงสี่สุภาพลงสมุด

3. ครูให้นักเรียนช่วยกันยกตัวอย่างโคลงสี่สุภาพที่ไพเราะหรือที่นักเรียนชื่นชอบ แล้วสนทนาถึงคำ
  
    สัมผัส  ลักษณะบังคับ ความหมาย ความไพเราะ ความซาบซึ้ง และข้อคิดที่ได้จากโคลงสี่สุภาพ
              บทนั้นๆ

4. นักเรียนศึกษาเรื่อง การแต่งโคลงสี่สุภาพในใบงาน แล้วครูถามคำถามเพื่อตรวจสอบความเข้าใจ
              เกี่ยวกับเรื่องโคลงสี่สุภาพ

5. นักเรียนช่วยกันคิดหัวข้อในการแต่งโคลงสี่สุภาพ เช่น แผ่นดินถิ่นไทย ความสามัคคี 
              เศรษฐกิจพอเพียง ครูเขียนหัวข้อบนกระดาน

6. แบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ่ม ให้แต่ละกุล่มเลือกหัวข้อที่ครูเขียนบนกระดาน แล้วช่วยกันแต่ง
              โคลงสี่สุภาพ ความยาวไม่น้อยกว่า 1 บท เสร็จแล้วส่งตัวแทนออกไปอ่านให้เพื่อนฟังหน้าชั้นเรียน 
              เพื่อนและครูร่วมกันประเมินการแต่งโคลงสี่สุภาพของทุกกลุ่ม

7. นักเรียนช่วยกันคัดเลือกผลงานของกลุ่มที่เขียนได้ดี ติดป้ายนิเทศหน้าชั้นเรียน
8. นักเรียนทำกิจกรรมที่เกี่ยวกับการแต่งโคลงสี่สุภาพ แล้วช่วยกันตรวจสอบความถูกต้อง
9. นักเรียนเล่นเกมต่อคำต่อโคลง ครูให้นักเรียนแต่ละกลุ่มคิดวรรคแรกของโคลงสี่สุภาพ แล้วให้กลุ่ม
             ที่ต่อวรรคที่ 2 ได้ ให้ยกมือและอ่านวรรคนั้นให้เพื่อนฟัง ครูและเพื่อนตรวจสอบความถูกต้องของ
             วรรค และเนื้อความที่เหมาะสม

10.นักเรียนช่วยกันสรุปหลักการแต่งโคลงสี่สุภาพ บันทึกลงสมุด
สื่อและแหล่งการเรียนรู้

1. แผนผังโคลงสี่สุภาพ

2. ตัวอย่างโคลงสี่สุภาพ

3. ห้องสมุด

4. อินเทอร์เน็ต
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย์ การทำงานร่วมกับหมู่คณะ
การวัดและประเมินผลการเรียนรู้
	วิธีการวัดและประเมินผล
	เครื่องมือวัดและประเมินผล
	   เกณฑ์การวัด / 
   ประเมินผล


	1. วัดผลด้านความรู้  

       1.1   การทำแบบฝึกหัด
       1.2   การทำแบบทดสอบก่อนเรียน
	   แบบฝึกหัด
   แบบทดสอบก่อนเรียน
	   ได้คะแนน
   ร้อยละ  80  ขึ้นไป

	2.  วัดผลด้านกระบวนการ 
        2.1  การทำงานกลุ่ม

	  แบบสังเกตพฤติกรรมกลุ่ม
	   ได้คะแนน
   ร้อยละ  80  ขึ้นไป


	3.  วัดผลด้านเจตคติ  
       3.1  การแสดงความคิดเห็น
       3.2  การถามปัญหา / การตอบคำถาม

  
	  คำถาม
	   ได้คะแนน 
   ร้อยละ  80  ขึ้นไป


กิจกรรมเสนอแนะ
ครูควรมีกิจกรรมเสริมให้นักเรียนเข้าไปศึกษาในห้องสมุดหรือห้องคอมพิวเตอร์ของโรงเรียน เพื่อค้นคว้าจากหนังสือ หรืออินเทอร์เน็ต เรื่องชนิดของ0fs,kp เช่น ที่ http://www.school.net.th/library/create-web/10000/language/10000-7948.html 

แบบประเมินทักษะกระบวนการคิด

เรื่อง 












ชั้น 



 วันที่ 

 เดือน 


พ.ศ. 



	ที่
	ชื่อ–สกุล

	รายการประเมิน
	รวมคะแนน (20 คะแนน)
	ผลการประเมิน

	
	
	ความสนใจ (4 คะแนน)
	การตอบคำถาม (4 คะแนน)
	การแสดงความคิดเห็น  (4 คะแนน)
	การรับฟังความคิดเห็น (4 คะแนน)
	ทำงานที่ได้รับมอบหมาย(4 คะแนน) คะแนนคะแนน)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
ได้คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไปถือว่าผ่าน หรืออาจใช้เกณฑ์เป็นระดับคุณภาพ 4, 3, 2, 1 ดังนี้

ระดับ 
4  ดีมาก
  
 คะแนน
  16–20  คะแนน

ระดับ 
3  ดี

 คะแนน
  12–15  คะแนน

ระดับ 
2  พอใช้
 คะแนน
  8–11   คะแนน

ระดับ 
1  ควรปรับปรุง
 คะแนน
  0–7     คะแนน

แบบประเมินทักษะกระบวนการกลุ่ม

เรื่อง 












ชั้น 



 วันที่ 

 เดือน 


พ.ศ. 



	ที่
	ชื่อ–สกุล

	รายการประเมิน
	รวมคะแนน (20 คะแนน)
	ผลการประเมิน

	
	
	ความถูกต้องชัดเจน (5 คะแนน)
	ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์(5คะแน) คะแนน)
	วิธีการนำเสนอ (5 คะแนน)
	การนำไปใช้ (5 คะแนน)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
ได้คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไปถือว่าผ่าน หรืออาจใช้เกณฑ์เป็นระดับคุณภาพ 4, 3, 2, 1 ดังนี้

ระดับ 
4  ดีมาก
 
 คะแนน
  16–20  คะแนน

ระดับ 
3  ดี

 คะแนน
  12–15  คะแนน

ระดับ 
2  พอใช้
 คะแนน
  8–11   คะแนน

ระดับ 
1  ควรปรับปรุง
 คะแนน
  0–7     คะแนน

แบบประเมินทักษะการเขียน
เรื่อง 












ชั้น 



 วันที่ 

 เดือน 


พ.ศ. 



	ที่
	ชื่อ–สกุล

	รายการประเมิน
	รวมคะแนน (30 คะแนน)
	ผลการประเมิน

	
	
	รูปแบบ/ความถูกต้อง (5 คะแนน)
	เนื้อหาสาระ (10 คะแนน)
	การใช้ภาษา (5 คะแนน)
	ความสะอาดเรียบร้อย (5 คะแนน)
	ความคิดสร้างสรรค์ (5 คะแนน)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
ได้คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไปถือว่าผ่าน หรืออาจใช้เกณฑ์เป็นระดับคุณภาพ 4, 3, 2, 1 ดังนี้

ระดับ 
4  ดีมาก
 
 คะแนน
  23–30  คะแนน

ระดับ 
3  ดี

 คะแนน
  16–22  คะแนน

ระดับ 
2  พอใช้
 คะแนน
  9–15    คะแนน

ระดับ 
1  ควรปรับปรุง
 คะแนน
  0–8     คะแนน
บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้
ปัญหาและอุปสรรคระหว่างการจัดการเรียนการสอน
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
การปรับปรุงแก้ไข
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพิ่มเติม
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
ความเห็นของหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................
ความเห็นของรองผู้อำนวยการ/ผู้อำนวยการโรงเรียน
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
ลงชื่อ..............................................ผู้ตรวจสอบ
                               
     (.................................................)
   รองผู้อำนวยการ/ผู้อำนวยการโรงเรียนชำนาญสามัคคีวิทยา
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 14
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย
       รายวิชาการเขียน 1  (ท 31201)       ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4

หน่วยที่ 2  การเขียนร้อยกรอง
เรื่องกาพย์ยานี 11

                    เวลา  2   คาบ
****************************************************************************** 
สาระสำคัญ 

กาพย์ยานี 11 เป็นคำประพันธ์ที่แต่งขึ้นตามลักษณะบังคับของฉันทลักษณ์ ชนิดหนึ่งที่กำหนด
ให้ 1 บทมี 4 วรรค จัดเป็นมรดกทางภาษาที่ควรอนุรักษ์ด้วยความภาคภูมิใจ
มาตรฐานการเรียนรู้
ท 2.1 ใช้กระบวนการเขียนเขียนสื่อสาร เขียนเรียงความ ย่อความ และเขียนเรื่องราวในรูป
        แบบต่าง ๆ เขียนรายงานข้อมูลสารสนเทศและรายงานการศึกษาค้นคว้าอย่างมีประสิทธิภาพ
จุดประสงค์การเรียนรู้

1. อธิบายลักษณะของกลอนสุภาพและหลักการแต่งกาพย์ยานี 11 ได้ 

2. แต่งกาพย์ยานี 11 ได้ถูกต้องตามฉันทลักษณ์และสร้างสรรค์

3. เลือกใช้ภาษา ถ้อยคำ สำนวนภาษาได้ถูกต้อง และสละสลวย 

4. รักการเขียนและเห็นคุณค่าของการแต่งบทร้อยกรอง 
สาระการเรียนรู้

1. การแต่งกาพย์ยานี 11 

กระบวนการจัดการเรียนรู้
1.ครูให้นักเรียนแต่ละคนเขียนแผนผังกาพย์ยานี 11 ภายในเวลา 5 นาที เสร็จแล้วครูเรียก
             นักเรียน 2 – 3 คน อธิบายแผนผังที่เขียนให้เพื่อนฟัง
2.ครูและนักเรียนสนทนาเกี่ยวกับแผนผังกาพย์ยานี 11 ที่ถูกต้องและให้นักเรียนบันทึกแผนผัง
             กาพย์ยานี 11 ลงสมุด

3. ครูให้นักเรียนช่วยกันยกตัวอย่างกาพย์ยานี 11 ที่ไพเราะหรือที่นักเรียนชื่นชอบ แล้วสนทนาถึง
              คำสัมผัส  ลักษณะบังคับ ความหมาย ความไพเราะ ความซาบซึ้ง และข้อคิดที่ได้จาก
              กาพย์ยานี 11 บทนั้นๆ

4. นักเรียนศึกษาเรื่อง การแต่งกาพย์ยานี 11 ในใบงาน แล้วครูถามคำถามเพื่อตรวจสอบความเข้าใจ
              เกี่ยวกับเรื่องกาพย์ยานี 11 


5. นักเรียนช่วยกันคิดหัวข้อในการแต่งกาพย์ยานี 11 เช่น แผ่นดินถิ่นไทย ราชาผู้ยิ่งใหญ่
              เศรษฐกิจพอเพียง ครูเขียนหัวข้อบนกระดาน

6. แบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ่ม ให้แต่ละกุล่มเลือกหัวข้อที่ครูเขียนบนกระดาน แล้วช่วยกันแต่ง
              กาพย์ยานี 11 ความยาวไม่น้อยกว่า 1 บท เสร็จแล้วส่งตัวแทนออกไปอ่านให้เพื่อนฟังหน้า
              ชั้นเรียน เพื่อนและครูร่วมกันประเมินการแต่งกาพย์ยานี 11 ของทุกกลุ่ม

7. นักเรียนช่วยกันคัดเลือกผลงานของกลุ่มที่เขียนได้ดี ติดป้ายนิเทศหน้าชั้นเรียน
8. นักเรียนทำกิจกรรมที่เกี่ยวกับการแต่งกาพย์ยานี 11 แล้วช่วยกันตรวจสอบความถูกต้อง
9. นักเรียนเล่นเกมต่อคำต่อกาพย์ยานี 11 ครูให้นักเรียนแต่ละกลุ่มคิดวรรคแรกของกาพย์ยานี 11 
              แล้วให้กลุ่มที่ต่อวรรคที่ 2 ได้ให้ยกมือและอ่านวรรคนั้นให้เพื่อนฟัง ครูและเพื่อนตรวจสอบ
              ความถูกต้องของวรรค และเนื้อความที่เหมาะสม

10.นักเรียนช่วยกันสรุปหลักการแต่งกลอนสุภาพ บันทึกลงสมุด
สื่อและแหล่งการเรียนรู้

1. แผนผังกาพย์ยานี 11 


2. ตัวอย่างกาพย์ยานี 11 


3. ห้องสมุด

4. อินเทอร์เน็ต
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย์ การทำงานร่วมกับหมู่คณะ
การวัดและประเมินผลการเรียนรู้
	วิธีการวัดและประเมินผล
	เครื่องมือวัดและประเมินผล
	   เกณฑ์การวัด / 
   ประเมินผล


	1. วัดผลด้านความรู้  

       1.1   การทำแบบฝึกหัด
       1.2   การทำแบบทดสอบก่อนเรียน
	   แบบฝึกหัด
   แบบทดสอบก่อนเรียน
	   ได้คะแนน
   ร้อยละ  80  ขึ้นไป

	2.  วัดผลด้านกระบวนการ 
        2.1  การทำงานกลุ่ม

	  แบบสังเกตพฤติกรรมกลุ่ม
	   ได้คะแนน
   ร้อยละ  80  ขึ้นไป


	3.  วัดผลด้านเจตคติ  
       3.1  การแสดงความคิดเห็น
       3.2  การถามปัญหา / การตอบคำถาม
  
	  คำถาม
	   ได้คะแนน 
   ร้อยละ  80  ขึ้นไป


กิจกรรมเสนอแนะ
ครูควรมีกิจกรรมเสริมให้นักเรียนเข้าไปศึกษาในห้องสมุดหรือห้องคอมพิวเตอร์ของโรงเรียน เพื่อค้นคว้าจากหนังสือ หรืออินเทอร์เน็ต เรื่องชนิดของ0fs,kp เช่น ที่ http://www.school.net.th/library/create-web/10000/language/10000-7948.html 

แบบประเมินทักษะกระบวนการคิด

เรื่อง 












ชั้น 



 วันที่ 

 เดือน 


พ.ศ. 



	ที่
	ชื่อ–สกุล

	รายการประเมิน
	รวมคะแนน (20 คะแนน)
	ผลการประเมิน

	
	
	ความสนใจ (4 คะแนน)
	การตอบคำถาม (4 คะแนน)
	การแสดงความคิดเห็น  (4 คะแนน)
	การรับฟังความคิดเห็น (4 คะแนน)
	ทำงานที่ได้รับมอบหมาย(4 คะแนน) คะแนนคะแนน)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
ได้คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไปถือว่าผ่าน หรืออาจใช้เกณฑ์เป็นระดับคุณภาพ 4, 3, 2, 1 ดังนี้

ระดับ 
4  ดีมาก
  
 คะแนน
  16–20  คะแนน

ระดับ 
3  ดี

 คะแนน
  12–15  คะแนน

ระดับ 
2  พอใช้
 คะแนน
  8–11   คะแนน

ระดับ 
1  ควรปรับปรุง
 คะแนน
  0–7     คะแนน

แบบประเมินทักษะกระบวนการกลุ่ม

เรื่อง 












ชั้น 



 วันที่ 

 เดือน 


พ.ศ. 



	ที่
	ชื่อ–สกุล

	รายการประเมิน
	รวมคะแนน (20 คะแนน)
	ผลการประเมิน

	
	
	ความถูกต้องชัดเจน (5 คะแนน)
	ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์(5คะแน) คะแนน)
	วิธีการนำเสนอ (5 คะแนน)
	การนำไปใช้ (5 คะแนน)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
ได้คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไปถือว่าผ่าน หรืออาจใช้เกณฑ์เป็นระดับคุณภาพ 4, 3, 2, 1 ดังนี้

ระดับ 
4  ดีมาก
 
 คะแนน
  16–20  คะแนน

ระดับ 
3  ดี

 คะแนน
  12–15  คะแนน

ระดับ 
2  พอใช้
 คะแนน
  8–11   คะแนน

ระดับ 
1  ควรปรับปรุง
 คะแนน
  0–7     คะแนน

แบบประเมินทักษะการเขียน
เรื่อง 












ชั้น 



 วันที่ 

 เดือน 


พ.ศ. 



	ที่
	ชื่อ–สกุล

	รายการประเมิน
	รวมคะแนน (30 คะแนน)
	ผลการประเมิน

	
	
	รูปแบบ/ความถูกต้อง (5 คะแนน)
	เนื้อหาสาระ (10 คะแนน)
	การใช้ภาษา (5 คะแนน)
	ความสะอาดเรียบร้อย (5 คะแนน)
	ความคิดสร้างสรรค์ (5 คะแนน)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
ได้คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไปถือว่าผ่าน หรืออาจใช้เกณฑ์เป็นระดับคุณภาพ 4, 3, 2, 1 ดังนี้

ระดับ 
4  ดีมาก
 
 คะแนน
  23–30  คะแนน

ระดับ 
3  ดี

 คะแนน
  16–22  คะแนน

ระดับ 
2  พอใช้
 คะแนน
  9–15    คะแนน

ระดับ 
1  ควรปรับปรุง
 คะแนน
  0–8     คะแนน
บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้
ปัญหาและอุปสรรคระหว่างการจัดการเรียนการสอน
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

การปรับปรุงแก้ไข

...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพิ่มเติม

...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

ความเห็นของหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้

...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................

ความเห็นของรองผู้อำนวยการ/ผู้อำนวยการโรงเรียน
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

ลงชื่อ..............................................ผู้ตรวจสอบ
                                            (.................................................)
                                 รองผู้อำนวยการ/ผู้อำนวยการโรงเรียนชำนาญสามัคคีวิทยา
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 15
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย
       รายวิชาการเขียน 1  (ท 31201)       ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4

หน่วยที่ 2  การเขียนร้อยกรอง
เรื่องกาพย์ฉบัง 16

                    เวลา  2   คาบ
******************************************************************************

สาระสำคัญ 

กาพย์ฉบัง 16 เป็นคำประพันธ์ที่แต่งขึ้นตามลักษณะบังคับของฉันทลักษณ์ ชนิดหนึ่งที่กำหนดให้
1 บท มี 3 วรรค จัดเป็นมรดกทางภาษาที่ควรอนุรักษ์ด้วยความภาคภูมิใจ
มาตรฐานการเรียนรู้
ท 2.1 ใช้กระบวนการเขียนเขียนสื่อสาร เขียนเรียงความ ย่อความ และเขียนเรื่องราวในรูป
         แบบต่าง ๆ เขียนรายงานข้อมูลสารสนเทศและรายงานการศึกษาค้นคว้าอย่างมีประสิทธิภาพ
จุดประสงค์การเรียนรู้

1. อธิบายลักษณะของกาพย์ฉบัง 16 และหลักการแต่งกาพย์ฉบัง 16 ได้ 

2. แต่งกาพย์ฉบัง 16 ได้ถูกต้องตามฉันทลักษณ์และสร้างสรรค์

3. เลือกใช้ภาษา ถ้อยคำ สำนวนภาษาได้ถูกต้อง และสละสลวย 

4. รักการเขียนและเห็นคุณค่าของการแต่งบทร้อยกรอง 
สาระการเรียนรู้

1. กาพย์ฉบัง 16 

กระบวนการจัดการเรียนรู้
1.ครูให้นักเรียนแต่ละคนเขียนแผนผังกาพย์ฉบัง 16 ภายในเวลา 5 นาที เสร็จแล้วครูเรียก
          
  นักเรียน 2 – 3 คน อธิบายแผนผังที่เขียนให้เพื่อนฟัง
2.ครูและนักเรียนสนทนาเกี่ยวกับแผนผังกาพย์ฉบัง 16 ที่ถูกต้องและให้นักเรียนบันทึกแผนผัง
             กาพย์ฉบัง 16 ลงสมุด

3. ครูให้นักเรียนช่วยกันยกตัวอย่างกาพย์ฉบัง 16 ที่ไพเราะหรือที่นักเรียนชื่นชอบ แล้วสนทนาถึง
              คำสัมผัส  ลักษณะบังคับ ความหมาย ความไพเราะ ความซาบซึ้ง และข้อคิดที่ได้จากกาพย์ฉบัง
              16 บทนั้นๆ

4. นักเรียนศึกษาเรื่อง การแต่งกาพย์ฉบัง 16 ในใบงาน แล้วครูถามคำถามเพื่อตรวจสอบความเข้าใจ
              เกี่ยวกับเรื่องกาพย์ฉบัง 16 


5. นักเรียนช่วยกันคิดหัวข้อในการแต่งกาพย์ฉบัง 16  เช่น แผ่นดินถิ่นไทย ความสามัคคี
              เกษตรกรรมก้าวหน้า ครูเขียนหัวข้อบนกระดาน

6. แบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ่ม ให้แต่ละกุล่มเลือกหัวข้อที่ครูเขียนบนกระดาน แล้วช่วยกันแต่ง
              กาพย์ฉบัง 16 ความยาวไม่น้อยกว่า 1 บท เสร็จแล้วส่งตัวแทนออกไปอ่านให้เพื่อนฟังหน้าชั้น
              เรียน เพื่อนและครูร่วมกันประเมินการแต่งกาพย์ฉบัง 16 ของทุกกลุ่ม

7. นักเรียนช่วยกันคัดเลือกผลงานของกลุ่มที่เขียนได้ดี ติดป้ายนิเทศหน้าชั้นเรียน
8. นักเรียนทำกิจกรรมที่เกี่ยวกับการแต่งกาพย์ฉบัง 16 แล้วช่วยกันตรวจสอบความถูกต้อง
9. นักเรียนเล่นเกมต่อคำต่อกาพย์ฉบัง 16 ครูให้นักเรียนแต่ละกลุ่มคิดวรรคแรกของกาพย์ฉบัง 16 
              แล้วให้กลุ่มที่ต่อวรรคที่ 2 ได้ ให้ยกมือและอ่านวรรคนั้นให้เพื่อนฟัง ครูและเพื่อนตรวจสอบความ
              ถูกต้องของวรรค และเนื้อความที่เหมาะสม

10.นักเรียนช่วยกันสรุปหลักการแต่งโคลงสี่สุภาพ บันทึกลงสมุด
สื่อและแหล่งการเรียนรู้

1. แผนผังกาพย์ฉบัง 16 


2. ตัวอย่างกาพย์ฉบัง 16 


3. ห้องสมุด

4. อินเทอร์เน็ต
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย์ การทำงานร่วมกับหมู่คณะ
การวัดและประเมินผลการเรียนรู้
	วิธีการวัดและประเมินผล
	เครื่องมือวัดและประเมินผล
	   เกณฑ์การวัด / 
   ประเมินผล


	1. วัดผลด้านความรู้  

       1.1   การทำแบบฝึกหัด
       1.2   การทำแบบทดสอบก่อนเรียน
	   แบบฝึกหัด
   แบบทดสอบก่อนเรียน
	   ได้คะแนน
   ร้อยละ  80  ขึ้นไป

	2.  วัดผลด้านกระบวนการ 
        2.1  การทำงานกลุ่ม

	  แบบสังเกตพฤติกรรมกลุ่ม
	   ได้คะแนน
   ร้อยละ  80  ขึ้นไป


	3.  วัดผลด้านเจตคติ  
       3.1  การแสดงความคิดเห็น
       3.2  การถามปัญหา / การตอบคำถาม
  
	  คำถาม
	   ได้คะแนน 
   ร้อยละ  80  ขึ้นไป


กิจกรรมเสนอแนะ
ควรมีกิจกรรมเสริมให้นักเรียนเข้าไปศึกษาในห้องสมุดหรือห้องคอมพิวเตอร์ของโรงเรียน เพื่อค้นคว้าจากหนังสือ หรืออินเทอร์เน็ต เรื่องชนิดของ0fs,kp เช่น ที่ http://www.school.net.th/library/create-web/10000/language/10000-7948.html 

แบบประเมินทักษะกระบวนการคิด

เรื่อง 












ชั้น 



 วันที่ 

 เดือน 


พ.ศ. 



	ที่
	ชื่อ–สกุล

	รายการประเมิน
	รวมคะแนน (20 คะแนน)
	ผลการประเมิน

	
	
	ความสนใจ (4 คะแนน)
	การตอบคำถาม (4 คะแนน)
	การแสดงความคิดเห็น  (4 คะแนน)
	การรับฟังความคิดเห็น (4 คะแนน)
	ทำงานที่ได้รับมอบหมาย(4 คะแนน) คะแนนคะแนน)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
ได้คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไปถือว่าผ่าน หรืออาจใช้เกณฑ์เป็นระดับคุณภาพ 4, 3, 2, 1 ดังนี้

ระดับ 
4  ดีมาก
  
 คะแนน
  16–20  คะแนน
ระดับ 
3  ดี

 คะแนน
  12–15  คะแนน

ระดับ 
2  พอใช้
 คะแนน
  8–11   คะแนน

ระดับ 
1  ควรปรับปรุง
 คะแนน
  0–7     คะแนน

แบบประเมินทักษะกระบวนการกลุ่ม

เรื่อง 












ชั้น 



 วันที่ 

 เดือน 


พ.ศ. 



	ที่
	ชื่อ–สกุล

	รายการประเมิน
	รวมคะแนน (20 คะแนน)
	ผลการประเมิน

	
	
	ความถูกต้องชัดเจน (5 คะแนน)
	ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์(5คะแน) คะแนน)
	วิธีการนำเสนอ (5 คะแนน)
	การนำไปใช้ (5 คะแนน)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
ได้คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไปถือว่าผ่าน หรืออาจใช้เกณฑ์เป็นระดับคุณภาพ 4, 3, 2, 1 ดังนี้

ระดับ 
4  ดีมาก
 
 คะแนน
  16–20  คะแนน
ระดับ 
3  ดี

 คะแนน
  12–15  คะแนน

ระดับ 
2  พอใช้
 คะแนน
  8–11   คะแนน

ระดับ 
1  ควรปรับปรุง
 คะแนน
  0–7     คะแนน

แบบประเมินทักษะการเขียน
เรื่อง 












ชั้น 



 วันที่ 

 เดือน 


พ.ศ. 



	ที่
	ชื่อ–สกุล

	รายการประเมิน
	รวมคะแนน (30 คะแนน)
	ผลการประเมิน

	
	
	รูปแบบ/ความถูกต้อง (5 คะแนน)
	เนื้อหาสาระ (10 คะแนน)
	การใช้ภาษา (5 คะแนน)
	ความสะอาดเรียบร้อย (5 คะแนน)
	ความคิดสร้างสรรค์ (5 คะแนน)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
ได้คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไปถือว่าผ่าน หรืออาจใช้เกณฑ์เป็นระดับคุณภาพ 4, 3, 2, 1 ดังนี้

ระดับ 
4  ดีมาก
 
 คะแนน
  23–30  คะแนน

ระดับ 
3  ดี

 คะแนน
  16–22  คะแนน

ระดับ 
2  พอใช้
 คะแนน
  9–15    คะแนน

ระดับ 
1  ควรปรับปรุง
 คะแนน
  0–8     คะแนน
บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้
ปัญหาและอุปสรรคระหว่างการจัดการเรียนการสอน
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
การปรับปรุงแก้ไข
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพิ่มเติม
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
ความเห็นของหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................
ความเห็นของรองผู้อำนวยการ/ผู้อำนวยการโรงเรียน
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
ลงชื่อ..............................................ผู้ตรวจสอบ
                                             (.................................................)
  รองผู้อำนวยการ/ผู้อำนวยการโรงเรียนชำนาญสามัคคีวิทยา
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 16
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย
       รายวิชาการเขียน 1  (ท 31201)       ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4
หน่วยที่ 2  การเขียนร้อยกรอง
เรื่องกาพย์สุรางคนางค์ 28
                    เวลา  /   คาบ
******************************************************************************
สาระสำคัญ 

กาพย์สุรางคนางค์ เป็นคำประพันธ์ที่แต่งขึ้นตามลักษณะบังคับของฉันทลักษณ์ ชนิดหนึ่งที่กำหนด
ให้ 1 บทมี 7 วรรค จัดเป็นมรดกทางภาษาที่ควรอนุรักษ์ด้วยความภาคภูมิใจ
มาตรฐานการเรียนรู้
ท 2.1 ใช้กระบวนการเขียนเขียนสื่อสาร เขียนเรียงความ ย่อความ และเขียนเรื่องราวในรูป
        แบบต่าง ๆ เขียนรายงานข้อมูลสารสนเทศและรายงานการศึกษาค้นคว้าอย่างมีประสิทธิภาพ
จุดประสงค์การเรียนรู้

1. อธิบายลักษณะของกาพย์สุรางคนางค์และหลักการแต่งกาพย์สุรางคนางค์ได้ 

2. แต่งกาพย์สุรางคนางค์ได้ถูกต้องตามฉันทลักษณ์และสร้างสรรค์

3. เลือกใช้ภาษา ถ้อยคำ สำนวนภาษาได้ถูกต้อง และสละสลวย 

4. รักการเขียนและเห็นคุณค่าของการแต่งบทร้อยกรอง 
สาระการเรียนรู้

กาพย์สุรางคนางค์
กระบวนการจัดการเรียนรู้
1. ครูให้นักเรียนแต่ละคนเขียนแผนผังกาพย์สุรางคนางค์ ภายในเวลา 5 นาที เสร็จแล้วครูเรียก
             นักเรียน 2 – 3 คน อธิบายแผนผังที่เขียนให้เพื่อนฟัง
2.ครูและนักเรียนสนทนาเกี่ยวกับแผนผังกาพย์สุรางคนางค์ที่ถูกต้องและให้นักเรียนบันทึกแผนผัง
             กาพย์สุรางคนางค์ลงสมุด

3. ครูให้นักเรียนช่วยกันยกตัวอย่างกาพย์สุรางคนางค์ที่ไพเราะหรือที่นักเรียนชื่นชอบ แล้วสนทนาถึง
              คำสัมผัส ลักษณะบังคับ ความหมาย ความไพเราะ ความซาบซึ้ง และข้อคิดที่ได้จากกาพย์
              สุรางคนางค์บทนั้นๆ

4. นักเรียนศึกษาเรื่อง การแต่งกาพย์สุรางคนางค์ในใบงาน แล้วครูถามคำถามเพื่อตรวจสอบ
              ความเข้าใจเกี่ยวกับเรื่องกาพย์สุรางคนางค์

5. นักเรียนช่วยกันคิดหัวข้อในการแต่งกาพย์สุรางคนางค์ เช่น แผ่นดินถิ่นไทย ราชาผู้ยิ่งใหญ่ การเมือง
              ครูเขียนหัวข้อบนกระดาน

6. แบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ่ม ให้แต่ละกุล่มเลือกหัวข้อที่ครูเขียนบนกระดาน แล้วช่วยกันแต่ง
              กาพย์สุรางคนางค์ ความยาวไม่น้อยกว่า 1 บท เสร็จแล้วส่งตัวแทนออกไปอ่านให้เพื่อนฟังหน้า
             ชั้นเรียน เพื่อนและครูร่วมกันประเมินการแต่งกาพย์สุรางคนางค์ของทุกกลุ่ม

7. นักเรียนช่วยกันคัดเลือกผลงานของกลุ่มที่เขียนได้ดี ติดป้ายนิเทศหน้าชั้นเรียน
8. นักเรียนทำกิจกรรมที่เกี่ยวกับการแต่งกาพย์สุรางคนางค์ แล้วช่วยกันตรวจสอบความถูกต้อง
9. นักเรียนเล่นเกมต่อคำต่อกาพย์สุรางคนางค์ ครูให้นักเรียนแต่ละกลุ่มคิดวรรคแรกของกาพย์
              สุรางคนางค์ แล้วให้กลุ่มที่ต่อวรรคที่ 2 ได้ให้ยกมือและอ่านวรรคนั้นให้เพื่อนฟัง ครูและเพื่อน
              ตรวจสอบความถูกต้องของวรรค และเนื้อความที่เหมาะสม

10.นักเรียนช่วยกันสรุปหลักการแต่งกาพย์สุรางคนางค์ บันทึกลงสมุด
สื่อและแหล่งการเรียนรู้

1. แผนผังกาพย์สุรางคนางค์

2. ตัวอย่างกาพย์สุรางคนางค์

3. ห้องสมุด

4. อินเทอร์เน็ต
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย์ การทำงานร่วมกับหมู่คณะ
การวัดและประเมินผลการเรียนรู้
	วิธีการวัดและประเมินผล
	เครื่องมือวัดและประเมินผล
	   เกณฑ์การวัด / 
   ประเมินผล


	1. วัดผลด้านความรู้  

       1.1   การทำแบบฝึกหัด
       1.2   การทำแบบทดสอบก่อนเรียน
	   แบบฝึกหัด
   แบบทดสอบก่อนเรียน
	   ได้คะแนน
   ร้อยละ  80  ขึ้นไป

	2.  วัดผลด้านกระบวนการ 
        2.1  การทำงานกลุ่ม

	  แบบสังเกตพฤติกรรมกลุ่ม
	   ได้คะแนน
   ร้อยละ  80  ขึ้นไป


	3.  วัดผลด้านเจตคติ  
       3.1  การแสดงความคิดเห็น
       3.2  การถามปัญหา / การตอบคำถาม

  
	  คำถาม
	   ได้คะแนน 

   ร้อยละ  80  ขึ้นไป


กิจกรรมเสนอแนะ
ครูควรมีกิจกรรมเสริมให้นักเรียนเข้าไปศึกษาในห้องสมุดหรือห้องคอมพิวเตอร์ของโรงเรียน เพื่อค้นคว้า
จากหนังสือ หรืออินเทอร์เน็ต เรื่องชนิดของ0fs,kp เช่น ที่ http://www.school.net.th/library/create-web/10000/language/10000-7948.html 

แบบประเมินทักษะกระบวนการคิด

เรื่อง 












ชั้น 



 วันที่ 

 เดือน 


พ.ศ. 



	ที่
	ชื่อ–สกุล

	รายการประเมิน
	รวมคะแนน (20 คะแนน)
	ผลการประเมิน

	
	
	ความสนใจ (4 คะแนน)
	การตอบคำถาม (4 คะแนน)
	การแสดงความคิดเห็น  (4 คะแนน)
	การรับฟังความคิดเห็น (4 คะแนน)
	ทำงานที่ได้รับมอบหมาย(4 คะแนน) คะแนนคะแนน)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
ได้คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไปถือว่าผ่าน หรืออาจใช้เกณฑ์เป็นระดับคุณภาพ 4, 3, 2, 1 ดังนี้

ระดับ 
4  ดีมาก
  
 คะแนน
  16–20  คะแนน

ระดับ 
3  ดี

 คะแนน
  12–15  คะแนน

ระดับ 
2  พอใช้
 คะแนน
  8–11   คะแนน

ระดับ 
1  ควรปรับปรุง
 คะแนน
  0–7     คะแนน

แบบประเมินทักษะกระบวนการกลุ่ม

เรื่อง 












ชั้น 



 วันที่ 

 เดือน 


พ.ศ. 



	ที่
	ชื่อ–สกุล

	รายการประเมิน
	รวมคะแนน (20 คะแนน)
	ผลการประเมิน

	
	
	ความถูกต้องชัดเจน (5 คะแนน)
	ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์(5คะแน) คะแนน)
	วิธีการนำเสนอ (5 คะแนน)
	การนำไปใช้ (5 คะแนน)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
ได้คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไปถือว่าผ่าน หรืออาจใช้เกณฑ์เป็นระดับคุณภาพ 4, 3, 2, 1 ดังนี้

ระดับ 
4  ดีมาก
 
 คะแนน
  16–20  คะแนน

ระดับ 
3  ดี

 คะแนน
  12–15  คะแนน

ระดับ 
2  พอใช้
 คะแนน
  8–11   คะแนน

ระดับ 
1  ควรปรับปรุง
 คะแนน
  0–7     คะแนน

แบบประเมินทักษะการเขียน
เรื่อง 












ชั้น 



 วันที่ 

 เดือน 


พ.ศ. 



	ที่
	ชื่อ–สกุล

	รายการประเมิน
	รวมคะแนน (30 คะแนน)
	ผลการประเมิน

	
	
	รูปแบบ/ความถูกต้อง (5 คะแนน)
	เนื้อหาสาระ (10 คะแนน)
	การใช้ภาษา (5 คะแนน)
	ความสะอาดเรียบร้อย (5 คะแนน)
	ความคิดสร้างสรรค์ (5 คะแนน)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
ได้คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไปถือว่าผ่าน หรืออาจใช้เกณฑ์เป็นระดับคุณภาพ 4, 3, 2, 1 ดังนี้

ระดับ 
4  ดีมาก
 
 คะแนน
  23–30  คะแนน

ระดับ 
3  ดี

 คะแนน
  16–22  คะแนน

ระดับ 
2  พอใช้
 คะแนน
  9–15    คะแนน

ระดับ 
1  ควรปรับปรุง
 คะแนน
  0–8     คะแนน
บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้
ปัญหาและอุปสรรคระหว่างการจัดการเรียนการสอน
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

การปรับปรุงแก้ไข
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพิ่มเติม
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

ความเห็นของหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................
ความเห็นของรองผู้อำนวยการ/ผู้อำนวยการโรงเรียน
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

ลงชื่อ..............................................ผู้ตรวจสอบ
                                           (.................................................)
                             รองผู้อำนวยการ/ผู้อำนวยการโรงเรียนชำนาญสามัคคีวิทยา
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 17
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย
       รายวิชาการเขียน 1  (ท 31201)       ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4
หน่วยที่ 2  การเขียนร้อยกรอง
เรื่องอินทรวิเชียรฉันท์ 11
                    เวลา  4   คาบ
******************************************************************************
สาระสำคัญ 

อินทรวิเชียรฉันท์ 11 เป็นคำประพันธ์ที่แต่งขึ้นตามลักษณะบังคับของฉันทลักษณ์ ชนิดหนึ่งที่กำหนด
ให้ 1 บทมี 4 วรรค จัดเป็นมรดกทางภาษาที่ควรอนุรักษ์ด้วยความภาคภูมิใจ
มาตรฐานการเรียนรู้
ท 2.1 ใช้กระบวนการเขียนเขียนสื่อสาร เขียนเรียงความ ย่อความ และเขียนเรื่องราวในรูป
        แบบต่าง ๆ เขียนรายงานข้อมูลสารสนเทศและรายงานการศึกษาค้นคว้าอย่างมีประสิทธิภาพ
จุดประสงค์การเรียนรู้

1. อธิบายลักษณะของอินทรวิเชียรฉันท์ 11 และหลักการแต่งอินทรวิเชียรฉันท์ 11 ได้ 

2. แต่งอินทรวิเชียรฉันท์ 11 ได้ถูกต้องตามฉันทลักษณ์และสร้างสรรค์

3. เลือกใช้ภาษา ถ้อยคำ สำนวนภาษาได้ถูกต้อง และสละสลวย 

4. รักการเขียนและเห็นคุณค่าของการแต่งบทร้อยกรอง 
สาระการเรียนรู้

1. อินทรวิเชียรฉันท์ 11 

กระบวนการจัดการเรียนรู้
1. ครูให้นักเรียนแต่ละคนเขียนแผนผังอินทรวิเชียรฉันท์ 11 ภายในเวลา 5 นาที เสร็จแล้วครูเรียก
              นักเรียน 2 – 3 คน อธิบายแผนผังที่เขียนให้เพื่อนฟัง
2.ครูและนักเรียนสนทนาเกี่ยวกับแผนผังอินทรวิเชียรฉันท์ 11 ที่ถูกต้องและให้นักเรียนบันทึกแผนผัง
             อินทรวิเชียรฉันท์ 11 ลงสมุด

3. ครูให้นักเรียนช่วยกันยกตัวอย่างอินทรวิเชียรฉันท์ 11 ที่ไพเราะหรือที่นักเรียนชื่นชอบ แล้วสนทนา
              ถึง คำสัมผัส ลักษณะบังคับ ความหมาย ความไพเราะ ความซาบซึ้ง และข้อคิดที่ได้จาก
              อินทรวิเชียรฉันท์ 11 บทนั้น ๆ

4. นักเรียนศึกษาเรื่อง การอินทรวิเชียรฉันท์ 11 ในใบงาน แล้วครูถามคำถามเพื่อตรวจสอบความ
              เข้าใจเกี่ยวกับเรื่องอินทรวิเชียรฉันท์ 11 

5. นักเรียนช่วยกันคิดหัวข้อในการแต่งอินทรวิเชียรฉันท์ 11 เช่น แผ่นดินถิ่นไทย ราชาผู้ยิ่งใหญ่ 
              ศิลปะและวัฒนธรรม ครูเขียนหัวข้อบนกระดาน

6. แบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ่ม ให้แต่ละกุล่มเลือกหัวข้อที่ครูเขียนบนกระดาน แล้วช่วยกันแต่ง
              อินทรวิเชียรฉันท์ 11 ความยาวไม่น้อยกว่า 1 บท เสร็จแล้วส่งตัวแทนออกไปอ่านให้เพื่อนฟัง
              หน้าชั้นเรียน เพื่อนและครูร่วมกันประเมินการแต่งอินทรวิเชียรฉันท์ 11 ของทุกกลุ่ม

7. นักเรียนช่วยกันคัดเลือกผลงานของกลุ่มที่เขียนได้ดี ติดป้ายนิเทศหน้าชั้นเรียน
8. นักเรียนทำกิจกรรมที่เกี่ยวกับการแต่งอินทรวิเชียรฉันท์ 11 แล้วช่วยกันตรวจสอบความถูกต้อง
9. นักเรียนเล่นเกมต่อคำต่ออินทรวิเชียรฉันท์ 11 ครูให้นักเรียนแต่ละกลุ่มคิดวรรคแรกของ
              อินทรวิเชียรฉันท์ 11 แล้วให้กลุ่มที่ต่อวรรคที่ 2 ได้ให้ยกมือและอ่านวรรคนั้นให้เพื่อนฟัง 
              ครูและเพื่อนตรวจสอบความถูกต้องของวรรค และเนื้อความที่เหมาะสม

10.นักเรียนช่วยกันสรุปหลักการแต่งกาพย์สุรางคนางค์ บันทึกลงสมุด
สื่อและแหล่งการเรียนรู้

1. แผนผังอินทรวิเชียรฉันท์ 11 

2. ตัวอย่างอินทรวิเชียรฉันท์ 11 

3. ห้องสมุด

4. อินเทอร์เน็ต
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย์ การทำงานร่วมกับหมู่คณะ
การวัดและประเมินผลการเรียนรู้
	วิธีการวัดและประเมินผล
	เครื่องมือวัดและประเมินผล
	   เกณฑ์การวัด / 
   ประเมินผล


	1. วัดผลด้านความรู้  

       1.1   การทำแบบฝึกหัด
       1.2   การทำแบบทดสอบก่อนเรียน
	   แบบฝึกหัด
   แบบทดสอบก่อนเรียน
	   ได้คะแนน
   ร้อยละ  80  ขึ้นไป

	2.  วัดผลด้านกระบวนการ 
        2.1  การทำงานกลุ่ม

	  แบบสังเกตพฤติกรรมกลุ่ม
	   ได้คะแนน
   ร้อยละ  80  ขึ้นไป


	3.  วัดผลด้านเจตคติ  
       3.1  การแสดงความคิดเห็น
       3.2  การถามปัญหา / การตอบคำถาม

  
	  คำถาม
	   ได้คะแนน 

   ร้อยละ  80  ขึ้นไป


กิจกรรมเสนอแนะ
ครูควรมีกิจกรรมเสริมให้นักเรียนเข้าไปศึกษาในห้องสมุดหรือห้องคอมพิวเตอร์ของโรงเรียน เพื่อค้นคว้าจากหนังสือ หรืออินเทอร์เน็ต เรื่องชนิดของ0fs,kp เช่น ที่ http://www.school.net.th/library/create-web/10000/language/10000-7948.html 

แบบประเมินทักษะกระบวนการคิด

เรื่อง 












ชั้น 



 วันที่ 

 เดือน 


พ.ศ. 



	ที่
	ชื่อ–สกุล

	รายการประเมิน
	รวมคะแนน (20 คะแนน)
	ผลการประเมิน

	
	
	ความสนใจ (4 คะแนน)
	การตอบคำถาม (4 คะแนน)
	การแสดงความคิดเห็น  (4 คะแนน)
	การรับฟังความคิดเห็น (4 คะแนน)
	ทำงานที่ได้รับมอบหมาย(4 คะแนน) คะแนนคะแนน)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
ได้คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไปถือว่าผ่าน หรืออาจใช้เกณฑ์เป็นระดับคุณภาพ 4, 3, 2, 1 ดังนี้

ระดับ 
4  ดีมาก
  
 คะแนน
  16–20  คะแนน

ระดับ 
3  ดี

 คะแนน
  12–15  คะแนน

ระดับ 
2  พอใช้
 คะแนน
  8–11   คะแนน

ระดับ 
1  ควรปรับปรุง
 คะแนน
  0–7     คะแนน

แบบประเมินทักษะกระบวนการกลุ่ม

เรื่อง 












ชั้น 



 วันที่ 

 เดือน 


พ.ศ. 



	ที่
	ชื่อ–สกุล

	รายการประเมิน
	รวมคะแนน (20 คะแนน)
	ผลการประเมิน

	
	
	ความถูกต้องชัดเจน (5 คะแนน)
	ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์(5คะแน) คะแนน)
	วิธีการนำเสนอ (5 คะแนน)
	การนำไปใช้ (5 คะแนน)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
ได้คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไปถือว่าผ่าน หรืออาจใช้เกณฑ์เป็นระดับคุณภาพ 4, 3, 2, 1 ดังนี้

ระดับ 
4  ดีมาก
 คะแนน
  16–20  คะแนน

ระดับ 
3  ดี

 คะแนน
  12–15  คะแนน

ระดับ 
2  พอใช้
 คะแนน
  8–11   คะแนน

ระดับ 
1  ควรปรับปรุง
 คะแนน
  0–7     คะแนน

แบบประเมินทักษะการเขียน
เรื่อง 












ชั้น 



 วันที่ 

 เดือน 


พ.ศ. 



	ที่
	ชื่อ–สกุล

	รายการประเมิน
	รวมคะแนน (30 คะแนน)
	ผลการประเมิน

	
	
	รูปแบบ/ความถูกต้อง (5 คะแนน)
	เนื้อหาสาระ (10 คะแนน)
	การใช้ภาษา (5 คะแนน)
	ความสะอาดเรียบร้อย (5 คะแนน)
	ความคิดสร้างสรรค์ (5 คะแนน)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
ได้คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไปถือว่าผ่าน หรืออาจใช้เกณฑ์เป็นระดับคุณภาพ 4, 3, 2, 1 ดังนี้

ระดับ 
4  ดีมาก
 
 คะแนน
  23–30  คะแนน

ระดับ 
3  ดี

 คะแนน
  16–22  คะแนน

ระดับ 
2  พอใช้
 คะแนน
  9–15    คะแนน

ระดับ 
1  ควรปรับปรุง
 คะแนน
  0–8     คะแนน
บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้
ปัญหาและอุปสรรคระหว่างการจัดการเรียนการสอน
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

การปรับปรุงแก้ไข
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพิ่มเติม
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

ความเห็นของหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................
ความเห็นของรองผู้อำนวยการ/ผู้อำนวยการโรงเรียน
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

ลงชื่อ..............................................ผู้ตรวจสอบ
                                           (.................................................)
                              รองผู้อำนวยการ/ผู้อำนวยการโรงเรียนชำนาญสามัคคีวิทยา
