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ในภาพรวมด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของมหาวิทยาลัย 
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(พ.ศ. 2557 - 2560) 
 
ส่วนที่ 1 บททั่วไป  
  มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี ตระหนักถึงการ
พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่เหมาะสมกับสภาวะเศรษฐกิจ สังคม และความก้าวหน้าทาง
เทคโนโลยีด้วยความร่วมมือและการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน ทั้งจากภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 
เพ่ือให้การด าเนินงานของมหาวิทยาลัยเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ สามารถบรรลุพันธกิจตามที่ก าหนดไว้
ในมาตรา 7 และมาตรา 8 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 และสามารถพัฒนา
มหาวิทยาลัยให้ก้าวไปสู่การเป็น “สังคมแห่งภูมิปัญญาและการเรียนรู้” ได ้
1.1 วิสัยทัศน์ 
 “มุ่งพัฒนามหาวิทยาลัย สู่สังคมแห่งภูมิปัญญาและการเรียนรู้”  
1.2 พันธกิจ  

“มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี จะน าเอาเทคโนโลยี
สารสนเทศ และการสื่อสารที่ทันสมัยและเหมาะสม มาใช้ในการพัฒนาศักยภาพของอาจารย์และบุคลากร 
สนับสนุนการเรียนการสอน การศึกษา วิจัย การบริหารจัดการ การบริการทางวิชาการ รวมถึงการ
ถ่ายทอดความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารให้กับบุคคลทั่วไป” 
1.3 เป้าหมายหลัก 

1) มีการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารอย่างเป็นระบบ
และต่อเนื่อง เพ่ือน าองค์ความรู้ที่ได้มาใช้ในการพัฒนามหาวิทยาลัยไปสู่สังคมแห่งภูมิปัญญาและ 
การเรียนรู้  

2) มีโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่มปีระสิทธิภาพได้มาตรฐานและ
เหมาะสมกับการใช้งานอย่างเพียงพอและทั่วถึง รวมทั้งมีความมั่นคงปลอดภัยของระบบเครือข่ายและ
ระบบสารสนเทศ  

3) มีระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการมหาวิทยาลัยแบบแบบรวมศูนย์ สามารถบูรณาการร่วมกัน
ด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่เหมาะสม    

4) ยกระดับทางการศึกษาของมหาวิทยาลัยให้มีความสามารถในการแข่งขันทางด้านการศึกษากับ
มหาวิทยาลัยอื่นๆ  
 
 
 
 
 
 

 



2 
 

ส่วนที่ 2 สถานภาพและสภาพแวดล้อมของมหาวิทยาลัย 
2.1 ข้อมูลทั่วไป 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์  จังหวัดปทุมธานี เป็นนิติบุคคล 
ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547  และเป็นส่วนราชการตามกฎหมายว่าด้วยวิธีการ
งบประมาณในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
2.2 โครงสร้างองค์กรและการบริหารงาน  
 มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์  จังหวัดปทุมธานี ประกอบด้วย
หน่วยงานวิชาการ และหน่วยงานสนับสนุน ดังนี้  

1) หน่วยงานด้านวิชาการ ได้แก่ 
(1) คณะครุศาสตร์ 
(2) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
(3) คณะวิทยาการจัดการ  
(4) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
(5) คณะเทคโนโลยีการเกษตร  
(6) คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
(7) วิทยาลัยนวัตกรรมการจัดการ 

  นอกจากนี้มหาวิทยาลัยได้จัดให้มีหน่วยงานภายในส าหรับจัดการจัดการศึกษาอีก 2 ศูนย์
จัดการศึกษา  ได้แก่ 1) ศูนย์จัดการศึกษากรุงเทพมหานคร  และ 2) ศูนย์จัดการศึกษาจังหวัดสระแก้ว  
รวมทั้งมีโรงเรียนสาธิต เปิดสอนตั้งแต่ระดับเตรียมอนุบาล จนถึง มัธยมศึกษาปีที่ 6  
  2) หน่วยงานสนับสนุน ได้แก่ 

(1) ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
(2) ส านักส่งเสริมการเรียนรู้และบริการวิชาการ 
(3) ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
(4) สถาบันวิจัยและพัฒนา 
(5) ส านักงานอธิการบดี ประกอบด้วย กองกลาง กองนโยบายและแผน กองพัฒนา

นักศึกษา และส านักศิลปวัฒนธรรม 
(6) บัณฑิตวิทยาลัย 
(7) ส านักวิชาศึกษาท่ัวไป 
(8) ส านักมาตรฐานและจัดการคุณภาพ 
(9) งานวิเทศสัมพันธ์ 
(10) ส านักสิทธิประโยชน์ 
(11) ส านักงานสภามหาวิทยาลัย 
(12) หน่วยตรวจสอบภายใน 

2.3 สภาพทางกายภาพ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์  ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี มีพ้ืนที่ทั้งหมด 

381 ไร่ 2 งาน 91 ตารางวา ประกอบด้วย อาคารเรียน อาคารศูนย์ประชุม อาคารฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ สนามกีฬา หอพักนักศึกษาและบ้านพักบุคลากร 
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2.4 สถานภาพด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
จากการศึกษาและวิเคราะห์สถานภาพด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของมหาวิทยาลัย

ราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี พบว่า 
1) สถานภาพด้านบุคลากร 

• บุคลากรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร : ขาดแคลนทั้งในเชิงปริมาณและ
คุณภาพ โดยเฉพาะอย่างยิ่งบุคลากรที่มีทักษะสูง หรือ ทักษะเฉพาะด้าน 

• บุคลากรสายวิชาการ : ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการสอน การวิจัย 
การศึกษาค้นคว้า และการท างานเป็นส่วนใหญ่ มีการใช้งานเพ่ือความบันเทิงเป็นบางส่วนและมีการเข้าถึง
แหล่งข้อมูลที่ไม่พึงประสงค์บ้าง 

• บุคลากรสายสนับสนุน : ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการท างาน และมี
การใช้งานเพื่อความบันเทิงเป็นบางส่วน และมีการเข้าถึงแหล่งข้อมูลที่ไม่พึงประสงค์ 

• นักศึกษา : ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการเรียน และใช้เพ่ือความ
บันเทิง มีการเข้าถึงแหล่งข้อมูลที่ไม่พึงประสงค์ 

2) สถานภาพด้านระบบเครือข่าย 
• มหาวิทยาลัยมีช่องทางเชื่อมต่อกับระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต  2 เส้นทาง คือ 

เครือข่ายสารสนเทศเพ่ือการศึกษา หรือ UniNet  โดยส านักงานบริหารเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการ
พัฒนาการศึกษา ภายใต้การก ากับของส านักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา  และเครือข่าย CAT โดยบริษัท 
กสท โทรคมนาคม จ ากัด (มหาชน)  

• โครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ให้บริการครอบคลุมพ้ืนที่
การศึกษาของมหาวิทยาลัย แต่ยังไม่ครอบคลุมพื้นที่ให้บริการทั้งหมดของมหาวิทยาลัย 

• มีระบบแสดงตัวตนเพ่ือใช้งานอินเทอร์เน็ต 
• มีระบบรักษาความมั่นคงปลอดภัยของระบบเครือข่ายและระบบสารสนเทศ 

 3) สถานภาพด้านระบบงานสารสนเทศ 
• ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารมหาวิทยาลัย มีไม่ครบทุกงาน  
• ระบบสารสนเทศ ยังไม่เป็นแบบรวมศูนย์ ไม่สามารถบูรณาการใช้งานร่วมกันได้ 

 4) สถานภาพด้านบริหารจัดการ 
• การบริหารจัดการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ยังมีลักษณะต่างคนต่างท า 

ไม่ท างานไปในทิศทางเดียวกัน ขาดการประสานงาน ไม่มีการบูรณาการร่วมกัน 
 

2.5 การวิเคราะห์สภาพแวดล้อม 
จากการศึกษาและวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์  ในพระบรม

ราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี โดยวิธี SWOT พบว่า 
1) สภาพแวดล้อมภายใน 

- จุดแข็ง (Strengths) 
• ผู้บริหารระดับสูงของมหาวิทยาลัย เห็นความส าคัญและความจ าเป็นของการน า

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร มาใช้ในด าเนินงานตามพันธกิจและการพัฒนามหาวิทยาลัย 
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• มีผู้บริหารระดับสูงของมหาวิทยาลัย ท าหน้าที่ก ากับดูแลการท างานที่เก่ียวข้องทางด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  

• มหาวิทยาลัยมีหน่วยงานที่ท าหน้าที่ดูแลและบริหารจัดการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารโดยเฉพาะ 

• มหาวิทยาลัยเป็นแหล่งผลิตบัณฑิตและพัฒนาบุคลากรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร 

• บุคลากรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ มีความพร้อมและตั้งใจในการท างานตามภาระงาน 
    - จุดอ่อน (Weaknesses) 

• บุคลากรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ มีจ านวนไม่เพียงพอกับภาระงานที่เพ่ิมมากขึ้น 
• ขาดแคลนบุคลากรด้านเทคโนโลยีและการสื่อสารที่มีทักษะสูง หรือมีความเชี่ยวชาญ

เฉพาะด้าน 
• ขาดความคล่องตัวในการจัดหาครุภัณฑ์ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

ที่ทันสมัย เนื่องจากค่าใช้จ่ายและการลงทุนในการจัดซื้อค่อนข้างสูง 
  • การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่ไม่เหมาะสม เช่น เพ่ือความบันเทิงและ
การเข้าถึงเนื้อหาที่ไม่พึงประสงค ์

• มีระบบรักษาความมั่นคงปลอดภัยของระบบเครือข่ายและระบบสารสนเทศ แต่ยังไม่
เพียงพอ 

• ไม่มีระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารและจัดการการสอน 
2) สภาพแวดล้อมภายนอก 
    - โอกาส (Opportunities) 

• ส านักงานบริหารเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือพัฒนาการศึกษา  (UniNet) ให้การ
สนับสนุนการเชื่อมต่อระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง เพ่ือการศึกษาและวิจัย 

• ความต้องการบัณฑิตที่มีความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารยังมีอยู่ 
อย่างต่อเนื่อง 

• ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ท าให้มีการเข้าถึงแหล่งข้อมูล
และการประยุกต์ใช้งานอย่างมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

    - ภัยคุกคาม (Threats) 
• การพัฒนาบุคลากร ไม่ทันกับการพัฒนาและการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วของ

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
• การบุกรุก โจมตีระบบเครือข่ายและระบบสารสนเทศ ทั้งจากภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 
• ภาวะชะลอตัวทางเศรษฐกิจของประเทศ ซึ่งมีผลต่อการจัดสรรงบประมาณในการ

พัฒนาด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
• อาชญากรรมทางคอมพิวเตอร์ 
• สภาพการเมืองของประเทศไม่มั่นคงแน่นอน มีการเปลี่ยนแปลงบ่อย ส่งผลต่อการ

พัฒนาด้านการศึกษาและด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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ส่วนที ่3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนกลยุทธ์ 
3.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายหลักของมหาวิทยาลัยอย่างเป็นรูปธรรม  จึงได้ก าหนดยุทธศาสตร์การ
พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ไว้ 4 ยุทธศาสตร์ ได้แก่ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาบุคลากรของมหาวิทยาลัยให้มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารอย่างมีวิจารณญาณและรู้เท่าทัน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารสนับสนุนการเรียนการสอน  เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัย 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เพ่ือสนับสนุน
กิจการของมหาวิทยาลัย 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ และ
การบริการด้านการศึกษา 
3.2 แผนกลยุทธ์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาบุคลากรของมหาวิทยาลัยให้มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารอย่างมีวิจารณญาณและรู้เท่าทัน 

• สนับสนุนการพัฒนาบุคลากรของมหาวิทยาลัย ให้สามารถพัฒนาองค์ความรู้อย่าง
ต่อเนื่อง และสามารถท าวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารขั้นสูง 

• ก าหนดมาตรฐานความรู้ทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารส าหรับบุคลากร 
ของมหาวิทยาลัยทุกระดับที่สอดคล้องกับมาตรฐานต าแหน่ง 

• ผลิตบัณฑิตด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารให้มีความรู้และทักษะตรงกับ
ความต้องการของตลาดแรงงาน 

• จัดการฝึกอบรมด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารแก่บุคลากรของมหาวิทยาลัย 
เผยแพร่ความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารแก่ชุมชน หรือบุคคลภายนอกมหาวิทยาลัย 

• ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรของมหาวิทยาลัยด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
ของมหาวิทยาลัย ให้มีความรู้ ทักษะ และศักยภาพสูงขึ้น โดยสร้างแรงจูงใจในการเข้ารับการฝึกอบรม 
และสอบวัดมาตรฐานวิชาชีพที่มีก าหนดไว้ในระดับสากล 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารสนับสนุนการเรียนการสอน  เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัย 

• สนับสนุนการพัฒนาสื่อการเรียนการสอนอิเล็กทรอนิกส์ (e-book) เพ่ือลดปริมาณการ
ใช้กระดาษ 

• จัดหาคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ประจ าห้องเรียน  ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ให้ได้
มาตรฐานและเพียงพอ 
  • ส่งเสริมให้อาจารย์มีอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ แบบตั้งโต๊ะ หรือแบบพกพา เป็นของตัวเอง 
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการพัฒนาการสอน 

• ส่งเสริมให้มีการน าซอฟต์แวร์เปิดเผยรหัส  (Open Source Software) มาใช้เป็น
เครื่องมือในการเรียน การสอน และการวิจัยต่อยอดเพ่ือส่งเสริมให้เกิดนักพัฒนารุ่นใหม่ ตามแผนแม่บท
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ฉบับที ่3 ของประเทศไทย พ.ศ. 2557 – 2561  
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• จัดหาซอฟต์แวร์ลิขสิทธิ์ 
• จัดหาระบบทดสอบความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของนักศึกษา 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เพ่ือสนับสนุน
การศึกษาของมหาวิทยาลัย 

• ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  และขยายพ้ืนที่
ให้บริการให้เพียงพอและครอบคลุมพ้ืนที่ให้บริการ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ และ
การบริการด้านการศึกษา 

• ก าหนดนโยบายในการพัฒนาระบบงานให้เป็นมาตรฐานเดียวกัน 
• พัฒนาระบบบริหารจัดการส านักงาน  ให้เป็นศูนย์กลางที่สอดคล้องและสามารถ 

บูรณาการใช้งานร่วมกันได้ 
• จัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์เพ่ือให้บริการแก่นักศึกษาให้เพียงพอและเป็นไปตามเกณฑ์

มาตรฐานที่ก าหนด 
 

ส่วนที ่4 โครงการ แผนงาน/กิจกรรม 
4.1 โครงการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาบุคลากรของมหาวิทยาลัยให้มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารอย่างมีวิจารณญาณและรู้เท่าทัน 

วัตถุประสงค์ เพ่ือพัฒนาบุคลากรของมหาวิทยาลัย เพ่ือให้สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสารอย่างมีวิจารณญาณและรู้เท่าทัน 

• โครงการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
• โครงการฝึกอบรมความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารสนับสนุนการเรียนการสอน  เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัย 

วัตถุประสงค์ เพ่ือน าเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร มาใช้ในการเรียนการสอน 
• โครงการจัดหาคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์เทคโนโลยีสารสนเทศส าหรับการเรียน 

การสอน 
• โครงการจัดหาซอฟต์แวร์ลิขสิทธิ์ 
• โครงการทดสอบความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของนักศึกษา 
• โครงการจัดตั้งศูนย์ดาวน์โหลดโปรแกรมเปิดเผยรหัส (Open Source Software) 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เพ่ือสนับสนุน
การศึกษาของมหาวิทยาลัย 

วัตถุประสงค์  เพ่ือพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
ให้มีประสิทธิภาพ ได้มาตรฐานและเหมาะสมกับการใช้งานอย่างเพียงพอและทั่วถึง รวมทั้งมีความมั่นคง
ปลอดภัยของระบบเครือข่ายและระบบสารสนเทศ 

• โครงการเชื่อมโยงเครือข่ายระหว่างอาคาร 
• โครงการปรับปรุงระบบเครือข่ายไร้สาย 
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• โครงการปรับปรุงระบบเครือข่าย เพ่ือรองรับ ipV6 
• โครงการปรับปรุงระบบป้องกันการบุกรุกและโจมตีระบบเครือข่าย 
• โครงการปรับปรุงระบบตรวจสอบผู้ใช้งานอินเทอร์เน็ต 
• โครงการปรับปรุงอุปกรณ์ส ารองไฟฟ้า 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ และ
การบริการด้านการศึกษา 

วัตถุประสงค์ เพ่ือน าเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร หรือ พัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการ
บริหารจัดการ ด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่เหมาะสม  มาใช้ในการบริหารจัดการของ
มหาวิทยาลัยให้เกิดประสิทธิภาพ ความคล่องตัว ให้สามารถสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานต่างๆ 
ของมหาวิทยาลัย 

• โครงการพัฒนาระบบงานบุคคล 
• โครงการพัฒนาระบบบัญชี 3 มิติ 
• โครงการพัฒนาระบบส านักงานอิเล็กทรอนิกส์ (e-Office) 
• โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหาร (MIS) 
• โครงการพัฒนาระบบทะเบียนนักศึกษา 
• โครงการพัฒนาระบบให้บริการอิเล็กทรอนิกส์ (e-Service) 
 

4.2 แผนงาน/กิจกรรม 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาบุคลากรของมหาวิทยาลัยให้มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสารอย่างมีวิจารณญาณและรู้เท่าทัน 
 
โครงการ แผนงาน/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ หน่วยงาน 

 
โครงการฝึกอบรม
ความรู้ด้านเทคโนโลยี 
สารสนเทศและการ
สื่อสาร 
 

อบรมหลักสูตร 
Microsoft Windows 8 
และ Microsoft Office 
2010 
 

พ.ศ. 2557 – 2558  ศูนย์คอมพิวเตอร์ 
กองกลาง 

โครงการพัฒนา
ศักยภาพของบุคลากร 
ด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและการ 
สื่อสาร 
 

เข้าร่วมอบรม อบรมเชิง
ปฏิบัติการ 
สัมมนาทางวิชาการด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร 
 

พ.ศ. 2557 – 2560  ศูนย์คอมพิวเตอร์ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารสนับสนุนการเรียนการสอน  เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัย 

 
โครงการ แผนงาน/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ หน่วยงาน 

 
โครงการจัดหา
คอมพิวเตอร์และ
อุปกรณ์เทคโนโลยี
สารสนเทศส าหรับการ
เรียนการสอน 

จัดหาและติดตั้งเครื่อง
ฉายภาพ (Projector) 
ประจ าห้องเรียน 

พ.ศ. 2557 – 2560 ศูนย์คอมพิวเตอร์ 

จัดหาคอมพิวเตอร์พกพา
ส าหรับการเรียนการสอน 

พ.ศ. 2557 – 2560 

โครงการจัดหา
ซอฟต์แวร์ลิขสิทธิ์ 

จัดหา Microsoft 
Volume License 

พ.ศ. 2557 – 2560 ศูนย์คอมพิวเตอร์ 

จัดหา Adobe Software พ.ศ. 2557 – 2560 
จัดหาโปรแกรมป้องกัน
ไวรัสคอมพิวเตอร์ 

พ.ศ. 2557 – 2560 

โครงการทดสอบความรู้
ด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
สื่อสารของนักศึกษา 

จัดหาระบบทดสอบ
ความรู้ด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
สื่อสารส าหรับนักศึกษา 

พ.ศ. 2557 – 2560 ศูนย์คอมพิวเตอร์ 

โครงการจัดตั้งศูนย์
ดาว์นโหลดโปรแกรม
เปิดเผยรหัส (Open 
Source Software) 

จัดหาโปรแกรมเปิดเผย
รหัส (Open Source 
Software) 

พ.ศ. 2557 – 2560 ศูนย์คอมพิวเตอร์ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เพ่ือสนับสนุน
การศึกษาของมหาวิทยาลัย 

 
โครงการ แผนงาน/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ หน่วยงาน 

 
โครงการเชื่อมโยง
เครือข่ายระหว่าง
อาคาร 

เชื่อมโยงเครือข่าย 
ด้วยคู่สายโทรศัพท์ 

พ.ศ. 2557 – 2560 ศูนย์คอมพิวเตอร์ 

เชื่อมโยงเครือข่าย 
ด้วยสายใยแก้วน าแสง 

พ.ศ. 2557 – 2560 

โครงการปรับปรุงระบบ
เครือข่ายไร้สาย 

จัดหาอุปกรณ์และติดตั้ง
กระจายสัญญาณไร้สาย 

พ.ศ. 2557 – 2560 ศูนย์คอมพิวเตอร์ 

โครงการปรับปรุงระบบ
เครือข่าย เพ่ือรองรับ 
ipV6 

จัดหาและติดตั้งอุปกรณ์
สลับสัญญาณหลัก/
ประจ าอาคาร ที่รองรับ 
ipV6 

พ.ศ. 2557 – 2560 ศูนย์คอมพิวเตอร์ 

เพ่ิมจุดเชื่อมต่อระบบ
เครือข่าย 

พ.ศ. 2557 – 2560 

โครงการปรับปรุงระบบ
ป้องกันการบุกรุกและ
โจมตีระบบเครือข่าย 

ปรับปรุงระบบป้องกันการ
บุกรุกและโจมตีระบบ
เครือข่าย 

พ.ศ. 2557 – 2560 ศูนย์คอมพิวเตอร์ 

โครงการปรับปรุงระบบ
ตรวจสอบผู้ใช้งาน
อินเทอร์เน็ต 

ปรับปรุง RADIUS Server 
ปรับปรุงระบบ Captive 
Portal 

พ.ศ. 2557 – 2560 ศูนย์คอมพิวเตอร์ 

โครงการปรับปรุง
อุปกรณ์ส ารองไฟฟ้า 

จัดหาอุปกรณ์ส ารองไฟฟ้า พ.ศ. 2558 ศูนย์คอมพิวเตอร์ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ และ
การบริการด้านการศึกษา 

 
โครงการ แผนงาน/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ หน่วยงาน 

 
โครงการพัฒนา
ระบบงานบุคคล 

จัดหาระบบงานบุคคล พ.ศ. 2557 ศูนย์คอมพิวเตอร์ 
น าเข้าข้อมูลเข้าสู่ระบบ พ.ศ. 2557 กองการเจ้าหน้าที่ 

โครงการพัฒนาระบบ
บัญชี 3 มิติ 

ปรับปรุงการจัดท า
รายงานของระบบบัญชี 
3 มิติ 

พ.ศ. 2557 – 2558 ศูนย์คอมพิวเตอร์ 

โครงการพัฒนาระบบ
ส านักงาน
อิเล็กทรอนิกส์  
(e-Office) 

จัดหาระบบส านักงาน
อิเล็กทรอนิกส์ 

พ.ศ. 2557 – 2558 ศูนย์คอมพิวเตอร์ 

โครงการพัฒนาระบบ
สารสนเทศเพ่ือการ
บริหาร (MIS) 

จัดหาระบบสารสนเทศ
เพ่ือการบริหาร 

พ.ศ. 2557 – 2560 ศูนย์คอมพิวเตอร์ 

โครงการพัฒนาระบบ
ให้บริการ
อิเล็กทรอนิกส์  
(e-Service) 

จัดหา/พัฒนาระบบ
ให้บริการอิเล็กทรอนิกส์ 

พ.ศ. 2557 – 2560 ศูนย์คอมพิวเตอร์ 

 
 
ส่วนที ่5 การบริหารจัดการและการติดตามประเมินผล 
5.1 การบริหารจัดการ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
• ศึกษาแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ฉบับที ่3 ของประเทศไทย พ.ศ. 2557 – 

2561 
• ศึกษาบทสรุปผู้บริหาร กรอบนโยบายเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ระยะ พ.ศ. 2554 – 

2563 ของประเทศไทย 
• ศึกษาแผนกลยุทธ์ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

พ.ศ. 2556 – 2560 
• ศึกษาแผนปฏิบัติราชการ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัด

ปทุมธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 
• จัดท าแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ 

ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี พ.ศ. 2557 – 2560 
• จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี  
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5.2 การติดตามประเมินผล 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 

• สร้างตัวชี้วัดแต่ละยุทธศาสตร์ 
• ส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้งาน 
 

ส่วนที ่6 ตัวชี้วัด 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาบุคลากรของมหาวิทยาลัยให้มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสารอย่างมีวิจารณญาณและรู้เท่าทัน 
• จ านวนหลักสูตรที่จัดอบรม (เชิงปริมาณ) 
• จ านวนบุคลากรที่ได้รับการพัฒนาด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในแต่ละหน่วยงาน 

(เชิงปริมาณ) 
• จ านวนบุคลากรที่ผ่านการทดสอบความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร โดยผลการ 

ทดสอบหลังการฝึกอบรมสูงกว่าก่อนฝึกอบรม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 (เชิงคุณภาพ) 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารสนับสนุนการเรียนการสอน  เพ่ือเพ่ิม

ประสิทธิภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัย 
• จ านวนคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์เทคโนโลยีสารสนเทศส าหรับการเรียนการสอน (เชิงปริมาณ) 
• จ านวนซอฟต์แวร์ลิขสิทธิ์ (เชิงปริมาณ) 
• จ านวนนักศึกษาที่ผ่านการทดสอบความรู้ความสามารถทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและ 

การสื่อสาร ในแต่ละปีการศึกษา (เชิงปริมาณ) 
• จ านวนซอฟต์แวร์เปิดเผยรหัส (Open Source Software) ที่น ามาใช้สนับสนุนการเรียน 

การสอน (เชิงปริมาณ) 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เพ่ือสนับสนุน

การศึกษาของมหาวิทยาลัย 
• จ านวนจุดเชื่อมโยงเครือข่ายให้บริการที่เพ่ิมขึ้นในแต่ละปีการศึกษา (เชิงปริมาณ) 
• ปริมาณการใช้งานระบบเครือข่ายที่เพ่ิมขึ้นในแต่ละปีการศึกษา (เชิงปริมาณ) 
• คุณภาพการให้บริการจากการส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้งาน (เชิงคุณภาพ) 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ และ

การบริการด้านการศึกษา 
• จ านวนระบบงานสารสนเทศที่ใช้งาน (เชิงปริมาณ) 
• จ านวนระบบงานสารสนเทศที่พัฒนาขึ้นมาใหม่ (เชิงปริมาณ) 
• จ านวนผู้ใช้งานระบบสารสนเทศ (เชิงปริมาณ) 
• ความพึงพอใจของผู้ใช้ระบบสารสนเทศ (เชิงคุณภาพ) 
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แผนการปฏิบัติงานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ประจ าปี 2557 – 2558 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาบุคลากรของมหาวิทยาลัยให้มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสารอย่างมีวิจารณญาณและรู้เท่าทัน 
 
โครงการ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

 
โครงการฝึกอบรม
ความรู้ด้านเทคโนโลยี 
สารสนเทศและการ
สื่อสาร 
 

จัดอบรมหลักสูตร 
Microsoft Windows 8 
และ Microsoft Office 
2010 
 

เมษายน – มิถุนายน  
2557   

ศูนย์คอมพิวเตอร์ 
กองกลาง 

โครงการพัฒนา
ศักยภาพของบุคลากร 
ด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและการ 
สื่อสาร 
 

บุคลากรศูนย์คอมพิวเตอร์ 
เข้าร่วมอบรม อบรมเชิง
ปฏิบัติการ สัมมนาทาง
วิชาการด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
สื่อสาร 
 

พ.ศ. 2557 – 2558  ศูนย์คอมพิวเตอร์ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารสนับสนุนการเรียนการสอน  เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัย 

 
โครงการ แผนงาน/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ หน่วยงาน 

 
โครงการจัดหา
คอมพิวเตอร์และ
อุปกรณ์เทคโนโลยี
สารสนเทศส าหรับการ
เรียนการสอน 
 

จัดหาและติดตั้งเครื่อง
ฉายภาพ (Projector) 
ประจ าห้องเรียน 

พ.ศ. 2557 – 2558 ศูนย์คอมพิวเตอร์ 
 

จัดหาคอมพิวเตอร์พกพา
ส าหรับการเรียนการสอน 

พ.ศ. 2557 – 2558 

โครงการจัดหา
ซอฟต์แวร์ลิขสิทธิ์ 
 
 
 
 

จัดหา Microsoft 
Volume License 

พ.ศ. 2557 – 2558 

จัดหา Adobe Software พ.ศ. 2557 – 2558 
จัดหาโปรแกรมป้องกัน
ไวรัสคอมพิวเตอร์ 

พ.ศ. 2557 – 2558 

โครงการทดสอบความรู้
ด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
สื่อสารของนักศึกษา 
 

จัดหาระบบทดสอบ
ความรู้ด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
สื่อสารส าหรับนักศึกษา 

พ.ศ. 2557 – 2558 

โครงการจัดตั้งศูนย์
ดาว์นโหลดโปรแกรม
เปิดเผยรหัส (Open 
Source Software) 
 

จัดหาโปรแกรมเปิดเผย
รหัส (Open Source 
Software) 

พ.ศ. 2557 – 2558 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เพ่ือสนับสนุน
การศึกษาของมหาวิทยาลัย 

 
โครงการ แผนงาน/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ หน่วยงาน 

 
โครงการเชื่อมโยง
เครือข่ายระหว่าง
อาคาร 
 
 

เชื่อมโยงเครือข่าย 
ด้วยคู่สายโทรศัพท์ 

พ.ศ. 2557 – 2558 ศูนย์คอมพิวเตอร์ 

เชื่อมโยงเครือข่าย 
ด้วยสายใยแก้วน าแสง 

พ.ศ. 2557 – 2558 

โครงการปรับปรุงระบบ
เครือข่ายไร้สาย 
 

จัดหาอุปกรณ์และติดตั้ง
กระจายสัญญาณไร้สาย 

พ.ศ. 2557 – 2558 

โครงการปรับปรุงระบบ
เครือข่าย เพ่ือรองรับ 
ipV6 
 
 
 
 

จัดหาและติดตั้งอุปกรณ์
สลับสัญญาณหลัก/
ประจ าอาคาร ที่รองรับ 
ipV6 

พ.ศ. 2557 – 2558 

เพ่ิมจุดเชื่อมต่อระบบ
เครือข่าย 

พ.ศ. 2557 – 2558 

โครงการปรับปรุงระบบ
ป้องกันการบุกรุกและ
โจมตีระบบเครือข่าย 
 

ปรับปรุงระบบป้องกันการ
บุกรุกและโจมตีระบบ
เครือข่าย 

พ.ศ. 2557 – 2558 

โครงการปรับปรุงระบบ
ตรวจสอบผู้ใช้งาน
อินเทอร์เน็ต 
 

ปรับปรุง RADIUS Server 
ปรับปรุงระบบ Captive 
Portal 

พ.ศ. 2557 – 2558 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ และ
การบริการด้านการศึกษา 

 
โครงการ แผนงาน/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ หน่วยงาน 

 
โครงการพัฒนา
ระบบงานบุคคล 
 

จัดหาระบบงานบุคคล พ.ศ. 2557 ศูนย์คอมพิวเตอร์ 
น าเข้าข้อมูลเข้าสู่ระบบ พ.ศ. 2557 กองการเจ้าหน้าที่ 

โครงการพัฒนาระบบ
บัญชี 3 มิต ิ

ปรับปรุงการจัดท า
รายงานของระบบบัญชี 
3 มิติ 

พ.ศ. 2557 – 2558 ศูนย์คอมพิวเตอร์ 

โครงการพัฒนาระบบ
ส านักงาน
อิเล็กทรอนิกส์  
(e-Office) 
 

จัดหาระบบส านักงาน
อิเล็กทรอนิกส์ 

พ.ศ. 2557 – 2558 

โครงการพัฒนาระบบ
สารสนเทศเพ่ือการ
บริหาร (MIS) 
 

จัดหาระบบสารสนเทศ
เพ่ือการบริหาร 

พ.ศ. 2557 – 2558 

โครงการพัฒนาระบบ
ให้บริการ
อิเล็กทรอนิกส์  
(e-Service) 
 

จัดหา/พัฒนาระบบ
ให้บริการอิเล็กทรอนิกส์ 

พ.ศ. 2557 – 2558 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 

 

การวิเคราะห์และเปรียบเทียบ ระหว่างแผนกลยุทธ์ของมหาวิทยาลัย 
กับ 

แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของมหาวิทยาลัย 
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การวิเคราะห์และเปรียบเทียบ ระหว่างแผนกลยุทธ์ของมหาวิทยาลัยกบัแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของมหาวิทยาลัย 

แผนกลยุทธ์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์  ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

พ.ศ. 2556 – 2560 

แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

ระยะ 4 ปี พ.ศ. 2557-2560 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 

 
เป้าประสงค์ ยุทธศาสตร์ แผนกลยุทธ์ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนา
คุณภาพของบัณฑิตให้ตรงความ
ต้องการของสั งคม การพัฒนา
เ ศ ร ษ ฐ กิ จ  แ ล ะ พ ร้ อ ม เ ข้ า สู่
ประชาคมอาเซียน 

พัฒนานักศึกษาให้มีอัตลักษณ์ คุณธรรม 
คุณลักษณะ ความรู้ ทักษะวิชาชีพ เพ่ือ
ตอบสนองต่อการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม 
และการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาบุคลากรของ
มหาวิทยาลัยให้มีความสามารถ 
ในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสารอย่างมีวิจารณญาณและ
รู้เท่าทัน 

• ส นั บ ส นุ น ก า ร พั ฒ น า บุ ค ล า ก ร ข อ ง
มหาวิทยาลัย ให้สามารถพัฒนาองค์ความรู้
อย่างต่อเนื่อง และสามารถท าวิจัยและพัฒนา
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารขั้นสูง 
• ก าหนดมาตรฐานความรู้ทางด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารส าหรับบุคลากร
ของมหาวิทยาลัยทุกระดับที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานต าแหน่ง 
• ผลิตบัณฑิตด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสารให้มีความรู้และทักษะตรงกับความ
ต้องการของตลาดแรงงาน 
• จัดการฝึกอบรมด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารแก่บุคลากรของมหาวิทยาลัย 
เผยแพร่ความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสารแก่ชุมชน  หรือบุคคลภายนอก
มหาวิทยาลัย 
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แผนกลยุทธ์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์  ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

พ.ศ. 2556 – 2560 

แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

ระยะ 4 ปี พ.ศ. 2557-2560 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 

 
เป้าประสงค์ ยุทธศาสตร์ แผนกลยุทธ์ 

   • ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ พั ฒ น า บุ ค ล า ก ร ข อ ง
มหาวิทยาลัยด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสารของมหาวิทยาลัย  ให้มีความรู้  
ทักษะ และศักยภาพสูงขึ้น โดยสร้างแรงจูงใจ
ในการเข้ ารับการฝึกอบรมและสอบวัด
มาตรฐานวิชาชีพที่มีก าหนดไว้ในระดับสากล 
 

ประ เด็ นยุทธศาสตร์ ที่  2  การ
ผลิตผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์
ที่ มี คุ ณภ าพ  เ ป็ นที่ ย อมรั บ ใน
ระดับชาติและนานาชาติ 

มหาวิทยาลั ยมี ผล งานวิ จั ยและงาน
สร้ า งสรรค์ที่ มีคุณภาพเป็นที่ ยอมรับ 
ในระดับชาติ และนานาชาติ และสามารถ
น าไปใช้ประโยชน์ในเชิงเศรษฐกิจ สังคม 
สิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาบุคลากรของ
มหาวิทยาลัยให้มีความสามารถ 
ในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสารอย่างมีวิจารณญาณและ
รู้เท่าทัน 

• ส นั บ ส นุ น ก า ร พั ฒ น า บุ ค ล า ก ร ข อ ง
มหาวิทยาลัย ให้สามารถพัฒนาองค์ความรู้
อย่างต่อเนื่อง และสามารถท าวิจัยและพัฒนา
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารขั้นสูง 
• ก าหนดมาตรฐานความรู้ทางด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารส าหรับบุคลากร
ของมหาวิทยาลัยทุกระดับที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานต าแหน่ง 
• ผลิตบัณฑิตด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสารให้มีความรู้และทักษะตรงกับความ
ต้องการของตลาดแรงงาน 
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แผนกลยุทธ์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์  ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

พ.ศ. 2556 – 2560 

แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

ระยะ 4 ปี พ.ศ. 2557-2560 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 

 
เป้าประสงค์ ยุทธศาสตร์ แผนกลยุทธ์ 

   • จัดการฝึกอบรมด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารแก่บุคลากรของมหาวิทยาลัย 
เผยแพร่ความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสารแก่ชุมชน  หรือบุคคลภายนอก
มหาวิทยาลัย 
• ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ พั ฒ น า บุ ค ล า ก ร ข อ ง
มหาวิทยาลัยด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสารของมหาวิทยาลัย  ให้มีความรู้  
ทักษะ และศักยภาพสูงขึ้น โดยสร้างแรงจูงใจ
ในการเข้ ารับการฝึกอบรมและสอบวัด
มาตรฐานวิชาชีพที่มีก าหนดไว้ในระดับสากล 

  ยุ ทธศาสตร์ ที่  2  ใ ช้ เ ทค โน โลยี
สารสนเทศและการสื่อสารสนับสนุน
ก า ร เ รี ย น ก า ร ส อ น  เ พ่ื อ เ พ่ิ ม
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ ก า ร ศึ ก ษ า ข อ ง
มหาวิทยาลัย 

• สนับสนุนการพัฒนาสื่อการเรียนการสอน
อิเล็กทรอนิกส์ (e-book) เพ่ือลดปริมาณการ
ใช้กระดาษ 
• จัดหาคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ประจ า
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ให้ได้
มาตรฐานและเพียงพอ 
 



 
 

20 
 

แผนกลยุทธ์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์  ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

พ.ศ. 2556 – 2560 

แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

ระยะ 4 ปี พ.ศ. 2557-2560 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 

 
เป้าประสงค์ ยุทธศาสตร์ แผนกลยุทธ์ 

   • ส่งเสริมให้อาจารย์มีอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ 
แบบตั้งโต๊ะ หรือแบบพกพา เป็นของตัวเอง 
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการพัฒนาการสอน 
• ส่งเสริมให้มีการน าซอฟต์แวร์เปิดเผยรหัส 
(Open Source Software) ม า ใ ช้ เ ป็ น
เครื่องมือในการเรียน การสอน และการวิจัย
ต่อยอดเพ่ือส่งเสริมให้เกิดนักพัฒนารุ่นใหม่ 
ตามแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร ฉบับที ่3 ของประเทศไทย พ.ศ. 2557 
– 2561  
• จัดหาซอฟต์แวร์ลิขสิทธิ์ 
• จัดหาระบบทดสอบความรู้ด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารของนักศึกษา 

ประ เด็ นยุทธศาสตร์ ที่  3  การ
ให้บริการวิชาการแก่สังคม ท้องถิ่น 
ชุมชน สถานประกอบการ 

1. เพ่ือให้ชุมชนท้องถิ่น มีศักยภาพความ
เข็มแข็งสามารถแก้ไขปัญหาเพ่ือพัฒนา
คุณภาพชีวิตไดอ้ย่างยั่งยืน  
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาบุคลากรของ
มหาวิทยาลัยให้มีความสามารถ 
ในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสารอย่างมีวิจารณญาณและ
รู้เท่าทัน 

• ส นั บ ส นุ น ก า ร พั ฒ น า บุ ค ล า ก ร ข อ ง
มหาวิทยาลัย ให้สามารถพัฒนาองค์ความรู้
อย่างต่อเนื่อง และสามารถท าวิจัยและพัฒนา
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารขั้นสูง 
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แผนกลยุทธ์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์  ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

พ.ศ. 2556 – 2560 

แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

ระยะ 4 ปี พ.ศ. 2557-2560 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 

 
เป้าประสงค์ ยุทธศาสตร์ แผนกลยุทธ์ 

 2. เพ่ือสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับ
ชุมชนในประชาคมอาเซียนในด้านแก้ไข
ปัญหาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตได้ 

 • ก าหนดมาตรฐานความรู้ทางด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารส าหรับบุคลากร
ของมหาวิทยาลัยทุกระดับที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานต าแหน่ง 
• ผลิตบัณฑิตด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสารให้มีความรู้และทักษะตรงกับความ
ต้องการของตลาดแรงงาน 
• จัดการฝึกอบรมด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารแก่บุคลากรของมหาวิทยาลัย 
เผยแพร่ความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสารแก่ชุมชน  หรือบุคคลภายนอก
มหาวิทยาลัย 
• ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ พั ฒ น า บุ ค ล า ก ร ข อ ง
มหาวิทยาลัยด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสารของมหาวิทยาลัย  ให้มีความรู้  
ทักษะ และศักยภาพสูงขึ้น โดยสร้างแรงจูงใจ
ในการเข้ ารับการฝึกอบรมและสอบวัด
มาตรฐานวิชาชีพที่มีก าหนดไว้ในระดับสากล 
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แผนกลยุทธ์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์  ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

พ.ศ. 2556 – 2560 

แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

ระยะ 4 ปี พ.ศ. 2557-2560 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 

 
เป้าประสงค์ ยุทธศาสตร์ แผนกลยุทธ์ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การท านุ
บ า รุ ง  เ ผ ยแพร่  สื บ ส านศิ ล ป 
วัฒนธรรมของท้องถิ่น และของ
ชาติ 

เพ่ือให้สังคมไทยมีทรัพยากรบุคคลที่มี
ความรู้ ความเข้าใจ ในคุณค่า ความส านึก 
และความภาคภูมิวัฒนธรรมของท้องถิ่น
ของชาติ  

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาบุคลากรของ
มหาวิทยาลัยให้มีความสามารถ 
ในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสารอย่างมีวิจารณญาณและ
รู้เท่าทัน 

• ส นั บ ส นุ น ก า ร พั ฒ น า บุ ค ล า ก ร ข อ ง
มหาวิทยาลัย ให้สามารถพัฒนาองค์ความรู้
อย่างต่อเนื่อง และสามารถท าวิจัยและพัฒนา
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารขั้นสูง 
• ก าหนดมาตรฐานความรู้ทางด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารส าหรับบุคลากร
ของมหาวิทยาลัยทุกระดับที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานต าแหน่ง 
• ผลิตบัณฑิตด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสารให้มีความรู้และทักษะตรงกับความ
ต้องการของตลาดแรงงาน 
• จัดการฝึกอบรมด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารแก่บุคลากรของมหาวิทยาลัย 
เผยแพร่ความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสารแก่ชุมชน  หรือบุคคลภายนอก
มหาวิทยาลัย 
 



 
 

23 
 

แผนกลยุทธ์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์  ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

พ.ศ. 2556 – 2560 

แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

ระยะ 4 ปี พ.ศ. 2557-2560 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 

 
เป้าประสงค์ ยุทธศาสตร์ แผนกลยุทธ์ 

   • ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ พั ฒ น า บุ ค ล า ก ร ข อ ง
มหาวิทยาลัยด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสารของมหาวิทยาลัย  ให้มีความรู้  
ทักษะ และศักยภาพสูงขึ้น โดยสร้างแรงจูงใจ
ในการเข้ ารับการฝึกอบรมและสอบวัด
มาตรฐานวิชาชีพที่มีก าหนดไว้ในระดับสากล 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่5 การบริหาร
และการพัฒนาสถาบัน 

เพ่ือให้มหาวิทยาลัยเป็นองค์กรแห่งการ
เรียนรู้ มีการบริหารจัดการตามหลักธรร
มาภิบาล น้อมน าแนวพระราชด าริ และ
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง พร้อม
รองรับการปรับเปลี่ยน เข้าสู่ประชาคม
อาเซียน 

ยุ ท ธ ศ าสตร์ ที่  4  ใ ช้ เ ทค โ น โ ลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร  เ พ่ือ
สนับสนุนการบริหารจัดการ และการ
บริการด้านการศึกษา 

 

• ก าหนดนโยบายในการพัฒนาระบบงานให้
เป็นมาตรฐานเดียวกัน 
• พัฒนาระบบบริหารจัดการส านักงาน ให้เป็น
ศู น ย์ ก ล า ง ที่ ส อ ด ค ล้ อ ง แ ล ะ ส า ม า ร ถ 
บูรณาการใช้งานร่วมกันได้ 
• จัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์เพ่ือให้บริการแก่
นักศึกษาให้เพียงพอและเป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานที่ก าหนด 

ประ เด็ นยุทธศาสตร์ ที่  6  การ
ยกระดับคุณภาพและมาตรฐาน
ศึกษา 

เ พ่ือให้มหาวิทยาลัยได้ รับการรับรอง
คุณภาพในระดับชาติ และนานาชาติ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาบุคลากรของ
มหาวิทยาลัยให้มีความสามารถ 
ในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ 

• ส นั บ ส นุ น ก า ร พั ฒ น า บุ ค ล า ก ร ข อ ง
มหาวิทยาลัย ให้สามารถพัฒนาองค์ความรู้
อย่างต่อเนื่อง และสามารถท าวิจัยและพัฒนา
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารขั้นสูง 
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แผนกลยุทธ์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์  ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

พ.ศ. 2556 – 2560 

แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

ระยะ 4 ปี พ.ศ. 2557-2560 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 

 
เป้าประสงค์ ยุทธศาสตร์ แผนกลยุทธ์ 

  การสื่อสารอย่างมีวิจารณญาณและ
รู้เท่าทัน 

• ก าหนดมาตรฐานความรู้ทางด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารส าหรับบุคลากร
ของมหาวิทยาลัยทุกระดับที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานต าแหน่ง 
• ผลิตบัณฑิตด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสารให้มีความรู้และทักษะตรงกับความ
ต้องการของตลาดแรงงาน 
• จัดการฝึกอบรมด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารแก่บุคลากรของมหาวิทยาลัย 
เผยแพร่ความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสารแก่ชุมชน  หรือบุคคลภายนอก
มหาวิทยาลัย 
• ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ พั ฒ น า บุ ค ล า ก ร ข อ ง
มหาวิทยาลัยด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสารของมหาวิทยาลัย  ให้มีความรู้  
ทักษะ และศักยภาพสูงขึ้น โดยสร้างแรงจูงใจ
ในการเข้ ารับการฝึกอบรมและสอบวัด
มาตรฐานวิชาชีพที่มีก าหนดไว้ในระดับสากล 
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แผนกลยุทธ์ 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

ระยะ 4 ปี พ.ศ. 2557-2560 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 

 
เป้าประสงค์ ยุทธศาสตร์ แผนกลยุทธ์ 

  ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่ อ ส า ร  เ พ่ื อสนั บสนุ น
การศึกษาของมหาวิทยาลัย 

• ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร และขยายพ้ืนที่
ให้บริการให้เพียงพอและครอบคลุมพ้ืนที่
ให้บริการ 
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