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บทที่1  ข้อมูลพื้นฐาน








1.1  ข้อมูลทั่วไปอำเภอ……











1.2  ข้อมูลสถานศึกษา












บทที่ 2  นโยบายและจุดเน้นการดำเนินงาน ประจำปี งบประมาณ 2557
2.1  นโยบายและจุดเน้นการดำเนินงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัยประจำปีงบประมาณ 2557










2.2  กลยุทธ์และเป้าหมายการดำเนินงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัย กศน. จังหวัดหนองคาย ประจำปีงบประมาณ 2557






บทที่3  แผนงานและโครงการ ประจำปีงบประมาณ 2557
3.1  แผนการใช้จ่ายงบประมาณ












(1)  แผนการใช้จ่ายหมวดเงินอุดหนุน









(2)  แผนการใช้จ่ายหมวดงบดำเนินงาน









(3)  แผนการใช้จ่ายหมวดเงินบริหาร











(4)  แผนการใช้จ่ายเงินนอกงบประมาณ










3.2  โครงการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ 2557

ก. กลุ่มโครงการส่งเสริมการรู้หนังสือและการศึกษาพื้นฐานนอกระบบ

(1)  โครงการจัดการศึกษาเพื่อส่งเสริมการรู้หนังสือ…………………………………………


(2)  โครงการจัดการศึกษาเพื่อยกระดับการศึกษาพื้นฐานนอกระบบ………………………..

ข. กลุ่มโครงการการศึกษาเพื่อการพัฒนาอาชีพและทักษะอาชีพ

(3)  โครงการจัดการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)…………………….


(4)  โครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะอาชีพ …….……………………………………..


(5)  โครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนากลุ่มอาชีพ (กพอ.)……………………………………..

สารบัญ  (ต่อ)  
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ค. กลุ่มโครงการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย

(6)  โครงการพัฒนาห้องสมุดประชาชนมีชีวิตอำเภอ……………………………………….


(7)  โครงการส่งเสริมการจัดตั้งห้องสมุดมีชีวิตระดับตำบล…………………………

(8)  โครงการส่งเสริมแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น……………………………


(9)  โครงการส่งเสริมการอ่านโดยครอบครัว…………………………………………


(9.1) โครงการบ้านหนังสืออัจฉริยะ...........................................................................


ง. กลุ่มโครงการการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในชุมชน
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ฉ. กลุ่มโครงการการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย

(12)  โครงการพัฒนาประสิทธิภาพครูอาสาสมัครการศึกษานอกโรงเรียน……………………


(13)  โครงการประชุมชี้แจงครูประจำกลุ่ม……………………………………………..


(14)  โครงการอบรมครูศูนย์การเรียนชุมชน………………………………………………

(15)  โครงการส่งเสริมการจัดการศึกษาตามอัธยาศัยโดยภาคีเครือข่าย…………………..

(16)  โครงการพัฒนาสื่อการเรียนรู้และหลักสูตร……………………………………….


(17)  โครงการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษานอกโรงเรียน…………………..
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ภาคผนวก

-  SWOT   ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอ…….



บทที่  1
ข้อมูลพื้นฐาน
----------------------------
1.1 ข้อมูลทั่วไปของอำเภอ
1.2. ข้อมูลของสถานศึกษา
บทที่ 2

นโยบายและจุดเน้นการดำเนินงาน ประจำปี งบประมาณ 255……..
…………………………………….

2.1  นโยบายการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย :  สำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

สำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ได้กำหนดนโยบายและจุดเน้น
การดำเนินงาน จัด ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ในปีงบประมาณ 
พ.ศ.2557 ให้สอดคล้องกับเจตนารมณ์ ของพระราชบัญญัติส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษา
ตามอัธยาศัย พ.ศ.2551 แผนการบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ.............  และแผนยุทธศาสตร์ส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ตามแผนปฏิบัติราชการ 4 ปี (พ.ศ.255………….) โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการส่งเสริมสนับสนุนและประสานความร่วมมือการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ดังนี้

(1). นโยบายด้านการศึกษานอกระบบ

จุดเน้นการดำเนินงาน

1.1) การส่งเสริมการรู้หนังสือ: มุ่งเน้นให้สถานศึกษา สำรวจผู้ไม่รู้หนังสือในพื้นที่ให้ได้ข้อมูลที่ชัดเจน และดำเนินการจัดให้ผู้ไม่รู้หนังสือได้เรียนรู้จากหลักสูตรและสื่อที่เหมาะสมกับสภาพ
ของกลุ่มเป้าหมายแต่ละกลุ่ม ทั้งนี้โดยร่วมมือกับสถานศึกษาและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

1.2) การยกระดับคุณภาพการศึกษาของประชากรวัยแรงงาน: มุ่งเน้นให้กลุ่มเป้าหมาย
ที่ลงทะเบียนเรียน ได้เรียนในรูปแบบที่เหมาะสมกับสภาพและความต้องการของตนเอง โดยมีอัตราการคงอยู่ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ในหมวดวิชาหลักไม่ต่ำกว่าร้อยละ 70 และอัตราการจบร้อยละ 80 
ในแต่ละภาคเรียน ให้ความสำคัญกับการเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ การเทียบระดับการศึกษาและการประสานความร่วมมือกับองค์กรหลักในการจัดการศึกษาร่วมกัน

1.3) การศึกษาต่อเนื่องเพื่อการพัฒนาอาชีพและทักษะชีวิต: มุ่งเน้นการจัดการศึกษาต่อเนื่อง โดยเฉพาะหลักสูตรระยะสั้นและการฝึกอบรมที่สอดคล้องกับความต้องการของกลุ่มเป้าหมาย 
โดยมุ่งให้สามารถนำความรู้ ความสามารถที่ได้รับไปใช้ประโยชน์ได้จริง รวมทั้งการมีคลังหลักสูตรที่หลากหลาย เพื่อรองรับการจัดบริการทางการศึกษา

1.4) การศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (การศึกษานอกระบบ): มุ่งเน้น
การประสานการจัดการศึกษาร่วมกับสถานประกอบการ และสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในพื้นที่ เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาระดับอาชีวศึกษาให้ได้มาตรฐานพอเพียงสำหรับการประกอบอาชีพ

(2). นโยบายด้านการศึกษาตามอัธยาศัย

จุดเน้นการดำเนินงาน

2.1) การพัฒนาแหล่งการเรียนรู้ในชุมชน: มุ่งเน้นการประสานความร่วมมือกับแหล่งการเรียนรู้ต่าง ๆ ในชุมชนเพื่อจัดทำฐานข้อมูลแหล่งการเรียนรู้ และจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เป็นประโยชน์
ต่อการประกอบอาชีพ การดำรงชีวิต การสืบทอดวัฒนธรรมประเพณี และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

2.2) การพัฒนาห้องสมุดประชาชน: มุ่งเน้นให้เป็นแหล่งศึกษาเรียนรู้ด้วยตนเอง 
ของนักศึกษาในหลักสูตรต่าง ๆ ของสถานศึกษาในสังกัดสำนักงาน กศน.และพัฒนาให้เป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ที่เชื่อมโยงความรู้จากภายนอก ความรู้สากล และข้อมูลข่าวสารต่างๆ  เพื่อตอบสนองความต้องการการเรียนรู้ของกลุ่มเป้าหมาย เพื่อการพัฒนาอาชีพ การทำมาหากิน

2.3) การพัฒนารูปแบบและวิธีการ: ส่งเสริมให้สถานศึกษา พัฒนารูปแบบและวิธีการเรียนรู้การศึกษาตามอัธยาศัย ให้มีความหลากหลายเพื่อกระตุ้นส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต

(3). นโยบายด้านการศึกษาเพื่อพัฒนาชุมชน

จุดเน้นการดำเนินงาน

3.1) ศูนย์การเรียนชุมชน: มุ่งเน้นการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ในศูนย์การเรียนชุมชน
ให้เป็นฐานของการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ เพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน มุ่งส่งเสริมให้ชุมชนที่มีความพร้อมจัดตั้งศูนย์การเรียนชุมชนให้มากขึ้น โดยกำหนดเป้าหมายให้สำนักงาน กศน.จังหวัด จัดตั้งศูนย์การเรียนชุมชน หนึ่งแห่งในตำบลเป็นศูนย์ส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยตำบล เพื่อเป็นแม่ข่ายของศูนย์การเรียนต่าง ๆ ในชุมชน ทั้งนี้โดยความเห็นชอบขององค์การบริหารส่วนตำบล และภาคีเครือข่ายอื่น

3.2) อาสาสมัครส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย: มุ่งเน้นส่งเสริมให้ผู้มีจิตอาสา ตลอดจนผู้รู้หรือภูมิปัญญาท้องถิ่นได้อาสาสมัครเข้ามามีบทบาทในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยในชุมชน เป็นผู้สื่อสารข้อมูลความรู้ที่เป็นประโยชน์แก่ประชาชนและนำเสนอความต้องการการเรียนรู้และการพัฒนาชุมชน โดยเป็นทีมร่วมกับครู
ในสังกัดสำนักงาน กศน.

3.3) การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในชุมชน: มุ่งเน้นการพัฒนาความสามารถในการแสวงหาความรู้ของกลุ่มเป้าหมาย การสร้างเสริมกระบวนการเรียนรู้เพื่อการแก้ปัญหาและพัฒนาชุมชน การจัดการความรู้ การวิจัยชุมชนซึ่งเป็นพื้นฐานของการนำความรู้ไปแก้ปัญหาและพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืน เช่น เศรษฐกิจพอเพียง การพัฒนาชุมชนบนพื้นที่สูง การพัฒนาชุมชนในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้ ฯลฯ

(4). นโยบายด้านเทคโนโลยีทางการศึกษา

จุดเน้นการดำเนินงาน

4.1) สื่อวิทยุโทรทัศน์ และวิทยุเพื่อการศึกษา: มุ่งพัฒนารายการให้เชื่อมโยง ตอบสนอง ต่อการจัดกิจกรรมการศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัยของสถานศึกษา เพื่อส่งเสริมคุณภาพการเรียนการสอนสำหรับกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ

4.2) อินเทอร์เน็ตเพื่อการศึกษา: ส่งเสริมให้หน่วยงานและสถานศึกษา สังกัด กศน.
มีเว็บไซต์ของตนเองโดยเชื่อมโยงกับระบบ Portal  Web เพื่อให้เกิดเครือข่ายการให้บริการที่กว้างขวาง 
มีหลักสูตรและโปรแกรมการเรียนรู้ด้วยตนเองที่หลากหลายตอบสนองความต้องการของผู้เรียน

4.3) การศึกษาทางไกล: มุ่งพัฒนาระบบการเรียนการสอน โดยบูรณาการการใช้เทคโนโลยีทางการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลายมาเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ ขยายกลุ่มเป้าหมายผู้รับบริการให้มากขึ้นทั้งในประเทศและต่างประเทศ

(5). นโยบายด้านวิทยาศาสตร์เพื่อการศึกษา

จุดเน้นการดำเนินงาน

5.1) กิจกรรมวิทยาศาสตร์เพื่อการศึกษา: มุ่งพัฒนากิจกรรมด้านวิทยาศาสตร์ให้เชื่อมโยงกับกระบวนการเรียนรู้และการพัฒนาของชุมชน มุ่งเน้นให้ชุมชนสามารถใช้ความรู้ทางวิทยาศาสตร์ไปใช้เพื่อการพัฒนาอาชีพ การพัฒนาคุณภาพชีวิตของตนเอง ครอบครัว และชุมชน

5.2) เครือข่ายการเรียนรู้ด้านวิทยาศาสตร์: ส่งเสริมให้ศูนย์วิทยาศาสตร์เพื่อการศึกษา
ทุกระดับสร้างเครือข่ายการเรียนรู้ทั้งภายในองค์กร กศน. และองค์กรภายนอกเพื่อการให้บริการแก่ประชาชน และพัฒนาความรู้ของตนให้เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาอาชีพ และคุณภาพชีวิตของบุคคลและชุมชน

(6). นโยบายด้านการพัฒนาคุณภาพการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย

จุดเน้นการดำเนินงาน

6.1) การพัฒนาวิชาการ: มุ่งเน้นการพัฒนาหลักสูตร สื่อ รูปแบบและการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยใช้การวิจัยเป็นพื้นฐานของการพัฒนาและมุ่งหมายให้งานวิชาการเป็นพื้นฐานของการปฏิบัติที่มีคุณภาพ

6.2) การพัฒนาบุคลากร: ส่งเสริมให้บุคลากรทุกระดับได้พัฒนาความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงาน โดยเฉพาะครู กศน. ซึ่งจะมีบทบาทหน้าที่หลักในการจัดการเรียนการสอน  โดยมุ่งพัฒนาให้เป็น กศน. มืออาชีพ ดังนี้

(1) สำนักงาน กศน.จังหวัดมีหน้าที่พัฒนาครู กศน.ในเนื้อหาสาระที่มีความเฉพาะกับบริบทของพื้นที่

(2) สถาบันพัฒนา กศน.ภาค มีหน้าที่จัดการพัฒนาครูในเนื้อหาสาระหลักที่
ครู กศน. ทุกคนจำเป็นต้องรู้

(3) สถาบันการศึกษาและพัฒนาต่อเนื่องสิรินธร มีบทบาทหลักในการพัฒนาบุคลากรในเนื้อหาสาระที่สำคัญต่อการบริหารจัดการและการปฏิบัติงานของบุคลากรแต่ละระดับ

(4) กลุ่มการเจ้าหน้าที่ จัดทำแผนแม่บทการพัฒนาบุคลากร กศน.โดยประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

6.3) การนิเทศการศึกษา: ให้ความสำคัญกับการนิเทศภายใน ซึ่งเป็นบทบาทของผู้บริหารสถานศึกษาและส่งเสริมให้ศึกษานิเทศก์ กศน. เป็นผู้นิเทศและเป็นพี่เลี้ยงในการดำเนินการประกันคุณภาพการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ของสถานศึกษาสังกัด กศน.

6.4) การประกันคุณภาพการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย: มุ่งเน้นให้สถานศึกษา กศน.ทุกแห่งจัดระบบการประกันคุณภาพ ให้สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย และให้ความสำคัญกับสถานศึกษาที่จะรับการประเมินภายนอกโดยเฉพาะการเตรียมความพร้อมและการจัดทำรายงานการประเมินตนเองที่ตรงกับสภาพจริงของสถานศึกษา ทั้งนี้เพื่อส่งผลให้เกิดการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

(7). นโยบายด้านการส่งเสริมสนับสนุนภาคีเครือข่าย
จุดเน้นการดำเนินงาน

7.1) การประสานงานกับคณะกรรมการ: มุ่งเน้นให้สถานศึกษาและหน่วยงานต่างๆ ประสานการทำงานร่วมกับคณะกรรมการที่เกี่ยวข้องตามบทบาทหน้าที่เพื่อสร้างความเข้าใจงานด้านการส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย และเสริมสร้างโอกาสและบทบาทในการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย

7.2) การสร้างเสริมบทบาทของภาคีเครือข่าย: มุ่งเน้นให้หน่วยงานและสถานศึกษา กศน. ประสานงานและสร้างความร่วมมือกับภาคีเครือข่ายทุกระดับ ทุกประเภทให้เข้ามามีบทบาทในการจัดการความรู้ การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และร่วมดำเนินงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย เช่น 
การจัดให้มีสมัชชาภาคีเครือข่าย การยกย่องเชิดชูเกียรติ  ทั้งนี้โดยขจัดอุปสรรคต่างๆ ในการทำงานและสร้างเสริมบรรยากาศที่เอื้อต่อการทำงานร่วมกัน

(8). นโยบายด้านการบริหาร

จุดเน้นการดำเนินงาน

8.1) การบริหารการศึกษา: มุ่งเน้นการบริหารตามหลักธรรมาภิบาลในสถานศึกษา
และหน่วยงานในสังกัดทุกระดับ เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปตามหลักนิติธรรม หลักคุณธรรม 
หลักความโปร่งใสตรวจสอบได้  หลักการมีส่วนร่วม  หลักความรับผิดชอบ และหลักความคุ้มค่า

8.2) การบริหารงานภาครัฐ: ให้ความสำคัญกับการบริหารตามหลักการพัฒนาคุณภาพ
การบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA)  โดยเฉพาะการสร้างวัฒนธรรมการทำงานและค่านิยมร่วมขององค์กร

8.3) การเตรียมความพร้อมบุคลากรตามระเบียบข้าราชการพลเรือน: เน้นการทำ
ความเข้าใจการเข้าสู่ระบบโดยสร้างบุคลากรใหม่ และเตรียมความพร้อมในการปฏิบัติงาน

8.4) ระบบฐานข้อมูล: ให้ความสำคัญกับการพัฒนาระบบฐานข้อมูลเพื่อการบริหารจัดการโดยเฉพาะข้อมูลนักศึกษาและผู้เรียนในหลักสูตรต่างๆ ข้อมูลสถานศึกษา ข้อมูลศูนย์การเรียนชุมชน ตลอดจนส่งเสริมให้มีการเชื่อมโยงระบบข้อมูลข่าวสารเพื่อการบริหารจัดการและจัดให้มีการบริการข้อมูลสารสนเทศ

8.5) การกำกับติดตาม: ให้ความสำคัญกับระบบการกำกับติดตาม และรายงานผลการดำเนินงาน ทั้งด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และการบริหารของหน่วยงานและสถานศึกษา โดยใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร หรือวิธีการอื่นที่เหมาะสม

8.6) โครงสร้างพื้นฐาน: มุ่งเน้นการจัดทำแผนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและการระดมทรัพยากรในการซ่อมแซม บำรุงรักษาโครงสร้างพื้นฐานให้พอเพียงและพร้อมที่จะให้บริการทางการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย

(9). นโยบายด้านการสนับสนุนโครงการพิเศษ

จุดเน้นการดำเนินงาน

9.1) โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ: เน้นการจัดกิจกรรมการศึกษานอกระบบ
และการศึกษาตามอัธยาศัยเพื่อตอบสนองแนวทางการดำเนินงานของโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริต่างๆ โดยเฉพาะการถ่ายทอดความรู้ของโครงการสู่กลุ่มเป้าหมาย และการพัฒนาความสามารถการเรียนรู้ของกลุ่มเป้าหมาย

9.2) การส่งเสริมการเรียนรู้กลุ่มเป้าหมายพิเศษ: ให้ความสำคัญกับกลุ่มเป้าหมายผู้สูงอายุ เด็กด้อยโอกาส เด็กและเยาวชนที่อยู่นอกระบบโรงเรียน ผู้พิการ ชาวไทยในต่างประเทศ ซึ่งมีกฎหมายและนโยบายการพัฒนาโดยเฉพาะให้ได้รับบริการการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอย่างมีคุณภาพและทั่วถึง

(10). นโยบายด้านการขับเคลื่อนการดำเนินงานตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย พ.ศ.2551
จุดเน้นการดำเนินงาน

10.1) เร่งรัดการออกกฎ ระเบียบ ประกาศที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งปรับปรุงแก้ไขกฎ ระเบียบ คำสั่งที่เป็นอุปสรรคต่อการดำเนินงาน เพื่อให้การปฏิบัติงานตามที่กำหนดไว้ในพระราชบัญญัติส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย พ.ศ.2551 เป็นไปด้วยความเรียบร้อย

10.2) เร่งรัดการบริหารจัดการบุคลากรให้เข้าสู่ตำแหน่ง และโครงสร้างองค์กรอย่างสมบูรณ์เพื่อให้สามารถดำเนินงานได้ตามเจตนารมณ์ของกฎหมาย

10.3) เร่งพัฒนาโครงสร้างองค์กร ให้มีศักยภาพในการดำเนินงาน จัด ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย

10.4) เร่งพัฒนาภาพลักษณ์ขององค์กร  เพื่อให้เกิดความเข้าใจที่ดี มีทัศนคติที่ถูกต้อง และเกิดการยอมรับอย่างกว้างขวาง

2.2.  กลยุทธ์ และเป้าหมายการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดหนองคาย  :  แผนงานและโครงการ

(1)  ส่งเสริมการรู้หนังสือ

(2)  จัดการศึกษาพื้นฐานนอกระบบเพื่อยกระดับวัยแรงงาน

(3)  จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะอาชีพและการพัฒนาอาชีพ

(4)  จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต

(5)  จัดการศึกษาพื้นฐานนอกระบบและหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)

(6)  จัดการศึกษาตามอัธยาศัย


-  ห้องสมุดประชาชนมีชีวิตระดับอำเภอ


-  ห้องสมุดประชาชนมีชีวิตระดับอำเภอ


-  แหล่งเรียนรู้ระดับตำบล


-  ส่งเสริมการอ่านโดยครอบครัว

(7)  การศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมและชุมชน


-  หมู่บ้านแห่งการเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง (หมู่บ้านส่งเสริมวิสาหกิจชุมชน)



-  หมู่บ้านส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต



-  อาสาสมัคร กศน.

(8)  การจัดการศึกษานอกโรงเรียนโดยภาคีเครือข่าย


-  คูปองการศึกษาพื้นฐานนอกระบบ


-  คูปองการศึกษาอาชีพ

(9)  การบริหารและการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาบุคลากรและสถานศึกษา


-  พัฒนาบุคลากร


-  พัฒนาวิชาการ : หลักสูตรและสื่อ


-  ส่งเสริมภาคีเครือข่าย
บทที่  3
แผนงานและโครงการการใช้จ่ายงบประมาณ  ประจำปีงบประมาณ 2552
-------------------------------------
3.1แผนงานและโครงการการใช้จ่ายงบประมาณ 
(1)  แผนงานและโครงการการใช้จ่ายงบประมาณ ประเภทหมวดเงินอุดหนุน 
	ที่
	รายการ
	จำนวนเงิน
	พื้นที่/เป้าหมายดำเนินการ
	ระยะเวลาดำเนินการ
	หมายเหตุ

	*
1.
2.


	งบที่ได้รับจัดสรรค่าตอบแทนครูจัดการศึกษา
พื้นฐานนอกระบบ(สายสามัญ)

แผนบริหารและจัดการ  
ค่าวัสดุ

-  ค่าวัสดุสำนักงาน
-  ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์
-  ค่าวัสดุงานบ้าน/ครัว
ค่าตอบแทน

-  ค่าตอบแทนล่วงเวลา:ธุรการ
ค่าใช้สอย
-  ค่าใช้สอยไปราชการ
แผนพัฒนาบุคลากร      รวม
- โครงการอบรมครู ศรช.
- โครงการประชุมชี้แจง ครูประจำกลุ่ม
- โครงการอบรมอาสาสมัคร 

กศน.

- โครงการส่งเสริมภาคี

เครือข่าย 
	
	
	
	จัดสรรไว้ที่ กศน.จังหวัด



ลงชื่อ...........................ผู้เสนอแผนงาน/โครงการ     ลงชื่อ.............................ผู้เห็นชอบแผนงาน/โครงการ
  (..............................................)



   (..............................................)
        ผอ.กศน.อำเภอ..............................



       ผอ.กศน.จังหวัด...........
(1) แผนงานและโครงการการใช้จ่ายงบประมาณ  ประเภทหมวดเงินอุดหนุน  (ต่อ)

	ที่
	รายการ
	จำนวนเงิน
	พื้นที่/เป้าหมายดำเนินการ
	ระยะเวลาดำเนินการ
	หมายเหตุ

	3.

4.


	แผนดำเนินงาน
(1) ส่งเสริมการรู้หนังสือ
(2) การศึกษาพื้นฐานยกระดับวัยแรงงาน
-  การพบกลุ่ม
-  ทางไกล
-  คูปองการศึกษาพื้นฐาน
(3) โครงการ ศรช.มีชีวิต

แผนงานวิชาการ
(1) โครงการผลิตสื่อ และพัฒนาหลักสูตร
(2) กิจกรรมสอนเสริม.
(3) โครงการวิจัยและพัฒนา
(4) กิจกรรมค่าย English 
(5) การวัดผลและประเมินผล
-   ค่าดำเนินการสอบ 2 ภาคเรียน  

	
	
	
	


ลงชื่อ...........................ผู้เสนอแผนงาน/โครงการ     ลงชื่อ............................ผู้เห็นชอบแผนงาน/โครงการ
  (..............................................)



   (..............................................)
        ผอ.กศน.อำเภอ..............................


  ผอ.กศน.จังหวัด...............................
(2) แผนงานและโครงการการใช้จ่ายงบประมาณ  ประเภทหมวดดำเนินงาน

	ที่
	รายการ
	จำนวนเงิน
	พื้นที่/เป้าหมายดำเนินการ
	ระยะเวลาดำเนินการ
	หมายเหตุ

	1.

.


	แผนการจัดการศึกษทักษะอาชีพ

(1) กลุ่มทักษะอาชีพ   

        งบประมาณที่จัดสรร

-  กลุ่ม…………………..(    ชม.)

-  กลุ่ม…………………..(    ชม.)

-  กลุ่ม…………………..(    ชม.)

-  กลุ่ม…………………..(    ชม.)

-  กลุ่ม…………………..(    ชม.)

-  กลุ่ม…………………..(    ชม.)

(2) กลุ่มพัฒนาอาชีพ  

-  กลุ่ม…………………..(    ชม.)

(โครงการศึกษาดูงานกลุ่มอาชีพ

และการฝึกอาชีพ)  

-  กลุ่ม…………………..(    ชม.)

(โครงการศึกษาดูงานกลุ่มอาชีพ

และการฝึกอาชีพ)  

-  กลุ่ม…………………..(    ชม.)

(โครงการศึกษาดูงานกลุ่มอาชีพ

และการฝึกอาชีพ)  

-  กลุ่ม…………………..(    ชม.)

(โครงการศึกษาดูงานกลุ่มอาชีพ

และการฝึกอาชีพ)  
	………


	บ้าน………..

บ้าน………..

บ้าน………..

บ้าน………..

บ้าน………..

บ้าน………..

บ้าน………..

บ้าน………..

บ้าน………..

บ้าน………..


	ว-ว/ด/ป

ว-ว/ด/ป

ว-ว/ด/ป

ว-ว/ด/ป

ว-ว/ด/ป

ว-ว/ด/ป

ว-ว/ด/ป

ว-ว/ด/ป

ว-ว/ด/ป

ว-ว/ด/ป


	


ลงชื่อ...........................ผู้เสนอแผนงาน/โครงการ     ลงชื่อ............................ผู้เห็นชอบแผนงาน/โครงการ
  (..............................................)



   (..............................................)
        ผอ.กศน.อำเภอ..............................



       ผอ.กศน.จังหวัด...................
(2)แผนงานและโครงการการใช้จ่ายงบประมาณ  ประเภทหมวดดำเนินงาน (ต่อ)

	ที่
	รายการ
	จำนวนเงิน
	พื้นที่/เป้าหมายดำเนินการ
	ระยะเวลาดำเนินการ
	หมายเหตุ

	.


	(2) กลุ่มพัฒนาอาชีพ  (ต่อ)

-  กลุ่ม…………………..(    ชม.)

(โครงการศึกษาดูงานกลุ่มอาชีพ

และการฝึกอาชีพ)  

-  กลุ่ม…………………..(    ชม.)

(โครงการศึกษาดูงานกลุ่มอาชีพ

และการฝึกอาชีพ)  

-  กลุ่ม…………………..(    ชม.)

(โครงการศึกษาดูงานกลุ่มอาชีพ

และการฝึกอาชีพ)  

 (3) คูปองอาชีพ   

-  กลุ่ม…………………..(    ชม.)

-  กลุ่ม…………………..(    ชม.)

-  กลุ่ม…………………..(    ชม.)

-  กลุ่ม…………………..(    ชม.)

-  กลุ่ม…………………..(    ชม.)

-  กลุ่ม…………………..(    ชม.)


	………


	บ้าน………..

บ้าน………..

บ้าน………..


	ว-ว/ด/ป

ว-ว/ด/ป

ว-ว/ด/ป

ว-ว/ด/ป

ว-ว/ด/ป

ว-ว/ด/ป

ว-ว/ด/ป

ว-ว/ด/ป

ว-ว/ด/ป


	


ลงชื่อ...........................ผู้เสนอแผนงาน/โครงการ     ลงชื่อ............................ผู้เห็นชอบแผนงาน/โครงการ
  (..............................................)



   (..............................................)
        ผอ.กศน.อำเภอ..............................



       ผอ.กศน.จังหวัด.................
(2)แผนงานและโครงการการใช้จ่ายงบประมาณ  ประเภทหมวดดำเนินงาน  (ต่อ) 
	ที่
	รายการ
	จำนวนเงิน
	พื้นที่/เป้าหมายดำเนินการ
	ระยะเวลาดำเนินการ
	หมายเหตุ

	2.

3.

4.

	แผนงานการศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมและชุมชน
(1) หมู่บ้านเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง
(หมู่บ้านวิสาหกิจชุมชน)
(2) หมู่บ้านแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต
(3)  อาสาสมัคร กศน.  
แผนงานการศึกษาตามอัธยาศัย
(1) ห้องสมุดประชาชนมีชีวิตอำเภอ
(2)  ห้องสมุดประชาชนมีชีวิต
ระดับตำบล                                       
(3)  แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา
(4) ส่งเสริมการอ่านโดยครอบครัว

แผนการจัดการศึกษาทักษะชีวิต

โครงการค่ายทักษชีวิตะ……

(1) ค่ายทักษะ……..   

(2) ค่ายทักษะ……..   

(3) ค่ายทักษะ……..   


	
	
	
	


ลงชื่อ...........................ผู้เสนอแผนงาน/โครงการ     ลงชื่อ.............................ผู้เห็นชอบแผนงาน/โครงการ
  (..............................................)



   (..............................................)
        ผอ.กศน.อำเภอ..............................



 ผอ.กศน.จังหวัด....................
(3)แผนงานและโครงการการใช้จ่ายงบประมาณหมวดเงินบริหาร

	ที่
	รายการ
	จำนวนเงิน
	พื้นที่/เป้าหมายดำเนินการ
	ระยะเวลาดำเนินการ
	หมายเหตุ

	1.

2.

3.

4.
5.

	-  การประชุมคณะกรรมการ

สถานศึกษา

-  ค่าตอบแทนล่วงเวลา  

-  ค่าใช้สอยไปราชการ
-  ค่าวัสดุสำนักงาน
โครงการจัดทำแผนชุมชนระดับตำบล

	10,200

5,000

5,000
3,000
-

	กศน. อำเภอ

กศน. อำเภอ

กศน. อำเภอ

กศน. อำเภอ

ศรช. ตำบล

	
	


ลงชื่อ...........................ผู้เสนอแผนงาน/โครงการ     ลงชื่อ............................ผู้เห็นชอบแผนงาน/โครงการ
  (..............................................)



   (..............................................)
        ผอ.กศน.อำเภอ..............................



       ผอ.กศน.จังหวัด............
(4)แผนงานและโครงการการใช้จ่ายงบประมาณ  ประเภทเงินนอกงบประมาณ  )

	ที่
	รายการ
	จำนวนเงิน
	พื้นที่/เป้าหมายดำเนินการ
	ระยะเวลาดำเนินการ
	หมายเหตุ

	.

.


	
	
	
	
	


ลงชื่อ...........................ผู้เสนอแผนงาน/โครงการ     ลงชื่อ............................ผู้เห็นชอบแผนงาน/โครงการ
  (..............................................)



   (..............................................)
        ผอ.กศน.อำเภอ..............................



       ผอ.กศน.จังหวัด........................
3.2  โครงการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ 2557 

(1)  ชื่อโครงการ……………………………………………………………………………….
............................................................................................................................
หลักการและเหตุผล
............................................................................................................................
....................................................................................................................................
............................................................................................................................
.........................................................................................................................................
วัตถุประสงค์

(1)

(2)


(3)

เป้าหมายและพื้นที่ดำเนินการ
............................................................................................................................
......................................................................................................................................
วิธีดำเนินงาน
............................................................................................................................
.........................................................................................................................................

(1)

(2)


(3)

ระยะเวลาดำเนินงาน
............................................................................................................................
.........................................................................................................................................
งบประมาณ
............................................................................................................................
.........................................................................................................................................
ผู้รับผิดชอบ
............................................................................................................................
.........................................................................................................................................
............................................................................................................................
.........................................................................................................................................
หน่วยงาน / โครงการที่เกี่ยวข้อง
............................................................................................................................
.........................................................................................................................................
............................................................................................................................
ผลที่คาดว่าจะได้รับ
............................................................................................................................
.........................................................................................................................................
............................................................................................................................
.........................................................................................................................................
ผู้เสนอโครงการ
………………………….

(........................................)
                        ตำแหน่ง………………………

ผู้อนุมัติโครงการ
……………………………
(........................................)
ผอ.กศน.อำเภอ
ผู้เห็นชอบโครงการ
…………………………….
(.............................................)
ผอ.กศน.จังหวัด.........

(2)  ชื่อโครงการ……………………………………………………………………………….
............................................................................................................................
หลักการและเหตุผล
............................................................................................................................
....................................................................................................................................
............................................................................................................................
.........................................................................................................................................
วัตถุประสงค์

(1)

(2)


(3)

เป้าหมายและพื้นที่ดำเนินการ
............................................................................................................................
......................................................................................................................................
วิธีดำเนินงาน
............................................................................................................................
.........................................................................................................................................

(1)

(2)


(3)

ระยะเวลาดำเนินงาน
............................................................................................................................
.........................................................................................................................................
งบประมาณ
............................................................................................................................
.........................................................................................................................................
ผู้รับผิดชอบ
............................................................................................................................
.........................................................................................................................................
หน่วยงาน / โครงการที่เกี่ยวข้อง
............................................................................................................................
.........................................................................................................................................
............................................................................................................................
ผลที่คาดว่าจะได้รับ
............................................................................................................................
.........................................................................................................................................
............................................................................................................................
.........................................................................................................................................
ผู้เสนอโครงการ
………………………….

(........................................)
                        ตำแหน่ง………………………

ผู้อนุมัติโครงการ
……………………………

(........................................)
ผอ.กศน.อำเภอ
ผู้เห็นชอบโครงการ
…………………………….

(.............................................)
ผอ.กศน.จังหวัด...................

(2) ชื่อโครงการ……………………………………………………………………………….
............................................................................................................................
หลักการและเหตุผล
............................................................................................................................
....................................................................................................................................
............................................................................................................................
.........................................................................................................................................
วัตถุประสงค์

(1)

(2)


(3)

เป้าหมายและพื้นที่ดำเนินการ
............................................................................................................................
......................................................................................................................................
วิธีดำเนินงาน
............................................................................................................................
.........................................................................................................................................

(1)

(2)


(3)

ระยะเวลาดำเนินงาน
............................................................................................................................
.........................................................................................................................................
งบประมาณ
............................................................................................................................
.........................................................................................................................................
ผู้รับผิดชอบ
............................................................................................................................
.........................................................................................................................................
............................................................................................................................
หน่วยงาน / โครงการที่เกี่ยวข้อง
............................................................................................................................
.........................................................................................................................................
............................................................................................................................
ผลที่คาดว่าจะได้รับ
............................................................................................................................
.........................................................................................................................................
............................................................................................................................
.........................................................................................................................................
ผู้เสนอโครงการ
………………………….

(........................................)
                        ตำแหน่ง………………………

ผู้อนุมัติโครงการ
……………………………

(........................................)
ผอ.กศน.อำเภอ
ผู้เห็นชอบโครงการ
…………………………….

(.............................................)
ผอ.กศน.จังหวัด..............
ภาคผนวก
(1)    SWOT Analysis 

(2)  รายชื่อบุคลากร   
[image: image1.png]



