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คํานํา 
 

จากการท่ีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีมีกําหนดใหการจัดการความรูเปนตัวชี้วัดหนึ่งของระบบท่ี

มุงหมายใหหนวยงานยอยทุกหนวยงานดําเนินการจัดทําแผนการจัดการความรู และดําเนินการตามแผนการ

จัดการความรู โดยใหเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันภายในหนวยงานเพ่ือใหเกิดองคความรูใหม และมีการ

รวบรวม จัดเก็บองคความรูท่ีเกิดข้ึนใหมไปจัดเก็บในคลังความรูเพ่ือนําไปเผยแพรหรือไปใชสําหรับปฏิบัติตาม

ภารกิจหลักของแตละหนวยงานไดอยางมีประสิทธิภาพคณะทํางานการจัดการความรู จาการระดมความคิด

เพ่ือรวบรวมขอมูลประเด็นหลัก ๆ จนไดขอสรุปเปนองครวมท่ีจะนําไปสูการพัฒนาชุมชน ทีมงานจึงไดรวมกัน

จัดทํารายงานสรุปผลการดําเนินงานการจัดการความรูประจําปงบประมาณ 2555 เพ่ือใชเปนแนวทางในการ

ปฏิบัติงานและเผยแพรใหเกิดประโยชนสูงสุดแกองคกร เพ่ือประโยชนสูงสุดตอสาธารณชนและสังคมตอไป 
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บทท่ี 1 

บทนํา 

“การจัดการความรู (KM) เปนเครื่องมือท่ีจะพัฒนาสมรรถนะของบุคคล โดยมีกระบวนการในการ

รวบรวมองคความรูท่ีมีอยูในองคกรซ่ึงกระจัดกระจายอยูในตัวบุคคลหรือเอกสารมาพัฒนาใหเปนระบบ เพ่ือให

ทุกคนในองคกร สามารถเขาถึงความรู และพัฒนาตนเองใหเปนผูรู รวมท้ังปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

อันจะสงผลใหมหาวิทยาลัยมีความสามารถในเชิงแขงขันสูงสุด กระบวนการในการบริหารจัดการความรูใน

องคกร ประกอบดวย การระบุความรู การคัดเลือก การรวบรวม การจัดเก็บความรู การเขาถึงขอมูล และการ

แลกเปลี่ยนความรูท้ังภายในและภายนอกองคกร การสรางบรรยากาศและวัฒนธรรมการเรียนรูภายในองคกร 

การกําหนดแนวปฏิบัติงานตลอดจนการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ

ความรูในองคกรใหดียิ่งข้ึน ในบทนี้จัดเปนขอมูลท่ีเก่ียวของกับองคความรูเบื้องตนท่ีจําเปนเก่ียวกับนิยาม ศัพท

เฉพาะของ “การตั้งโจทยวิจัยเพ่ือการพัฒนาชุมชน” ดังรายละเอียดตอไปนี้  
 

1. นิยามศัพทเฉพาะ 

   1.1 ชุมชน 

 ชุมชน หมายถึง กลุมคนท่ีอาศัยอยูในพ้ืนท่ีเดียวกันหรือตางพ้ืนท่ีก็ได แตกลุมบุคคลเหลานั้นจะตองมี

ความสนใจรวมกัน (Common Interest) มีความสัมพันธกัน (Relationship) มีการกระทําระหวางกัน 

(Interaction) มีความรูสึก (Sense) และมีพ้ืนฐานชีวิตอยางเดียวกัน 

 พ้ืนฐานชีวิตอยางเดียวกัน หมายถึง มีสถาบันสังคมหรือมีระบบวัฒนธรรมท่ีตอบสนองความจําเปนเพ่ือ

การดํารงอยูของมนุษย ไดแก สถาบันครอบครัว เครือญาติ การเมืองการปกครอง ศาสนา ดังนั้น ความเปน    

“ชุมชน” จึงไมไดอยูท่ีลักษณะกายภาพหรือขอบเขตอาณาบริเวณเดียวกันหรือข้ึนอยูกับตัวคนเทานั้น แตปจจัย

ชี้ขาดความเปนชุมชน ก็คือ “ความสัมพันธระหวางคนในชุมชนนั้น”  

 องคประกอบของชุมชน  ประกอบดวย  คน วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณี ความสนใจรวมกัน  

ความสัมพันธอาณาบริเวณของสมาชิก การพบปะสังสรรคตอกัน  

  คน เปนองคประกอบสําคัญยิ่งของชุมชม หากปราศจากคนเสียแลวจะเปนชุมชนไมได     

 ความสนใจรวมกัน คนท่ีอยูในชุมชน จะตองมีความสนใจอยางใดอยางหนึ่งรวมกัน  

 อาณาบริเวณ ขอบเขตและขนาดของอาณาบริเวณ หรือสถานท่ีชุมชน ซ่ึงบางครั้งการกําหนดให

ชัดเจนทําไดยาก   

 การพบปะสังสรรคตอกัน เม่ือคนมาอยูรวมชุมชนเดียวกัน แตละคนจะตองมีการติดตอแลกเปลี่ยน

และปฏิบัติตอกัน  

 ความสัมพันธของสมาชิก  ความสัมพันธตอกันในชุมชนเปนสิ่งท่ีผูกพันใหสมาชิกอยูรวมกันในชุมชนนั้น  



 วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณี แบบแผนการดําเนินชีวิตในชุมชน (Pattern of Community 

Life) ซ่ึงสวนใหญมีลักษณะคลายคลึงและเปนรูปแบบเดียวกัน 

 ในทางสังคมวิทยาแบงชุมชนออกเปน 2 แบบ คือ ชุมชนชนบท (Rural) และเมือง (Urban) และ

ราชบัณฑิตยสถาน (2524: 316,408) ไดใหความหมายของคําวา ชนบทและเมืองไวดังนี้ 

 1) ชนบท หมายถึง สวนท่ีอยูนอกเขตเมืองหรือเขตเทศบาล มีประชากรท่ีเลี้ยงชีพดวยการ

เกษตรกรรมเปนสําคัญ มีระเบียบสังคมท่ีสอดคลองกับลักษณะชุมชนแบบหมูบาน ตั้งบานเรือนเปนกลุมกอน 

หรือกระจัดกระจายตามลักษณะภูมิประเทศหรือตามประเพณีนิยม 

 1) เมือง เปนชุมชนแบบหนึ่ง เชน ในสหรัฐอเมริกา ชุมชนเมือง กอน พ.ศ. 2453 หมายถึง เขตท่ีมี

จํานวนประชากรตั้งแต 8,000 คนข้ึนไป แตหลังจากป พ.ศ. 2453 หมายถึง เขตท่ีมีจํานวนประชากรตั้งแต 

2,500 คนข้ึนไป สวนในประเทศไทยกําหนดใหเขตเทศบาลท่ีมีจํานวนประชากรตั้งแต 10,000 คนข้ึนไป เปน

เขตเมือง 

 

1.2 การวิจัย 

 การวิจัย ความหมายตามพจนานุกรมท้ังไทยและตางประเทศ  หมายถึง  การคนควาเพ่ือหาขอมูลอยาง

ถ่ีถวนตามหลักวิชาการ ศึกษาคนควาอยางเปนระบบเพ่ือใหพบความจริงในเรื่องนั้น ๆ การแสวงหาความจริง

โดยอาศัยวิธีการทางวิทยาศาสตร 

 สรุป การวิจัยก็คือ กระบวนศึกษา คนควา แสวงหาขอมูลหรือความจริงอยางเปนระบบอยางละเอียดถ่ี

ถวน  โดยอาศัยเครื่องมือและวิธีการท่ีเชื่อถือได 

 

การวิจัยเพ่ือพัฒนาชุมชน 

 การวิจัยเพ่ือพัฒนาชุมนจึงไมใชเทคนิคและวิธีการวิจัยรูปแบบใหม  แตเปนการวิจัยท่ีพิจารณาปญหา

ของชุมชนหรือสังคมเปนหลัก  คํานึงถึงประโยชนท่ีจะไดรับวาจะนําไปแกปญหาของชุมชนหรือสังคมไดมาก

นอยเพียงใด  เปนการวิจัยท่ีใหความสําคัญกับปญหามากกวารูปแบบวิธีการวิจัย  

1.3 การพัฒนาชุมชน 

 การพัฒนาชุมชน คือ การปรับปรุงเปลี่ยนแปลงชุมชนและสังคมในดานตาง ๆ อยางเปนระบบเพ่ือให

ชุมชนหรือสังคมดีขึ้น  เชน มีความปลอดภัย สะดวก สะอาด รมรื่นนาอยูอาศัย ถูกสุขอนามัย  สวยงาม 

ไรมลพิษ เปนชุมชนหรือสังคมแหงการเรียนรู 

 อีกนัยหนึ่ง อาจหมายถึง การปรับปรุงเปลี่ยนแปลงเพ่ือใหวิถีชีวิตผูคนดีข้ึนในทุก ๆ ดาน  เชน ความมี

ระเบียบวินัย การศึกษา การทํามาหากิน การศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ความเปนอยู 

 การวิจัยเพ่ือพัฒนาชุมชน คือ การวิจัยเพ่ือแสวงหาความรูเก่ียวกับชุมชนหรือสังคม เพ่ือทําใหเกิดความรู

ความเขาใจใหม เชน รูถึงปญหา อุปสรรค ความตองการ อดีต แนวโนมในอนาคต เปนตน ขอมูลเหลานี้จะเปน

ประโยชนตอการวางแผน ปรับปรุงพัฒนาทําใหดีข้ึน 



 ขอมูลจากการวิจัยเพ่ือพัฒนาชุมชนยังเปนประโยชนทางวิชาการในการสรางความเขาใจในหลักการ

ทฤษฎีทางวิชาการท่ีเก่ียวของ การนําหลักการ ทฤษฎีไปประยุกตใช และสูงสุดอาจนํามาซ่ึงความคิดใหม

หลักการใหมหรือทฤษฎีใหมก็เปนได  

     1.4 กระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม  (Participatory Action Research/PAR) คือ  

การวิจัยท่ีมีกระบวนการวิจัยท่ีมีสวนรวมกับผูมีสวนเก่ียวของทุกภาคสวน  โดยเฉพาะชุมชน  หนวยงาน

ภาครัฐ ผูประกอบการ  ทุกสวนท่ีเก่ียวของในชุมชน/หรืออาจจะตองเนนงานวิจัยในลักษณะ  R&D  

(Research and Development)  โดยมีเทคนิคท่ีสามารถประยุกตใชตามสถานการณและความเหมาะสม  

เชน  PRA  Mind mapping, Focus group, Brain storming, การสังเกตแบบมีสวนรวมและการสังเกตแบบไม

มีสวนรวม เปนตน ซ่ึงมีนักวิจัยหรือผูอํานวยการเปนผูประสานงาน โดยใหชุมชนรวมกันคิดประเด็นปญหา 

รวมวางแผน รวมดําเนินการ  รวมประเมินผลและรวมรับผลประโยชนรวมกัน  และบูรณาการการบริการ

วิชาการสูชุมชน  เพ่ือทราบปญหาและความตองการของชุมชน ทําใหเกิดกระบวนการแกไขปญหาท่ีเกิดจาก

ความตองการของชุมชน และเกิดผลกระทบเชิงบวกหรือเปนประโยชนสูชุมชน นอกจากนี้ยังเกิดผลผลิตท่ีเอ้ือ

ตอชุมชน เชน สรางงานสรางอาชีพ สรางผลิตภัณฑชุมชนจากการพัฒนาชุมชนในภาพรวม  ประชาชน

เจาของในการทํางานรวมงานมีสวนรวมรับผิดชอบในการแกปญหาของตนเอง และมีสวนรวมเปดโอกาสให

ชุมชนไดคนหาปญหาชุมชนและความตองการของชุมชนอยางแทจริง การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม 

เปนการวิจัยท่ีมุงแกปญหา หรือปรับปรุงการทางาน หรือกิจกรรมตาง ๆ ท่ีดาเนินการอยูในหนวยงานหรือ

องคกร นับเปนการวิจัยเพ่ือพัฒนาและแกไขปญหาสังคมและชุมชนท่ีสํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย 

(สกว.) และบัณฑิตวิทยาลัยของมหาวิทยาลัยหลายแหงท้ังภาครัฐและเอกชนไดใหความสําคัญ และกระตุนให

นักวิจัย/นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาใชเปนรูปแบบในการวิจัยและการทําวิทยานิพนธ/การคนควาอิสระเพ่ือ

ตอบสนองตอโจทยแหงการพัฒนาและการแกไขปญหาท่ีมุงไปท่ีการคนหาแนวทางอันเปนรูปธรรมท่ีเกิดจาก

การระดมสมองในลักษณะของการมีสวนรวมของหลายฝายท่ีเก่ียวของ โดยปรับเปลี่ยนกระทวนทัศนของการ

วิจัยจากรูปแบบดั้งเดิมท่ีการตั้งประเด็นของปญหาเริ่มตนและจบกระบวนการโดยนักวิจัย ซ่ึงพบวางานวิจัย

หลากหลายชิ้นมิไดถูกนาไปเผยแพรหรือนําไปทดลองใชหรือถูก “เก็บข้ึนหิ้ง” อันเปนการสูญเสียท้ังกําลัง

ความคิด งบประมาณและทรัพยากรเวลาอยางนาเสียดายยิ่ง มาเปนงานวิจัยท่ีเริ่มตนจากชุมชน ชุมชนมีสวน

รวม ท้ังในมิติของการรวมกันเรียนรูรวมกันแสวงหาปญหา และคิดคนแนวทางออกเพ่ือแกไขปญหาหรือ

พัฒนาท่ีเปนเรื่องอันเปนฉันทามติของชุมชน รวมท้ังรวมรับผลของการพัฒนา โดยมีนักวิจัยภายนอกทําหนาท่ี

เปนผูเอ้ืออํานวย  หรือวิทยากรกระบวนการรวมกับนักวิจัยชุมชนท่ีเปนชาวบาน ดังนั้น การวิจัยจึงสราง

คุณลักษณะของการเรียนรูแบบพหุภาคีพรอมกับบังเกิดผลพลอยไดท่ีเปนจิตสํานึก ตระหนักในปญหา หนาท่ี 

และรวมกันแกปญหาทางเศรษฐกิจ สังคม และการเมือง สงเสริมกิจกรรมกลุม ทํางานรวมกันท้ังแกปญหา 

และพัฒนาอยางตอเนื่อง อยางไรก็ตาม งานวิจัยเชิงปฏิบัติการซ่ึงมีหัวใจสําคัญอยูท่ีการมีสวนรวมนี้ ยอมไมใช

เรื่องงายดังท่ีนักวิจัยผูมีประสบการณภาคสนามหลายทานสะทอนความเห็นและขอสังเกตเอาไว  โดยเฉพาะ

ประเด็นของการสรางสวนรวมในกระบวนการวิจัยแตละข้ันตอนอันจะเปนแนวทาง และคําแนะนําท่ีนาสนใจ 

http://kc.hri.tu.ac.th/index.php?title=%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%A2
http://kc.hri.tu.ac.th/index.php?title=%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%A3
http://kc.hri.tu.ac.th/index.php?title=%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%A3


รวมท้ังชวยใหนักวิจัยท่ีสนใจใชรูปแบบนี้ในการทําวิจัยปญหาของสังคม เศรษฐกิจและการเมืองโดยเฉพาะ

การวิจัยเพ่ือพัฒนา (Research for Development)  การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม เปนรูปแบบของ

การวิจัยแบบใหม ท่ีประยุกตและเปนการรวมเอาแนวความคิดของการวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action 

Research) กับการวิจัยแบบมีสวนรวม (Participatory Research) มาผสมผสานเขาดวยกัน โดยเปนการ

วิจัยท่ีเกิดข้ึนจากความคิดท่ีวาการวิจัยเปนกิจกรรมทางสังคมท่ีจะตองใชทรัพยากรของสังคมในการศึกษา จึง

เปนสมบัติของสังคม และเปนการกระทาท่ีมุงหมายจะใหประโยชนหรือเปนการรับใชสังคม ดวยเหตุนี้ การ

วิจัยจึงควรคํานึงถึงผลประโยชนสูงสุด และการวิจัยท่ีจะใหผลประโยชนสูงสุดนั้น ยอมเปนการวิจัยเพ่ือพัฒนา 

หรือการวิจัยและพัฒนา (Research and Development) โดยท่ีการพัฒนาและการเปนหุนสวนจะตอง

เดินทางรวมกัน ดังนั้น ทุกคนจะตองมีสวนรวมในกระบวนการพัฒนาทุกข้ันตอนอยางมีเสรีและเปน

ประชาธิปไตย  โดยจุดท่ีแตกตางกันของงานวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวมกับงานวิจัยแบบมีสวนรวมก็คือ 

การวิจัยแบบมีสวนรวมนั้น เปนการวิจัยท่ีเนนในมิติของการเก็บขอมูล แตการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวน

รวมเปนการประยุกตหาวิธีการแกไขปญหาไปพรอม ๆ กัน หรือกลาวไดวามีการแสวงหาแนวความคิดและ

แนวทางในการแกไขปญหาและทรัพยากรท่ีผูถูกวิจัยมีอยูเพ่ือชวยในการแกไขปญหา     

 

2.การมีสวนรวมในกระบวนการวิจัย  

 การมีสวนรวม (Participation) เปนวิธีการ (Means) สําคัญท่ีจัดวาเปนหัวใจสําคัญประการหนึ่ง และ

เปนสาระสําคัญของการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม  รูปแบบมีมโนทัศนประการใดนั้น  สามารถพิจารณา

ไดจากทัศนะของ ทวีทอง หงสวิวัฒน (2527:2)    ซ่ึงมีความเห็นวา  การมีสวนรวมเปนสิทธิของประชาชนตอ

การตัดสินใจนโยบายท่ีเก่ียวกับการจัดสรร  (Allocation) และการใชประโยชน (Utilization) ของทรัพยากร

เพ่ือการผลิต ซ่ึงเปนความจําเปนท่ีประชาชนตองเขารวมในการวางแผนเพ่ือการกินดีอยูดี และสามารถ

ตอบสนองตอสิ่งท่ีเขาถึงซ่ึงการพัฒนาใหคนจน ไดรับประโยชนเพ่ือการผลิต การบริการ และสิ่งอํานวยความ

สะดวกสาธารณะดวย และการมีสวนรวม คือ การท่ีประชาชนเขาไปมีสวนในการตัดสินใจในระดับตาง  ๆ 

ทางการจัดการบริการทางการเมือง เพ่ือกําหนดความตองการของชุมชนของตน การมีสวนรวมของประชาชน

กอใหเกิดกระบวนการและโครงสรางท่ีประชาชนสามารถท่ีจะแสดงออกซ่ึงความตองการของตน  การจัดลําดับ

ความสําคัญ การเขารวมในการพัฒนา และไดรับประโยชนจากการพัฒนานั้น โดยเนนการใหอํานาจในการ

ตัดสินใจแกประชาชนในชนบท และเปนกระบวนการกระทําท่ีประชาชนมีความสมัครใจเขามามีสวนในการ

กําหนดการเปลี่ยนแปลงเพ่ือประชาชนเอง โดยใหประชาชนไดมีสวนในการตัดสินใจเพ่ือตนเอง ท้ังนี้โดยมิใช

การกาหนดกรอบความคิดจากบุคคลภายนอก ตามนิยามท่ีกลาวถึงนี้ การมีสวนรวมของประชาชน ในฐานะ

สมาชิกของสังคมไมวาจะในบริบทของการพัฒนาสังคม เศรษฐกิจ การเมืองหรือวัฒนธรรม  ยอมเปนสิ่งท่ี

แสดงออกใหเห็นถึงพัฒนาการรับรู และภูมิปญญาในการกําหนดชีวิตของตนอยางเปนตัวของตนเอง ในการ

จัดการควบคุมการใช  และการกระจายทรัพยากรท่ีมีอยูเพ่ือประโยชนตอการดํารงชีวิตทางเศรษฐกิจและสังคม

ตามความจําเปนอยางสมศักดิ์ศรี นอกจากนี้ การท่ีประชาชนหรือชุมชนพัฒนาขีดความสามารถของตนในการ



จัดการควบคุมการใชทรัพยากร ควบคุมการกระจายทรัพยากรท่ีมีอยู  เพ่ือประโยชนตอการดํารงชีพทาง

เศรษฐกิจและสังคม ทําใหประชาชนไดพัฒนาการรับรูและภูมิปญญาซ่ึงแสดงออกในรูปของการตัดสินใจในการ

กําหนดชีวิตของตน โดยภาครัฐจะตองคืนอํานาจในการกําหนดการพัฒนาใหแกประชาชน เพ่ือใหประชาชน 

โดยเฉพาะผูดอยโอกาสในสังคมไดมีโอกาสในการแสดงความตองการ แสวงหาทางเลือก หรือเสนอขอเรียกรอง 

เพ่ือปกปองผลประโยชนรวมของกลุม และเปนผูมีบทบาทหลักในการดําเนินกิจกรรมพัฒนาชุมชน คือ เปนผู

กําหนดความจาเปนพ้ืนฐานของชุมชน และเปนผูระดมทรัพยากรตาง ๆ เพ่ือสนองตอบความจําเปนพ้ืนฐาน

และบรรลุวัตถุประสงคบางประการทางสังคม เศรษฐกิจ การเมือง   

3. ข้ันตอนในการดําเนินการวิจัยเพ่ือพัฒนาชุมชน  

 นักวิชาการไดใหมุมมองในเรื่องข้ันตอนในการดําเนินงานวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวมไวไมแตกตาง

กันมากนัก ดังนี้    

        3.1  การเลือกปญหาเพ่ือการวิจัย และพัฒนาชุมชน 

             ปญหาของชุมชนและสังคมมักจะปรากฏใหเห็นผานรูปแบบตาง ๆ  เชน จากสื่อมวลชน จากผูคนใน

ชุมชน  หรือจากเจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของ  ปญหาเพ่ือการวิจัยกับปญหาท่ีปรากฏอาจแตกตางกัน   ดังนั้น กอน

ตัดสินใจเลือกเรื่องใดศึกษาควรพิจารณาใหรอบคอบกอน   วิธีพิจารณาอาจทําไดดวยการศึกษาหาขอมูลจาก

สถิติตาง ๆ  ขาวสาร  เอกสารท่ีเก่ียวของ  ตลอดจนการสนทนา สัมภาษณผูรู  ผูเก่ียวของ  แลวจึงคอยนํามา

กําหนดเปนปญหาเพ่ือการวิจัย  หรือปญหาเพ่ือวิจัยและพัฒนาไปพรอม ๆ กัน   

            การพิจารณาปญหาอาจทําเปนหมูคณะ  เชน เชิญผูบริหาร นักวิชาการ และประชาชนมาพูดคุย

กัน  ชวยกันพิจารณาปญหา  เปนการทําใหปญหาเดนชัด  จะทําใหไดปญหาท่ีชัดเจนข้ึน   ลักษณะปญหาเพ่ือ 

การวิจัยและพัฒนาควรมีคุณสมบัติ ดังนี้ 

 - ปญหาท่ีปรากฏอยูจริง  และตองการคําตอบหรือคําอธิบาย   

  - เปนปญหาท่ีเก่ียวของกับวิถีชีวิตของชุมชน   

 - เปนปญหาท่ีสามารถวัดไดดวยวิธีใดวิธีหนึ่ง   

 - การวิจัยไมกอใหเกิดปญหาในชุมชนและสังคม 

 - ไมเปนเรื่องท่ีลอแหลมตอคุณธรรม จริยธรรม   

 

       3.2 ขอมูลกับการตัดสินใจ 

 การพัฒนาจะเกิดไดดีเพียงใด ข้ึนอยูกับขอมูลท่ีใชในการตัดสินใจวางแผนพัฒนา  ความสัมพันธ

ระหวางขอมูลกับการตัดสินใจ ความสัมพันธระหวางขอมูลกับการตัดสินใจ และกระบวนการตัดสินใจอาศัย

ขอมูลจากสามสวนดวยกัน   

 สวนท่ีหนึ่ง  จากประสบการณพ้ืนฐานเดิมท่ีมีอยูในแตละคน     

 สวนท่ีสอง เปนความรูสึก  ความเชื่อ  หรือเจตคติของผูตัดสินใจ   



 สวนท่ีสาม คือ ขอสนเทศ  เนนขอมูลท่ีผานกระบวนการกลั่นกรองแลว  ซ่ึงการตัดสินใจใด ๆ ถา

อาศัยแตประสบการณเดิมหรือความรูสึกจะตัดสินใจผิดพลาดไดงาย การใชขอมูลท่ีผานการกลั่นกรองแลว  จะ

ทําใหการตัดสินใจรอบคอบกวา  ผิดพลาดไดนอยกวา การวิจัยชวยใหไดขอมูลท่ีดีมาใชในการตัดสินใจ 

 โดยปกติปญหาของชุมชนมักซับซอน เก่ียวของกับหลายเหตุปจจัย  วิธีแกปญหาท่ีดีตองแกเชิง

ระบบ  การแกปญหาเชิงระบบตองอาศัยผูเชี่ยวชาญหลาย ๆ ฝาย   ดังนั้น การวิจัยเพ่ือพัฒนาชุมชน จึงควร

เปนการวิจัย ท่ีผนึกกําลังรวมมือกันระหวางฝายตาง ๆ ท่ี เ ก่ียวของ  ไมว าจะเปน นักพัฒนาสังคม 

นักวิชาการ  นักบริหาร  นักวางแผน  ผูอยูอาศัย  ผูประกอบการในชุมชนและนักวิจัย  ในกระบวนการคิดคน

เพ่ือแสวงหาขอมูล นักวิจัยนาจะเปนแกนกลาง  รูปแบบการดําเนินงานท่ีเหมาะสมนาจะเปนรูปขององคคณะ

บุคคลท่ีเก่ียวของ  การดําเนินการวิจัยโดยนักวิจัยฝายเดียว  อาจทําใหการกําหนดปญหาทําไดไมดีพอ  และจะ

ขาดความรวมมือจากฝายตาง ๆ ท่ีเก่ียวของ 

  

 3.3 วิธีการวิจัยเพ่ือพัฒนาชุมชน 

 วิธีการวิจัยเพ่ือพัฒนาชุมชน มีวิธีการวิจัยหลายวิธี ข้ึนอยูกับวัตถุประสงคของการวิจัย  หรือปญหา

ของการวิจัย  โดยท่ัวไปนักวิจัยมักนึกถึงวิธีการวิจัยท่ีนิยมใชกันท่ัวไป เชน 

  3.3.1 การวิจัยเชิงสํารวจ  (Survey Research) 

  3.3.2 การวิจัยเชิงพรรณนา (Descriptive Research) 

 3.3.3 การวิจัยเชิงทดลอง (Experimental Research) 

         การวิจัยเพ่ือพัฒนาชุมชน  เปนการวิจัยท่ีไมไดมุงเนนเพ่ือแสวงหาหลักการหรือทฤษฎี  จึงไมใชการ

วิจัยบริสุทธิ์ (Pure Research) แตเปนการวิจัยประยุกตเปนการวิจัยท่ีควรประกอบดวยการวิจัยยอย ๆ หลาย ๆ 

โครงการ   เพ่ือชวยกันมองชุมชนและสังคมในแงมุมตาง ๆ กัน  รูปแบบการวิจัยจึงอาจใชวิธีการแบบ

ผสมผสานเพ่ือใหเขาถึงขอมูลไดดี สะดวก และไดขอมูลท่ีใกลเคียงความจริงใหมากท่ีสุด วิธีการท่ีอยากเสนอให

พิจารณาคือ 

         วิธีวิจัยแบบมีสวนรวม (Participatory Action Research)    เปนวิธีวิจัยท่ีผูวิจัยเขาไปเปนสวน

หนึ่งของกลุมท่ีถูกศึกษาเขาไปปะปน สังเกต สอบถาม จดบันทึก  ตลอดจนการทดลอง การปรับปรุง

เปลี่ยนแปลงหรือพัฒนาไปพรอมกันดวย   ผลการวิจัยเปนผลท่ีไดจากการสังเกต การจดบันทึก การสอบถาม 

หรือการทดลองพัฒนา 

         การวิจัยแบบประเมินผล (Evaluative Research)    ชุมชนอาจมีโครงการพัฒนาอยูแลว   ผูวิจัย

เขาไปประเมินโครงการ โดยท่ัวไปการประเมินมักยึดรูปแบบ CIPP Model คือประเมินบริบท 

(Context) ปจจัยปอน (Input)  กระบวนการพัฒนา (Process)   และผลการพัฒนา (Product)   ผูวิจัยอาจมี

รูปแบบอ่ืนท่ีเหมาะสม การวิจัยและวางแผนการพัฒนา (Planned Research and Development)  เปน

กระบวนการท่ีผสมผสานระหวาง การวิจัยกับการพัฒนาเขาดวยกัน  การวิจัยจะเปนกระบวนการแสวงหา

ขอมูลและปญหาท่ีเปนอุปสรรคตอการพัฒนา  การวิจัยอาจตองทําหลาย ๆ ดาน  หรือหลาย ๆ โครงการ  นํา



ผลท่ีไดมาสังเคราะหเพ่ือใหเขาใจปญหาโดยรอบ   ขอมูลท่ีใชอาจเปนขอมูลนอกเหนือจากการวิจัยมาใช

ประกอบการพิจารณาก็ได   จากนั้นก็นําขอมูลมากําหนดทางเลือกในการแกปญหา  หรือการพัฒนา   แลว

ดําเนินการพัฒนาและติดตามประเมินผลการพัฒนา  การวิจัยและพัฒนานี้เหมาะสมสําหรับโครงการท่ีตองการ

ความสําเร็จสูง  ตองการความรวมมือจากทุกฝาย  วิธีนี้การวิจัยจะเปนสวนหนึ่งของกระบวนการพัฒนา   

  3.4 การเตรียมการวิจัย (Pre-research Phase)   

       ในระยะนี้ เปนการเตรียมชุมชน เพ่ือใหมีความพรอมเขามีสวนรวมในกระบวนการวิจัย  ซ่ึงเปนเรื่อง

สําคัญและเปนแกนแกนหลักของการวิจัยแบบนี้ โดยการดําเนินงานข้ันตอนนี้มีจุดมุงเนนสําคัญท่ีจะใหเกิด

สัมพันธภาพท่ีดีระหวางผูวิจัย  ผูนําชุมชน ชาวบาน รวมถึงเจาหนาท่ีหนวยงานตาง ๆ ท่ีจําเปนตองเก่ียวของ 

ในข้ันเตรียมการนี้ ประกอบดวยข้ันตอนยอยกลาวคือ  

       3.4.1 การสรางความสัมพันธกับชุมชน (Build-up Rapport) โดยวิธีการสรางความสัมพันธกับ

ชุมชนท่ีดีท่ีสุดคือ การปฏิบัติตัวของนักวิจัยท่ีสอดคลองกับวิถีชีวิตของคนในชุมชน ท้ังนี้ นักวิจัยควรรวม

กิจกรรมทุกอยางของชุมชน ซ่ึงเปนเครื่องชวยใหนักวิจัยสามารถทําความเขาใจโลกทัศนของชาวบานไดดีมาก

ข้ึนโดยท่ัวไปแลว ผูวิจัยจะลงพ้ืนท่ีเพ่ือไปพบกับบุคคลตาง ๆ ในชุมชนท่ีมีสวนสําคัญและเก่ียวของกับการ

ดําเนินงานวิจัยหรือเปนประชาชนกลุมเปาหมายของการวิจัย พูดคุยแนะนําตัวเองเพ่ือใหทุกฝายไดทราบถึง

วัตถุประสงคเปาหมายและความตองการสวนรวมของชาวบานในกิจกรรมการวิจัย อันจะชวยใหชาวบานเกิด

ความไววางใจการสรางความสัมพันธของชุมชน การวางโครงการอาจจะไมข้ึนอยูกับผูวิจัยเพียงอยางเดียว 

ยอมข้ึนอยูกับปจจัยความพรอมของชุมชนดวย  ซ่ึงจะตองสรางความสัมพันธกับชาวบาน ชี้แจงวัตถุประสงค

ของโครงการ  หรืออาจจะรูจักสนิทสนมกับคนในชุมชนคนใดคนหนึ่งเพ่ือเปนกุญแจแนะนําคนอ่ืน ๆ ตอไป 

(Snow Ball Sampling Technique) และชวยสรางความสัมพันธในชุมชนตอไป  นอกจากนี้ ผูวิจัยยังจะ

สามารถทําการวิเคราะหคาดหมายสภาพการณและปญหาของการดําเนินงานวิจัยท่ีอาจเกิดข้ึน และสามารถ

เตรียมรับมือไดอยางมีประสิทธิภาพ   

  3.4.2 การสํารวจศึกษาชุมชน (Surveying and Studying Community) เปนข้ันตอนของ

การศึกษาขอมูลท่ีเปนลักษณะทางกายภาพ และแหลงทรัพยากรตาง ๆ ภายในชุมชน รวมถึงการศึกษาขอมูล

พ้ืนฐานดานประชากร สังคม เศรษฐกิจ วัฒนธรรมและการเมือง ซ่ึงโดยมากแลว ผูวิจัยจะใชแบบสังเกต สมุด

บันทึก และถายภาพสถานท่ีตาง ๆ รวมถึงการศึกษาขอมูลจากเอกสารหลักฐานจากหนวยงานราชการหรือจาก

องคกรพัฒนาท่ีเก่ียวของ นอกจากนี้ ยังมีบางโครงการวิจัยใชวิธีสัมภาษณผูนําชุมชน หรือผูสูงอายุเพ่ือทราบ

ประวัติความเปนมาของชุมชนดวย  

      3.4.3  คัดเลือกชุมชน  (Selecting Community) การคัดเลือกชุมชนจะยึดหลักการเลือกชุมชน

ท่ีดอยโอกาสในการพัฒนา (Disadvantage Community) เพ่ือเปาหมายในการยกระดับคุณภาพชีวิตและ

สรางโอกาสความเทาเทียมในการพัฒนากับชุมชนอ่ืน  อยางไรก็ดี งานวิจัยจํานวนมากคัดเลือกชุมชนโดยยึด

เอาประเด็นของปญหาท่ีเกิดข้ึนในชุมชนและจําเปนตองไดรับการแกไขเยียวยาโดยเรงดวนหรือบางกรณีการ

วิจัยมุงเนนผลการกระทําตอชุมชนโดยประชาชนมีสวนรวมในการพัฒนาอยางเขมแข็ง เพ่ือเปนชุมชนตนแบบ



ของการทําวิจัย และการพัฒนาใหกับชุมชนอ่ืน ๆ ดวย   

  3.4.4 การเขาสูชุมชน (Entering Community) ขอมูลชุมชนนับเปนสิ่งสําคัญและเปนประโยชน

อยางยิ่งตอการนํามาประกอบการพิจารณาตัดสินใจกําหนดพ้ืนท่ีดําเนินการ ซ่ึงขอมูลของชุมชนควรเปนขอมูล

ท่ีมีมุมมองภาพรวมท้ังดานสังคม วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ รอบดาน สําหรับแหลงขอมูลในข้ันตอนนี้อาจมาจาก

สวนราชการ เอกชน และผูนําชุมชน เชน ขอมูล กชช.2ค. ขอมูลความจําเปนข้ันพ้ืนฐาน (จปฐ.)  และขอมูล

ขององคกรพัฒนาเอกชนท่ีเก่ียวของกับเรื่องท่ีวิจัย  ขอมูลจํานวนประชากรและบุคคลท่ีเปนปราชญชาวบาน 

หรือครูภูมิปญญาทองถ่ิน เปนตน หรือนักวิจัยจะดําเนินการเก็บขอมูลโดยการสํารวจชุมชน (Community 

Surveying) ก็ได   

       3.4.5 การเตรียมคนและเครือขายความรวมมือ ในข้ันตอนนี้  มักถูกกําหนดใหเปนข้ันตอน

สุดทายของระยะกอนการวิจัย โดยมุงหมายใหเกิดความพรอมในการดําเนินการวิจัยซ่ึงเปนระยะตอไป และ

กอใหเกิดการประสานงานท่ีดีเพ่ือความสะดวกตอการดําเนินงานวิจัย ในสวนของการเตรียมคนนั้น เปนการ

เตรียมความพรอมใหกับชาวบานเพ่ือเปนแกนนําในการปฏิบัติงานวิจัยรวมกับนักพัฒนาและคณะผูวิจัย ซ่ึง

ในทางปฏิบัติแลวมักจะมีการเตรียมคน 3 กลุม คือ 

                3.4.5.1 เตรียมคนในชุมชน คณะนักวิจัยมักจะลงพ้ืนท่ีเพ่ือจัดประชุมในชุมชน โดยมี

จุดมุงหมายเพ่ือใหชาวบานรูจักและคุนเคยกับกระบวนการและการดําเนินงานวิจัยแบบมีสวนรวมอยางชัดเจน

และรวดเร็ว 

                 3.4.5.2 เตรียมนักพัฒนา  ดวยการประชุมรวมกับนักพัฒนาซ่ึงโดยท่ัวไปแลวคนกลุมนี้

หมายถึงผูนําชุมชน พัฒนากรอําเภอหรือพัฒนาการอําเภอประจําตําบล และเจาหนาท่ีหนวยงานอ่ืน เชน ปลัด

องคการบริหารสวนตําบลและองคกรพัฒนาภายนอกท่ีมีความสนใจศึกษารวมกัน กิจกรรมสําคัญของการ

ดําเนินงานในข้ันตอนนี้คือการประสานความรวมมือ การสรางความเขาใจในกรอบของการทํางานวิจัย และการ

หารือแนวทางพัฒนาชุมชน ซ่ึงมักจะรวมถึงการประสานงานเรื่องการใชสถานท่ีดําเนินการประชุมดวย   

                 3.4.5.3 เตรียมนักวิจัย ดวยการประชุมปรึกษากันเพ่ือใหเกิดความรูและความเขาใจตรงกันใน

บทบาทหนาท่ีของแตละฝายในการทํางานวิจัย สวนการเตรียมเครือขายความรวมมือนั้น งานวิจัยเชิง

ปฏิบัติการแบบมีสวนรวมหลายชิ้นไดใชวิธีการใหครูผูวิจัย/นักวิจัยทําการประสานกับองคกรภาครัฐและหรือ

องคกรพัฒนาเอกชนเพ่ือใหเกิดเครือขายความรวมมือเพ่ือการดําเนินงานวิจัย  การเตรียมเครือขายความ

รวมมือท่ีมีประสิทธิภาพ จะเปนสิ่งสําคัญท่ีจะชวยใหกระบวนการวิจัยดําเนินไปไดดวยดี    

      ในข้ันนี้ ปญหาของการวิจัยมักเปนประเด็นเก่ียวกับการเขาถึงชาวบานกลุมเปาหมายรวมถึงการ

สื่อสารการทําวิจัยในแงมุมตาง ๆ เชนข้ันตอนและผลประโยชนท่ีชาวบานจะไดรับของคณะนักวิจัย พึงทําความ

เขาใจวา โดยท่ัวไปนั้น งานวิจัยแบบมีสวนรวมมักจะเปน “ของใหม” ในสายตาของชาวบานแลวชวนใหเขา

รวมไมนอย และชาวบานสวนมากก็มักจะตื่นเตนกับการเขามาทํางานเพ่ือหาแนวทางแกไขปญหาของเขาจาก

บุคคลหรือหนวยงานภายนอก แตกระนั้นชาวบานก็มักจะไมมีเวลามากนัก การดําเนินกระบวนการวิจัยจึงตอง

เปนไปอยางกระชับ เพราะยิ่งกระบวนการถายทอดมีหลายข้ันตอนมากเทาใด การมีสวนรวมของชาวบานก็จะ



ลดลงไปตามสวนเทานั้น นอกเหนือไปจากนี้แลว  การจัดเวทีท่ีงายตอความเขาใจและสะทอนความตองการ

ของประชาชนท่ีมีบรรยากาศสบาย ๆ หรือการศึกษาชุมชนประกอบ ยังจะชวยใหคณะผูวิจัยไดรับขอมูลท่ี

กวางขวางมากข้ึน และบางกรณีจะชวยใหคณะนักวิจัยสามารถสรางคําถามท่ีแหลมคมตอการกําหนดปญหา

ของการวิจัยได  อีกประการหนึ่ง การขาดความชัดเจนในประเด็นท่ีตองการนําเสนอเพ่ือพัฒนาหรือแกไขปญหา 

รวมท้ังการขาดความตอเนื่องในการมีสวนรวมวิจัยของชาวบาน ยังอาจสงผลใหเกิดพฤติกรรมชาวบานคิดตาม

ผูนําชุมชน หรือชาวบานสวนใหญในแบบ “วายังไงก็วาตามกัน” ซ่ึงบางกรณีผูนําชุมชนอาจขาดความเปนกลาง

หรือมีแนวโนมฝกใฝฝายการเมือง กระท่ังสงผลใหตัวชาวบานตกเปนเครื่องมือของกลุมผลประโยชน และการ

ตัดสินใจของชาวบาน สรางความชอบธรรมใหแกการดําเนินกิจกรรม/โครงการพัฒนาของภาครัฐ         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

บทท่ี 2    

การระดมความคิด 

เทคนิคการตั้งช่ือหัวขอวิจัยเพ่ือพัฒนาชุมชน 

การกําหนดหัวขอสําหรับการวิจัย คือการกําหนดเรื่องท่ีจะทําการศึกษาวิจัยนั้นสิ่งท่ีจะชวยให

ผูทําการวิจัยสามารถผานข้ันตอนนี้ของการวิจัยไดก็คือ ประสบการณของผูท่ีจะทําวิจัยเองท่ีไดพบปญหาท่ี

ตนเองอยากหาคําตอบ  การทบทวนวรรณกรรมท่ีอาจชี้ใหเห็นถึงเรื่องตางๆท่ีผูวิจัยสนใจอยากจะทํา การ

ปรึกษาหารือกับผูเชี่ยวชาญในสาขานั้น ๆ การศึกษาความตองการของแหลงทุนการวิจัย และความตองการ

ของหนวยงาน หรือชุมชนท่ีผูวิจัยตองการปฏิบัติงานอยู 2 หัวขอวิจัยท่ีครอบคลุมสิ่งท่ีตองการจะทําวิจัย จะ

สามารถสื่อสิ่งท่ีตองการจะทําไดอยางชัดเจน และบอกถึงความรู ความเขาใจของผูท่ีจะทําวิจัยในเรื่องนั้นดวย 

 1. อ.ประดับรัฐ ประจันเขตต เสนอแนะวา “หาขอมูลใน Internet เพ่ือเขาไปชวยเหลือชุมชน โดยติดตอ

หนวยงานเทศบาลคลองหลวงโดยมีเจาหนาท่ีพาไปดูทองท่ีและสํารวจพ้ืนท่ีจริง” 

 2. อ.มานิดา  โชรัมย เสนอแนะวา “ดูขาวรายวัน และ สอบถาม อบต.” 

 3. อ.สกุนตลา สายใจ  เสนอแนะวา “ควรถามคนในชุมชน (ทําความคุนเคย วามีปญหาหรือไม)” 

 4. อ.จิราภรณ อนันตชัยพัฒนา  เสนอแนะวา “ควรมีการประสานงานผูนําชุมชนวามีปญหา ดูสถานการณ 

ความตองการสอดคลองกับนโยบาย” 

 5.  ผศ.ดร.สมพร เพลินใจ เสนอแนะวา “ผูนําศาสนา พระ  อบต. และเขาสูชุมชน (คนท่ีรูจักเพ่ือโทรหา)  

โดยไปทําบุญพูดคุย จะทราบปญหา (เขาพ้ืนท่ีโดยตรง)” 

 6. ผศ. ประวิทย ลีลางามวงศา เสนอแนะวา “ หาคนรูจัก เพ่ือสรางความคุนเคยจนสามารถเขาไปสูชุมชน 

เชนการพบผูใหญบานเพ่ือแนะนําตัว และศิษยเกา” 

 7. ผศ.ดร.ณัฐวรรณ คุปพิทยานันท เสนอแนะวา “สืบเสาะขอมูลจากชุมชนท่ีอําเภอ /เทศบาล /เทศมนตรี 

รวมถึง อบต”  เม่ือรูวามีชุมชนอะไร และชุมชนนั้น ๆ มีขอมูล/ปญหาตรงศักยภาพของเราก็คัดเลือกวิธีดําเนินการ

ตอไป” 

 8. ดร.วณิภา นาคลดา เสนอแนะวา “เขาไปคุยจากการปรึกษา/ปญหาท่ีคางไว” 



  9.  ผศ.ดร. นิตยา โงววัฒนา เสนอแนะวา “ในชุมชนเราจะมีหนวยงาน หรือองคกรเชน บานธัญญะหญิง

เพ่ือ แนะนําเรื่องความตองการฝกทําน้ํายาลางจาน แชมพู เปนตน นอกจากนี้ยังมีผูปกครองนักเรียน โรงเรียนได

ฝากขอมูลมากับครูผูสอน และนักเรียน เม่ือกลับบานสูชุมชน ก็ควรจะฝากแบบสอบถามพรอมเก็บรวบรวมตอไป” 

 10. ผศ.จตุพร เผาพงษไทย เสนอแนะวา “ท่ีผานมาชุมชนมาติดตอเรา จากการออกงานแจกแผนพับ ท่ีอยู 

ประชาสัมพันธ จากการไปจัดงานประชาสัมพันธ) หลังจากนั้น เราอาจจะติดตอกลับไป หรือมีการประชุมกลุมยอย 

 11.  ผศ.ดร.จุฑารัตน ศริดารา เสนอแนะวา “จากงาน OTOP เราอาจจะฝากแบบสอบถามปลายเปดเพ่ือ

ตอบกลับและเก็บรวบรวมใหตรงกับความตองการ เพราะการรูจักผูคนในชุมชนจะชวยใหเรารูวาเขาขาดอะไร เรา

ก็จะไดขอมูลอีกชองทางหนึ่ง” 

ประธานชี้แจงวาการนําขอมูลตาง ๆ ท่ีจะพัฒนาท้ังหลาย จะสงผานประชาสัมพันธของมหาวิทยาลัยได  หาก

ทานตองการดูชุมชนอ่ืนก็เสนอผานคณะฯไดเลย 

12. ผศ.ฐิตยา สอนขวัญ เสนอแนะวา “การไปสัมภาษณ โดยมีแบบสอบถาม (ขอดี) ทําใหทราบความตองการ  

(ขอเสีย) คนท่ีบานเปนคนแกและผูหญิง จึงไดขอมูลตรงนอย   (โดยเขาหาผูนําชุมชน / โรงเรียน)” 

13. ผศ.ดร.สุกาญจน รัตนเลิศนุสรณ เสนอแนะเพ่ิมเติมวา  “การสังเกตพ้ืนท่ี ๆ เลาไมหมด เราจะตองเก็บ

ขอมูลรอบ ๆ เชน น้ําเสีย   ข้ีแดดนากุง  (การจัดทําตองหูกวาง ตาไกล)” 

14. ผศ.ดร.เนตรนภิส แกวชวย เสนอแนะวา “ขอมูลชุมชนรังสิตโดยรวบรวมจากนักศึกษา/ศิษยเกาใน

ชุมชน” 

15. ดร.ศิริวรรณ  สุวรรณสะอาด เสนอแนะวา “ไปพบผูนําชุมชน  เชน ผาไหมโคราช” 

16. ดร.ปรียาภรณ  ไชยสัตย เสนอแนะวา “การเขาสูชุมชนควรติดตามท่ีนักศึกษา จะเขาถึงปญหาโดยตรง” 

17. ดร.อมร ไชยสัตย เสนอแนะวา “ตรวจสอบขอมูล  หรืออางอิงท่ีมาจากแหลงท่ีนานับถือ” 

18. ดร.ทักษมนต วิจักษณธนาวุธ เสนอแนะวา “ลงพ้ืนท่ีและคุยกับชาวบานในพ้ืนท่ีจะไดปญหา” 

19. ดร.ศราวุธ ใจเย็น เสนอแนะวา “ชุมชนท่ีบานเราจะหาคนท่ีรูจัก  เพ่ือน  และ พ่ีนอง 

20. อ. ณัฐรดา สถาวร เสนอแนะวา “คิดโจทยเองก็วางแผนเพ่ือทําใหเกิดประโยชนตอชุมชน” 

21. อ. ฉันทนา สาลวัน เสนอแนะวา “การท่ีเราจะเขาหาชาวบานตองดูชวงเวลาท่ีเหมาะสม” 



22. อ. มังกร กิติพัฒนมนตรี เสนอแนะวา “ประเด็นสําคัญท่ีมาจากภาคสื่อสารมวลชน  มีรายการดี ๆ  เยอะ

ซ่ึงจะนําชุมชน มาพูดคุย ใน Thai TBS เปนตน จะไดโจทยปญหาในชุมชนออกมา” 

 23. ดร. สิงหโต สกุลเขมฤทัย เสนอแนะวา “กระบวนการไดมาซ่ึงหัวขอการวิจัยแยกเปนประเด็นแรกคือ  

โจทยมาหานักวิจัย  เชนพัฒนาชุมชนตองการแกไขปญหาชุมชน จึงมาติดตองานวิจัยท่ีมีประสบการณเก่ียวกับ

ปญหานั้นๆ เพ่ือทําวิจัย  ประเด็นท่ีสอง นักวิจัยเขาหาโจทยวิจัย จากสื่อหนังสือพิมพ/ internet/หนวยงาน

ภาคอุตสาหกรรม มักมีการรวมโจทยจากชุมชน จากนั้นนักวิจัยจึงเขาไปติดตอ หรืเขาหาชุมชน      

24.  ผศ.กาญจนา ภิญโญภาพ เสนอแนะวา “ประชุม ตั้งปญหา  แลวไปหาประธานชุมชนเพ่ือเสนอวาตรงกับ

ชุมชนหรือไม” 

25. ดร.อิสระ ขันติแกว เสนอแนะวา “ดูจากบทความวาเปนอยางไร”  

26. อ. ปรีชา มันสลาย เสนอแนะวา “การเขาหาผูนําชุมชน เพ่ือจะไดขอมูลจริงๆ เชน แบบสอบถาม คุยกับ

ผูนําชุมชน ชาวบาน สังเกต สิ่งแวดลอม  และวัฒนธรรมท่ีเขาอยูมาพิจารณาเพ่ือชวยเหลือ  แตจะทําอยางไรให

เขาใหขอมูลโดยการยอมรับเราจะไดขอมูลตรง” 

27. อ.สุมนา ปานสมุทร เสนอแนะวา “เจาอาวาส  กํานัน  และชาวบานจะถามหาผูแกปญหา  เชน ปญหาน้ํา

เนาจากแมน้ําทาจีน เปนตน” 

28. อ.ไพฑูรย ทรัพยอุดม เสนอแนะวา “การเขาถึงปญหาโดยผานขอมูลจากคนรูจัก  เชน ญาติ เพ่ือน หรือ

ผูนําชุมชนกอน” 

29. อ. ปรียา  นาคเงินทอง เสนอแนะวา “ท่ี จ. ปทุมธานี  มีปญหาเยอะ และมีสถานศึกษาก็มาก  แต

งานวิจัยท่ีมาชวยเหลือจะมีนอยและไมมีหนวยงานไดเขาไปพัฒนากันอยางจริงจัง  แมจะมีงบมาก  ปจจุบันมี ม. 

ธรรมศาสตร เขาไปจัดการบางแลว ตัวเอง เปนคนหนึ่งท่ีจะชวยประสานใหกับพ้ืนท่ีเมืองปทุม กับ มทร  ธัญบุรี” 

30.  ผศ.ดร.ณัฐวรรณ และผศ.ดร.สุกาญจน  เสนอแนะเพ่ิมเติมวา  

31. การบูรณาการศาสตรหลาย ๆ สาขา แลวเขียนงานวิจัยเสนอกับทางมหาวิทยาลัยไดเลยจะทําใหเกิดการ

ทํางานเปนทีม 



32. ผศ.ดร.เลิศณรงค  ศรีพนม เสนอแนะวา “จากความคิดเห็นของทุกคน  มาเปนบทสรุป  รวมกัน  เสนอวา 

นาจะทํางานวิจัยใหกับชุมชนท่ีอยูใกลพ้ืนท่ี มทร ธัญบุรี   เชน เคหะ พรธิสาร  สอบถามเจาหนาท่ีในพ้ืนท่ี วัด

หวานบุญ  พอเสนอก็ใหทําเปนโครงการชุดก็ตองรวมไวทําตอไป” 

33. ดร.สุรฤทธิ์ ปเพราะ เสนอแนะวา “การทําสิ่งประดิษฐ  เชนทําหลอดไฟจาก solar cell ท่ีใหความสวาง

และประหยัดพลังงาน  แลวนําไปใชบําบัดน้ําเสีย  ไดท้ังในท่ีมืดและสวาง”  

34. ผศ.ดร.ณัฐวรรณ  เพ่ิมเติมการพัฒนาตอเนื่องไปยังจังหวัดอ่ืน ๆ จากการใหหัวขอวิจัยเดิมก็เปนทางเลือก

ท่ีดีเชนกัน 
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แหลงทุนสนับสนุนการวิจัยจากหนวยงานภายนอก  

 1. สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.)http:/ www.trf.or.th โทร.0-2298-0455-75ตอ 

120, 129,149, 198, 201 Email : trfbasic@trf.or.th  

 2. สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) www.mua.go.th  

 3. สานักงานกองทุนสนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ (สสส.) www.thaihealth.or.th  โทร.0-2343-

1500    

 4. สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ  (วช.) http:/ www.nrct.go.th โทร. 0-2561-2445  

 5. สานักงานนโยบายและแผนสิ่งแวดลอม http://www.nepo.go.th โทร.0-2270-1758, 0-279-

7180-9 ตอ 313  

 6. สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาติ (สวทช.) http://www.nstda.or.th โทร.0-

2564-7000  

 7. สถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (สสวท.) http://www.ipst.ac.th โทร.0-

2392-4021 ตอ 143,144, 182  

 8. มูลนิธิโทเรเพ่ือการสงเสริมวิทยาศาสตรประเทศไทย http://www.ttsf.or.th 

 9. สํานักงานนโยบายและแผนพลังงาน (สพน.) http://www.eppo.go.th โทร.0-2612-1555  

 10. กรมควบคุมมลพิษ http://www.pcd.go.th โทร.0-2619-2299 ตอ 2340 โทร.0-2579-5269  

 11. สถาบันการแพทยดานอุบัติเหตุและสาธารณภัย  กรมการแพทย http://www.dms.moph.go.th 

โทร.0-2245-0848, 0-2246-6926  

 12. สํานักงานคณะกรรมการอาหารและยา http://www.fda.moph.go.th โทร.0-2282-4855, 0-

2282-6522, 0-2286-2569 

ผศ.ดร.สุกาญจน ประธานการประชุมกลุมยอย และดร.รฉัตรชัย บันทึกการประชมุ ณ SC 1306 

ในการประชุม KM คร้ังท่ี 3 (22 เมษายน 2556) 
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 13. ศูนยพันธุวิศวกรรมและเทคโนโลยีแหงชาติ (BIOTEC) http://www.biotec.or.th โทร.0-

2564-6700  

 14. ศูนยเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกสและคอมพิวเตอรแหงชาติ (NECTEC) http://www.nectec.or.th โทร.0-

2564-6900 ตอ 2346 - 55  

 15. สถาบันควบคุมการบริโภคยาสูบ กรมการแพทย http://www.thaiantitobacco.com โทร.0-

2590-6263-4  

 16. สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข (สวรส.) http://www.hsri.or.th โทร.0-2951-1284-93 ตอ 127  

 17. กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ http://www.moe.go.th โทร.0-2282-1816, 0-2282-

9862 ตอ 713, 707, 703 

 18. สํานักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแหงชาติ http://www.culture.go.th โทร.0-2248-5852 -

3  

 19. มูลนิธิ 50 ป ธนาคารแหงประเทศไทย http://www.bot.or.th โทร.0-2283-5012  

 20. ศูนยมานุษยวิทยาสิรินธร (องคการมหาชน) http://www.sac.or.th โทร.0-2880-9429 ตอ 

3314-5  

 21. กรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม http:/ religion.m-culture.go.th โทร.0-2422-8771-

8799, 0-2422-8800-8818  

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.biotec.or.th/
http://www.biotec.or.th/
http://www.biotec.or.th/
http://www.nectec.or.th/
http://www.nectec.or.th/
http://www.nectec.or.th/
http://www.thaiantitobacco.com/
http://www.thaiantitobacco.com/
http://www.thaiantitobacco.com/
http://www.hsri.or.th/
http://www.hsri.or.th/
http://www.moe.go.th/
http://www.moe.go.th/
http://www.culture.go.th/
http://www.culture.go.th/
http://www.culture.go.th/
http://www.bot.or.th/
http://www.bot.or.th/
http://www.sac.or.th/
http://www.sac.or.th/
http://religion.m-culture.go.th/
http://religion.m-culture.go.th/
http://religion.m-culture.go.th/


บทท่ี 3 

บทสรุปเรื่อง 

การตั้งโจทยวิจัยเพ่ือการพัฒนาชุมชน 

 เทคนิคในการสํารวจรวมความตองการของชุมชนจากการระดมความรูของคณะทํางานดานงานวิจัย

หลาย ๆ ครั้งแลวสามารถสรุปขอมูลเพ่ือการตั้งโจทยวิจัยเพ่ือการพัฒนาชุมชน ดังนี้ 

3.1 ชองทางท่ีไดมาของโจทยวิจัยเพ่ือการพัฒนาชุมชน 

   3.1.1 นักวิจัยตองเขาไปหาโจทยปญหาในทองถ่ินจากแหลงตางๆไดแก 

- ผูนําชุมชน 

- ผูนําศาสนา 

- ศิษยเกา 

- ขาว/ประเด็น/สื่อ 

- พัฒนากรอําเภอ และพัฒนาการจังหวัด 

- การสังเกตและรวบรวมปญหาในชุมชนโดยนักวิจัยออกไปสูทองถ่ิน 

- ขอมูลสถิติแหงชาติ หรือขอมูลดานสารสนเทศตาง ๆ 

   3.1.2 นักวิจัยควรนําโจทยจากแหลงปญหาและจากการสังเกตของนักวิจัยท่ีเขาใจปญหามาพิจารณา

และ (นักวิจัย) ตองรวบรวมปญหา เพ่ือตั้งโจทยงานวิจัยใหสอดคลองกับปญหาและความตองการในชุมชน 

ดังนั้นจึงสรุปกิจกรรมในการจัดการความรูได 2 รูปแบบ ดังนี้  

        3.1.2.1 กิจกรรมเก่ียวกับ “การคนหาความรู” คณะทํางานสาขาวิชาฟสิกส เคมี และชีววิทยา ไดรวมตัว

กันเพ่ือนําโครงการตัวอยางมาประกอบการสรางองคความรูใหเกิดการนําโจทยวิจัยท่ีสนองความตองการของ

ชุมชนโดยแทจริงจึงไดนัดประชุมกลุมยอยเพ่ือระดมพลังสมองจากประสบการณของอาจารยท่ีเคยทํางานวิจัย

ดานตาง ๆ รวมกลั่นเปน 

  3.1.2.2 กิจกรรมเก่ียวกับ “การเสาะหาหัวขอโจทยวิจัยเพ่ือการพัฒนาชุมชน” หลังจากการสํารวจ

ความตองการของชุมชน  นักวิจัยจะตองอาศัยเทคนิคการเสาะหาเพ่ือตั้งโจทยวิจัยเพ่ือการพัฒนาชุมชน โดย

นักวิจัย ผูรวมวิจัย และผูท่ีเก่ียวของจะตองบูรณาการกับองคความรูและเทคโนโลยี เพ่ือตั้งโจทยวิจัยในการ

พัฒนาชุมชนใหสอดคลองกับหนวยงานแหลงทุนท้ังในและตางประเทศ โดยนักวิจัยตองดําเนินการ ดังตอไปนี 

            - รวบรวมขอมูลจากการแลกเปลี่ยนความรูจากนักวิจัย และจากการสํารวจความตองการของชุมชน

มาทําการพูดคุย แลกเปลี่ยนความรู ศึกษาปญหาจากแหลงขอมูล เพ่ือใหไดขอสรุปโจทยวิจัยในการพัฒนา

ชุมชน  

            - การแลกเปลี่ยนความรูจากนักวิจัย และผูมีประสบการณจากการประชุมสัมมนา การพบปะนัด

หมายในโอกาสตางๆ ผานทางสื่ออิเล็กทรอนิกส  และการนิเทศนักศึกษาสหกิจศึกษา 

              



              

-  ศึกษาจากปญหาในขอมูลงานวิจัย 

-  ศึกษาจากการประชุมสัมมนาและรายงานการประชุมกลุมยอย ดังภาพ 

   

   

       - นักวิจัยและผูท่ีไดรับผลกระทบควรประชุมหารือรวมกัน เพ่ือทําใหไดโจทยวิจัยท่ีตรงกับความ

ตองการชุมชนจากการดําเนินการขางตนแลวควรไดรายละเอียดจากผูท่ีไดรับผลกระทบอยูในทีมดวยจะทํา

ใหนักวิจัยมีโอกาสจะไดรับทุนดีกวา เพราะฉะนั้นในการประชุมกลุมยอยตองมีผูท่ีไดรับผลกระทบมารวม

ประชุมดวยจะทําใหไดโจทยตรงความตองการของชุมชน ซ่ึงสามารถสรุปท่ีมาของโจทยวิจัยจาก 2 

ชองทาง คือ 

(1)   โจทยเขาหานักวิจัย              

(2)   นักวิจัยเขาหาโจทย  

 

3.1.2.3 ลักษณะของโจทยวิจัยเพ่ือชุมชนท่ีดี 

 กิจกรรมเก่ียวกับ “เทคนิคการตั้งโจทยวิจัยเพ่ือการพัฒนาชุมชน” ภายหลังจากดําเนินการในข้ันตอน

ท่ี 2 แลว นักวิจัยตองดําเนินกิจกรรมดังตอไปนี้ เพ่ือจะทําใหนักวิจัยไดโจทยวิจัยท่ีตรงกับความตองการของ

ชุมชน 

   (1) ตั้งโจทยการศึกษาวิจัยใหครบทุกดานไดแก สิ่งแวดลอม สังคมและเศรษฐกิจ เพ่ือจะไดบรรลุผลตรง

ตามเปาหมาย  

   (2) เชื่อมโยงและบูรณาการองคความรูเพ่ือกอใหเกิดนวัตกรรมและการพัฒนานวัตกรรม เพ่ือการพัฒนา

ชุมชนในแตละดาน ไดแก สิ่งแวดลอม สังคมและเศรษฐกิจ  

   (3) การพัฒนาผลิตภัณฑทองถ่ิน ดวยนวัตกรรมท่ีเหมาะสม และสามารถพัฒนาตอยอดงานวิจัยไดอยาง

ตอเนื่องท่ีเพ่ิมคุณสมบัติของผลิตภัณฑท่ีโดดเดนกวาเดิม กอนนําไปเผยแพรสูสาธารณชน ในเวทีวิชาการ

การประชุมกลุมยอยในการ “การต้ังโจทยวิจัยเพ่ือพัฒนาชุมชน” ณ SC 1306  

การประชุม Km คร้ังท่ี 4  (29 เมษายน 2556) 

 

  



ในระดับชาติและนานาชาติ ซ่ึงจะทําใหไดโจทยวิจัยเพ่ือการพัฒนาชุมชนท่ีกวางขวางและสรางเครื่องขาย

งานวิจัยอยางตอเนื่อง 

- หลังจากนักวิจัยทําการวิจัยเพ่ือการพัฒนาชุมชนในชุมชนบรรลุตามเปาหมายแลว จําเปนท่ีนักวิจัยตอง

บูรณาการปญหา นวัตกรรมและเทคโนโลยีขยายไปยังชุมชนอ่ืนๆ เพ่ือทําการวิจัยและเผยแพรนวัตกรรมและ

เทคโนโลยีท่ีประสบความสําเร็จและมีประสิทธิภาพดีๆ ไปยังชุมชนใหมตอไปเรื่อยๆ ซ่ึงจะทําใหนักวิจัยไดโจทย

วิจัยอยางไมหยุดนิ่ง และมีดัชนีชี้วัดท่ีเดนชัดสามารถนําไปเปนตนแบบในการพัฒนาชุมชนอ่ืนๆและ

ประเทศชาติอยางตอเนื่อง 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณบดีใหคําแนะนําในการจดัทํา KM งานวิจยัเพ่ือพัฒนาชมุชนให

สอดคลองกับอัตลักษณของคณะ ฯ (22 เมษายน 2556) 



ภาคผนวก ก 

ภาพกิจกรรมการจัดการองคความรูและรายชื่อผูเขารวมประชุม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ภาคผนวก ข 

ตัวอยางโครงการวิจัยเพ่ือการพัฒนาชุมชน 

 
 

ตัวอยางโครงการท่ี 1 (แนบ) 
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