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Coaching จากสอนไปเป็น ครูฝึก หรือผู้อ านวยความสะดวกสามารถบอกจุดอ่อน 
เป้าหมายคือประสิทธิภาพ เน้นรายละเอียดของการปฏิบัติ ใกล้ชิด ติดตาม ต่อเนื่อง คิดเชิงวิพากษ์ 
เทคนิค เคล็ดลับ ทักษะ  ฝึกเพื่อให้รู้จักความพอประมาณ ท าให้เป็น 

Counseling ครูให้ค ำปรึกษำ บอกจดุเปล่ียน เป้ำหมำยคือพฒันำจิตใจ เน้นรำยละเอียดของ
ควำมรู้สกึ เน้นค ำถำมประเภท “เม่ือไหร่ มีผลอยำ่งไร” ชีม้มุมองใหม ่พิจำรณำไตร่ตรองแบบองค์รวม เน้น
กำรคิดบวกควำมจริง เหตกุำรณ์ จิตวิญญำณ ปัญญำญำณ ช่วยให้ภูมิคุ้มกัน ให้แก้ปัญหาเป็น 

Mentoring ผอ.เป็นพ่ีเลีย้ง  สามารถบอกจุดเด่นเป้าหมายในการพัฒนาศักยภาพคน เน้น
รายละเอียดของการคิด เน้นค ำถำมประเภท “ท ำไม เพรำะเหตใุด” ก ากับทิศ ให้สิทธิ์ปรึกษา ให้เวลา
ถาม  เน้นคิดสร้างสรรค์ ทฤษฎี หลักการ ความรู้ ประสบการณ์  เป็นพี่เลี้ยง ให้ได้เรียน รู้เหตุผล 
ให้คิดเป็น 
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Young Generation นักเรียนรุ่นใหม่ ต้องม ี4 เก่งคือ เก่ง ICT เก่งคิด  และเก่ง

ชีวิต   
1.  เก่งสื่อสาร คือจัดการศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียนใช้ทักษะการอ่านและการฟังเป็นเครื่องมือในการ

แสวงหาความรู้ และใช้ทักษะการพูดและการเขียน เป็นเครื่องมือในการน าเสนอความรู้และนวัตกรรมที่สร้าง
ขึ้น  

2.  เก่งคิดคือ เชื่อมโยงประสบการณ์ใหม่กับความรู้เดิม มุ่งสร้าง  พัฒนาหรือปรับเปลี่ยนมโน
ทัศน์  รวมทั้งเน้นกิจกรรมการแก้ปัญหา  การใช้ความคิดอย่างมีวิจารณญาณ  การตัดสินใจและการสร้างองค์
ความรู้ใหม่ ที่นอกกรอบและเป็นอิสระ  

3.  เก่งชีวิต คือ ผู้เรียนปฏิบัติกิจกรรมที่สร้างปฏิสัมพันธ์กับบุคคลอื่นๆ ในโรงเรียน  สังคมและ
ชุมชน   ผู้เรียนเป็นผู้ก าหนดเป้าหมาย สร้างทางเลือก ตัดสินใจ ปรับเปลี่ยนและควบคุมกระบวนการเรียนรู้
ต่างๆ ด้วยตนเองให้ได้มากที่สุด  รวมทั้งมีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม     รู้ว่าสิ่งใดคือสิ่งที่มี
ความหมายต่อตนเอง  รู้ว่าความเห็นใดถูกต้อง สิ่งใดเป็นปัญหา และมีปัญญาพิจารณาได้ด้วยว่าจะแก้ไขปัญหา
นั้นได้หลักเหตุผลและปัญญาอย่างไร  

 
Process กระบวนการเรียนรู้ 3pbl 

Pattern-based Learning (การพัฒนาการเรียนรู้ในรูปแบบ) เน้นการพัฒนาทักษะการคิด 
โดยใช้สื่อและแบบฟอร์มตา่งๆ เป็นเครื่องมือช่วยในการ ถอดบทเรียน (สะท้อน ทบทวน 
แลกเปลี่ยน ระดมสมอง) 

Project-based Learning (การพัฒนาการเรียนรู้ด้วยกิจกรรม/โครงการ) เน้นการ "ถอด
บทเรียน" จากโครงการหรือกิจกรรม ท่ีท าร่วมกัน โดยอาจเป็นกิจกรรมท่ีครูเป็นผู้ออกแบบ 
กิจกรรมท่ีทางโรงเรียนด าเนินการเป็นประจ าทุกปี หรือกิจกรรมใดๆ ท่ีนักเรียนท าภายในโรงเรียน 
เช่น กิจกรรมลูกเสือ กิจกรรมชุมนุม ชมรม เป็นต้น  รวมท้ัง กิจกรรมการเรียนการสอนต่างๆ ที่ครู
เป็นผู้น าพา  ทุกกิจกรรมจะต้องมีการ สร้างโอกาสให้นักเรียนได้ "ถอดบทเรียน" (ท า  BAR, DAR, 
AAR) ก่อนท า ระหว่างท า และหลังท า.... นักเรียนจะได้ฝึกทักษะการคิดและทักษะการท างานตาม
วงจรคุณภาพ (PDCA, Plan, Do, Check, Act)  

Problem-based Learning (การพัฒนาการเรียนรู้บนฐานปัญหา) เน้น "การเรียนรู้ด้วย
ตนเอง" ของนักเรียน นักเรียนจะเป็นผู้ คิด ท า และน าเสนอ ครูเป็นเพียงผู้อ านวย และช่วยเหลือ
แนะน าเพื่อเสริมแรงบันดาลใจเป็นหลัก PBL ท่ีถูกต้องจะท าให้นักเรียนเกิด ทักษะในศตวรรษท่ี 
21 และพวกเขาจะเรียนอย่างมีความสุขสนุกที่ได้เรียน 


