
กองทุนบ ำเหน็จบ ำนำญข้ำรำชกำร (กบข.) จดัประชุมใหญ่ผูแ้ทนสมำชิก ประจ ำป ี2556 โดยมี นำยอำรีพงศ์ ภูช่อุ่ม ประธำน
กรรมกำร กบข.เปน็ประธำนกำรประชุม ส่วนข้ำรำชกำรท่ีต้องกำรกลับไปสู่ระบบบ ำนำญ หำกร่ำงแก้ไข พ.ร.บ.กบข.ผ่ำนกำร
พิจำรณำสภำปลำยปีนี ้และมีผลใช้บังคับปี 2557 จะมีเวลำตัดสนิใจว่ำจะอยู่ใน กบข.ต่อ หรือเข้ำระบบบ ำนำญถึง 30 มิ.ย.
2557  
        
       นายอารีพงศ์ กลา่ววา่ ผลการด าเนินงานในปี 2555 กบข.มีสินทรัพย์สุทธิ 577,132 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 10.46 จากปี 
2554 แบ่งเป็นจากเงินรับสมาชิก 31,067 ล้านบาท และผลประโยชน์สุทธิในปี 2555 เพิ่มขึ้น 35,408 ล้านบาท ท าให้ผลตอบแทน
การลงทุนในปี 2555 อยู่ที่ร้อยละ 7.82 และผลตอบแทนเฉลี่ย 16 ปี ตั้งแต่จัดต้ังกองทุนคือ ตั้งแต่ปี 2540-2555 อยู่ที่ระดับร้อยละ 
7.04 สูงกวา่เงินเฟอ้เฉลี่ยที่ร้อยละ 3.01 
        
       ทั้งน้ี เป็นผลจากภาวะเศรฐษกิจทีฟ่ื้นตัวดีขึ้นจากนโยบายผ่อนปรนนโยบายทางการเงินและอัดฉีดสภาพคลอ่งเขา้สู่ระบบเพื่อ
กระตุ้นเศรษฐกิจของกลุ่มประเทศพัฒนาแล้ว ซ่ึงสอดคล้องกับนโยบายการลงทุนของ กบข. ที่เน้นการลงทุนในหุ้นไทย และหุ้นโลก 
และขยายการลงทุนเพิ่มในโครงสร้างพื้นฐานโลก ซ่ึงให้ผลตอบแทนทีอ่ยู่ในเกณฑ์ที่ดี และชว่ยกระจายความเสี่ยง 
        
       ส าหรับปี 2556 กบข.จะเน้นความคล่องตัวในการบริหารพอร์ตการลงทุนตามหลกัการบริหารเชิงรุก เพื่อให้สอดคล้องกับ
สภาวะเศรษฐกิจ และตลาดการเงินที่เปล่ียนแปลงรวดเร็ว โดยจะเริ่มลงทุนตามแผนจัดสรรการลงทุนระยะยาวฉบับใหม่ตั้งแต่ปี 
2556 เป็นต้นไป ซ่ึงเพิ่มน้ าหนักการลงทุนในกลุ่มสินทรัพย์ที่มีการเติบโตสูง เช่น หุ้นไทย และต่างประเทศ รวมทั้งเร่ิมลงทุนในนิติ
บุคคลเอกชนโลก ส่วนเงินบาททีแ่ขง็ค่าไม่กระทบการลงทุนของ กบข.มากนัก เพราะท าการป้องกันความเสี่ยงอัตราแลกเปล่ียน 
        
       นายอารีพงศ์ กลา่วถึงการแกไ้ขพระราชบัญญัติกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ พ.ศ.2539 ว่า หลังจากกระทรวงการคลัง
เสนอเรื่องแก่คณะรัฐมนตรี และผ่านการพิจารณาแลว้ ขณะน้ีอยู่ระหว่างการตรวจร่างของคณะกรรมการกฤษฎกีา คาดวา่จะเข้าสู่
การพิจารณาของสภาฯ ในเดือนสิงหาคม 2556 และคาดว่ากฎหมายจะผ่านการพิจารณาของสภาฯ ช่วงส้ินปีน้ี 
        
       ดังน้ัน หาก พ.ร.บ.แก้ไขฉบับน้ีมีผลบังคับใช้ สมาชิกใดที่ตัดสินใจเข้าสู่สมาชกิ กบข.ก่อนหน้านี้ และมาถึงวันน้ีเห็นว่าไม่เป็น
ธรรม สมาชิกมีโอกาสที่จะเลือกได้วา่ อยากเป็นสมาชกิ กบข.อยู่ตอ่ไป หรือออกจากการเป็นสมาชิก และเข้าสู่ระบบบ านาญได้ โดย
ข้าราชการทั้งทีเ่กษียณไปแล้ว และยังไม่เกษียณอายุราชการมีสิทธติัดสนิใจจนถึงวันที่ 30 มิถุนายน 2557 หรือ 6 เดือนหลัง พ.ร.บ.
กบข.ฉบับแกไ้ขมีผลบังคับใช้เป็นกฎหมาย ซ่ึงหากขา้ราชการเลอืกไปรับบ านาญ จะมีการค านวณเงินผลประโยชน์ใหม่ 
        
       ส าหรับผู้ที่เกษียณราชการไปแล้ว รับเงินจากกองทุน กบข.ไปแลว้ หากเลอืกเข้าระบบบ านาญก็จะมกีารค านวณใหม่ผลประ
โยขน์ใหม่ตามระบบบ านาญ แต่เงินที่รับไปตอนเกษียณอายุต้องน ามาเคลียร์กับ กบข.ก่อน ส่วนผูท้ี่เป็นข้าราชการยังไม่เกษียณ จะ
เข้าระบบบ านาญ 
        
       นายอารีพงศ์ กลา่ววา่ หากเลอืกเป็นสมาขิก กบข.จะได้รับเงินสะสมเป็นเงินก้อน หลังจากน้ันได้บ านาญในอัตราต่ าสุดของ 
กบข. แต่ถา้หากเลอืกเข้าระบบบ านาญจะได้รับเงินก้อนลดลง แต่จะได้รับเงินบ านาญในอัตราทีสู่งขึ้น ซ่ึงจากขอ้มูลทีไ่ด้รับทราบว่า 
บางคนไม่คุ้มที่จะออกจาก กบข. 
        
       น.ส.โสภาวดี เลิศมนัสชัย เลขาธิการ กบข. กลา่ววา่ กบข.ยังให้ความส าคัญด้านสมาชิก โดยวางแผนเป็นคู่คิดใกล้ชิดสมาชิก
ด้วยการจัดสวัสดกิารตามช่วงอายุ การสื่อสารผ่านเครือข่ายพันธมิตรอย่างเข้าถึง สร้างความตระหนักให้เห็นความส าคัญการออม 
ด้วยการบริการออมเพิ่ม ซ่ึงปีน้ี กบข.เริ่มให้บริการแผนทางเลอืกการลงทุนใหม่ คือ แผนสมดุลตามอาย ุ
ที่มา: ASTVผู้จัดการออนไลน์ 27 พฤษภาคม 2556 13:11 น 

 


