
 
ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง 

เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อสอบคัดเลือกเปนพนักงานในสถาบนัอุดมศึกษา 

ประเภทพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการและอาจารยประจําตามสญัญา 

ครั้งที่  ๔/๒๕๕๔ 

- - - - - - -  - - - - - 

ดวยมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง ประสงคจะรับสมัครบุคคลเพื่อสอบคัดเลือกเปนพนักงานใน

สถาบันอุดมศึกษา  ประเภทพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการและอาจารยประจําตามสัญญา  ตําแหนง

อาจารย จํานวน  ๑๘  อัตรา อาศัยอํานาจตามระเบียบ มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปางวาดวยพนักงาน

มหาวิทยาลัย พ.ศ.๒๕๔๘ จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อสอบคัดเลือกเปนพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา  โดย

มีรายละเอียดดังตอไปนี้    

๑.  ชื่อตําแหนง   

ปรากฏตามรายละเอียดบญัชีแนบทายประกาศ 

๒.  ขอบขายงานที่ปฏิบัติ 

๒.๑  หนาที่ความรับผิดชอบ 

ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการเรียนการสอน  การศึกษา  การอบรมและการวจิัยคนควาในสาขาวิชา

การและวิชาชีพชั้นสูง  การใหคําปรกึษา  แนะนําแกนิสิตนักศึกษา  ใหบริการทางวิชาการแกสังคม  ทะนุบํารุง

ศิลปะและวัฒนธรรม  และปฏบิัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย   

๒.๒  ลักษณะงานที่ปฏบิัติ 

สอนวิชาการหรือวิชาชีพในสาขาวิชาตางๆตามที่ไดรบัมอบหมาย  คนควาวิจัยทางวิชาการ

ชั้นสูง  เปนทีป่รึกษาของนิสิตนักศึกษาทางดานวิชาการและกิจกรรมนสิิตนักศึกษา  ใหบริการทางวิชาการแก

สังคม  ทะนุบํารุงศลิปะและวัฒนธรรม  และปฏิบัติหนาที่อืน่ที่เกี่ยวของ  โดยปฏิบัติภารกจิตามหลกัคุณธรรม  

จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ 

๓.  คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงของผูมีสิทธิสมัครเข ารับการ  

สอบคัดเลือก 

๓.๑  คุณสมบัติทั่วไป   

๑)   มีสญัชาติไทย 

๒)   มีอายุไมต่ํากวา   ๑๘  ป   (นับถึงวันปดรับสมัคร)  

๓)   ไมเปนบุคคลลมละลาย 

๔)   ไมเปนผูมีกายทุพพลภาพจนไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได  ไรความสามารถหรอื

จิตฟนเฟอนไมสมประกอบหรือเปนโรคตามที่กําหนดไวในกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการพลเรอืนใน

สถาบันอุดมศึกษา 



๕)  ไมเปนผูดํารงตําแหนงขาราชการการเมือง   กรรมการพรรคการเมอืงหรือ        

เจาหนาที่ในพรรคการเมือง  

๖)  ไมเปนผูเคยตองรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุก เพราะกระทํา                                                

ความผิดทางอาญา เวนแตเปนโทษสําหรับความผิดที่ไดกระทําโดยประมาทหรอืความผิดลหุโทษ    

          /๗)  ไมเปนผูเคย... 

- ๒ - 

๗)  ไมเปนผูเคยถูกลงโทษใหออก   ปลดออก   หรือไลออกจากราชการหรือ

รัฐวิสาหกิจหรอืหนวยงานอื่นของรัฐ 

๘)  ผูที่ผานการสอบคัดเลือก  ในวันที่ทําสญัญาจางจะตองไมเปนขาราชการหรือ

ลูกจางของสวนราชการ  หรือพนักงาน  หรือลูกจางของหนวยงานงานอื่นของรัฐ  หรือรัฐวิสาหกิจ  หรือ

พนักงานราชการทองถิ่น 

๙)  ไมเปนพระภิกษุหรอืสามเณร  ทั้งนี้ตามหนังสือกรมสารบรรณคณะรัฐมนตรี  

ฝายบริหาร  ที่  นว  ๘๙/๒๕๐๑  ลงวันที่  ๒๗  มิถุนายน  ๒๕๐๑  และตามความในขอ  ๕  ของคําสั่งมหา-

เถรสมาคม  ลงวันที่  ๑๗  มีนาคม  ๒๕๓๘ 

๓.๒   คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 

ปรากฏตามรายละเอียดบญัชีแนบทายประกาศ 

๔.  อัตราเงินเดือน 

๔.๑  วุฒิปริญญาเอก      เดือนละ        ๑๙,๖๖๐ บาท   

๔.๒  วุฒิปริญญาโท                  เดือนละ          ๙,๗๐๐ บาท  

๕.  การรับสมัคร   

๕.๑ วัน  เวลา  และสถานที่รับสมัคร   

ผูประสงคจะสมัครขอรบัใบสมัครไดทีง่านการเจาหนาที่และสวัสดิการ    กองกลาง     

สํานักงานอธิการบดี   มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง   เลขที่  ๑๑๙   หมู ๙  ถนนลําปาง – แมทะ    ตําบลชมพู 

อําเภอเมือง จังหวัดลําปาง  ๕๒๑๐๐  ตั้งแตวันที่  ๑๒ – ๒๔  ตุลาคม  ๒๕๕๔  ภาคเชาเวลา  ๐๙.๐๐-

๑๒.๐๐ น.    และภาคบายเวลา  ๑๓.๐๐ – ๑๕.๓๐ น. (เวนวันหยุดนักขัตฤกษ) ใหยื่นใบสมัครดวยตนเอง

หรือยื่นใบสมัคร โดยสงใบสมัครทางไปรษณีย   (ลงทะเบียนอยางชาประทับตราไปรษณียวันสุดทายของวันรับ

สมัคร) 

๕.๒  เอกสารและหลักฐานที่จะตองนํามาประกอบการยื่นใบสมัคร (พรอมฉบับจริง)   

๑)  ใบสมัครที่กรอกขอความสมบูรณ  

๒)  สําเนาปริญญาบัตรและใบระเบียนแสดงผลการเรียน  (Transcript)  ที่สถานศึกษาออก

ใหตองผานการพิจารณาอนุมัติจากผูมีอํานาจอยางชาภายในวันสุดทายของวันรับสมัครจึงจะถือวาเปนผูที่มี

คุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัคร  (ใหนําสําเนาใบแสดงผลการเรียนระดับปริญญาตรีและปริญญาโทมา

ประกอบการสมัครดวย)  ในกรณีที่ไมสามารถนําหลักฐานการศึกษาดังกลาวมายื่นพรอมใบสมัครไดใหนํา 



หนังสือรับรองคุณวุฒิที่สถานศึกษาออกให   โดยระบุสาขาวิชาที่สําเร็จการศึกษาและวันที่ที่ไดรับอนุมัติ

ปริญญา  ซึ่งจะตองอยูภายในกําหนดวันปดรับสมัครมายื่นแทนก็ได     

๓)  รูปถายหนาตรงไมสวมหมวก และไมใสแวนตาสีดํา   ถายมาแลวไมเกิน ๖ เดือน   ขนาด  

๑  นิ้ว  จํานวน  ๓  รูป   

๔)  สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน และสําเนาทะเบียนบาน อยางละ ๑  ฉบับ   

๕)  สําเนาหลักฐานอื่น ๆ  เชน  ใบสําคัญการสมรส  (เฉพาะผูสมัครเพศหญิง)   

ใบเปลี่ยนชื่อ – นามสกลุ  (ในกรณีช่ือ – นามสกลุในหลักฐานการสมัครไมตรงกัน)  อยางละ  ๑  ฉบับ 

๖)  ถาเปนชายใหนําหลกัฐานการผานหรือไดรับการยกเวนการเกณฑทหารมาแสดงทัง้นี้  ใน

สําเนาหลักฐานทุกฉบบั  ใหผูสมัครเขียนคํารับรองวาสําเนาถูกตองและลงชื่อกํากับไวดวย  

๗)  ใบรับรองแพทยฉบับจรงิ  จํานวน  ๑  ฉบับ 

          /๖.  เงื่อนไขในการ... 

- ๓ - 

๖.  เงื่อนไขในการสมัคร 

๖.๑  ผูสมัครเขารบัการสอบคัดเลือกจะตองรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองวา

เปนผูมีคุณสมบัติทั่วไป  และคุณสมบัติเฉพาะสําหรบัตําแหนงตรงตามประกาศรบัสมัครจริงและจะตองกรอก

รายละเอียดตาง ๆ  ในใบสมัคร พรอมทัง้ยื่นและแสดงหลักฐานตามวันเวลาและสถานที่ทีก่ําหนด  ผูสมัครราย

ใดกรอกหลกัฐานการสมัครหรือยื่นหลักฐานไมครบ   จะถือวาเปนผูขาดคุณสมบัติในการสมัครสอบคัดเลือก

และหากมีกรณีการปลอมแปลงเอกสารที่ใชสมัครสอบจะถูกดําเนินคดีตามกฎหมาย 

๖.๒  หากตรวจสอบภายหลังพบวาผูสอบคัดเลอืกไดรายใดมีคุณสมบัติไมครบถวนตาม

ประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกจะไมมสีิทธิไดรบัการบรรจุแตงตั้งใหดํารงตําแหนงใด ๆ  

๖.๓  เปนหนาที่ของผูสมัครที่จะตองติดตามประกาศตาง ๆ   เกี่ยวกับการสอบคัดเลือกใน

ครั้งนี้ดวยตนเอง 

๗.  คาธรรมเนียมสอบคัดเลือก 

ผูสมัครสอบคัดเลือกตองเสียคาธรรมเนียมการสมัครสอบตําแหนงละ  ๒๐๐  บาท  

คาธรรมเนียมสอบจะไมคืนใหไมวากรณีใด ๆ  

๘.  การประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการสอบคัดเลือก 

มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง    จะประกาศรายช่ือผูมีสทิธิเขารับการสอบคัดเลือกและกําหนด  

วันเวลา  สถานที่สอบคัดเลอืกในวันที่  ๒๖  ตุลาคม  ๒๕๕๔   ณ ปายประกาศงานการเจาหนาที่ และ

สวัสดิการ   กองกลาง   สํานักงานอธิการบดี   อาคารโอฬารฯ  ชั้น  ๒   มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปางหรือโทร

สอบถามรายละเอียดไดที่  ๐๕๔ – ๒๓๗๓๙๙  ตอ  ๓๘๒๕  หรือทางเว็บไซต   www.lpru.ac.th  

๙.  หลักเกณฑและวิธีการสอบคัดเลือก  ทดสอบความรูความสามารถดังนี้    

๑)  ความรูความสามารถทางสาขาวิชาเอก  (สอบขอเขียน  ๑๐๐  คะแนน) 

๒)  ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการศึกษาและการจัดการเรียนการสอน  



(สอบขอเขียน  ๕๐  คะแนน)  

๓)  ความเหมาะสมกบัตําแหนง  (สอบสัมภาษณและ/หรือทดลองสอน ๕๐ คะแนน) 

๑๐.  วันเวลาและสถานที่สอบคัดเลือก 

มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง  จะทําสอบคัดเลือกในวันที่   ๒๘  ตุลาคม  ๒๕๕๔    

ตั้งแตเวลา  ๐๙.๐๐  น. เปนตนไป  (หองสอบจะแจงใหทราบในวันประกาศรายช่ือผูมีสิทธิส์อบ) 

๑๑.  เกณฑการตัดสิน   

ผูทีผ่านการสอบคัดเลอืกจะตองเปนผูทีส่อบไดคะแนนในภาคความรูทางวิชาเอก ภาคความรู

ทั่วไปและภาคความเหมาะสมกับตําแหนงทีส่อบตามหลักสูตรในแตละภาคไมต่ํากวารอยละ  ๕๐   และรวมกัน

แลวตองไดคะแนนไมต่ํากวารอยละ  ๖๐  

๑๒.  การประกาศรายชื่อและการขึ้นบัญชีรายชื่อผูผานการสอบคัดเลือก 

มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง    จะประกาศรายช่ือผูผานการสอบคัดเลือกตามลําดบัคะแนนที่

สอบไดภายในวันที่  ๓๑  ตุลาคม  ๒๕๕๔   ณ  งานการเจาหนาที่และสวัสดกิาร   ช้ัน  ๒   อาคารโอฬารฯ 

หรือโทรสอบถามที่  ๐๕๔ – ๒๓๗๓๙๙  ตอ  ๓๘๒๕ หรือทางเว็บไซต  www.lpru.ac.th 

 

 

          /โดยประกาศ... 

 

- ๔ - 

โดยประกาศเรียงลําดบัทีจ่ากผูสอบคัดเลือกไดคะแนนรวมสงูลงมาตามลําดับ ในกรณีทีม่ี

ผูสอบไดคะแนนรวมเทากันใหผูสอบไดคะแนนภาคความรูความสามารถทางสาขาวิชาเอกมากกวาเปนผูอยูใน

ลําดับทีสู่งกวา  ถาไดคะแนนภาความรูทางวิชาเอกเทากันใหผูสอบไดรับเลขประจําตัวสอบกอนเปนผูอยูใน

ลําดับทีสู่งกวา  

บัญชีรายช่ือผูสอบคัดเลือกไดดังกลาวใหเปนอันยกเลกิหรือสิน้ผลไปเมื่อครบกําหนด ๑  ป  

นับแตวันประกาศข้ึนบญัชีหรือมีการสอบคัดเลือกในตําแหนงที่มลีักษณะงานเดียวกันน้ีใหม 

ผูทีส่อบคัดเลือกไดและไดข้ึนบัญชผีูผานการสอบคัดเลือก  ถามีกรณีอยางใดอยางหนึง่

ดังตอไปนี ้ ใหเปนอันยกเลิกการขึ้นบญัชีผูนั้นไวในบัญชีผูสอบคัดเลือกได คือ 

๑)  ผูนั้นไดขอสละสิทธิ์รบัการบรรจุแตงตั้งในตําแหนงทีส่อบคัดเลือกได 

๒)  ผูนั้นไมมารายงานตัวเพื่อรบัการบรรจุเขาเปนพนักงานมหาวิทยาลัยภายในวันเวลาที่

มหาวิทยาลัยกําหนด 

๓)  ผูนั้นมีเหตุไมอาจเขาปฏิบัตหินาที่ไดตามวันเวลาทีจ่ะบรรจุแตงตัง้ในตําแหนงที่สอบ

คัดเลือกได 

๔)  ผูนั้นไดรับการบรรจุแตงตั้งในตําแหนงทีส่อบคัดเลอืกไดแลว  ใหยกเลิกการขึ้นบญัชีสอบ

คัดเลือกไดทกุบัญชีในการสอบคัดเลือกครั้งเดียวกัน 



๑๓.  การรายงานตัว 

การรายงานตัวและเขาปฏิบัติราชการวันที่  ๑  พฤศจิกายน  ๒๕๕๔  ทดลองปฏิบัตงิาน  

เปนเวลา  ๑  ป    เมื่อผานการทดลองปฏิบัตงิานแลวจะไดรับการบรรจุแตงตั้งใหเปนพนักงานมหาวิทยาลัย

สายวิชาการหรืออาจารยประจําตามสัญญา  โดยมสีัญญาการจางตามที่มหาวิทยาลัยกําหนด 

 ๑๔.  การทาํสัญญาจาง 

ผูผานการสอบคัดเลือกจะตองทําสัญญาจางตามที่มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปางกําหนด  

 

     จึงประกาศมาใหทราบโดยทั่วกัน 

 

     ประกาศ   ณ  วันที่  ๑๒  ตุลาคม   พ.ศ.  ๒๕๕๔       

 

 

 

 

                                                                    (ผูชวยศาสตราจารยเล็ก  แสงมีอานุภาพ) 

             อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง 

                                                             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



- ๑ - 

บัญชีรายละเอียดแนบทายประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลาํปาง 

สาขา/วิชาเอก 
จํานวน 

(อัตรา) 
คุณสมบัติเฉพาะตําแหนง 

๑.  ตําแหนงอาจารย  คณะครุศาสตร 

๑.๑  หลักสูตรและการสอน   ๒ -  สําเร็จการศึกษาระดบัปริญญาโทหรือระดับปรญิญาเอก  

สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน 

๑.๒  ภาษาไทย  (ค.บ.) ๑ -  สําเร็จการศึกษาระดบัปริญญาโทหรือระดับปรญิญาเอก  

สาขาวิชาภาษาไทย(ศศ.ม.)  และภาษาไทย(อ.ม.) 

๒.  ตําแหนงอาจารย  คณะวิทยาศาสตร 

๒.๑  วิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม ๒ -  สําเร็จการศึกษาระดบัปริญญาโทหรือระดับปรญิญาเอก  

สาขาวิชาวิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม  หรือสาขาวิชาเทคโนโลยี

สิ่งแวดลอม  หรือสาขาวิชาวิศวกรรมสิง่แวดลอม 

๒.๒  วิทยาศาสตรทั่วไป 

(หลกัสูตรครุศาสตรบัณฑิต)   

๑ -  สําเร็จการศึกษาระดบัปริญญาโทหรือระดับปรญิญาเอก  

สาขาวิชาวิทยาศาสตรศึกษา  หรือทางดานการสอน

วิทยาศาสตรทั่วไป  หรือการสอนวิทยาศาสตร  หรือการสอน

ฟสิกส 

๒.๓  ฟสิกส 

(หลกัสูตรครุศาสตรบัณฑิต)   

๑ -  สําเร็จการศึกษาระดบัปริญญาโทหรือระดับปรญิญาเอก

ทางการศกึษา  สาขาวิชาฟสิกส  หรือสาขาวิชาการสอน

ฟสิกส 

๓.  ตาํแหนงอาจารย  คณะวิทยาการจัดการ 

๓.๑  การบัญช ี ๑ -  สําเร็จการศึกษาระดบัปริญญาโทหรือระดับปรญิญาเอก  

สาขาวิชาการบัญช ี

๔.  ตาํแหนงอาจารย  คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

๔.๑  ภาษาไทยและการสื่อสารทางธุรกจิ ๑ -  สําเร็จการศึกษาระดบัปริญญาโทหรือระดับปรญิญาเอก  

ทางดานศิลปะศาสตร  หรืออักษรศาสตร  ในสาขาวิชา

ภาษาไทย  สาขาวิชาภาษาศาสตร  หรือสาขาวิชาที่เกีย่วของ  

ไดแก  สาขาวิชาภาษาไทยธุรกิจ  สาขาวิชาภาษาไทยเพื่อการ

สื่อสาร  ยกเวน  สาขาวิชาการสอนภาษาไทย  สาขาวิชา

วรรณคดีเปรียบเทียบ 

-  สามารถสอนผูเรียนภาษาไทยทีเ่ปนชาวตางประเทศได 



-  หากมีประสบการณดานการสอนนักศกึษาชาวตางประเทศ 

หรือสามารถสื่อสารภาษาตางประเทศ  เชน  ภาษาจีน  

ภาษาเวียดนาม  หรือภาษาอังกฤษได  จะรับพิจารณาเปน

พิเศษ 

 

- ๒ - 

บัญชีรายละเอียดแนบทายประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลาํปาง 

สาขา/วิชาเอก 
จํานวน 

(อัตรา) 
คุณสมบัติเฉพาะตําแหนง 

๔.๒  สังคมศึกษา   ๑ -  สําเร็จการศึกษาระดบัปริญญาโทหรือระดับปรญิญาเอก  

สาขาวิชาประวัติศาสตร  

๔.๓  ภาษาอังกฤษ  (ศศ.บ.) ๑ -  สําเร็จการศึกษาระดบัปริญญาโทหรือระดับปรญิญาเอก  

สาขาวิชาภาษาอังกฤษ  สาขาวิชาภาษาและการสื่อสาร  

สาขาวิชาวรรณคดีภาษาอังกฤษ  สาขาวิชาภาษาศาสตรและ

สาขาวิชาภาษาศาสตรประยุกต 

๔.๔  ภาษาไทย  (ศศ.บ.) ๒ -  สําเร็จการศึกษาระดบัปริญญาโทหรือระดับปรญิญาเอก  

ทางดานศิลปะศาสตร  หรืออักษรศาสตร  ในสาขาวิชา

ภาษาไทย  ภาษาศาสตร  ภาษาและวรรณกรรมลานนา  และ

คติชนวิทยา   

-  สามารถสอนผูเรียนภาษาไทยทีเ่ปนชาวตางประเทศได 

-  หากมีประสบการณดานการสอนนักศกึษาชาวตางประเทศ  

หรือสามารถสื่อสารภาษาตางประเทศ  เชน  จีน  เวียดนาม  

หรือภาษาอังกฤษได  จะรับพิจารณาเปนพิเศษ 

๔.๕  รัฐประศาสนศาสตร ๑ -  สําเร็จการศึกษาระดบัปริญญาโทหรือระดับปรญิญาเอก  

สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร  รัฐศาสตร  หรือศิลปศาสตร 

(เนนทางดานรัฐประศาสนศาสตรหรือการจัดการทรัพยากร

มนุษย) 

๕.  ตาํแหนงอาจารย  คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

๕.๑  เทคโนโลยีคอมพิวเตอรอุตสาหกรรม ๑ -  สําเรจ็การศึกษาระดบัปริญญาโทหรือระดับปรญิญาเอก  

สาขาวิชาคอมพิวเตอร  สาขาวิชาอิเล็กทรอนกิส(วศ.ม.)  

สาขาวิชาไฟฟาสื่อสาร(คอม.)  สาขาวิชาวิทยาการ

คอมพิวเตอร(วท.ม.)  

(การศึกษาระดับปริญญาตรีตองจบการศึกษาทางดาน



อิเลก็ทรอนิกสหรือไฟฟาสือ่สาร) 

๕.๒  เทคโนโลยีโยธา ๑ -  สําเร็จการศึกษาระดบัปริญญาโทหรือระดับปรญิญาเอก 

สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา(วศม.)  สาขาวิชาโยธา(ค.ม.)  

สาขาวิชาโยธา(คอ.ม.) 

๕.๓  เทคโนโลยีไฟฟา ๒ -  สําเร็จการศึกษาระดบัปริญญาโทหรือระดับปรญิญาเอก  

สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟา(วศ.ม.)  วิศวกรรมอุตสาหการ 

(การศึกษาระดับปริญญาตรีตองจบสาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟา

(วศ.บ.)  สาขาวิศวกรรมไฟฟาอุตสาหการ(วศ.บ.)  สาขาวิชา

วิศวกรรมอุตสาหการ(วศ.บ.)) 

 


