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กฟผ.เปนองคกรมืออาชพี 
อยาเลนการเมืองกับกฟผ. 
 
                ที่มา : คอลัมน “บทเรียนจากความจริงกับ ดร.จีระ” หนา 5 

         หนังสือพิมพแนวหนาฉบับวันเสารที่ 23 กุมภาพันธ 2556 

 
 

ขอบคุณผูอานจํานวนมากที่สงขอมูลกลับมาเรื่อง “คนไทยไมตองการรัฐบาลเสียงขางมาก 

อยากไดรัฐบาลที่มีคุณธรรม” บทความครั้งที่แลว  

 ผมคิดวา คนไทยจํานวนหนึ่งไมพอใจกับรัฐบาลเสียงขางมาก ที่ทําอะไรมุงเอาแตผลประโยชน

ของตัว ถาพูดบอยๆ ก็คงจะมีคนกลาออกมาแสดงจุดยืนมากขึ้น เพราะประเทศไทยจะตองอยูรอดใน

ระยะยาว ตองเนนประโยชนเพื่อสวนรวม ตองอยูอยางมีศักดิ์ศรีในสายตา ASEAN และสายตา

ชาวโลก การมีโลกไรพรมแดนก็มีขอดีคือทําใหไดเปรียบเทียบคุณภาพของนักการเมืองแตละประเทศ

วามีมาตรฐานอยางไร 

 สัปดาหนี้ รัฐมนตรีพลังงานเปดประเด็นวา ไฟฟาเดือนเมษายนจะวิกฤตแนๆ เพราะพมาจะ

หยุดสงกาซชวงหนึ่ง คําสัมภาษณของทานสรางความหวาดวิตกใหแกธุรกิจและคนไทยทั่วๆไปเพราะ

ในชวง  30 ปท่ีผานมา ไฟฟาบานเรา ภายใตองคกรที่เรียกวา EGAT หรือ กฟผ.เปนองคกรชั้นนําใน

ระดับ ASEAN เริ่มตั้งแตผูวารุนแรก คุณเกษม จาติกวนิช พล.อ.อ.กําธน สินธวานนท มาถึง ทาน

ปจจุบัน คุณสุทัศน ปทมสิริวัฒน ถือวามีความสําเร็จอยางสูง มีไฟฟาใชอยางพอเพียงและสม่ําเสมอ 

(Reliability) โอกาสไฟฟาดับไมปรากฏมาหลายสิบปแลว 

 ยิ่งในชวงเศรษฐกิจขยายตัว มีธุรกิจตางชาติมาลงทุน  20 ปที่ผานมาความตองการไฟฟา

ขยายอยางมาก กฟผ.ทําหนาทีไ่ดดีมีไฟฟาพอเพียงรองรับได ถือวาเปนความสําเร็จในการดึงนักลงทุน

จากตางประเทศ มาในชวงหลังๆ การไฟฟาจึงตองพัฒนาทุนมนุษยในทุกระดับ เพื่อรองรับการ

เปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว อยางนอยก็ 3-4 เรื่อง ชวยในการอธิบายความจําเปนในการสรางโรงไฟฟา

โรงใหมๆกับชุมชนและ NGOs ใหเขาใจเรื่องการบริหารแหลงพลังงานไฟฟาระหวางประเทศเพื่อน
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บานโดยเฉพาะ พมา ลาว มาเลเซีย และสุดทาย บริหารนโยบายรัฐบาลและนักการเมือง ซึ่งในอดีต 

ผูนําการไฟฟาเปนวิศวกรมืออาชีพเกงๆจากมหาวิทยาลัยชั้นนําของเมืองไทย  แตเนื่องจาก

ความสําเร็จของโครงการสรางโรงไฟฟาในอดีตเปนจุดออนเพราะ อาจจะไมไดคํานึงถึงสิ่งแวดลอม

หรือความรูสึกของชุมชนมากเทาท่ีควร ยิ่งในยุคคุณทักษิณ แรกๆ จะเขามาแปรรูป กฟผ. 

เหมือนที่เคยทําสําเร็จที่ ปตท. แตเดชะบุญ ทําไมสําเร็จ การมาบริหารอีกครั้งจะเปนอยางไร มอง

นโยบายไฟฟาในอนาคตอยางไรปจจุบัน รัฐบาลควรกําหนดนโยบายใหประชาชนไดใชไฟฟาในราคา

ยอมเยา ไมแพงเกินไป  ดังนั้นจึงขอใหรัฐบาลอยาเลนการเมืองเทานั้น ขอใหชวยดูแลและสนับสนุน 

2-3 เรื่อง 

 -ถาจะสรางโรงไฟฟาใหม รัฐบาลควรจะชวยทําความเขาใจกับ NGOs อยาให กฟผ.

รับผิดชอบฝายเดียว 

 -นอกจากกระทรวง ในระดับรัฐมนตรีแลว ควรจะเนนคณะกรรมการกํากับกิจการพลังงาน 

“Regulator” ใหรวมกันกําหนดนโยบายและรับผิดชอบเรื่องการสรางความเขาใจกับชุมชนในการมี

โรงไฟฟาใหมๆ 

เรื่อง “นิวเคลียร” ถาจําเปน ควรเดินหนา เตรียมการใหพรอม 

 -เนนนโยบายประหยัดพลังงานอยางเปนรูปธรรม 

 -เนนนโยบายสนับสนุนพลังงานทดแทน 

-และเนนนโยบายพลังงานสีเขียว 

ผมออกความเห็นไดเพราะผมไดเขามาพัฒนาผูนําใน กฟผ.มา 9 รุนแลว ประมาณ 8 ป

ตอเนื่อง ไดเห็นความพยายามของ กฟผ. ในการบริหารการเปลี่ยนแปลงที่สําคัญที่สุด คือการปรับตัว

ใหผูนําเขากับการเปล่ียนแปลงและบริหารนโยบายรัฐบาลใหเกิดประโยชนสูงสุดตอประชาชน แตวิชา

ที่สอนยากที่สุดคือการบริหารนักการเมืองที่ไมหวังดีกับประเทศของเรา องคกร กฟผ. มีศักยภาพ

มากมาย และมีวิศวกรเกงๆกวา 2,000 คน ดังนั้นสมควรไดรับการสนับสนุนจากการเมืองใหองคกรมือ

อาชีพอยางแทจริง 

ถาเมืองไทยมีธนาคารชาติและมี กฟผ .เปนองคกรที่เขมแข็ง ทําประโยชนตอประเทศไทยระยะ

ยาว ก็จะมีความเปนไปไดสูงข้ึน ที่ประเทศจะอยูไดอยางยั่งยืนแนนอน 

อาทิตยที่ผานมา ผมไดไปรวมงาน Safe in the City ขอบคุณผูจัดคือคุณราเชนทร ชัยวัน 

นายกสมาคมผูรักษาความปลอดภัยโรงแรม HOSAT และคุณลําเพาพรรณ ลีรพันธุ ตองยอมรับวา

เรื่อง Safety เปนปญหาใหญของประเทศเพราะประเทศสูญเสียมูลคาของทุนมนุษยปละหลายแสน

ลาน จากความไมปลอดภัย 
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 -จากภัยธรรมชาติ 

 -จากการบาดเจ็บจากการทํางาน 

 -จากอุบัติเหตุในทองถนน 

 -จากอัคคีภัย 

จึงตองใชมาตรฐานความปลอดภัยของ ASEAN มาเปรียบเทียบ เชน มาตรฐานความ

ปลอดภัยของสิงคโปรเปนอยางไร สูงกวาประเทศไทยมากแคไหน ตัวละครที่จะชวยเรื่องความ

ปลอดภัยมีตั้งแตรัฐ เอกชน นักวิชาการ NGOs ตองรวมกันสรางวัฒนธรรมของความปลอดภัยลดการ

สูญเสียอยางมีประสิทธิภาพ 

สิ่งที่ยากที่สุดในประเทศของเราคือ “ปองกัน” ไมใหเกิดขึ้น มาชวยกันสรางวัฒนธรรมการ

ปองกันความปลอดภัยไมใหเกิดขึ้น อยาแกที่ปลายเหตุเมื่อเกิดข้ึนแลวความเสียหายจะมาก 
 

บรรยากาศของผูเขารับการอบรมที่ผมไดเขาไปพัฒนาสมรรถนะในโครงการพัฒนาผูบริหารระดับผูชวย

ผูอํานวยการฝายและเทียบเทาของการไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย (EADP 9) ชวงที่ 1 เม่ือวันที่ 29 

มกราคม-1 กุมภาพันธ 2556 ณ การไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย 
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บรรยากาศงาน Safe in the City: Bangkok 2013 ไดรับเกียรติจาก ม.ร.ว.สุขมุพันธ บริพัตร แสดง

วิสัยทัศนนโยบายความปลอดภัยแกคนกรุงเทพ และขอขอบคุณผูจัด คือ คณุราเชนทร ชัยวัน นายก
สมาคมผูรักษาความปลอดภยัโรงแรม HOSAT และคุณลําเพาพรรณ ลีรพันธุ ท่ีใหเกยีรตเิชิญผมไป
ปาฐกถา หัวขอ Safety & Human Capital to AEC 2015 เมื่อวันที่ 19 กุมภาพันธ 2556 ณ อัมรินทร

พลาซา 
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ติดตามสื่อเพื่อการพัฒนาความรู และติดอาวุธทางปญญา กับ Chira Academy’s Medias  

 

 
� ติดตามชมรายการโทรทัศน คิดเปน..กาวเปน.. กับ ดร.จีระ ทางTGN  

          ออกอากาศทุกวันพฤหัสบด ีเวลา 21.00-21.25 น.  

 

            วันพฤหัสบดีที ่28 กุมภาพันธ 2556  

          ตอน เมื่อคุณธรรมจริยธรรมเปนคุณสมบัติทีส่ําคัญท่ีสดุของผูนํา 
          สัมภาษณศ.พเิศษวิชา มหาคุณ1 

            สนใจ VCD รายการ (ตอนละ 120 บาทพรอมคาสง) โทร. 081-207-2255  

 

 � ติดตามชมรายการโทรทัศน สู ประชาคมอาเซยีน ทางNBT 

ออกอากาศวันศุกร เวลา 12.00-12.30 น. 

 

 

� ติดตามฟงรายการวิทยุ Human Talk 

ทุกเชาวันอาทิตย เวลา 06.00 – 07.00 น. ที่คลื่น 96.5 หรอืทางอินเตอรเน็ต 
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สวัสดีคะทานสมาชิก FIHRD – Chira Academy Reviews Weekly ทุกทาน 

 ในสัปดาหน้ีมีวันมาฆบชูาซึ่งเปนวันสําคัญทางพระพุทธศาสนา หวังวาหลายทานจะอิ่มบุญ

จากการไปทําบุญมานะคะ พวกเราก็มีขาวกิจกรรมสําคัญตางๆมารายงานดังน้ี 

19 กุมภาพันธ 2556 ศ.ดร.จีระ หงสลดารมภไดนํา

คณะกรรมการและเจาหนาที่มูลนิธิพัฒนาทรัพยากร

มนุษยระหวางประเทศ และทีมงาน ไดนําเสนอโครงการ

พัฒนาทุนมนุษยเพื่อการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ สงเสริม 

การทํางานภาคเกษตร  การทองเที่ยว การขนสง และ

บริการดานสุขภาพ ในกลุมประเทศ GMSและหารือการ

ดําเนินโครงการกับน.อ.รศ.ดร.ประสงค ปราณีตพลกรัง 

และ 
น.อ.สุรพล นะวะมวัฒน ที่ปรึกษารัฐมนตรีวาการ 

กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  

19 กุมภาพันธ 2556 คุณพิชญภูรี พึ่งสําราญ กรรมการ

มูลนิธิพัฒนาทรัพยากรมนุษยระหวางประเทศ  และ

ทีมงานศ.ดร.จีระ หงสลดารมภ สัมภาษณคุณดนัย จันทร

เจาฉาย เรื่องแนวคิดการพัฒนาผูนํา ภาวะผูนํา และทุน

ทางจริยธรรมใหแกคนในสังคมไทย ติดตามอาน

รายละเอียดไดในหนังสือ"ผูนําที่มีคุณธรรม"   
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20 กุมภาพันธ 2556 สโมสรไลออนสกรุงเทพ  

รัตนชาติและมูลนิธิพัฒนาทรัพยากรมนุษยระหวางประเทศ

รวมกันจัด โครงการเผยแพรความรูเรื่องประชาคมเศรษฐกิจ

อาเซียน (AEC) ครั้งที่ 7 ณ วิทยาลัยเทคโนโลยีวีรพัฒน  

จ.นครนายก 

20 กุมภาพันธ 2556 สโมสรไลออนสกรุงเทพ รัตนชาติ

และมูลนิธิพัฒนาทรัพยากรมนุษยระหวางประเทศ

รวมกันจัด โครงการเผยแพรความรูเรื่องประชาคม

เศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ครั้งที่ 8 ณ โรงเรียนบานนา

“นายกพิทยากร” จ.นครนายก  

 

 
23 กุมภาพันธ 2556 ศ.ดร.จีระ หงสลดารมภ ไดรับเกียรติจากมหาวิทยาลัยนานาชาติ 

เเสตมฟอรด  มาบรรยายเรื่อง Human Resource Management for ASEAN 2015  

ใหกับนักศึกษา MBA  
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กิจกรรมการเรียนรูระยะที่ 2 กิจกรรม CSR และกิจกรรมรักษกาย – รักษใจในหลักสูตรพัฒนาสมรรถนะผูชวย

ผูอํานวยการฝายของการไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย (กฟผ.) รุนที ่9 (ป 2556) หรือ EGAT ASSISTANT 

DIRECTOR DEVELOPMENT PROGRAM : EADP 2013 ณ จังหวัดกาญจนบุรี คือ ระหวางวันที่ 27 กุมภาพันธ ถึงวันที่ 

1 มีนาคม 2556  

 

การดูงานที่ศูนยการเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียงต.หนอง

สาหราย อ.พนมทวนจ.กาญจนบุร ีในวันที่ 28 กุมภาพันธ 

2556    

กิจกรรมการเรียนรู วันที่ 28 กุมภาพันธ 2556    

ณ เขื่อนทาทุงนา จังหวัดกาญจนบุรี 

การแสดงวิสัยทัศนของจังหวัดกาญจนบุร ี 

โดย คุณบุญญะพัฒน จันทรอุไร ปลัดจังหวัดกาญจนบุรี 

และ Panel Discussion หัวขอ Networking Capital กับการ
พัฒนาเพื่อประชาชน  

โดย คุณบุญอินทร ชื่นชวลิต  ผูอํานวยการเขื่อนศรี

นครินทร 

      คุณปณต  สังขสมบูรณ  พลังงานจังหวัดกาญจนบุรี 

      คุณวิชาญ  อุนอก  ปราชญชาวบาน 

      คุณวสันต  สุขจิรัตน  ผูนําชุมชน 

และดําเนินการอภิปรายโดย คุณพิชญภูรี พึ่งสําราญ  
 
 

� ขอเชิญเขารวมสัมมนาเรื่อง “ธุรกจิครอบครัวกบั AEC” ในวันจันทรที่ 11 มีนาคม 2556 เวลา 14.00-

16.00 น. ณ มูลนิธิพัฒนาทรพัยากรมนุษยระหวางประเทศ ชั้น 7 ตึกไอบีเอ็ม ติดกับสถานีรถไฟฟาอารีย 

สอบถามรายละเอียดและสํารองทีน่ั่งไดทางโทรศัพท 0-26190512-3 และโทรสาร 0-2273-0181 
 
 
 
 

 
 
 



Call Center: 0-2619-0512-3 e-mail : dr.chira@hotmail.com Reviews  Weekly                    9 

www.chiraacademy.com    

www.fihrd.org 

 
 

 

 
 

สวัสดีคะทานผูอาน FIHRD - Chira Academy Reviews Weekly  

สําหรับคอลัมน รายการคิดเปนกาวเปน

กับ ดร.จีระ เพื่อประชาสัมพันธรายการ และ

สรุปประเด็นที่นาสนใจในแตละสัปดาห  

สําหรับวันพฤหัสบดีที่ 28 กุมภาพันธ 

2556 รายการคิดเปนกาวเปนกับดร.จีระ เสนอ

ตอน เมื่อคุณธรรมจริยธรรมเปนคุณสมบัติที่

สําคัญที่สุดของผูนํา พิธีกร คือ คุณสุภวัส  

วรมาลี นําเสนอเรื่องการทําหนังสือเรื่อง ผูนําที่

มีคุณธรรม โดยความรวมมอืระหวางทาน  

ว.วชิรเมธีกับศ.ดร.จีระ หงสลดารมภ ซึ่งจะ

ยกตัวอยางปูชนียบุคคล 4 ทานท่ีมีคุณูปการ

ตอมหาวิทยาลัยธรรมศาสตรคือ 

1.พลตรี พระเจาวรวงศเธอ พระองค

เจาวรรณไวทยากร กรมหมื่นนราธิปพงศ

ประพันธ  

2.ศ.ดร. ปรีดี พนมยงค  

3.ศ.ดร.ปวย อึ๊งภากรณ  

4.ศ.สัญญา ธรรมศักดิ ์

นอกจากนี ้ทางรายการไดเชิญบุคลากร

ที่มีชีวิตอยูมารวมวิเคราะหคุณธรรมจริยธรรมที่ 

4 ทานน้ีมีอยู  

ในรายการตอนนี้ ศ.ดร.จีระ  

หงสลดารมภไดสัมภาษณศ.พิเศษวิชา  

มหาคุณ กรรมการปปช.เกี่ยวกับคุณธรรม 

จริยธรรมที่ศ.สัญญา ธรรมศักดิม์ ี

ศ.พิเศษวิชา มหาคุณไดรับการ

ฝกอบรมจากศ.สัญญา ธรรมศักด์ิ ตัง้แตศึกษา

เนติบัณฑิต และตอนรับราชการ ตอนที ่

ศ.สัญญา ธรรมศักดิ์  เปนปลัดกระทรวง

ยุติธรรม กไ็ดวางรากฐานในการอบรมศึกษา

ทางจริยธรรมใหกับตุลาการ ตั้งแตตุลาการ ที่

เรียกวาผูชวยผูพิพากษา รุนที่ 1 เปนตนมา 

ทานกําหนดใหตุลาการที่อยูระหวางการศึกษา 

อบรม ไปรับการฝกอบรม ทีส่วนโมกขพลาราม 

อําเภอไชยา  จังหวัดสุราษฎรธาน ีศ.พิเศษวิชา 

มหาคุณเปนรุนสุดทายท่ีไปรับการอบรม   

ศ.สัญญา ธรรมศักด์ิ ตีระฆังปลุกตี 3 เพื่อใหทํา

วัตร สวดมนต เรียนรูวิถีปฏิบัตขิองพระ ใน

ตอนกลางคืน ศ.สัญญา ธรรมศักดิ์  ปาฐกถา

ธรรมเรื่อง วิถีชีวิตของคนทั้งหลายกับจริยธรรม

ที่ตุลาการพึงประพฤติปฏิบัติ ในรุนทีศ่.พิเศษ

วิชา มหาคุณเขารับการฝกอบรม ศ.สัญญา 
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ธรรมศักด์ิ  ปาฐกถาธรรมเรือ่ง ธรรมมิกสังคม

นิยม  คือสังคมนิยมที่ถูกตอง ตองมีธรรมะอยู

ดวย ทานพยายามเนนเรื่องคุณธรรม จริยธรรม 

ใหแทรกซึมเขาไปในจิตใจของตุลาการ ทาน

บอกวาเวลาตัดสินคดี ตองคิดวา จะให

สวัสดิการอยางไรกับประชาชน เสียสละ

อยางไร แตขณะเดียวกันตองนึกถึงความ

ยุตธิรรมหรอืยุติโดยธรรม ศ.สัญญา ธรรมศักด์ิ 

ก็ยังมีสวนรวมในการกอตั้งพุทธสมาคมแหง

ประเทศไทย แลวสามารถที่จะทําใหผูคนที่อยู

ในแวดวงตุลาการ ไปอยูในพุทธสมาคมนี ้ใน

แงของการสั่งสอนอบรมทางดานกฎหมาย 

ทานจะแทรกคุณธรรม จริยธรรม ตลอดเวลา 

ในทุกวิชาของกฎหมาย ในดานการอบรมผูชวย

ผูพิพากษา ทานถือวาเปนเรื่องท่ีสําคัญที่สุด 

คือ รุนใหมจะเปนรุนที่สําคัญมากที่จะรับชวง

ตอ เอาหลักคิดของบรรพตุลาการมาใชในการ

ฝกอบรม ทานกลาววา พระบาทสมเด็จพระ

เจาอยูหัวก็เปนประมุขของตุลาการที่สูงสุด 

สมัยทานเปนองคมนตรีกน็อมนําพระราชดํารัส

เกี่ยวกับนักกฎหมายและตุลาการมาถายถอด

ใหรุนหลังๆ เจริญรอยตาม เพราะฉะนั้นหลัก

คิดของทาน คือ นําธรรมะหรอืคุณธรรม มา

ผสมผสานกับกฎหมายใหเปนอันหนึ่งอัน

เดียวกัน ถาใชแคหลักกฎหมายอยางเดียวเราก็

จะละเลยตอวิถีชีวิตของผูคน ซึ่งเปนเน้ือหาที่

แทจริงในการดํารงชีวิต พระบาทสมเด็จพระ

เจาอยูหัวจะทรงตรวจคดทีีตุ่ลาการตัดสินให

ลงโทษประหารชีวิตแลวแตมีคนมาขอ

พระราชทานอภัยโทษ คดีนั้นคือการฆากันตาย

ในสถานที่คาประเวณี ผูชายยิงผูหญิงที่เปน

โสเภณีตาย พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวทรง

ตรวจคดีนีม้าแลว ไมพบมูลเหตุจูงใจ ซึ่งสําคญั

มากของการวางรากฐานของการใชดุลพินิจ

ของผูพิพากษาวาจะลดหยอนผอนโทษหรือไม 

หรือจะวางหลักเกณฑในการดําเนินการ

อยางไรจึงจะถูกตองครบถวนตามที่เหตุการณ

มันควรจะเปน เพราะฉะนั้นเวลาที่พิจารณาคดี

ตองหามูลเหตุจูงใจใหได และตองบันทึกไว

ดวย 

ในชวงเปนบทเรียน ศ.ดร.จีระ  

หงสลดารมภ แบงปนประสบการณเกี่ยวกับ

การไปพัฒนาทุนมนุษยและสรางเครือขายที่

จังหวัดลําปางวา เมื่อ 2-3 เดือนที่แลว อาจารย

ธีรนันท จิตตมณี ซึ่งไดติดตามผลงานของ

ศ.ดร.จีระ หงสลดารมภทาง Facebook มา  

3-4 เดือนแลว ทานเปนคนเกงหนึ่ง ไปอยูใน

ตางประเทศทํางานดานการเงิน พอทาน

เกษียณก็กลับมาจังหวัดลําปางซึ่งเปน

ภูมิลําเนาของทาน ทานไดเชิญใหศ.ดร.จีระ 

หงสลดารมภไปบรรยายเรื่อง 8K’s, 5K’s กับ

การเตรียมบุคลากรเรื่องทุนมนุษย ใหอาจารย

และนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏลําปางและ

นักธุรกิจฟงในตอนเชาวันแรก นักศึกษากไ็ดทํา 

Workshop วามหาวิทยาลัยราชภัฎจะเตรียม

ตัวอยางไร ฝายธุรกิจโดยเฉพาะธุรกิจการ

ทองเท่ียวที่มารวมฟงอยูดวย เสนอใหนํารถมา

ลําปางมาสรางมูลคาเพิ่ม เพราะรถมาลําปาง
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ยังขาดการดูแล  ในชวงบาย อาจารยธรีนันท 

จิตตมณเีชิญใหศ.ดร.จรีะ หงสลดารมภไป

บรรยายเรื่อง 3V:  Value Added, Value 

Creation, Value Diversity ใหแกสโมสรโรตารี่

ของลําปางซึ่งเปนภาคธุรกิจ โดยเสนอวา ตองรู

เขารูเรา เวลาทีจ่ะเขาสูยุคอาเซียนเสรี รูใหจริง

แลวนํามาสรางความสามัคคี นอกจากนี ้

ศ.ดร.จีระ หงสลดารมภยังไดพบและสนทนา

กับคุณณรงคศักดิ ์ลูกศิษยจากการไฟฟาฝาย

ผลิต รุน 8 การมาลําปางครั้งน้ีจึงเกิด diversity 

ระหวางศ.ดร.จีระ หงสลดารมภ มหาวิทยาลัย

ราชภัฏลําปาง สโมสรโรตารี่ของลําปาง ราชภัฎ 

และการไฟฟาฝายผลิต และจะทําใหเกิดมูล

คาที่มันยั่งยืนได และอาจารยธีรนันท จิตตมณี 

ไดรับเกียรติจากมูลนิธิพัฒนาทรัพยากรมนุษย

ระหวางประเทศใหเปนตัวแทนในภาคเหนือใน

การจัดโครงการของกระทรวงทองเท่ียวและ

กีฬาในเดือนมีนาคมอีกดวย ศ.ดร.จีระ  

หงสลดารมภสรุปการสราง Networking วา 

เกิดจากทฤษฎี 8K’s คือเรื่อง Networking 

ตอไปกต็องทําใหเกิด Value และมีความ

ตอเนือ่ง ดังนั้นศ.ดร.จีระ หงสลดารมภก็มีแผน

ที่จะไปลําปางอยางนอยอีก 2 ครั้ง และกลาว

วา ลําปางยังมีความนาสนใจที่คนสวนมากไม

ทราบคือ มีประวัติศาสตรยาวนานถึง 700-800 

ปและมีวัดที่มีความเกาแกถึง 1,400 ป ซึ่งถือ

เปนมรดกทางวัฒนธรรมไมแพโบราณสถานใน

จังหวัดอื่นๆ ดงัน้ันอยามองลําปางเปนเพียง

ทางผานเหมือนแตกอน

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


