สรุปการประชุมระดมสมองเพื่อทบทวนบทบาทและทิศทางของไทยในกรอบความร่วมมือเอเชีย (ACD)
วันที่ 12 มกราคม 2555
ณ กระทรวงการต่างประเทศ
ข้อเสนอแนะ
ศ.ดร.จีระ หงส์ลดารมภ์ เลขาธิการมูลนิธิพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ระหว่างประเทศ
· ปัญหาที่พบในปัจจุบันคือ รัฐบาลขาดความต่อเนื่องเรื่อง ACD 

· ผู้ที่เข้าร่วมประชุมวันนี้ควรจะรายงานให้ผู้บริหารในหน่วยงานทราบเกี่ยวกับความคืบหน้าเรื่อง ACD

· ขณะนี้ ประเทศไทยมีจุดอ่อนเรื่องความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ ดังนั้นควรจะฝึกให้ข้าราชการไทยเข้าใจเกมการเมืองของโลกและสนใจความสัมพันธ์ระหว่างประเทศด้วย โดยกระทรวงการต่างประเทศต้องเป็นผู้เริ่ม
· ควรจะมีการประชุมกลุ่มย่อยเรื่อง ACD โดยอาจจะจัดที่มูลนิธิพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ระหว่างประเทศก็ได้ และควรมีการทำโครงการและข้อเสนอโครงการนำไปเสนอในที่ประชุมในระดับโลก
· ประเทศในเอเชียควรรวมตัวด้านเอกลักษณ์ความเป็นเอเชีย โดยนำภูมิปัญญา วัฒนธรรม วิถีชีวิตมารวมกัน อาจเริ่มที่ Dialogue เวทีเจรจาเป็นขั้นแรก และอาจจะมีการทำต่อถ้ามีความสามารถ
· มูลนิธิพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ระหว่างประเทศจะร่วมมือกับกระทรวงการต่างประเทศเรื่อง ACD
ผู้แทนกระทรวงพลังงาน
· ACD สร้างอำนาจต่อรองในหลายเรื่องโดยเฉพาะเรื่องพลังงาน
· ในแต่ละสาขา ควรกำหนดกิจกรรม มีเวทีเจรจา Dialogue ควรให้ Prime Movers กำหนด Theme แล้วนำไปปฏิบัติ
· กระทรวงการต่างประเทศควรรวบรวมข้อมูล ความเคลื่อนไหว ACD เพื่อจะได้มีกิจกรรมต่อเนื่อง
· ควรมีความร่วมมือวิจัยและพัฒนาพลังงานทดแทน วางท่อส่งพลังงาน (Connectivity)

คุณสุรศักดิ์ เจือสุคนธ์ทิพย์ รองอธิบดีกรมเศรษฐกิจระหว่างประเทศและประธานการประชุม
· สมาชิก ACD หลายประเทศกล่าวว่า จุดอ่อนของ ACD คือการขาดกรอบการทำงาน ขาดงบประมาณ และโครงการที่ทำขึ้นอยู่ความสมัครใจของแต่ละประเทศ ผู้ที่จะทำต้องจ่ายเงินเอง ทำให้ไม่มีความคืบหน้า
· สมาชิก ACD หลายประเทศเสนอว่า ACD ควรมีสำนักเลขาธิการ
· สมาชิก ACD หลายประเทศกล่าวว่า ACD เป็นความซ้ำซ้อนเพราะมีความร่วมมือระหว่างประเทศอยู่หลายกรอบอยู่แล้ว
ผู้แทนสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.)
· จากการไปแอฟริกาและตะวันออกกลาง ทำให้ทราบว่าภูมิภาคนี้ต้องการมีความร่วมมือด้านการศึกษากับประเทศไทย 
ศ.ดร.จีระ หงส์ลดารมภ์ เลขาธิการมูลนิธิพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ระหว่างประเทศ
· ในอนาคต อาจจะจัดเป็น ACD HRD Center เพราะประเทศทางตะวันออกกลางต้องการพัฒนาทุนมนุษย์ตามแบบเอเชีย ประเทศโอมานมีงบจัดตั้งศูนย์ และญี่ปุ่นจะร่วมลงทุนด้วย ส่วนประเทศไทยเป็น Co-Prime Mover ร่วมกับเวียดนาม ต้องมีการหารือในการทำงานร่วมกันในอนาคต
ผู้แทนจากสำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.)
· ควรจะเริ่ม ACD ให้คล้ายกับ APEC โดยมีกรอบ เริ่มต้นที่ Capacity Building เพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณ์แล้วไปสู่ Dialogue ด้านนโยบาย จะได้ไม่กระจัดกระจาย
· ควรจัดสาขาให้รวมเป็นกลุ่มใหญ่เพราะสาขามีจำนวนมากเกินไป จะได้ทำงานง่ายขึ้น
คุณพิชญ์ภูรี พึ่งสำราญ กรรมการมูลนิธิพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ระหว่างประเทศ
· ACD ไม่ได้บังคับว่าจะต้องมีสำนักเลขาธิการ แต่ถ้ามีสำนักเลขาธิการ
· การที่มี Center จะทำให้งานของ ACD ไม่กระจัดกระจาย
· ต้องมีการประชุมเป็นวาระที่ชัดเจน เป็นวาระของประเทศ
· ควรเชิญภาคเอกชนมาร่วมทำงาน ACD ด้วย
ดร.วีรชัย กู้ประเสริฐ กรรมการมูลนิธิพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ระหว่างประเทศ
· ประเทศไทยควรจะใช้ประโยชน์จาก ACD เพื่อเสริมบทบาทให้ไทยเป็นผู้นำในเวทีระหว่างประเทศ โดยรัฐบาลไทยต้องเป็นเจ้าภาพที่ชัดเจน
· Sector ที่ไทยควรจะสนับสนุนใน ACD คือ HRD (การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์) เพราะไทยเรามีการศึกษาและวิจัยพร้อม
· ควรมี Roadmap ชัดเจนและใช้เป็นจุดสร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่ประเทศไทย
ผู้แทนกระทรวงเกษตรและสหกรณ์
· ในกรอบ ACD จีนเป็น Prime Mover ด้านการเกษตร ซึ่งเคยมีบทบาท Active มาก โดยจัดสัมมนานโยบายการเกษตร 2 ครั้งติดกัน 2 ปี เรื่องแรกเป็นการแลกเปลี่ยนความสำเร็จด้านนโยบาย ส่วนอีกเรื่องคือการพัฒนาการเกษตรและคุณภาพชีวิตเกษตรกร
· ประเทศไทยรับเป็น Co-mover ด้านการเกษตร ได้ทำโครงการต่อเนื่องคือการจัดประชุม Workshop เรื่องการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ และ OTOP เพราะไทยมีความก้าวหน้ามากและต้องการหาตลาดในประเทศกลุ่ม ACD
· เหตุผลหลักที่ ACD ไม่ประสบความสำเร็จคือ การขาดงบประมาณ ขาดสำนักเลขาธิการและขาดทิศทางชัดเจน
· ควรจะให้แต่ละสาขาประชุมและกำหนดทิศทางเอง และใช้จุดแข็งของประเทศมาพัฒนา
· ควรใช้ BIMST-EC เป็นแบบอย่างการทำงานให้ ACD

· ควรทำ ACD เป็นแบบ Virtual Secretariat

· ควรให้มีการรายงานความคืบหน้าแต่ละสาขา มีแนวทางดำเนินงานชัดเจน จะได้เกิดประโยชน์มากขึ้น
คุณสุรศักดิ์ เจือสุคนธ์ทิพย์ รองอธิบดีกรมเศรษฐกิจระหว่างประเทศและประธานการประชุม
· แนวทางของประเทศไทยในด้าน ACD ต้องทำแบบค่อยเป็นค่อยไป
· อาเซียนต้องการให้ ACD เป็น Dialogue ให้มีความชัดเจนก่อนพัฒนา
· ในอนาคตจะมีความร่วมมือสำคัญคือ Connectivity ด้านเส้นทางคมนาคมและวัฒนธรรม
· ประธาน ACD คนต่อไปมาจากทาจิกีสถานเป็นประเทศที่มีน้ำมัน ต้องการให้มีการขุดเจาะน้ำมันและทำถนนเชื่อมโยง
