
การจดักระบวนการเรียนรู้แบบการคดิมโนทศัน์ 
Conceptual Thinking  Learning :   ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.วริัตน ์คาํศรีจนัทร์ 
                                                                                      คณะสงัคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์มหาวทิยาลยัมหิดล
        (๑)  บรรยายพิเศษแก่นกัศึกษาปริญญาโทโครงการพิเศษ สาขาเทคโนโลยกีารศึกษา  มหาวทิยาลยัศิลปากร          (๑)  บรรยายพเศษแกนกศกษาปรญญาโทโครงการพเศษ สาขาเทคโนโลยการศกษา  มหาวทยาลยศลปากร  
               ๕ มกราคม ๒๕๕๓  ๑๓.๐๐-๑๖.๐๐ น. หอ้งบรรยาย  ๒๐๒๑
     (๒)  บรรยายพิเศษแก่นกัศึกษาปริญญาโทโครงการพิเศษ สาขาเทคโนโลยกีารศึกษา  มหาวทิยาลยัศิลปากร
                ๑๐ มกราคม ๒๕๕๔  ๑๓.๓๐-๑๖.๐๐ น. 

ขอบเขตเนือ้หา และกจิกรรม
•  การคดิเชิงมโนทศัน์คืออะไร  บทบาทสาํคญัต่อการพฒันาคณภาพคน ชมชน   การคดเชงมโนทศนคออะไร  บทบาทสาคญตอการพฒนาคุณภาพคน ชุมชน 

และสงัคม  เป็นอยา่งไร

•   พื้นฐานทฤษฎีที่มีนยัสาํคญัทางสาขาศึกษาศาสตร์  เทคโนโลยแีละสื่อสารการศึกษา  
สงัคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์  ศิลปกรรมศาสตร์ วทิยาศาสตร์สุขภาพ 
และการบริหารจดัการ เป็นอยา่งไรบา้ง

• นวตักรรมและเทคโนโลยกีารศึกษาของการศึกษาแบบเป็นทางการ • นวตกรรมและเทคโนโลยการศกษาของการศกษาแบบเปนทางการ 
   พฒันศึกษาศาสตร์  และการศึกษาเรียนรู้ในวถิชีุมชน ที่น่าสนใจ  ควรเป็นอยา่งไร

• ตวัอยา่งเครื่องมือและวธิีการสร้างกระบวนการเรียนรู้เป็นกลุ่มู ุ
     เพื่อพฒันาการเรียนรู้แบบการคิดเชิงมโนทศัน์  

แผนภาพการคดิ Mind Mapping และ แผนภาพเรียนรู้เชิงปรากฏการณ์วทิยา



ทฤษฎพีืน้ฐาน เป็นกลางๆ
ใ ้ ่ ั ไ ้

ประยุกต์ใช้และพฒันาเทคโนโลยี
และนวตักรรมการศึกษา

แนวคดิ  วทิยาศาสตร์
ี ื ้

แก้ปัญหา พฒันา
ศักยภาพ แล ขีด

และ ใช้ร่วมกนัได้ทุกสาขา และนวตกรรมการศกษา

ทฤษฎพีนืฐาน วทิยาการ
องค์ความรู้เชืงทฤษฎี
ภูมปิัญญาของสังคม

ิ

ศกยภาพ และขด
ความสามารถของปัจเจก 
ชุมชน องค์กร และสังคม

• เทคนิค
• วธิีการ
• กระบวนการ
• ขั้นตอน ขนตอน
• รูปแบบ
• เครื่องมือ กลไก ระบบ

ตวัอย่าง

• ทฤษฎคีวามแตกต่างระหว่างบุคคล  

 
• Learning Style
และกระบวนการต้องรองรับ
การมีส่วนร่วมได้ทกคน

• Mind Mapping และหลกัสูตรเชิง
กระบวนการเวทีเพื่อพฒันาการเรียนรู้เป็น

วิธีคิดเพื่อเห็นความแตกต่างระหว่างทฤษฎ ีแนวคดิ  วิทยาการ
กับมิติความเป็นเทคโนโลย ีซึ่งเป็นการสร้างเทคนิคเครื่องมือ วิธีการ 

การมสวนรวมไดทุกคน
และได้ผลดีมากกว่าเดิม
 

กลุ่มของกลุ่มเกษตรกรชาวนาบวั  

 

กบมตความเปนเทคโนโลย ซงเปนการสรางเทคนคเครองมอ วธการ 
และกระบวนการ เพื่อแก้ปัญหาและพัฒนาคุณภาพการศึกษาเรียนรู้
ให้กลุ่มประชาชนสามารถบรรลเุป้าหมายต่างๆที่ต้องการได้ดีกว่าเดิม 



แผนภาพการคดิและแนวการเขยีน• ช่วยการระดมความคิด 

เพือ่บริหารจดัการกลุ่ม      และจดัระบบการคิดเป็นภาพ

• สามารถคิดแบบกระจาย
  เป็น 360  องศา

่ ั ้ ่
  เปน 360  องศา

• เขียนประเดน็ยอ่ๆ 

• ใชค้าํหลกัสั้นๆ

้ ์

การแตกแขนง แตกเท่าหวัขอ้ยอ่ย 

กิ่งละหวัขอ้

• วาดรูปและใชส้ญัลกัษณ์

• ใส่สีสนัและใชพ้ื้นที่กระดาษ
  อยา่งมีประสิทธิภาพ

ตรงกลาง
ี ป ็ ั

  อยางมประสทธภาพ
เขยีนประเดน็หลกั
หรือหัวข้อหลกั

การแตกกิ่งแผอ่อกเหมือน
แขนงเส้นประสาท 
หรือกิ่งไม ้เป็นรายละเอียด
ของหวัขอ้ยอ่ยของหวขอยอย



เค้าโครงและประเดน็การวจิยัแบบเดยีวกนัเคาโครงและประเดนการวจยแบบเดยวกน
เมือ่ทาํเป็นเครื่องมอืเกบ็ข้อมูลแบบสัมภาษณ์ทีเ่ราคุ้นเคย
กจ็ะแบ่งแบบสอบถามเป็น ๖-๗ ส่วนตามประเดน็และมติทิีต่้องการศึกษา

การศึกษาบทเรียนของกลุ่ม องค์กร ชุมชน

แบบสอบถามส่วนที่ ๑  ขอัมูลผูต้อบแบบสอบถาม
แบบสอบถามส่วนที่ ๒ บริบททางสงัคม วฒันธรรม สิ่งแวดลอ้มแบบสอบถามสวนท ๒ บรบททางสงคม วฒนธรรม สงแวดลอม
แบบสอบถามส่วนที่ ๓  ขอ้มูลเกี่ยวกบักลุ่ม องคก์ร (ผูก้ระทาํปรากฏการณ์)
แบบสอบถามส่วนที่ ๔  กิจกรรมและการดาํเนินการในกรณีที่ศึกษา
แบบสอบถามส่วนที่ ๕  ปัจจยัเชิงบวก 
แบบสอบถามส่วนที่  ๖  ปัจจยัเชิงลบ

่ ี่ ้ ื่แบบสอบถามส่วนที ๗  ขอ้เสนอแนะและอืนๆ



เมื่อออกแบบทาํเป็นกระบวนการเรียนรู้เป็นกลุ่ม 
ได้แผนภาพทีม่ปีระเด็นเหมอืนแบบสอบถาม 

บริบททางสังคม วฒันธรรม สิ่งแวดล้อม
• ความเป็นชุมชน ปูมชุมชน พฒันาการต่าง

ไดแผนภาพทมประเดนเหมอนแบบสอบถาม 
แต่ปฏิสมัพนัธ์และสถานการณ์การเรียนรู้เป็นกลุ่ม
จะเกิดขึ้น ซึ่งทาํไม่ไดโ้ดยวธิีที่เนน้การเกบ็ขอ้มูลดว้ย
แบบสอบถามและสร้างความรู้โดยคนนอกชุมชนุ ู ุ

• ความรู้ ระบบคิด ระบบความรู้ เครือข่ายทางปัญญา
ู ุ

เรื่องที่จะถอดบทเรียนและแสดงเชิงปรากฏการณ์ อยา่งเป็นระบบ
เครือข่ายพฒันาสุขภาพและคุณภาพชีวติชุมชน ุ ุ ุ

ทมีทีด่ปีระกอบด้วยใครบ้าง

ปัจจยับวก เสริมให้สําเร็จ
ํ ใ ้ ้ ็ ่

อปุสรรค ปัญหา ทําให้ผลไม่ด ี
ี่ ่ทาํให้เข้มแขง็ ๓ อย่าง ควรเลยีง ๓  อย่าง



บริบททางสังคม วฒันธรรม สิ่งแวดล้อม
• เป็นชุมชนระดบัอาํเภอ เพิง่ก่อตั้ง ๓ ตาํบล จาก ๔ จงัหวดั
• ชนบทลา้หลงั ชุมชนเมืองบา้นจดัสรร ปริมณฑลเมืองหลวงไทย
• ที่ราบลุ่ม แหล่งอุดมสมบูรณ์ภาคกลาง ลุ่มนํ้าเจา้พระยา

เครือข่ายพฒันาสขภาพและคณภาพชีวติชมชนเครอขายพฒนาสุขภาพและคุณภาพชวตชุมชน
บทเรียนประชาคม อาํเภอพทุธมณฑล 

กลุ่มประชาคมวจิยัสหสาขา
และปฏิบัตกิารชุมชนุ
๒๐๐-๓๐๐ คน

ป  ปั  ํ ใ ้ ไ ่  ีปัจจยับวก เสริมให้สําเร็จ
• สร้างความรู้ชุมชน
• เครือข่ายสหสาขา

อุปสรรค ปญหา ทาใหผลไมด 
• การเชื่อมภายนอกเร็วไป
• การขาดการถอดบทเรียยงนรวม
• ขาดการจดัการความร้ที่พอเพียง• ทาํงานแนวราบ แนวประชาคม
• ขาดการจดการความรูทพอเพยง



้ ่ ่ ไ ื่กระบวนการเรียนรู้ทเีปลยีนไปเมอืระเบียบวธิีวจิยัและปฏิบัตกิารเชิงสังคม
มเีครื่องมอืและวธิีการเชิงกระบวนการเข้ามาแทนวธิีการเดมิ

• คิดและทาํงานดว้ยภาษาภาพและสื่อปฏิสมัพนัธ์ที่หลากหลาย เสริมพลงัการสื่อสารและแลกเปลี่ยนเรียนรู้เป็นกลุ่ม

•  ช่องวา่งทางสงัคมหลายมิติ แกป้ัญหาความแตกต่างทางความรู้ ปัญหาความแตกต่างและเหลื่อมลํ้าทางประสบการณ์
่ ็ ้     ทาํใหช้าวบา้นทีอ่านหนงัสือไม่แตกและร่วมการประชุมไม่เป็นมีโอกาสพฒันาตนเองใหม้ีส่วนร่วมไดม้ากขึ้น

•  ทบาทและโครงสร้างความสมัพนัธ์ของนกัวจิยักบัชุมชน และบทบาทของครู วทิยากร นกัพฒันา กบัชาวบา้น
     เปลี่ยนจากโครงสร้างแนวดิ่งเป็นแนวราบ  ชาวบา้นไม่ไดเ้ป็นเพียงผถ้กวจิยัและแหล่งขอ้มลใหน้กัวชิาการู ู ู
     แต่ร่วมเป็นผูเ้รียนรู้และเป็นนกัวิจยั สร้างความรู้ เพื่อแกป้ัญหาของตนเองดว้ย  นกัวจิยัและนกัวชิาการกเ็ป็นผูเ้รียนรู้

•  เปลี่ยนบทบาทชาวบา้นและกลุ่มเป้าหมายจากการเป็นผูใ้หส้มัภาษณ์รายบุคคล เป็นกลุ่มเรียนรู้และสร้างความรู้แกป้ัญหา

•  กลุ่มและชุมชนเป็นเครื่องมือรวบรวมขอ้มูล วเิคราะห์ วิจยั สร้างบทสรุปและนาํสิ่งต่างๆไปใชแ้กป้ัญหา

•  เกิดการแลกเปลี่ยนสื่อสารและจดัการความรู้ผสมผสาน ทาํใหป้ระสบการณ์ลศกัยภาพหลากหลายของปัจเจก
    เป็นทนทางปัญญา    เปนทุนทางปญญา

•  เกิดกระบวนการทาํงานและเรียนรู้เป็นกลุ่ม สร้างภาวะผูน้าํแบบรวมกลุ่ม ทาํใหเ้กิดองคก์รจดัการอยา่งมีส่วนร่วมที่ดี



่ ้ ่ ป ้กลุ่มก้อน ชุมชน กลุ่มประชาคม  เป็นทั้งครู ผูเ้รียน หลกัสูตรและกระบวนการเรียนรู้   

  เป็นทั้งสถานการณ์การเรียนรู้ เนื้อหาการเรียนรู้ เป้าหมายการพฒันา 

  ป็ ปั ั ั ื่ ี ส  ื่ ป็ ่ ี ้   และเปนปจจยหลกเพอกระบวนการเรยนการสอน เพอความเปนชุมชนแหงการเรยนรู 

  และการศึกษาเรียนรู้ที่ดาํเนินอยูใ่นวถิีชีวติ



การเรียนรู้คนเดยีว   เช่น  การนัง่คิด  อ่าน  เขียน  วาดรูป  การภาวนาคนเดียว  

                                      อินเทอร์เน็ตและสื่อแบบ On demand
ี ้ ป็ ้ ่ ์ ์การเรียนรู้เป็นมวลชน  เช่น เรียนรู้จากสือโทรทศัน์ หนงัสือพิมพ ์วทิย ุ เวทีสาธารณะ

                                      โรงภาพยนต ์ ลิเก มโหรสพ  กิจกรรมสาธารณะ พิพิธภณัฑ ์หอสมุด

การเรียนร้เป็นกล่มและเป็นชมชน  เช่น เรียนร้จากกิจกรรม การพดและสนทนากนัการเรยนรูเปนกลุมและเปนชุมชน  เชน เรยนรูจากกจกรรม การพดูและสนทนากน

   การทาํโครงงานกิจกรรมเป็นกลุ่ม ปฏิบตัิการชุมชน ทาํงานส่วนรวม  

                                       การลงแขก                                       การลงแขก



การศึกษาและการพฒันาการเรียนร้การศกษาและการพฒนาการเรยนรู

การศึกษาทีเ่ป็นทางการ   เช่น  การศึกษาภาคบงัคบั การศึกษาก่อนอุดมศึกษา

                                               การศึกษาอดมศึกษา  เทคนิค อาชีวะ หลงัปริญญา                                                การศกษาอุดมศกษา  เทคนค อาชวะ หลงปรญญา 

การศึกษานอกระบบโรงเรียน  การศึกษาทางเลอืก  เช่น   การศึกษาผูใ้หญ่  

                                               การศึกษานอกโรงเรียน  การศึกษาทางไกล การศึกษาบา้นเรียน

การศึกษาตลอดชีวติ  การศึกษาตามอธัยาศัย  เช่น การอ่าน  การท่องเที่ยวเชิงวฒันธรรม

                                               การท่องเที่ยวทศันศึกษาและเรียนรู้ การอาสาชุมชน 

่                                               การทาํงานอาสาสมคัร  การเปิดรับสื่ออยา่งเรียนรู้ 

                                               การทาํการงานอยา่งมีการเรียนรู้  พิพิธภณัฑท์อ้งถิ่น

                                               ่ ี ้ ่ ป ี่ ี ิ ิ ศึ ี ้                                                กลุมเรยนรู กลุมประชาคมทมมตการศกษาเรยนรู 

                                         



ตวัแปรและองค์ประกอบสําคญั ทีส่ามารถพฒันาแนวคดิและออกแบบกระบวนการได้

•  เนื้อหาแล บทเรียน•  เนอหาและบทเรยน
•  หลกัสูตรและการออกแบบกระบวนการ         
•  ผูส้อน ครู ผูจ้ดักระบวนการเรียนการสอน
•  ผูร้ียน คุณลกัษณะผูเ้รียน  ความเป็นปัจเจก
•  กิจกรรมการเรียนการสอน
•  สื่อ แหล่งประสบการณ์ ทรัพยากรและปัจจยัเกื้อหนนการเรียนการสอน  สอ แหลงประสบการณ ทรพยากรและปจจยเกอหนุนการเรยนการสอน
•  เทคโนโลย ีนวตักรรมการศึกษา และการบริหารจดัการเพื่อการเรียนการสอน
•  การนาํเสนอสถานการณ์การเรียนการสอน การนาํเสนอสื่อ



่ ่หลกัการและทฤษฎทีีค่วรศึกษาเพือ่ประยุกต์ใช้ 

•  ทฤษฎีการเรียนร้แบบเชื่อมโยง การเรียนร้หลกัการ การเรียนร้มโนทศัน ์และ ทฤษฎการเรยนรูแบบเชอมโยง การเรยนรูหลกการ การเรยนรูมโนทศน และ

การเรียนรู้กฎ  เช่น  ของกานเย ่ บรูเนอร์ รวมทั้งแนวนีโอฮิวแมนนิสต ์

• ทฤษฎีการสร้างความรู้ (Constructivism Theory)

• ทฤษฎีการเรียนรู้ทางสงัคม (Social Learning Theory)ฤ ฎ ู ( g y)

• ทฤษฎีการเรียนรู้จากสถานการณ์ (Situated Learning)

• ี ป ิ ั ั ์ ี ้ (I t ti L i )• ทฤษฎการปฏสมพนธและเรยนรู้ (Interactive Learning)



ื่ ์ทฤษฎกีารเรียนรู้แบบเชือมโยง การเรียนรู้หลกัการ การเรียนรู้มโนทัศน์ 

และการเรียนรู้กฎ  เช่น  ของกานเย่  บรูเนอร์ รวมทั้งแนวนีโอฮิวแมนนิสต์

การเกิดประสบการณ์ที่หลากหลาย ทาํใหป้ัจเจกมีแหล่งอา้งอิงภายใน เปรียบเทียบ สร้างบท สรุป 

เกิดความคิดรวบยอด เห็นแบบแผน เกิดมโนทศัน์และกระบวนการคิดเชิงระบบ  

ประสบการณ์อนัหลากหลายดงักล่าว เช่น ประสบการ์เชิงสมัผสั การลองปฏิบตัิ การลองผดิลองถูก 

ิ ึ่ ิ ป ์ ี ้ ใ ํ ใ ้ ้ ี ีและกระบวนการคิดซึงเกิดประสบการณ์การเรียนรู้ภายใน ทาํใหผู้เ้รียนมีความงอกงามทาง

ประสบการณ์ เกิดแนวคิดและมโนทศัน์สาํหรับกาํกบัการปฏิบตัิในสถานการณ์ต่างๆ  

เห็นกฏเกณฑ ์ ความเชื่อมโยง  และปฏิสมัพนัธ์ขององคป์ระกอบที่ซบัซอ้นฏ ฏ



ทฤษฎกีารสร้างความรู้ (Constructivism Theory)

้ ี ้ไ ่ใ ่ป ์ ี่ ่ ้ ื่ ไป ั ปัความรู้และการเรียนรู้ไม่ใช่ประสบการณ์ภายนอกทีถ่ายทอดจากผูอ้ืนไปยงัปัจเจก
ซึ่งเป็นผูเ้รียนรู้อีกคนหนึ่งเหมือนกบัการถ่ายเทของมวลสารและวตัถุ  หรือจากผูรู้้ไปยงัผูเ้รียน
ทวา่ ปัจเจกต่างเป็นผูแ้ลกเปลี่ยนเรียนรู้ เป็นปัจจยัแวดลอ้มและเป็นกลัยาณมิตรทางการเรียนรูู้ ู ู
ของกนัและกนั  
ความรู้และแหล่งประสบการณ์ต่างๆ กเ็ป็นสภาพแวดลอ้มและเงื่อนไขทางการเรียนรู้ 
ทวา่ ความร้และการเรียนร้จะเป็นสิ่งที่ปัจเจกมีส่วนร่วมในการสร้างขึ้นภายในตนเอง ทวา ความรูและการเรยนรูจะเปนสงทปจเจกมสวนรวมในการสรางขนภายในตนเอง 
การไดป้ฏิบตัิในระดบัต่างๆและก่อเกิดการเปลี่ยนแปลงในตนเอง จึงเป็นการเรียนรู้
ที่ปัจเจกตอ้งมีส่วนร่วมสร้างขึ้นดว้ยตนเอง  

ไ ้ครู ผู้สอน และบุคคลแวดล้อม  สามารถเป็นได้เพยีงผู้ส่งเสริมและสนับสนุนการเรียนรู้ให้ เท่านัน



ทฤษฎกีารเรียนรู้ทางสังคม (Social Learning Theory)

่ ้หลกัการสาํคญัมี ๒ มิติ คือ การเรียนรู้ทางสงัคมในแง่ที่เป็นเนื้อหาการเรียนรู้ และการเรียนรู้ทาง

สงัคมในแง่ที่เป็นกระบวนการเรียนรู้

ในแง่ทีเ่ป็นเนือ้หาการเรียนร้ ี ้ ั ป็ ี ้ ี่ ั ปั ใในแงทเปนเนอหาการเรยนรู การเรยนรู้ทางสงคมเปนการเรยนรู้เกยวกบตนเองของปจเจกใน
ฐานะเป็นสมาชิกของสงัคม ความเป็นพลเมืองและการมีส่วนร่วมต่อการสร้างสรรคค์วามเป็น

ส่วนรวม ตลอดจนระบบสงัคมต่างๆ  เพื่อการพฒันาการอยูร่่วมกนัในสงัคมและสร้างสุขภาวะๆ ู ุ

สงัคมที่ดี

ในแง่กระบวนการเรียนรู้  การปฏิบตัิกิจกรรมทางสงัคมต่างๆ ไม่วา่จะเป็นการติดต่อสื่อสาร

่ ่กบัผูอ้ื่น การสร้างชีวติกลุ่มกอ้นและความเป็นชุมชน การดาํเนินชีวติและการทาํมาหากินซึ่งตอ้งจดั

ความสมัพนัธ์ทางสงัคมและมีปฏิสมัพนัธ์กบัผูอ้ื่นในสงัคม เป็นกระบวนการเรียนรู้ของปัจเจกและ

ชมชน ซึ่งทาํใหเ้กิดการพฒันาคนและสร้างความเปลี่ยนแปลงในระดบัต่างๆของสงัคมได้ชุมชน ซงทาใหเกดการพฒนาคนและสรางความเปลยนแปลงในระดบตางๆของสงคมได



์ทฤษฎกีารเรียนรู้จากสถานการณ์ (Situated Learning Theory)

การไดส้มัผสักบัสถานการณ์ต่างๆ หรือการไดเ้ขา้ไปอยูใ่นสถานการณ์ดว้ยตนเอง ทาํใหป้ัจเจก

ไดป้ระสบการณ์ที่รอบดา้นและเป็นองคร์วม จึงสร้างความรู้ความเขา้ใจและบทสรุปของตนเอง

้ ็ ้ ์ ่ ์ ื่ ไ้ ไ ้ใหเ้ป็นการเรียนรู้จาํเพาะตนและจาํเพาะสถานการณ์ ทีแหล่งประสบการณ์อยา่งอืนจะใหไ้ม่ได้



์ทฤษฎกีารปฏิสัมพนัธ์และเรียนรู้ (Interactive Learning)

่กระบวนการเรียนรู้ตอ้งอาศยัองคป์ระกอบการเกิดประสบการณ์ซึ่งเป็นแหล่งอา้งอิงและการสะสม

ประสบการณ์ทั้งภายในและภายนอกปัจเจก การไดป้ฏิสมัพนัธ์กบัผูอ้ื่น รวมทั้งคุณลกัษณะและ

ระดบัการปฏิสมัพนัธ์กบัแหล่งประสบการณ์ชนิดต่างๆ จึงส่งผลใหเ้กิดการเรียนร้ขึ้นภายในปัจเจกระดบการปฏสมพนธกบแหลงประสบการณชนดตางๆ จงสงผลใหเกดการเรยนรูขนภายในปจเจก

ยดืหยุน่ไปตามการปฏิสมัพนัธ์และการเรียนรู้ ในเงื่อนไขแวดลอ้มนั้นๆ



ความคดิและความเป็นจริง  3  ระดบั ทีค่วรรู้

•  ปรากฎการณ์   เห็นด้วยตาและการสัมผสั ปรากฎการณ   เหนดวยตาและการสมผส

• โครงสร้าง  ระบบ  ระเบียบแบบแผน  กาํหนดปรากฏการณ์  เห็นด้วยความรู้

• Theme / วถิีการคิด / Mental  Model  เห็นด้วยสตปิัญญา วถิแีห่งญาณ
     จติวญิญาณ เช่น ความเป็นผู้มุ่งวถิแีห่งความงาม  ความเป็นผู้มุ่งความสงบ

     ความเป็นผู้ต่อสู้ กล้าหาญ



นัยสําคญัต่อสังคมไทย ท้องถิน่ และสังคมโลก

•  สังคมแห่งความร้  สันต ิ ใช้ปัญญาและการปรึกษาหารือแก้ปัญหา  สงคมแหงความรู  สนต  ใชปญญาและการปรกษาหารอแกปญหา 
     ลดการใช้ความรุนแรง

•   ปรับเปลีย่นกระบวนทัศน์ความรู้และวถิกีารพฒันา มุ่งการอยู่ร่วมกนัู ุ ู

• จดัความสัมพนัธ์มนุษย์กบัสิ่งแวดล้อมและธรรมชาตทิีส่มดุล

•   เพิม่พูนศักยภาพการพึง่ตนเอง การกระจายอาํนาจ ยกระดบัการมีส่วนร่วมู

•   เพิม่ประสิทธิภาพภาคสาธารณะ ภาครัฐ

•  จดัระเบียบโลกใหม่  จดระเบยบโลกใหม


